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III. ACTUALITATEA LEGISLATIVA

In January 2019, the Fiscal Code and the Code of Fiscal Procedure were amended under the
same normative act, as well as the Government Ordinance no. 39/2015 regarding the tax offence
record.

Moreover, the following normative acts were amended in the same month: The Statute of the
legal profession, the Regulation for the organization and conduct of the exam or contest to acquire the
quality of notary on probation, Law of national education no. 1/2011, as well as the Statute of Civil
Servants.

Also in January, the following acts were amended: Law no. 8/1996 on copyright and related
rights, Law no. 263/2010 on the unitary pension system and Law no. 223/2015 on public military
pensions, G.E.O. no 195/2002 on circulation on public roads

O.U.G. NR. 195/2002 PRIVIND CIRCULATIA PE DRUMURILE
PUBLICE - MODIFICARI (LEGEA NR. 345/2018)

-

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar

0O.U.G. nr. 195/2002 Legea nr. 345/2018 - modificd: art. 22 alin.
privind circulatia pe M. Of.nr. 4 din 3 (4)-(6), art. 22 alin. (8), art.
drumurile publice ianuarie 2019) 97 alin. (4);
(rep. M. Of. nr. 670 din 3 - introduce: art. 22 alin.
august 2006; cu modif. (3) lit. d), art. 22 alin.
ult.) (6"1)-(674), art. 102 alin.

(1) pct. 40, art. 105 alin.

(30).

In M. Of. nr. 4 din 3 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 345/2018 pentru
modificarea si completarea O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice (rep. M. Of. nr. 670 din 3 august 2006; cu modif. ult.).
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Potrivit modificdrii aduse art. 22 alin. (8) din O.U.G. nr. 195/2002, numai
permisul de conducere al persoanei declarate inapta psihologic pentru a conduce
autovehicule, tractoare agricole sau forestiere ori tramvaie se retrage de cadtre
politia rutiera si poate fi redobandit numai dupa incetarea motivului pentru care
s-a luat aceastd madsurd. Astfel, nu se va mai putea proceda la retragerea
permisului persoanei declarate inapta medical. De asemenea, persoana care
poseda permis de conducere, declaratd inaptd medical pentru a conduce un
autovehicul, tractor agricol sau forestier ori tramvai, nu mai are dreptul de a
conduce de la data comunicdrii acestui fapt de catre politia rutierd, iar in termen de
maximum 3 zile lucratoare de la aceasta datd, este obligata sa se prezinte la sediul
politiei rutiere pentru a preda permisul de conducere, in vederea retragerii
acestuia, pand la incetarea cauzelor pentru care s-a luat aceasta mdsura.

Va prezentam, in continuare, modificdrile si completarile aduse O.U.G.
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 22 alin. (3), dupa lit. c), se introduce o noua
literd, lit. d), cu urmatorul continut:

,,(3) Examinarea medicald se realizeazd in vederea:

(...)

d) efectuarea unei examindri medicale de specialitate la trimiterea medicului, in
conditiile alin. (6)”.

Art. 22 alin. (4)-(6) din O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice (modificat prin Legea nr. 345/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 22, alin. (4)-(6) prevedeau:

»(4) Examinarea medicald se realizeazd in unitdti de asistentd medicala
autorizate, existente la nivelul fiecarui judet, care au obligatia ludrii in evidentd a
solicitantului sau a conducatorului de autovehicul si tractor agricol sau forestier ori
de tramvai de catre medicul de familie.

(5) Lista unitdtilor de asistentd medicald autorizate se stabileste si se actuali-
zeazd prin ordin al ministrului sanatdtii, care se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

(6) Medicul de familie, atunci cand constata cd o persoand din evidenta sa, care
posedd permis de conducere, prezintd afectiuni medicale previazute in ordinul
ministrului sdndtatii emis conform alin. (2), va solicita unitatii de asistentd medi-
cald autorizate examenul de specialitate necesar. in cazul in care unitatea de
asistentd medicald autorizatd a stabilit cd persoana este inaptd medical pentru a
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conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori tramvai, va comunica
aceasta imediat politiei rutiere pe a cdrei raza teritoriald isi desfasoara activitatea”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 22, alin. (4)-(6) se modifici si vor avea
urmatorul continut:

,,(4) Examinarea medicald a solicitantilor previzuti la alin. (3) lit. a) si b), precum si a
conducdtorilor de autovehicule, tractoare agricole sau forestiere ori tramuvaie se realizeazd in
unititi de asistentd medicald autorizate, existente la nivelul fiecdrui judef, care au obligatia
ludrii in evidentd a acestora.

(5) Lista unitdtilor de asistentd medicald autorizate se stabileste si se actualizeazd prin
ordin al ministrului sandtitii, care se publicid in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.
Lista se publici si pe pagina de internet a Ministerului Sandtatii.

(6) Orice medic, atunci cand constatd cd un conducdtor de autovehicul, de tractor
agricol sau forestier ori tramvai, aflat in evidenta sau ingrijirea sa, prezintd afectiuni
medicale prevazute in ordinul ministrului sandtitii emis conform alin. (2), este obligat si
emitd bilet de trimitere citre o unitate de asistentd medicald autorizatd previzutd la alin.
(4), cu diagnosticele constatate si cu datele de contact ale unitditii medicale in care medicul
trimititor isi desfasoard activitatea si si consemneze acest lucru in fisa medicald a
conducdatorului. Biletul de trimitere va fi comunicat conducdtorului, de indatd, prin orice
mijloc de comunicare previzut de Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurdi civild,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare. In baza biletului de trimitere, in
termen de 3 zile lucrdtoare de la comunicarea acestuia, persoana care posedd permis de
conducere este obligatd si se prezinte la unitatea de asistentd medicald autorizatd pentru a
efectua examinarea medicald de specialitate”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 22, dupa alin. (6), se introduc patru noi
alineate, alin. (6°1)-(6”4), cu urmatorul continut:

L (6"1) In cazul tn care unitatea de asistentd medicald autorizatd, in urma realizdirii
examenului de specialitate necesar, stabileste cd persoana care posedi permis de conducere
este inaptd medical pentru a conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori
tramoai, aceasta este obligatd, in termen de o zi de la data constatdrii, si comunice
rezultatul examindrii cdtre politia rutierd in a cdrei razd teritoriald unitatea isi desfasoard
activitatea, cdtre medicul trimitdtor, precum si persoanei declarate inaptd din punct de
vedere medical pentru a conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori tramvai. In
cazul in care persoana care posedd permis de conducere este declaratd aptd medical, unitatea
de asistentd medicald autorizatd comunicd, in termen de 15 zile de la constatare, rezultatul
examindrii ciatre medicul trimitator.

(6"\2) Tn cazul in care, tn termen de 30 zile de la data comunicirii biletului de trimitere
in conditiile alin. (6), medicul trimitdtor nu este instiintat de cdatre unitatea de asistentd
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medicald autorizatd asupra rezultatului examindrii, acesta este obligat si comunice politiei
rutiere pe a cirei razd teritoriald acesta isi desfisoard activitatea numele, prenumele si codul
numeric personal al persoanei aflate in evidenta sau ingrijirea sa, precum si informatia cd
aceasta a fost trimisd si se prezinte pentru o examinare medicald in conformitate cu
prevederile alin. (6).

(6"3) La data primirii comunicdrii previzute la alin. (6"\1) teza I sau, dupd caz, la
alin. (6°2), politia rutierd retrage permisul de conducere al persoanei respective, ficind
mentiune despre aceasta in evidenta permiselor de conducere refinute si a sanctiunilor
aplicate conducitorilor de autovehicule, tractoare agricole sau forestiere ori tramvaie.
Misura dispusd i se comunicd, de indatd, conducdtorului previzut la alin. (6).

(6"\4) Persoana care posedd permis de conducere, declaratd inaptd medical pentru a
conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori tramvai, nu mai are dreptul de a
conduce de la data comunicdrii acestui fapt de citre politia rutierd in conditiile alin. (673).
In termen de maximum 3 zile lucritoare de la aceastd datd, conducdtorul este obligat sd se
prezinte la sediul politiei rutiere pentru a preda permisul de conducere, in vederea retragerii
acestuia, pand la incetarea cauzelor pentru care s-a luat aceastd masurd”.

Art. 22 alin. (8) din O.U.G. nr. 1952002 privind circulatia pe drumurile
publice (modificat prin Legea nr. 345/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 22, alin. (8) prevedea:

,,(8) Permisul de conducere al persoanei care este declaratd inapta medical sau
psihologic pentru a conduce autovehicule ori tramvaie se retrage de citre politia
rutierd si poate fi redobandit numai dupad incetarea motivului pentru care s-a luat
aceasta masura”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 22, alin. (8) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(8) Permisul de conducere al persoanei care este declaratd inaptd psihologic pentru a
conduce autovehicule, tractoare agricole sau forestiere ori tramvaie se retrage de citre

politia rutierd si poate fi redobindit numai dupd incetarea motivului pentru care s-a luat
aceastd masurd”.

Vechea reglementare
In vechea reglementare, la art. 97, alin. (4) prevedea:
»(4) Retragerea permisului de conducere se dispune de cdtre politia rutiera

dacd titularul acestuia a fost declarat inapt pentru a conduce vehicule pe drumurile
publice de citre o unitate de asistentd medicald autorizata”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 97, alin. (4) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(4) Retragerea permisului de conducere se dispune de cdtre politia rutierd in cazurile
previzute la art. 22 alin. (6”3) si (8)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementri, la art. 102 alin. (1), dupa pct. 39, se introduce un nou
punct, pct. 40, cu urmatorul continut:

,,(1) Constituie contraventii si se sanctioneazd cu amenda previzutd in clasa a [V-a de
sanctiuni urmdtoarele fapte sdvdrsite de persoane fizice:

(...)

40. neindeplinirea de cdtre medic a obligatiei previzute la art. 22 alin. (6) si
alin. (6°2)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 105, dupa pct. 29, se introduce un nou punct,
pct. 30, cu urmatorul continut:

,,Constituie contraventii si se sanctioneazd cu amenda previzutd in clasa a V-a de
sanctiuni urmatoarele fapte savdrsite de citre persoane juridice:

(...)

30. neindeplinirea de citre unitatea medicald autorizatd a obligatiei de a comunica in
termenul previzut la art. 22 alin. (6™1) faptul cd persoana este inaptd medical pentru a
conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori tramvai politiei rutiere pe a cdrei
razd teritoriald 1si desfisoard activitatea, precum si medicului trimitator”.
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0.G. NR. 39/2015 PRIVIND CAZIERUL FISCAL - MODIFICARI

(LEGEA NR. 346/2018)
—
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
O.G. nr. 39/2015 privind | Legea nr. 346/2018 - modificd: art. 5 alin. (3),
cazierul fiscal, aprobata | (M. Of. nr.4 din 3 art. 6 alin. (1) lit. j), art. 9
cu modificari prin Legea | ianuarie 2019) alin. (4);
nr. 327/2015 - introduce: art. 4 alin.
(M. Of. nr. 655 din 31 (7MM).
august 2015; cu modif.
ult.)

In M. Of. nr. 4 din 3 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 346/2018 pentru
modificarea si completarea O.G. nr. 39/2015 privind cazierul fiscal (M. Of. nr. 655
din 31 august 2015; cu modif. ult.).

Potrivit completarii aduse O.G. nr. 39/2015, prin derogare de la dispoziiile art.
4 alin. (7), in cazul contribuabilului aflat in procedura simplificatd de insolventa, a
celui care a intrat in faliment sau a celui pentru care s-a pronuntat ori a fost
adoptatd o hotarare de dizolvare, inactivitatea fiscald declaratd pentru situatiile
prevazute la art. 92 alin. (1) lit. a)-c) si e)-g) din Legea nr. 207/2015 nu se inscrie in
cazierul fiscal al practicianului in insolventd desemnat in procedura potrivit legii.

Va prezentdm, in continuare, modificarile si completarile aduse O.G.
nr. 39/2015 privind cazierul fiscal, prin Legea nr. 346/2018.

—

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4, dupa alin. (7) se introduce un nou
alineat,alin. (721), cu urmatorul continut:

,(7"1) Prin exceptie de la prevederile alin. (7), in cazul contribuabilului aflat in
procedura simplificatd de insolventd, a contribuabilului care a intrat in faliment sau a
contribuabilului pentru care s-a pronuntat ori a fost adoptatd o hotirdre de dizolvare,
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inactivitatea fiscald declaratd pentru situatiile previzute la art. 92 alin. (1) lit. a)-c) si e)-g)
din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificirile si completirile
ulterioare, nu se inscrie in cazierul fiscal al practicianului in insolventd desemnat in
procedurd potrivit legii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 5, alin. (3) prevedea:

,(3) Organele competente sa constate faptele prevazute la art. 4 si sa aplice
sanctiuni au obligatia ca, in termen de 5 zile de la data rdmanerii definitive a
actelor care sanctioneaza fapte care, potrivit legii, se inscriu in cazierul fiscal,
neatacate in termenele previdzute de lege, sd comunice aceste acte, in copie,
organului fiscal competent in a cdrui raza teritoriald isi are domiciliul fiscal
contribuabilul sanctionat”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 5, alin. (3) se modifici si va avea urmatorul
continut:

., (3) Organele competente si constate faptele previzute la art. 4 si sd aplice sanctiuni
au obligatia ca, in termen de 15 zile de la data rdmadnerii definitive a actelor care
sanctioneazd fapte care, potrivit legii, se inscriu in cazierul fiscal, neatacate in termenele
previzute de lege, sd comunice aceste acte, in copie, organului fiscal competent in a cirui
razd teritoriald isi are domiciliul fiscal contribuabilul sanctionat”.

F

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 6 alin. (1), lit. j) prevedea:

»(1) Contribuabilii care au inscrise informatii in cazierul fiscal se scot din
evidenta dacd se afla in urmatoarele situatii:

(--r)

j) decesul, respectiv radierea contribuabilului. In situatia radierii unei persoane
juridice sau a unei entitati fard personalitate juridicd declarate inactive anterior
radierii, inactivitatea fiscala inscrisa in cazierul fiscal al reprezentantilor legali sau
al reprezentantilor desemnati se scoate din evidenta acestora la data implinirii unui
termen de un an de la data radierii contribuabilului”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 6 alin. (1), lit. j) se modificd si va avea
urmatorul continut:

(1) Contribuabilii care au inscrise informatii in cazierul fiscal se scot din evidenti
dacd se afld in urmdtoarele situatii:

(...)
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j) decesul, respectiv radierea contribuabilului. Inactivitatea fiscald a persoanei juridice
sau a entitdtii fard personalitate juridicd inscrisd anterior radierii acestora in cazierul fiscal
al reprezentantilor legali sau al reprezentantilor desemnati se scoate din evidentd la data
implinirii unui termen de un an de la data radierii contribuabilului reprezentat. In situatia
inscrierii inactivitatii fiscale ulterior radierii persoanei juridice sau a entitatii fard perso-
nalitate juridicd in cazierul fiscal al reprezentantilor legali sau al reprezentantilor
desemnati, aceasta se scoate din evidentd la data implinirii unui termen de un an de la data
inscrierii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 9, alin. (4) prevedea:

»(4) Cererea de eliberare a certificatului de cazier fiscal, documentele care
atestd identitatea si calitatea de reprezentant sau de reprezentant legal se pot
transmite la organul fiscal de catre persoanele prevazute la alin. (1) si (2) prin
mijloace electronice de transmitere la distantd, in conditiile prevazute de Codul de
procedura fiscala”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 9, alin. (4) se modificd si va avea urmatorul
continut:

,,(4) Cererea de eliberare a certificatului de cazier fiscal se poate transmite la organul
fiscal de citre persoanele previzute la alin. (1) si (2) prin mijloace electronice de transmitere
la distantd, in conditiile previzute de Legea nr. 207/2015, cu modificirile si completdrile
ulterioare”.

Alte dispozitii

Potrivit art. II, dacd, pand la data intrdrii in vigoare a legii, sunt inscrise in
cazierul fiscal al practicianului in insolventd, ce are calitatea de reprezentant
desemnat, informatii privind inactivitatea fiscald a contribuabilului pentru
situatiile prevazute la art. 4 alin. (7*1) din O.G. nr. 39/2015, declarata anterior
intrdrii in procedura simplificatd de insolventd, in faliment sau pronuntarii ori
adoptdrii unei hotarari de dizolvare, acestea se scot din evidenta cazierului fiscal,
de cdtre organul fiscal competent, la cererea practicianului in insolventa.

De asemenea, dispoziiile art. 6 alin. (1) lit. j) O.G. nr. 39/2015 se aplica si
situatiilor existente in cazierul fiscal la data intrdrii in vigoare a legii.
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LEGEA NR. 263/2010 PRIVIND SISTEMUL UNITAR
DE PENSII PUBLICE SI LEGEA NR. 223/2015
PRIVIND PENSIILE MILITARE DE STAT - COMPLETARI

(LEGEA NR. 23/2019)
..—.I?J:
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar

Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar
de pensii publice

(M. Of. nr. 852 din 20
decembrie 2010; cu
modif. ult.)

Legea nr. 223/2015
privind pensiile
militare de stat

(M. Of. nr. 556 din 27
iulie 2015; cu modif. ult.)

Legea nr. 23/2019
(M. Of. nr. 30 din 10
ianuarie 2019)

— introduce: art. 114 alin.
(1) lit. j°1)

- introduce: art. 55 alin.
(171)

In M. Of. nr. 30 din 10 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 23/2019
completarea art. 114 alin. (1) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice (M. Of. nr. 852 din 20 decembrie 2010; cu modif. ult.) si a art. 55 din
Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat (M. Of. nr. 556 din 27 iulie

2015; cu modif. ult.).

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 114 alin. (1), dupa lit. j), se introduce o noua
literd, lit. jA1), cu urmatorul continut:
,In sistemul public de pensii, plata pensiei se suspenddi tncepnd cu luna urmdtoare
celei in care a intervenit una dintre urmdtoarele cauze:
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(...)

j™1) copiii militarilor, polifistilor ori functionarilor publici cu statut special in
activitate sau in rezervd, mobilizati sau concentrati in unitdti militare, decedati ca urmare a
unor actiuni specifice, prin accidente, catastrofe sau alte asemenea evenimente intervenite
in timpul si din cauza serviciului sau a unor misiuni si operatii in afara teritoriului
statului roman, carora li s-a deschis dreptul la pensie de urmas in sistemul public de pensii,
opteazd pentru o altd pensie, potrivit art. 55 alin. (171) din Legea nr. 223/2015 privind
pensiile militare de stat, cu modificirile si completdirile ulterioare”.

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 55, dupa alin. (1) se introduce un nou alineat,
alin. (1*1) cu urmatorul continut:

,(1"1) De o pensie de urmag egald cu baza de calcul previzutd la art. 28, dacd opteazi
pentru aceasta, pot beneficia si urmagii militarilor, politistilor ori functionarilor publici cu
statut special, aflati in situatiile previzute la alin. (1), carora li s-a deschis dreptul la pensie
de urmasg in sistemul public de pensii”.
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LEGEA NR. 8/1996 PRIVIND DREPTUL DE AUTOR
SI DREPTURILE CONEXE - MODIFICARI

(LEGEA NR. 15/2019)
W
\ ¥
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 8/1996 Legea nr. 15/2019 - modificd: art. 162 lit. f),
privind dreptul de | (M. Of. nr. 33 din 11 art. 185 alin. (4)
autor si drepturile | ianuarie 2019) - introduce: art. 1 alin. (3),
conexe art. 35"°1-3572, art. 142 alin.
(rep. M. Of. nr. 489 (4) lit. d), art. 145 alin. (3), art.
din 14 iunie 2018) 146 alin. (1) lit. d*1), art. 181
alin. (1) lit. m"1), art. 190 lit.
h), art. 209 lit. 1)
— abrogd: art. 145 alin. (1) lit.
e) si lit. i)

In M. Of. nr. 33 din 11 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 15/2019 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile
conexe (rep. M. Of. nr. 489 din 14 iunie 2018).

Potrivit uneia dintre completdrile aduse Legii nr. 8/1996, sunt permise, fara
consimtamantul titularului oricdrui drept de autor sau al oricdrui drept conex si
fara plata vreunei remuneratii, reproducerea, distribuirea, comunicarea catre
public, punerea la dispozitia publicului, radiodifuzarea, inchirierea si impru-
mutul unei opere sau altui obiect protejat, cu conditia ca acestea sa nu contravina
exploatarii normale a operei si sa nu il prejudicieze pe autor sau pe titularii
drepturilor, in scopul: realizdrii, de cdtre o persoand beneficiara sau o persoand
care actioneaza in numele acesteia, a unui exemplar in format accesibil al unei
opere sau al unui alt obiect protejat prin drept de autor sau drepturi conexe, la care
persoana beneficiard are acces in mod legal, pentru uzul exclusiv al persoanei
beneficiare sau al realizdrii, de cdtre o entitate autorizatd, a unui exemplar in
format accesibil al unei opere sau al unui obiect protejat prin drept de autor sau
drepturi conexe, la care persoana beneficiard are acces in mod legal sau comu-
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nicarea publica, punerea la dispozitie, distribuirea sau imprumutul, fara scop
lucrativ, al unui exemplar in format accesibil cdtre o persoand beneficiara sau o alta
entitate autorizatd in scopul utilizarii exclusive de catre o persoana beneficiara.

Va prezentam, in continuare, modificdrile, dar si completdrile aduse Legii
nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe:

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 1, dupa alin. (2), se introduce un nou alineat,
alin. (3), cu urmatorul continut:

,(3) Dispozitiile prezentei legi se aplicd numai in conditiile respectirii prevederilor
legislatiei nationale in materia prelucrdrii datelor cu caracter personal”.

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupd art. 35, se introduc doua noi articole,
art. 3521-3522, cu urmatorul continut:

,Art. 3571

(1) Sunt permise, fird consimtamintul titularului oricdrui drept de autor sau al
oricirui drept conex gi fard plata vreunei remuneratii, reproducerea, distribuirea, comu-
nicarea citre public, punerea la dispozitia publicului, radiodifuzarea, tnchirierea si impru-
mutul unei opere sau altui obiect protejat, cu conditia ca acestea si nu contravind exploa-
tdrii normale a operei si sd nu il prejudicieze pe autor sau pe titularii drepturilor, in scopul:

a) realizdrii, de cdtre o persoand beneficiard sau o persoand care acfioneazd in numele
acesteia, a unui exemplar in format accesibil al unei opere sau al unui alt obiect protejat
prin drept de autor sau drepturi conexe, la care persoana beneficiard are acces in mod legal,
pentru uzul exclusiv al persoanei beneficiare;

b) realizirii, de citre o entitate autorizatd, a unui exemplar in format accesibil al unei
opere sau al unui alt obiect protejat prin drept de autor sau drepturi conexe, la care
persoana beneficiard are acces in mod legal sau comunicarea publicd, punerea la dispozitie,
distribuirea sau imprumutul, fird scop lucrativ, al unui exemplar in format accesibil citre o
persoand beneficiard sau o altd entitate autorizatd in scopul utilizirii exclusive de citre o
persoand beneficiari.

(2) Expresia persoand beneficiard previzutd la alin. (1) inseamnd, indiferent de orice
alte dizabilititi, o persoand care:

a) este nevdzitoare;

b) are deficiente de vedere ce nu pot fi corectate pentru a obtine o functie vizuald
echivalentd, in esentd, cu cea a unei persoane fird astfel de deficiente si care, drept urmare,
nu poate citi opere tipdrite in aceeasi mdsurd, in esentd, ca o persoand care nu este afectati
de o astfel de deficientd;
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c) are un handicap de perceptie sau dificultati de citire si, in consecintd, nu poate si
citeascd opere imprimate in aceeasi mdsurd, in esentd, ca o persoand care nu suferd de un
astfel de handicap;

d) suferd de un handicap fizic ce o impiedicd sd tind in mand ori sa manipuleze o carte
sau sd isi concentreze privirea ori sd isi miste ochii intr-o mdsurd care ar fi acceptabild in
mod obignuit pentru citire.

(3) In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos, previzute la alin. (1), au
urmidtoarele semnificafii:

a) operd sau alt obiect protejat inseamnd o operd care se prezintd sub formd de carte,
publicatie periodicd, ziar, revistd sau alte tipuri de scrieri, notatii, inclusiv partituri,
precum si ilustratiile aferente acestora, pe orice tip de suport, inclusiv in format audio, cum
ar fi cartile audio, si in format digital, care este protejatd prin drept de autor sau drepturi
conexe si care este publicatd sau pusd sub o altd formid la dispozitia publicului in mod legal;

b) exemplar in format accesibil inseamnd un exemplar al unei opere sau al unui alt
obiect protejat, care este realizat intr-un mod sau o formd alternativd si care 1i permite
persoanei beneficiare sd aibd acces la opere sau alte obiecte protejate, inclusiv acces in
conditii la fel de viabile si confortabile ca cele de care se bucuri o persoand care nu suferd de
niciuna dintre deficientele sau de niciunul dintre handicapurile previzute la alin. (2);

¢) entitate autorizatd inseamnd o entitate care este autorizatd sau recunoscutd de un
stat membru in vederea furnizdrii, fard scop lucrativ, citre persoane beneficiare, de servicii
de educatie, formare pedagogicd, citire adaptativd sau acces la informatii, incluzind si insti-
tutiile publice sau organizatiile fird scop lucrativ, care oferd aceleasi servicii persoanelor
beneficiare ca una dintre activitatile lor de baza sau dintre obligatiile lor institutionale, sau
ca parte a misiunilor acestora de interes public. In scopul ludrii in evidentd, entititile
autorizate au obligatia si notifice Oficiul Romdn pentru Drepturile de Autor, care urmeazd
sd comunice informatiile citre punctul central de acces al Uniunii Europene si citre
punctul de acces la informatii instituit de Biroul International al Organizatiei Mondiale
pentru Proprietate Intelectuald.

(4) In vederea realizirii unui exemplar in format accesibil in conformitate cu preve-
derile alin. (1) sunt exceptate de la dreptul de reproducere:

a) orice acte necesare pentru a modifica, a converti sau a adapta o operd sau alt obiect
protejat prin drept de autor sau drepturi conexe;

b) furnizarea mijloacelor necesare pentru a parcurge informatiile intr-un exemplar in
format accesibil;

c) modificdrile care ar putea fi necesare atunci cind formatul unei opere sau al unui alt
obiect protejat este deja accesibil pentru anumite persoane beneficiare, in timp ce ar putea si
nu fie accesibil pentru alte persoane beneficiare, din cauza diferitelor deficiente sau
handicapuri sau a diferitelor grade ale respectivelor deficiente sau handicapuri.

(5) Utilizdrile previzute la alin. (1) trebuie sd asigure si sd respecte integritatea operei
sau obiectelor protejate prin drept de autor sau prin drepturi conexe, tindnd seama in mod
corespunzator de modificdrile necesare pentru ca opera sau alt obiect al protectiei si devind
utilizabile in formatul accesibil.
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(6) Orice dispozitie contractuald care are drept scop inldturarea sau limitarea in orice
mod a utilizdrilor permise conform alin. (1) este nuld de drept.

Art. 352

(1) Entitatile autorizate care desfasoard activitatea previzutd la art. 351 alin. (1)
lit. b) au obligatia stabilirii si respectirii unor proceduri clare si transparente cu ocazia
indeplinirii urmdtoarelor obligatii:

a) distribuie, comunicd si pun la dispozitie exemplare tn format accesibil numai citre
persoanele beneficiare sau alte entititi autorizate;

b) adoptd mdsurile corespunzitoare pentru a descuraja reproducerea, distributia,
comunicarea catre public sau punerea la dispozitia publicului tn mod neautorizat a
exemplarelor in format accesibil;

c) di dovadd de grija cuvenitd atunci cind trateazd operele sau alte obiecte protejate,
precum gi exemplarele in format accesibil ale acestora si tine evidenta acestor operatiuni;

d) publicd si actualizeazd, pe site-ul propriu, dacd este cazul, sau prin intermediul altor
canale online sau offline, informatii cu privire la modul in care isi respectd obligatiile
previzute la lit. a) - c);

e) respectd dispozitiile legale cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal ale
persoanelor beneficiare.

(2) Orice persoand beneficiard sau entitate autorizatd, din Romdnia sau din alt stat
membru al Uniunii Europene, are dreptul sd obfind, de la o entitate autorizatd care
desfisoard activitatea prevazutd la art. 35”1 alin. (1) lit. b) si care are sediul in Romdinia,
un exemplar in format accesibil al unei opere sau alt obiect protejat, dacd acesta este
disponibil.

(3) Entititile autorizate din Romania au posibilitatea sd solicite si sd obtind de la o
entitate autorizatd din alt stat membru al Uniunii Europene un exemplar in format
accesibil al unei opere sau al altui obiect protejat prin drept de autor sau drepturi conexe
sau accesul la un astfel de exemplar, in conditiile legii nationale a statului respectiv.

(4) La cererea persoanelor beneficiare, a altor entititi autorizate sau a titularilor de
drepturi de autor, entitatea autorizatd care desfasoard activitatea prevazutd la art. 351
alin. (1) lit. b) este obligati si pund la dispozitie, intr-o formd accesibild, urmdtoarele
informatii:

a) lista operelor sau a altor obiecte protejate prin drept de autor sau drepturi conexe,
pentru care dispune de exemplare in format accesibil, preciziand formatele disponibile;

b) numele si datele de contact referitoare la entitdtile autorizate cu care a efectuat
schimburi de exemplare in format accesibil.

(5) Exportul de exemplar in format accesibil, efectuat de o entitate autorizatd stabilitd
intr-un stat membru cdtre o tard tertd, care este parte la Tratatul de la Marrakesh, precum
si importul de asemenea exemplare, dintr-o ftard tertd, membrd a Tratatului de la
Marrakesh, efectuat de o persoand beneficiard sau de o entitate autorizatd dintr-un stat
membru, se efectueazd in conditiile Requlamentului (UE) 2017/1.563 al Parlamentului
European si al Consiliului din 13 septembrie 2017 privind schimbul transfrontalier intre
Uniune gi tarile terte de exemplare in format accesibil ale anumitor opere si ale altor obiecte
ale protectiei prin drept de autor si drepturi conexe in beneficiul persoanelor nevizitoare,
cu deficiente de vedere sau cu dificultiti de citire a materialelor imprimate”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 142 alin. (4), dupa lit. c), se introduce o noua
literd, lit. d), cu urmatorul continut:

,(4) Utilizatorul legitim al unei baze de date, care este pusi la dispozitia publicului
prin orice modalitate, poate, fird autorizarea fabricantului bazei de date, sd extragd sau sd
reutilizeze o parte substantiald a continutului acesteia:

(...)

d) in cazul in care orice act de reproducere, distribuire, transformare, extragere sau
reutilizare se face in scopul prevederilor art. 35"1".

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, la art. 145 alin. (1), lit. e) si lit. i), se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 145, dupa alin. (2), se introduce un nou
alineat, alin. (3), cu urmatorul continut:

,(3) Dreptul de comunicare publicd a operelor muzicale este supus gestiunii colective
extinse. In acest caz, organismul de gestiune colectivi reprezentativ ii reprezintd si pe
autorii si titularii de drepturi care nu au acordat mandat. Autorul sau titularul de drepturi
are libertatea si inldture producerea efectelor gestiunii colective extinse printr-o notificare
transmisd cu 30 de zile tnainte organismului de gestiune colectivd reprezentativ”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 146 alin. (1), dupa lit. d), se introduce o noua
literd, lit. d*1), cu urmatorul continut:

(1) Pot fi gestionate colectiv urmitoarele drepturi:

(...)

d"1) drepturile online asupra operelor muzicale, previzute la art. 173;”.

Vechea reglementare
In vechea reglementare, la art. 162, lit. f) prevedea:
,Organismele de gestiune colectivd au urmatoarele drepturi si obligatii:

(...)
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f) sd ceara utilizatorilor sau intermediarilor acestora sa furnizeze, in format
scris si electronic, in termen de 10 zile de la solicitare, informatiile si documentele
solicitate pentru determinarea cuantumului remuneratiilor, precum si informatii
privind operele utilizate, stampilate si semnate de reprezentantul legal;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 146, lit. f) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

., Organismele de gestiune colectivd au urmdtoarele drepturi si obligatii:

(...)

f) sd ceard utilizatorilor sau intermediarilor acestora sd furnizeze, in format scris si
electronic, in termen de 30 de zile de la solicitare, informatiile si documentele solicitate
pentru determinarea cuantumului remuneratiilor, precum si informatii privind operele
utilizate, stampilate si semnate de reprezentantul legal;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 181 alin. (1), dupa4 lit. m), se introduce o noua
literd, lit. m”1), cu urmatorul continut:

(1) Principalele atributii ale Oficiului Romdn pentru Drepturile de Autor sunt
urmitoarele:

(...)

m~1) tine evidenta entitdtilor autorizate si desfisoare activititile previzute la
art. 351 alin. (1) lit. b) si furnizeaza atdt Comisiei Europene, cit si punctului de acces la
informatii instituit de Biroul International al Organizatiei Mondiale pentru Proprietate
Intelectuald denumirea si datele de contact ale entitatilor autorizate, precum si orice alte
date colectate in urma comunicarii voluntare a acestora, de citre entititile autorizate;”.

F

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 185, alin. (4) prevedea:

»(4) Titularii de drepturi care au instituit masuri tehnice de protectie au
obligatia de a pune la dispozitia beneficiarilor exceptiilor prevazute la art. 35
alin. (1) lit. a), c) si e), art. 35 alin. (2) lit. d) si e) si la art. 39 mijloacele necesare
pentru accesul legal la opera sau la oricare alt obiect al protectiei. Totodata acestia
au dreptul sa limiteze numarul copiilor realizate in conditiile de mai sus”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 185, alin. (4) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(4) Titularii de drepturi care au instituit masuri tehnice de protectie au obligatia de a
pune la dispozitia beneficiarilor exceptiilor prevazute la art. 35 alin. (1) lit. a), c) si e),
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art. 35 alin. (2) lit. d) si e), art. 35™1 si 39 mijloacele necesare pentru accesul legal la opera
sau la oricare alt obiect al protectiei. Totodatd, acestia au dreptul sd limiteze numdrul
copiilor realizate in conditiile de mai sus”.

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 190, dupa lit. g), se introduce o noua litera,
lit. h), cu urmaétorul continut:

,Constituie contraventii si se sanctioneazd cu amendd de la 3.000 lei la 30.000 lei
urmdtoarele fapte:

(...)

h) incilcarea prevederilor art. 3572 alin. (2) si, de citre utilizatori, a prevederilor art.
162 Iit. f)”.

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 209, dupa lit. k), se introduce o noua litera,
lit. I), cu urmatorul continut:

,Constituie contraventii si se sanctioneazda cu amendd de la 3.000 lei la 30.000 lei
urmitoarele fapte:

(...)

l) Directiva (UE) nr. 2017/1.564 a Parlamentului European si a Consiliului din 13
septembrie 2017 privind anumite utilizdri permise ale anumitor opere si ale altor obiecte ale
protectiei prin drept de autor si drepturi conexe in beneficiul persoanelor nevizitoare, cu
deficiente de vedere sau cu dificultiti de citire a materialelor imprimate si de modificare a
Directivei 2001/29/CE privind armonizarea anumitor aspecte ale dreptului de autor si
drepturilor conexe in societatea informationald, publicatd tn Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JOUE), seria L, nr. 242 din data de 20 septembrie 2017".
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STATUTUL FUNCTIONARILOR PUBLICI - MODIFICARI
(LEGEA NR. 24/2019)

]

-

publici(rep. M. Of.
nr. 365 din 29 mai 2007;
cu modif. ult.)

188/1999 privind
Statutul
functionarilor
publici, precum si
pentru stabilirea unor
masuri privind
evaluarea
functionarilor publici
pentru anul 2018

(M. Of. nr. 36 din 14
ianuarie 2019)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 188/1999 Legea nr. 24/2019 - modificd: art. 2 alin. (4),
privind Statutul pentru modificarea si | Cap. VI titlul sect a 4-a ,,
functionarilor completarea Legii nr.

SECTIUNEA 4: Promovarea
functionarilor publici”, anexa
nr. 1, sintagma , Ministerul
Dezvoltdrii Regionale si
Administratiei Publice”, art.
5 alin. (1) lit. f) si alin. (3) -
denumirea ,, Ministerul
Afacerilor Interne”,
denumirea ,, ministrul
dezvoltdrii regionale si
administratiei publice” - art.
5 alin. (1) lit. f) si alin. (3)

- introduce: art. 20 alin. (5),
art. 20"1-207M10, art. 60 alin.
(3), art. 6071-60"4, Sect a
3"-a ,Evaluarea
performantelor profesionale
individuale ale functionarilor
publici” - art. 62"°1-6213,
art. 117”1, anexa nr. 2

- abroga: art. 69

In M. Of. nr. 36 din 14 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 24/2019 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (rep. M. Of. nr. 365 din 29 mai 2007; cu modif. ult.).

Una dintre cele mai importante completari aduse Statutul functionarilor
publici, este reprezentata de introducerea sect. a 31-a ,Evaluarea performantelor
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profesionale individuale ale functionarilor publici”. Astfel, evaluarea perfor-
mantelor profesionale individuale ale functionarilor publici reprezintd aprecie-
rea obiectivd a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici,
prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor individuale si
a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de catre
functionarul public pe parcursul unui an calendaristic si urmadreste: corelarea
obiectiva dintre activitatea functionarului public si cerintele functiei publice, prin
raportare la nivelul functiei publice detinute; asigurarea unui sistem motivational,
astfel incat sa fie determinatd cresterea performantelor profesionale individuale;
identificarea necesitdtilor de instruire a functionarilor publici, pentru imbunata-
tirea rezultatelor activitatii desfasurate in scopul indeplinirii obiectivelor stabilite.

Va prezentam, in continuare, modificdrile, dar si completdrile aduse Legii
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 2, alin. (4) prevedea:

»(4) Functiile publice sunt prevazute in anexa la prezenta lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 2, alin. (4) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,,(4) Functiile publice sunt previzute in anexa nr. 1”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 20, dupa alin. (4), se introduce un nou alineat,
alin. (5), cu urmatorul continut:

,(5) Comisia de evaluare, previzutd la alin. (4), este formatd din 5 membri, numiti
pentru un mandat de 3 ani. Indeplinirea atributiilor comisiei de evaluare se realizeazi cu
respectarea principiilor independentei, integritatii, obiectivitatii si impartialititii in luarea
deciziilor”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupa art. 20, se introduc zece noi articole,
art. 20r1-20710, cu urmatorul continut:

LArt. 2001

(1) Evaluarea previzutd la art. 20 alin. (1) se realizeazd in scopul aprecierii perfor-
mantelor obtinute, prin raportarea rezultatelor obfinute in mod efectiv la obiectivele
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operationale stabilite, pentru tnaltii functionari publici care au desfisurat efectiv activitate
minimum 6 luni in anul calendaristic pentru care se realizeazd evaluarea. Perioada
evaluatd este 1 ianuarie — 31 decembrie a fiecirui an, iar perioada de evaluare este 1
ianuarie — 31 martie a anului urmdtor perioadei evaluate.

(2) Evaluarea generald previzutd la art. 20 alin. (2) se realizeazd prin raportarea
rezultatelor obtinute in ultimii 2 ani si a criteriilor de performantd la obiectivele strategice
stabilite. Perioada evaluatd este de 2 ani, incepand cu data de 1 ianuarie a primului an de
activitate si pand la data de 31 decembrie a anului urmitor, iar perioada de evaluare este 1
ianuarie — 31 martie din anul urmdtor perioadei evaluate.

(3) In anul in care se face evaluarea generald, evaluarea performantelor profesionale
individuale face parte din aceasta.

(4) Evaluarea anuald previzutd la art. 20 alin. (1) si evaluarea generald previzutd la
art. 20 alin. (2) se realizeazd si pentru functionarii publici care exercitd cu caracter
temporar o functie publicd corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici.

Art. 2012

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale si evaluarea generald previzute
la art. 20 alin. (1) si (2) se realizeazi pe baza urmdtoarelor documente:

a) raportul de activitate intocmit de inaltul functionar public;

b) referatul de evaluare intocmit de prim-ministru pentru inaltii functionari publici
care ocupd functiile publice previzute la art. 12 lit. a), de conducdtorul autoritdtii sau
institutiei publice in al cdrei stat de functii se afli functia publicd pentru inaltii functionari
publici care ocupd functiile publice previzute la art. 12 lit. b) si d), de citre ministrul
afacerilor interne pentru inaltii functionari publici care ocupd functiile publice previzute la
art. 12 lit. c¢) si e), respectiv de citre secretarul general al Guvernului pentru inaltii
functionari publici care ocupd functiile publice previzute la art. 12 lit. f);

c) fisa postului inaltului functionar public evaluat;

d) documentele prin care se stabilesc obiectivele pentru perioada pentru care se face
evaluarea si indicatorii de performant.

(2) Competenta de intocmire a referatului de evaluare previzut la alin. (1) lit. b) poate
fi delegatd prin act administrativ citre secretarul de stat care coordoneazi activitatea
inaltului functionar public, cu precizarea conditiilor si limitelor delegarii.

Art. 20N3

(1) Obiectivele pentru perioada pentru care se face evaluarea sunt obiective strategice si
obiective operationale.

(2) Obiectivele previzute la alin. (1) se stabilesc la inceputul perioadei pentru care se
face evaluarea de citre:

a) prim-ministru, pentru functiile publice previzute la art. 12 lit. a);

b) conducdtorul autorititii sau institutiei publice in al cdrei stat de functii se afld
functia publicd, pentru functiile publice previzute la art. 12 lit. b) si d);

c) ministrul afacerilor interne, pentru functiile publice prevazute la art. 12 lit. ¢) si e);

d) secretarul general al Guvernului, pentru functiile publice previzute la art. 12 lit. f).



Actualitatea legislativa 83

(3) Competenta de stabilire a obiectivelor pentru perioada pentru care se face evaluarea
poate fi delegati prin act administrativ citre secretarul de stat care coordoneazd activitatea
inaltului functionar public, cu precizarea conditiilor si limitelor delegarii.

(4) Obiectivele se consemneazi intr-un document datat si semnat de persoana care are
competenta de a stabili obiectivele potrivit alin. (2), respectiv alin. (3) si de inaltul
functionar public.

(5) Obiectivele operationale, impreund cu termenele de realizare si indicatorii de perfor-
mantd corespunzatori, se stabilesc pentru perioada 1 ianuarie — 31 decembrie a anului
pentru care se face evaluarea.

(6) Obiectivele strategice, impreund cu termenele de realizare si indicatorii de perfor-
mantd corespunzitori, se stabilesc pentru o perioadd de 2 ani, respectiv de la data de
1 ianuarie a primului an si pand la data de 31 decembrie a anului urmdtor.

(7) Obiectivele operationale si obiectivele strategice, precum si termenele de realizare si
indicatorii de performantd corespunzdtori pot fi revizuiti trimestrial sau ori de cdte ori
intervin modificiri in activitatea sau structura organizatoricd a autoritdtii ori institutiei
publice. In acest caz, prevederile alin. (4) se aplici in mod corespunzitor.

(8) Indicatorii de performantd previzuti la alin. (5) si (6) se stabilesc pentru fiecare
obiectiv in conformitate cu nivelul atributiilor, prin raportare la cerintele privind cantitatea
si calitatea muncii prestate.

Art. 20n4

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale inaltilor functionari publici,
previzutd la art. 20 alin. (1), se face cu parcurgerea urmdtoarelor etape:

a) analizarea documentelor previzute la art. 20°2 alin. (1) de citre fiecare membru al
Comisiei de evaluare;

b) aprecierea indeplinirii fiecirui obiectiv operational de cdtre fiecare membru al
Comisiei de evaluare cu note de la 1 la 5, nota exprimind gradul de indeplinire a obiecti-
vului respectiv, in raport cu termenele de realizare i cu indicatorii de performantd.

(2) In cadrul etapei de analizare a documentelor, previzutdi la alin. (1) lit. a), Comisia
de evaluare poate solicita completarea raportului de activitate sau/si a referatului de
evaluare, in mdsura in care considerd cd sunt incomplete sau contin date eronate, stabilind
si un termen pentru transmiterea raportului de activitate sau/si a referatului de evaluare
modificat(e).

(3) Nota acordatd pentru indeplinirea obiectivelor operationale reprezinti media
aritmeticd a notelor acordate pentru indeplinirea fiecirui obiectiv, inclusiv a obiectivelor
operationale revizuite, dacd s-a impus revizuirea acestora pe parcursul perioadei evaluate.

(4) Nota finald a evaludrii performantelor profesionale individuale este media aritme-
ticd a notelor acordate pentru obiectivele operationale potrivit alin. (1) lit. b).

(5) Semmnificatia notelor previzute la alin. (1) lit. b) este urmitoarea: nota 1 - nivel
minim si nota 5 - nivel maxim.

Art. 20N5

(1) Evaluarea generald a inaltilor functionari publici, previzutd la art. 20 alin. (2), are
urmitoarele componente:

a) evaluarea performantelor profesionale individuale pentru ultimul an din perioada
evaluatd, realizatd potrivit dispozitiilor art. 204;
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b) evaluarea gradului de indeplinire a obiectivelor strategice pentru ultimii 2 ani din
perioada evaluati.

(2) Evaluarea gradului de indeplinire a obiectivelor strategice se realizeazd astfel:

a) indeplinirea fiecirui obiectiv strategic se apreciazd de citre fiecare membru al
Comisiei de evaluare cu note de la 1 la 5, nota exprimind gradul de indeplinire a obiecti-
vului strategic respectiv, in raport cu termenele de realizare si indicatorii de performantd;

b) indeplinirea fiecirui criteriu de performantd se noteazd de cdtre fiecare membru al
Comisiei de evaluare de la 1 la 5, nota exprimdnd aprecierea indeplinirii criteriului de
performantd in realizarea obiectivelor strategice stabilite.

(3) Criteriile de performantd pentru evaluarea indeplinirii obiectivelor strategice ale
inaltilor functionari publici sunt previzute la pct. I din anexa nr. 2.

(4) Pentru a obtine nota acordatd pentru indeplinirea obiectivelor se face media
aritmeticd a notelor acordate pentru indeplinirea fiecirui obiectiv strategic.

(5) Pentru a obtine nota acordatd pentru indeplinirea criteriilor de performanti se face
media aritmeticd a notelor acordate pentru indeplinirea fiecirui criteriu.

(6) Nota finald a evaludrii obiectivelor strategice este media aritmetici a notelor
obtinute prin aplicarea prevederilor alin. (4) si (5).

(7) Nota finald a evaludrii generale este media aritmeticd a notelor obfinute prin
aplicarea prevederilor alin. (1) lit. a) si alin. (6).

(8) Semmnificatia notelor previzute la alin. (2) este urmdtoarea: nota 1 — nivel minim si
nota 5 - nivel maxim.

Art. 2006

(1) In mod exceptional, evaluarea previzutd la art. 20 alin. (1) si (2) se poate face si in
cursul perioadei evaluate, caz in care reprezintd evaluare partiald, cu aplicarea corespun-
zdtoare a dispozitiilor art. 20"2-20°5, in urmdtoarele cazuri:

a) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate, raportul de serviciu al inaltului
functionar public evaluat inceteazd, se suspendd sau se modificd, in conditiile legii. In
aceste situatii, inaltul functionar public va fi evaluat pentru perioada de pind la tncetarea,
suspendarea sau modificarea raporturilor de serviciu, dupd caz;

b) la expirarea perioadei pentru care un functionar public a exercitat cu caracter tem-
porar o functie publici din categoria inaltilor functionari publici;

c) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate, raportul juridic in baza cdruia este
exercitatd functia de citre persoanele care au competenta de intocmire a referatului de
evaluare potrivit art. 20°2 alin. (1) lit. b) inceteazd, se suspendd sau se modificd, in
conditiile legii. In aceste situatii, referatul de evaluare se intocmeste in termen de 10 zile
lucritoare de la data incetdirii, suspenddrii sau modificarii, dupd caz.

(2) Pe baza documentelor transmise, Comisia de evaluare realizeazd evaluarea partiald
a performantelor profesionale ale tnaltului functionar public. Nota finald a evaludrii
partiale, respectiv nota finald a evaludrii obiectivelor strategice este media aritmetici a
notelor finale acordate pentru evaluarea partiald. Calificativul acordat la evaluarea partialid
se va lua in considerare la evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale,
respectiv la evaluarea generald, prevazute la art. 20 alin. (1), respectiv alin. (2).
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Art. 2007

Calificativul final al evaludrii se stabileste pe baza notei finale, dupd cum urmeazi:

a) intre 1,00 si 2,00 - nesatisficitor;

b) intre 2,01 si 3,50 - satisficator;

c) intre 3,51 si 4,50 - bine;

d) intre 4,51 si 5,00 - foarte bine.

Art. 20n8

(1) In situatia in care existd diferente intre informatiile cuprinse in raportul de
activitate al inaltului functionar public si referatul de evaluare, este obligatorie organizarea
unui interviu cu tnaltul functionar public, care are rolul de a furniza informatiile necesare
finalizdrii evaludrii.

(2) Interviul prevdzut la alin. (1) se desfisoard anterior completirii raportului de
evaluare de catre Comisia de evaluare.

(3) Inaltul functionar public este convocat in fata Comisiei de evaluare prin adresi
transmisd de presedintele Comisiei de evaluare, prin intermediul secretariatului acesteia, la
sediul autoritdtii sau institutiei publice unde isi desfisoard activitatea, cu cel putin 5 zile
lucritoare inainte de data stabilitd pentru interviu. La adresa de convocare se anexeazi o
copie a documentelor previzute la art. 20"2 alin. (1).

(4) Interviul poate fi reprogramat, la cererea motivatd a inaltului functionar public, cu
aprobarea presedintelui Comisiei de evaluare. Convocarea in fata Comisiei de evaluare la o
datd ulterioard stabilitd de citre aceasta se face cu respectarea prevederilor alin. (3).

(5) In situatia neprezentirii la interviu a inaltului functionar public, convocat in
conditiile alin. (3) si, dupd caz, ale alin. (4), la evaluare sunt luate in considerare consem-
ndrile din referatul de evaluare.

(6) Intrebirile si raspunsurile la interviu se consemneazd de citre secretariatul
Comisiei de evaluare intr-o anexd la procesul-verbal de sedintd, semnatd de inaltul
functionar public intervievat, de membrii Comisiei de evaluare si de secretariatul acesteia.

Art. 20MN9

Fiecare evaluare realizatd de Comisia de evaluare se consemneazd in raportul de
evaluare a inaltului functionar public, incheiat in doud exemplare originale. In termen de
15 zile de la finalizare, un exemplar se arhiveazd la secretariatul Comisiei de evaluare si un
exemplar se comunicd autorititii sau institutiei publice unde este incadrat inaltul functi-
onar public, pentru a fi depus la dosarul profesional, iar o copie a raportului de evaluare
certificatd pentru conformitate cu originalul de citre secretariatul Comisiei de evaluare se
transmite persoanei care are competenta numirii in functia publici a acestuia, spre
informare si pentru a asigura, atunci cind este cazul, aplicarea prevederilor art. 99 alin. (1)
lit. d). In termen de cel mult 3 zile lucritoare de la primire, autoritatea sau institutia
publici unde este incadrat inaltul functionar public ii transmite acestuia o copie a
raportului de evaluare, certificatd pentru conformitate cu originalul de citre persoana cu
atributii privind evidenta personalului din cadrul compartimentului de resurse umane.

Art. 20010

(1) Inaltul functionar public nemultumit de rezultatele obtinute la evaluarea perfor-
mantelor profesionale individuale, respectiv la evaluarea generald, prevazute la art. 20
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alin. (1) si (2), se poate adresa Comisiei de evaluare, care va rdaspunde contestatiei in termen
de 15 zile de la depunerea acesteia.

(2) Inaltul functionar public nemultumit de rezultatele obtinute in urma deciziei
Comisiei de evaluare, potrivit alin. (1), se poate adresa instantei de contencios administrativ
competente, in conditiile legii”.

F

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 60, dupd alin. (2), se introduce un nou alineat,
alin. (3), cu urmatorul continut:

,,(3) Pe parcursul perioadei de stagiu, functionarul public debutant are un indrumadtor,
functionar public definitiv desemnat de conducitorul autorititii sau institutiei publice, de
requld, din cadrul compartimentului in cadrul cdruia urmeazd sd isi desfisoare activitatea,
cu atributii in stabilirea programului de desfisurare a perioadei de stagiu si in coordonarea
activitatii functionarului public debutant pe parcursul acestei perioade”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupa art. 60, se introduc patru noi articole,
art. 6071-6074, cu urmatorul continut:

LArt. 60"

(1) Evaluarea activititii functionarului public debutant reprezintd aprecierea obiectivi
a nivelului cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice dobdndite, necesare indeplinirii
atributiilor aferente unei functii publice, a cunoasterii specificului activititii autoritatii sau
institutiei publice si a exigentelor administratiei publice, pe baza criteriilor de evaluare
previzute de lege.

(2) Evaluarea activitdtii functionarului public debutant se face in termen de 5 zile
lucritoare de la terminarea perioadei de stagiu, de requld, de citre conducitorul comparti-
mentului in care isi desfasoard activitatea, denumit in continuare evaluator. Evaluatorul
nu poate avea si calitatea de indrumitor. In mod exceptional, in cazul autorititilor sau
institutiilor publice a caror structurd nu este detaliatd pe compartimente ori in cadrul
carora nu existd un functionar public de conducere care si coordoneze compartimentul,
evaluator este:

a) un functionar public de conducere, desemnat de conducdtorul autorititii sau
institutiei publice;

b) conducdtorul autorititii sau institutiei publice, dacd nu existd un functionar public
de conducere care sd fie desemnat potrivit lit. a).

(3) In cazul modificirii raporturilor de serviciu prin mutare in cadrul altui comparti-
ment ori al altei structuri fard personalitate juridicd a autorititii sau institutiei publice ori
in cazul suspenddrii raportului de serviciu al functionarului public debutant, evaluatorul
are obligatia de a tntocmi raportul de evaluare pentru perioada de stagiu parcursi de
functionarul public debutant pand in acel moment, cu aplicarea corespunzitoare a dispo-
zitiilor art. 6072 alin. (1). In acest caz, evaluarea este partialdsi va fi luatd in considerare la
evaluarea functionarului public debutant la terminarea perioadei de stagiu.
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4) In cazul modificirii, suspendirii sau incetirii raportului de serviciu al evalua-
torului, acesta are obligatia de a intocmi raportul de evaluare pentru perioada de stagiu
parcursd de functionarul public debutant pind in acel moment, cu aplicarea corespunzi-
toare a prevederilor art. 6072 alin. (1). In acest caz, evaluarea este partiald si va fi luatd in
considerare la evaluarea functionarului public debutant la terminarea perioadei de stagiu.

Art. 602

(1) Evaluarea activitatii functionarului public debutant se face de citre evaluator pe
baza:

a) raportului de stagiu intocmit de functionarul public debutant;

b) referatului intocmit de indrumadtor;

c) analizei gradului si modului de aplicare a fiecdrui criteriu de evaluare in exercitarea
atributiilor de serviciu de citre functionarul public debutant;

d) interviului cu functionarul public debutant.

(2) Cu cel mult 5 zile lucritoare inainte de terminarea perioadei de stagiu, functionarul
public debutant intocmeste un document denumit raport de stagiu, pe care il inainteazd
evaluatorului si care cuprinde descrierea activitatii desfasurate pe parcursul acestei peri-
oade, prin prezentarea atributiilor, a modalititilor de indeplinire a acestora, precum si a
eventualelor dificultati intAmpinate.

(3) Cu cel mult 5 zile lucrditoare inainte de terminarea perioadei de stagiu, indrumd-
torul intocmeste un document denumit referat, pe care il inainteazd evaluatorului si care
cuprinde urmiitoarele elemente:

a) descrierea activititii desfasurate de functionarul public debutant;

b) aptitudinile pe care le-a dovedit functionarul public debutant in modul de indepli-
nire a atributiilor de serviciu;

c) conduita functionarului public debutant in timpul serviciului;

d) concluzii privind desfasurarea perioadei de stagiu si recomanddri privind definiti-
varea acesteia.

(4) In cazul modificirii, suspendirii sau incetdrii raportului de serviciu ori in situatia
aplicdrii unei sanctiuni disciplinare indrumdtorului, acesta intocmegte referatul previzut la
alin. (3) pentru perioada de stagiu parcursd de functionarul public debutant pind in acel
moment, iar conducitorul autorititii sau institufiei publice numegste un alt functionar
public definitiv, in calitate de indrumitor, pentru perioada de stagiu ramasd neefectuati.
Referatul astfel intocmit se inainteazd evaluatorului si este avut in vedere la evaluarea
functionarului public debutant la terminarea perioadei de stagiu.

(5) Criteriile de evaluare a activititii functionarului public debutant sunt previzute la
pct. II din anexa nr. 2.

(6) Interviul reprezintd un schimb de informatii care are loc intre evaluator si functio-
narul public debutant, anterior finalizarii raportului de evaluare, in cadrul cdruia:

a) se aduc la cunostinta functionarului public debutant evaluat consemndrile ficute de
evaluator in raportul de evaluare;

b) se semneazi si se dateazd raportul de evaluare de citre evaluator si de citre functio-
narul public debutant evaluat.
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Art. 60"3

(1) Pentru completarea raportului de evaluare a perioadei de stagiu, evaluatorul
efectueazd urmiditoarele:

a) analizeazd raportul de stagiu completat de catre functionarul public debutant si
referatul intocmit de citre indrumdtor;

b) noteazd indeplinirea criteriilor de evaluare in functie de gradul de indeplinire a
atributiilor de serviciu;

c) stabileste calificativul de evaluare;

d) formuleazd propuneri cu privire la numirea intr-o functie publicd definitivd sau la
eliberarea din functia publicd.

(2) Nota exprimd aprecierea indeplinirii fiecirui criteriu de evaluare in realizarea
atributiilor de serviciu. Notarea criteriilor de evaluare si stabilirea calificativului de
evaluare se fac astfel:

a) fiecare criteriu de evaluare se noteazd de la 1 la 5, nota 1 fiind cea mai micd, iar nota
5 fiind cea mai mare;

b) se face media aritmeticd a notelor acordate pentru fiecare criteriu de evaluare si se
obtine o notd finald;

c) calificativul de evaluare se acordd in functie de nota finald obtinutd, dupd cum
urmeazd: intre 1,00 si 3,00 se acordd calificativul necorespunzitor, iar intre 3,01 si 5,00 se
acordd calificativul corespunzitor.

(3) Semmnificatia calificativelor de evaluare este urmdtoarea:

a) necorespunzdator - functionarul public debutant nu a ficut dovada cd define
cunostintele teoretice si deprinderile practice necesare exercitdrii functiei publice;

b) corespunzator — functionarul public debutant a ficut dovada ci detine cunostintele
teoretice si deprinderile practice necesare exercitirii functiei publice.

(4) Evaluatorul formuleazd in raportul de evaluare a perioadei de stagiu, dupd caz:

a) propunerea privind numirea functionarului public debutant intr-o functie publici
definitivd, in situatia in care calificativul de evaluare este corespunzitor;

b) propunerea de eliberare din functie, in conditiile legii, in situatia in care functio-
narul public debutant a obtinut calificativul necorespunzitor.

(5) Raportul de evaluare a perioadei de stagiu se aduce la cunostinta functionarului
public debutant in cadrul interviului previzut la art. 6072 alin. (6).

(6) In cazul in care intre functionarul public debutant si evaluator existd diferente de
opinie asupra confinutului raportului de evaluare se procedeaza astfel:

a) in situatia in care se ajunge la un punct de vedere comun, evaluatorul poate
modifica raportul de evaluare;

b) in situatia in care nu se ajunge la un punct de vedere comun, functionarul public
debutant consemneaza comentariile sale in raportul de evaluare, in sectiunea dedicatd.

(7) In situatia in care functionarul public debutant evaluat refuzd si semneze raportul
de evaluare, acest aspect se consemneazd intr-un proces-verbal intocmit de citre evaluator
si semnat de cdtre acesta si un martor. Refuzul functionarului public debutant de a semna
raportul de evaluare nu impiedicd producerea efectelor juridice ale acestuia.
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(8) La finalizarea evaludrii, o copie a raportului de evaluare se comunicd functiona-
rului public debutant.

Art. 604

(1) Functionarul public debutant nemultumit de evaluarea comunicatd potrivit
art. 603 alin. (8) o poate contesta, in cadrul procedurii de evaluare, in termen de 5 zile
lucritoare de la data ludrii la cunostintd, la conducdtorul autorititii sau institutiei publice.

(2) Conducdtorul autorititii sau institutiei publice solutioneazi contestatia pe baza
raportului de evaluare a perioadei de stagiu, a referatului intocmit de indrumitor si a
raportului de stagiu redactat de functionarul public debutant, in termen de 10 zile
lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a contestatiei.

(3) Pe baza documentelor previzute la alin. (2), conducdtorul autorititii sau institutiei
publice respinge motivat contestatia sau o admite, caz in care modificd raportul de evaluare
in mod corespunzator. Rezultatul contestatiei se comunicd functionarului public debutant
in termen de 5 zile lucritoare de la solutionarea acesteia.

(4) La expirarea termenului previzut la alin. (1), in conditiile in care functionarul
public debutant nu a contestat rezultatul evaludrii, respectiv la expirarea termenului
previzut la alin. (3), raportul de evaluare se comunicd compartimentului de resurse umane
pentru a fi depus la dosarul profesional, precum si pentru a asigura aplicarea de citre
conducditorul autorititii sau institutiei publice a dispozitiilor art. 6213 alin. (1) lit. b) si
alin. (2). O copie a raportului de evaluare, certificatd pentru conformitate cu originalul de
cdtre persoana cu atributii privind evidenta personalului din cadrul compartimentului de
resurse umane, se comunicd functionarului public debutant.

(5) Numai functionarul public debutant nemultumit de rezultatul evaludrii activititii
sale, pe care l-a contestat in conditiile alin. (1), se poate adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupd art. 62, se introduce o noud sectiune, sect.
a 371-a ,Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici” - art. 62/1-62/13, cu urmatorul continut:

,SECTIUNEA 3"1: Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functio-
narilor publici

Art. 621

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici reprezintd
aprecierea obiectivd a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici,
prin compararea gradului si a modului de tndeplinire a obiectivelor individuale si a crite-
ritlor de performantd stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de citre functionarul
public pe parcursul unui an calendaristic siurmadreste:

a) corelarea obiectivd dintre activitatea functionarului public si cerintele functiei
publice, prin raportare la nivelul functiei publice detinute;



90 Actualitatea legislativa

b) asigurarea unui sistem motivational, astfel incit sd fie determinatd cresterea perfor-
mantelor profesionale individuale;

c) identificarea necesitdtilor de instruire a functionarilor publici, pentru imbundtdtirea
rezultatelor activitatii desfasurate in scopul indeplinirii obiectivelor stabilite.

Art. 62\2

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici are
urmitoarele componente:

a) evaluarea gradului si modului de atingere a obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performantd.

(2) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarului public se
consemneazd in raportul de evaluare intocmit de citre persoana care coordoneazd activi-
tatea respectivului functionar public si se contrasemneaza de citre conducdtorul autorititii
sau institutiei publice sau, dupd caz, de cdtre persoana care coordoneazd activitatea evalua-
torului in conditiile prezentei legi. In realizarea activitdtilor specifice, evaluatorul si contra-
semnatarul au obligatia asigurdrii respectdrii intocmai a normei generale de conduitd
profesionald privind obiectivitatea in evaluare, precum si a respectdrii regimului juridic al
incompatibilititilor si al conflictului de interese.

Art. 623

(1) In intelesul prezentei legi, are calitatea de evaluator:

a) functionarul public de conducere pentru functionarul public de executie din
subordine, respectiv functionarul public de conducere ierarhic superior potrivit structurii
organizatorice a autorititii sau institutiei publice, pentru functionarul public de conducere;

b) tnaltul functionar public, pentru functionarii publici de conducere din subordinea
directd sau pentru functionarii publici de execufie, atunci cind acestia isi desfasoard
activitatea in cadrul unor compartimente din subordinea directd, care nu sunt coordonate
de un functionar public de conducere;

c) persoana care ocupd functia de conducere imediat inferioard celei de conducditor al
autoritdtii sau institutiei publice, pentru functionarii publici aflati in coordonarea ori in
subordinea directi;

d) conducitorul autorititii sau institutiei publice, pentru functionarii publici aflati in
subordinea directd, precum si pentru functionarii publici care au calitatea de conducdtori ai
autoritatilor ori institutiilor publice aflate in subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea
acesteia, precum gi pentru adjunctii acestora;

e) primarul, respectiv presedintele consiliului judetean, pentru secretarul unitatii
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale a municipiilor, pe baza
propunerii consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

f) persoana care are competenta de numire expres stabilitd prin legea speciald, pentru
functionarii publici care au calitatea de conducdtori sau fac parte din organele colective de
conducere ale unor autorititi ori institutii publice care nu se afli in subordinea, in
coordonarea sau sub autoritatea altor autoritati sau institutii publice.

(2) In cazul functionarilor publici de conducere care conduc structuri a ciror activitate
este coordonatd de persoane diferite, potrivit atributiilor stabilite prin acte administrative,
evaluarea se face in conditiile previzute la alin. (1) lit. a), b) sau c), cu luarea in considerare
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a unui referat intocmit de persoana cireia i-au fost delegate partial atribufiile de
coordonare. Prin referat se evalueazi gradul si modul de atingere a obiectivelor individuale,
precum si gradul de indeplinire a criteriilor de performantd pentru atributiile pe care le
indeplineste in coordonarea persoanelor prevazute in prezentul alineat.

(3) In cazul autorititilor administratiei publice locale, la intocmirea raportului de
evaluare in conditiile previzute la alin. (1) lit. d) si e), pentru functionarii publici numiti
prin hotdrdre a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, precum si pentru secre-
tarul unitdtii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale a munici-
piilor, se ia in considerare propunerea consiliului local, respectiv a consiliului judetean.

(4) Propunerea consiliului local, respectiv a consiliului judetean, previzutdi la alin. (3),
se transmite primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean cel tdrziu pand la data
de 15 ianuarie a anului in care se realizeazi evaluarea, sub sanctiunea neludrii ei in seamd
la realizarea evaludrii.

(5) Conducditorul autorititii sau institutiei publice poate delega prin act administrativ
competenta de realizare a evaludrii prevazute la alin. (1) lit. d) citre persoana care ocupd
functia de conducere imediat inferioard si care coordoneazd activitatea structurii
functionale respective, cu precizarea conditiilorsi limitelor delegarii.

Art. 624

(1) In intelesul prezentei legi, are calitatea de contrasemnatar:

a) conducitorul autoritdtii sau institutiei publice, pentru functionarii publici de
conducere care ocupd functiile publice previzute la art. 13 alin. (1) lit. a), b) si d), pentru
care nu are calitatea de evaluator;

b) functionarul public ierarhic superior evaluatorului, potrivit structurii organiza-
torice a autoritdtii sau institutiei publice, pentru functionarii publici de conducere care
ocupd functiile publice previzute la art. 13 alin. (1) lit. e) si f), precum si pentru
functionarii publici de executie pentru care calitatea de evaluator apartinefunctionarului
public de conducere direct subordonat contrasemnatarului;

c) inaltul functionar public, in cazul in care, potrivit structurii organizatorice a
autoritdtii ori institutiei publice, nu existd un functionar public ierarhic superior evalua-
torului si activitatea compartimentului in care isi desfasoard activitatea functionarul public
evaluat este coordonatd de inaltul functionar public, cu exceptia situatiei functionarilor
publici previzuti la lit. a).

(2) In situatia in care, potrivit structurii organizatorice a autoritifii sau institutiei
publice, nu existd o persoand care si aibd calitatea de contrasemnatar potrivit alin. (1),
raportul de evaluare nu se contrasemneaza.

Art. 625

(1) In situatia in care instanta judecitoreasci dispune refacerea evaludrii perfor-
mantelor profesionale individuale ale unui functionar public, prin hotdrdre judecdtoreasci
definitivd, pronuntatd in urma contestdrii rezultatelor evaludrii la instantele de contencios
administrativ in conditiile legii, calitatea de evaluator se exercitd in urmdtoarea ordine:

a) de cdtre persoana care a realizat evaluarea ce urmeazd a fi reficutd, dacd isi desfd-
soard activitatea in cadrul autoritatii sau institutiei publice respective;
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b) de citre persoana care avea calitatea de contrasemnatar la data realizdarii evaludrii ce
urmeazd a fi reficutd, in situatia in care nu se aplicd prevederile lit. a);

c) de citre conducdtorul autorititii sau institutiei publice care are obligatia punerii in
executare a hotdrdrii judecitoresti definitive ori de citre persoana desemnati de acesta prin
act administrativ, in situatia in care persoanele previzute la lit. a), respectiv lit. b) nu isi
mai desfisoard activitatea in cadrul autorititii sau institutiei publice respective.

(2) In urma refacerii evaludrii performantelor profesionale individuale potrivit
alin. (1), raportul de evaluare nu se contrasemneaza.

Art. 6276

(1) Evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici se realizeazd pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsd intre 1 i 31 ianuarie
din anul urmdtor perioadei evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfasurat
efectiv activitate minimum 6 luni in anul calendaristic pentru care se realizeazi evaluarea.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), evaluarea partiald a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se realizeazd pentru o altd perioadd decit
cea previzutd la alin. (1), in oricare dintre urmadtoarele situatii:

a) la modificarea, suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor
publici in conditiile legii, daci perioada efectiv lucratd este de cel putin 30 de zile conse-
cutive;

b) la modificarea, suspendarea sau incetarea raportului de serviciu ori, dupd caz, a
raportului de muncd al evaluatorului in conditiile legii, dacd perioada efectiv coordonati
este de cel putin 30 de zile consecutive. In cazul in care evaluatorul se aflii in imposibilitatea
de drept sau de fapt constatatd prin act administrativ de a realiza efectiv evaluarea, calitatea
de evaluator revine persoanei care are calitatea de contrasemnatar al raportului de evaluare
la data incetirii, suspenddrii sau modificdrii, in conditiile legii, a raportului de serviciu ori,
dupd caz, a raportului de muncd al evaluatorului, cu aplicarea corespunzitoare a dispo-
zitiilor legale in ceea ce priveste desemnarea unui alt contrasemnatar, atunci cind este
posibil potrivit structurii organizatorice;

c) atunci cind, pe parcursul perioadei evaluate, functionarul public este promovat in
clasd sau tn grad profesional.

(3) Evaluarea partiald se realizeazi in termen de 10 zile lucrdtoare de la data inter-
venirii situatiilor previzute la alin. (2) si va fi luatd in considerare la evaluarea anuald, in
conditiile legii.

(4) Evaluarea partiald a functionarilor publici nu este necesard in situatia in care
raportul de serviciu al functionarului public se modificd prin delegare, se suspendd in
conditiile art. 94 alin. (1) lit. f), h), k) si 1) sau, dupd caz, inceteazi in conditiile art. 98
alin. (1) lit. a) si b).

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), evaluarea anuald a performantelor profe-
sionale individuale ale functionarilor publici se poate realiza si ulterior perioadei cuprinse
intre 1 gi 31 ianuarie din anul urmidtor perioadei evaluate, in situatia in care raportul de
serviciu al functionarului public este suspendat pe parcursul intregii perioade de evaluare.
In acest caz, evaluarea se realizeazd in termen de 5 zile lucritoare de la reluarea activitatii,
in conditiile prezentei legi.



Actualitatea legislativa 93

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), evaluarea anuald a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se poate realiza si ulterior perioadei
cuprinse intre 1 si 31 ianuarie din anul urmiditor perioadei evaluate, in situatia in care
raportul de serviciu ori, dupd caz, raportul de muncd al evaluatorului este suspendat pe
parcursul intregii perioade de evaluare. In acest caz, evaluarea se realizeazi in termen de
5 zile lucrdtoare de la expirarea perioadei de evaluare, cu aplicarea corespunzitoare a preve-
derilor alin. (2) lit. b).

Art. 627

(1) In vederea realizirii componentei evaludrii performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici previzute la art. 6272 alin. (1) lit. a), la inceputul perioadei
evaluate persoana care are calitatea de evaluator stabileste obiectivele individuale pentru
functionarii publici a ciror activitate o coordoneazi si indicatorii de performantd utilizati in
evaluarea gradului si a modului de atingere a acestora.

(2) Obiectivele previzute la alin. (1) se stabilesc in conformitate cu atributiile din fisa
postului, prin raportare la functia publicd detinutd, gradul profesional al acesteia, cunos-
tintele teoretice si practice gi abilititile necesare exercitdrii functiei publice definute de
functionarul public, si corespund obiectivelor compartimentului in care isi desfasoard
activitatea functionarul public.

(3) Indicatorii de performantd prevazuti la alin. (1) se stabilesc pentru fiecare obiectiv
individual, in conformitate cu nivelul atributiilor titularului functiei publice, prin rapor-
tare la cerintele privind cantitatea si calitatea muncii prestate.

(4) In toate situatiile, obiectivele individuale si indicatorii de performantd se aduc la
cunostinta functionarului public la inceputul perioadei evaluate.

(5) Obiectivele individuale si indicatorii de performantd pot fi revizuiti trimestrial sau
ori de cite ori intervin modificdri in activitatea ori in structura organizatoricd a autoritdtii
sau institutiei publice. Prevederile alin. (4) se aplicd in mod corespunzitor.

Art. 62\8

Criteriile de performantd utilizate pentru realizarea componentei evaludrii performan-
telor profesionale individuale ale functionarilor publici potrivit art. 622 alin. (1) lit. b) sunt
previzute la pct. 111 din anexa nr. 2.

Art. 629

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeazd in urmiitoarele
etape:

a) completarea raportului de evaluare a performantelor profesionale individuale de
catre evaluator;

b) interviul;

c) contrasemnarea raportului de evaluare.

(2) Raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale este un document
distinct, denumit in continuare raport de evaluare, in care evaluatorul:

a) acordd note pentru fiecare componenti a evaludrii, stabileste punctajul final si
calificativul acordat;
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b) consemneazi rezultatele deosebite ale functionarului public, dificultitile obiective
intampinate de acesta in perioada evaluatd si orice alte observatii pe care le considerdi
relevante;

c) stabileste necesititile de formare profesionald pentru anul urmitor perioadei
evaluate;

d) stabileste obiectivele individuale pentru anul urmdtor perioadei evaluate.

(3) Interviul este o discutie intre evaluator si functionarul public evaluat in cadrul
careia se aduce la cunostinta functionarului public evaluat continutul raportului de
evaluare si se discutd aspectele cuprinse in acesta, aviand ca finalitate semnarea si datarea
raportului de evaluare de citre evaluator si de citre functionarul public evaluat.

(4) In cazul in care intre functionarul public evaluat si evaluator existd diferente de
opinie asupra confinutului raportului de evaluare, se procedeaza astfel:

a) in situatia in care se ajunge la un punct de vedere comun, evaluatorul poate
modifica raportul de evaluare;

b) in situatia in care nu se ajunge la un punct de vedere comun, functionarul public
consemneazd comentariile sale in raportul de evaluare, in sectiunea dedicati.

(5) In situatia in care functionarul public evaluat refuzd si semneze raportul de
evaluare, acest aspect se consemneazd intr-un proces-verbal intocmit de citre evaluator si
semnat de cdtre acesta si un martor. Refuzul functionarului public evaluat de a semna
raportul de evaluare nu impiedicd producerea efectelor juridice ale acestuia.

Art. 62710

(1) In aplicarea prevederilor art. 622 alin. (1), pentru fiecare dintre componentele
evaludrii performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici, evaluatorul
acordd note de la 1 la 5. Nota 1 reprezintd nivelul minim de atingere a fieciruia dintre
obiectivele individuale in raport cu indicatorii de performantd si, respectiv, nivelul minim
apreciat de indeplinire a fieciruia dintre criteriile de performantd, iar nota 5 reprezintd
nivelul maxim.

(2) Nota finald acordatd pentru indeplinirea obiectivelor individuale reprezintd media
aritmeticd a notelor acordate pentru indeplinirea fiecirui obiectiv individual, inclusiv a
celor revizuite, dacd s-a impus revizuirea acestora pe parcursul perioadei evaluate.

(3) Nota finald acordati pentru indeplinirea criteriilor de performantd reprezintd
media aritmeticd a notelor acordate pentru indeplinirea fiecirui criteriu de performanti.

(4) Punctajul final al evaludrii performantelor profesionale individuale este media
aritmeticd a notelor obtinute pentru obiectivele individuale si criteriile de performantd,
potrivit alin. (2) si (3).

(5) In urma evaludrii performantelor profesionale individuale, functionarului public i
se acordd unul dintre urmitoarele calificative: foarte bine, bine, satisficitor, nesatisficitor.

(6) Acordarea calificativelor se face pe baza punctajului final al evaludrii performan-
telor profesionale individuale, dupd cum urmeazi:

a) pentru un punctaj intre 1,00 si 2,00 se acordi calificativul nesatisficitor;

b) pentru un punctaj intre 2,01 si 3,50 se acordi calificativul satisficdtor;

c) pentru un punctaj intre 3,51 si 4,50 se acord calificativul bine;

d) pentru un punctaj intre 4,51 si 5,00 se acordd calificativul foarte bine.
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Art. 62711

(1) Raportul de evaluare rezultat in urma interviului se inainteazd contrasemna-
tarului, care semneazd raportul asa cum a fost completat de evaluator sau, dupd caz, il
modificd, cu obligatia de motivare si de instiintare a functionarului public evaluat. In acest
caz, functionarul public evaluat semneaza raportul de evaluare modificat de contrasem-
natar, cu posibilitatea consemndrii observatiilor sale, dacd este cazul.

(2) La finalizarea evaludrii potrivit alin. (1), o copie a raportului de evaluare se
comunicd functionarului public evaluat.

Art. 62712

(1) Functionarii publici nemultumiti de evaluarea comunicatd potrivit art. 6211
alin. (2) o pot contesta, in cadrul procedurii de evaluare, la conducdtorul autoritatii sau
institutiei publice, in termen de 5 zile lucrdtoare de la luarea la cunostintd.

(2) Conducdtorul autorititii sau institutiei publice solutioneazi contestatia pe baza
raportului de evaluare si a referatelor intocmite de cdtre functionarul public evaluat, de
catre evaluator si de cdtre contrasemnatar, in termen de 10 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a contestatiei.

(3) Pe baza documentelor previzute la alin. (2), conducitorul autoritatii sau institutiei
publice respinge motivat contestatia sau o admite, caz in care modificd raportul de evaluare
in mod corespunzator. Rezultatul contestatiei se comunicd functionarului public in termen
de 5 zile lucrdtoare de la solutionarea acesteia.

(4) La expirarea termenului prevazut la alin. (1), in conditiile in care functionarul
public nu a contestat rezultatul evaludrii, respectiv la expirarea termenului prevdzut la
alin. (3), o copie a raportului de evaluare, certificatd pentru conformitate cu originalul de
cdtre persoana cu atributii privind evidenta personalului din cadrul compartimentului de
resurse umane, se comunicd functionarului public.

(5) Functionarul public nemultumit de rezultatul evaludrii performantelor profesio-
nale individuale se poate adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Art. 62713

(1) Calificativele obtinute la evaluarea performantelor profesionale individuale sunt
avute in vedere la:

a) promovarea intr-o functie publicd superioard;

b) eliberarea din functia publicd.

(2) Necesititile de formare profesionald pentru anul urmiditor perioadei evaluate,
stabilite in cadrul evaludrii performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici, se au in vedere la elaborarea planului de perfectionare profesionald a functionarilor
publici previzut la art. 53”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la Cap. VI, titlul sect. a 4-a prevedea:

»Sectiunea a 4-a Promovarea functionarilor publici si evaluarea performantelor
profesionale”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la Cap. VI, titlul sect. a 4-a se modifici si va avea
urmatorul continut:

,SECTIUNEA 4: Promovarea functionarilor publici”.



\O
=)

Actualitatea legislativa

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 69 prevedea:

,Art. 69

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici se face anual.

(2) In urma evaluarii performantelor profesionale individuale, functionarului
public i se acordd unul dintre urmatoarele calificative: «foarte bine», «bine»,
«satisfacator», «nesatisfacdtor”.

(3) Calificativele obtinute la evaluarea profesionala sunt avute in vedere la:

(-.r)

b) promovarea intr-o functie publica superioara;

c) eliberarea din functia publica.

(4) In cadrul procesului de evaluare a performantelor profesionale ale functio-
narilor publici se stabilesc cerintele de formare profesionala a functionarilor
publici”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 69 se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupa art. 117, se introduce un nou articol, art. 11771,
cu urmdtorul Con’;inut:

LJArt, 117N

Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta lege”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, anexa nr. 1 prevedea:

,LISTA

cuprinzand functiile publice

L. Functii publice generale

A. Functii publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici

1. secretar general al Guvernului;

2.secretar general adjunct al Guvernului;

3. secretar general din ministere si alte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale;

4. secretar general adjunct din ministere si alte organe de specialitate ale admi-
nistratiei publice centrale;
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5. prefect;

6. subprefect;

7. inspector guvernamental.

B. Functii publice de conducere

1. director general din cadrul autoritatilor administrative autonome, al minis-
terelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale;

2. director general adjunct din cadrul autoritatilor administrative autonome,
din aparatul ministerelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale;

3. secretar al judetului si al municipiului Bucuresti;

4. director din cadrul autoritdtilor administrative autonome, din aparatul
ministerelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, director executiv in cadrul serviciilor publice deconcentrate ale ministe-
relor si ale altor organe de specialitate ale administratiei publice centrale, precum si
in cadrul autoritdtilor administratiei publice locale si al institutiilor publice
subordonate acestora;

5. director adjunct din cadrul autoritatilor administrative autonome, din
aparatul ministerelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, director executiv adjunct in cadrul serviciilor publice decon-
centrate ale ministerelor si ale altor organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, precum si in cadrul autoritatilor administratiei publice locale si al insti-
tutiilor publice subordonate acestora;

6. secretar al municipiului, al sectorului municipiului Bucuresti, al orasului si
comunei;

7. sef serviciu;

8. sef birou.

C. Functii publice de executie

1. consilier, consilier juridic, auditor, expert, inspector;

2. referent de specialitate;

3. referent.

A. Functii publice de conducere

1. arhitect-sef.

B. Functii publice de executie

1. inspector de concurentd;

2. inspector vamal;

3. inspector de munca;

4. controlor delegat;

5. expert in tehnologia informatiilor si a telecomunicatiilor;

6. comisar.

C. Alte functii publice specifice

1. manager public”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, anexa nr. 1 se inlocuieste cu anexa la Legea
nr. 22/2019, cu urmadtorul continut:

, LISTA

cuprinzand functiile publice

I. Functii publice generale

A. Functii publice corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici:

1. secretar general al Guvernului;

2. secretar general adjunct al Guvernului;

3. secretar general din ministere si alte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale;

4.secretar general adjunct din ministere si alte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale;

5. prefect;

6. subprefect;

7. inspector guvernamental.

B. Functii publice de conducere:

1. director general din cadrul autorititilor administrative autonome, al ministerelor gi
al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale;

2. director general adjunct din cadrul autorititilor administrative autonome, din
aparatul ministerelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale;

3. secretar al judetului si al municipiului Bucuresti;

4. director din cadrul autorititilor administrative autonome, din aparatul ministerelor
si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, director executiv in
cadrul serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, precum gsi in cadrul autorititilor administratiei publice
locale si al institutiilor publice subordonate acestora;

5. director adjunct din cadrul autorititilor administrative autonome, din aparatul
ministerelor si al celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, director
executiv adjunct in cadrul serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
organe de specialitate ale administratiei publice centrale, precum si in cadrul autorititilor
administratiei publice locale i al institutiilor publice subordonate acestora;

6. secretar al municipiului, al sectorului municipiului Bucuresti, al orasului si
comunei;

7. sef serviciu;

8. sef birou.

C. Functii publice de executie:

1. consilier, consilier juridic, auditor, expert, inspector;

2. referent de specialitate;

3. referent.

NOTE:

1. Functiile publice generale, altele decit cele previzute la pct. 1, se stabilesc cu avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
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2. Functiile publice de conducere previzute la lit. B pct. 1 si 2 se pot stabili si in cadrul

autoritdtilor si institutiilor publice din administratia publicd locald care au un numdr de
minimum 150 de posturi.

3. Functiile publice de conducere previzute la lit. B pct. 7 si 8, precum si functiile

publice de executie previzute la lit. C pot fi functii publice de stat, teritoriale sau locale.

II. Functii publice specifice

A. Functii publice de conducere:
1.arhitect-gsef.

2. Functii publice de executie:

3. inspector de concurentd;

4. inspector vamal;

5. inspector de muncd;

6. controlor delegat;

7. expert in tehnologia informatiilor si a telecomunicatiilor;
comisar.

C. Alte functii publice specifice:

1. manager public.”.

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, dupa anexa nr. 1, se introduce o noud anexd, anexa

nr. 2, cu urmatorul continut:
L. Criterii de performantd pentru evaluarea indeplinirii obiectivelor strategice ale
inaltilor functionari publici

Nr. Criterii de performantd pentru evaluarea indeplinirii obiectivelor strategice
crt. ale tnaltilor functionari publici
1. Actioneaza respectind interesele Romdniei in perspectivd, pe termen lung,
precum gi priorititile Guvernului
2. Promoveazia valorile etice ale serviciului public, actioneazd pentru prevenirea
oricdrui risc sau oricdrei suspiciuni de coruptie, asigurd increderea publicd in
serviciul public printr-o conduitd onestd, impartiald si transparentd
3. Respecti legea in planificarea si gestionarea activititilor si resurselor in domeniul
siu de responsabilitate
4. Motiveazi personalul din subordinea sa si contribuie la dezvoltarea profesionald a
acestuia, pentru a atinge cel mai bun nivel de performantd si cele mai bune
rezultate
5. Organizeazd propria activitate in domeniul siu de responsabilitate, pentru a

atinge standarde inalte de calitate, respectind termenele si resursele alocate
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6. Monitorizeazi si verificd progresele si realizdrile inregistrate in domeniul sau de
responsabilitate

7. Elaboreazi si evalueazd optiunile strategice si in materie de politici publice,
tindand cont de impactul social, financiar, cultural si asupra mediului pentru
Romania, pe termen mediu

8. Ia decizii bazate pe expertizd si cunogtinte aprofundate si isi asumd
responsabilitatea pentru aplicarea deciziilor

9. Oferi consiliere superiorilor ierarhici, pe baza unei analize si evaludri
fundamentate a impactului propunerilor sale

10. | Isi fixeazi obiective care privesc dezvoltarea personalii

11. | Aplicd experienta proprie, precum si cunostintele acumulate din experienta
altora, se bazeazd pe idei noi pentru imbunititirea rezultatelor

12. | Participd activ la dezvoltarea institutionald si la implementarea de noi metode de
lucru

13. | Isi asumd si demonstreazi responsabilitatea personali pentru producerea de
rezultate in domeniul sau de responsabilitate, este un exemplu personal de
conduitd profesionald si eticd

14. | Construieste si dezvoltd relatii de incredere cu colegii si personalul din subordinea
sa, in vederea atingerii obiectivelor

15. | Comunicd in mod proactiv cu factorii interesafi si experti, pentru a asigura
sprijinul in vederea elabordrii si implementdrii deciziilor in materie de politici
publice

1. Criteriile de evaluare pentru functionarii publici debutanti
Nr. Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasa I
crt.

1. Gradul de cunoastere a reglementdrilor specifice domeniului de activitate

2. Gradul de cunoastere a specificului si a principiilor care guverneazi
administratia publicd si a raporturilor administrative din cadrul autoritatii sau
institutiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor

4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor

5. Aptitudinea de a distinge corect intre caracteristicile diverselor optiuni in
indeplinirea atributiilor de serviciu si de a identifica cea mai bund variantd de
actiune

6. Capacitatea de transmitere a ideilor, in scris si verbal, fluentd in scris, incluzind
capacitatea de a scrie clar si concis

7. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se integra intr-o

echipd, de a-si aduce contributia prin participare efectivd, de a sprijini activitatea
echipei in realizarea obiectivelor acesteia
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Nr. |  Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasele a II-a si a III-a
crt.

1. | Cunoasterea specificului administratiei publice

2. | Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate

3. | Initiativd

4. | Capacitatea de relationare cu publicul

5. | Punctualitate, disciplind si responsabilitate

III. Criterii de performantd pentru functionarii publici de execufie si de conducereA.
Criterii de performantd pentru functionarii publici de executie

Nr. Criteriul de Definirea criteriului Definirea Definirea
crt. performantd pentru functionarii | criteriului pentru | criteriului pentru
publici din clasa 1 functionarii functionarii
publici din clasa a | publici din clasa
[I-a alll-a
1. | Capacitatea de Capacitatea de a Capacitatea dea | Capacitatea de a
implementare pune eficient in pune eficient in pune eficient in
practicd solutiile practicd solutiile | practicd solutiile
proprii si pe cele proprii i pe cele | proprii si pe cele
dispuse pentru dispuse pentru dispuse pentru
desfisurarea in mod | desfisurarea in desfisurarea in
corespunzator a mod mod
activititilor, in corespunzdtor a corespunzitor a
scopul realizirii activitatilor, in activitatilor, in
obiectivelor scopul realizdrii scopul realizdrii
obiectivelor obiectivelor
2. | Capacitatea de a Capacitatea de a Capacitatea dea | Capacitatea de a
rezolva eficient depdsi obstacolele depdsi obstacolele | depdsi obstacolele
problemele sau dificultitile sau dificultitile sau dificultitile
intervenite in intervenite in intervenite in
activitatea curentd, | activitatea activitatea
prin identificarea curentd, prin curentd, prin
solutiilor adecvate | identificarea identificarea
de rezolvare si solutiilor adecvate | solutiilor
asumarea riscurilor | de rezolvare si adecvate de
identificate asumarea rezolvare
riscurilor
identificate
3. | Capacitatea de Capacitatea de a Capacitatea dea | Capacitatea de a
asumare a desfisura in mod accepta erorile accepta erorile
responsabilitdtilor | curent, la solicitarea | sau, dupi caz, sau, dupd caz,
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superiorilor
ierarhici, activitdti
care depaisesc cadrul
de responsabilitate

deficientele
propriei activititi
si de a raspunde
pentru acestea;

deficientele
propriei activititi
si de a raspunde
pentru acestea;

definit conform fisei | capacitatea de a capacitatea de a
postului; tnvdta din tnvdta din
capacitatea de a propriile greseli propriile greseli
accepta erorile sau,
dupi caz,
deficientele propriei
activititi si de a
raspunde pentru
acestea; capacitatea
de a invita din
propriile greseli
4. | Capacitatea de Capacitatea de Capacitatea de Capacitatea de
autoperfectionare | crestere permanentd | crestere cregtere
si de valorificare a | a performantelor permanentd a permanentd a
experientei profesionale, de performantelor performantelor
dobandite imbunititire a profesionale, de profesionale, de
rezultatelor imbunadtatire a imbundtditire a
activitatii curente rezultatelor rezultatelor
prin punerea in activitatii curente | activititii
practicid a prin punerea in curente prin
cunostintelor si practicid a punerea in
abilitatilor cunostintelor si practicd a
dobiandite abilitatilor cunostintelor si
dobiandite abilitatilor
dobindite
5. | Capacitatea de Capacitatea de a Capacitatea de a

analizd si sintezi

interpreta un volum
mare de informatii,
de a identifica si
valorifica elementele
comune, precum gi
pe cele noi si de a
selecta aspectele
esentiale pentru
domeniul analizat

interpreta un
volum mare de
informatii, de a
identifica si
valorifica
elementele
comune, precum
si pe cele noi si de
a selecta aspectele
esentiale pentru
domeniul analizat
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6. | Creativitate si Atitudine activd in | Atitudine activd | Atitudine activd
spirit de initiativd | solufionarea in solutionarea in solutionarea
problemelor si problemelor si problemelor si
realizarea realizarea realizarea
obiectivelor prin obiectivelor prin | obiectivelor prin
identificarea unor identificarea unor | identificarea unor
moduri alternative | moduri moduri
de rezolvare a alternative de alternative de
acestor probleme; rezolvare a acestor | rezolvare a
inventivitate in probleme; acestor probleme;
gasirea unor cdi de | inventivitate in atitudine pozitivd
optimizare a gasirea unor cdi | fatd de idei noi;
activitatii; atitudine | de optimizare a spirit inventiv
pozitivd fatd de idei | activitatii;
noi atitudine pozitivd
fatd de idei noi
7. | Capacitatea de Capacitatea de a Capacitatea dea | Capacitatea de
planificare side a | previziona cerintele, | previziona a-si organiza
actiona strategic oportunititile si cerintele, timpul propriu
posibilele riscuri si | oportunititile si | pentru
consecintele posibilele riscuri | indeplinirea
acestora; capacitatea | si consecintele eficientd a
de a anticipa solutii | acestora; atributiilor de
si de a-gi organiza capacitatea de a serviciu
timpul propriu sau, | anticipa solufii si
dupi caz, al de a-si organiza
celorlalti (in functie | timpul propriu
de nivelul de pentru
competentd), pentru | indeplinirea
indeplinirea eficientd a
eficientd a atributiilor de
atributiilor de serviciu
serviciu
8. | Capacitatea de a Capacitatea de a

lucra independent

desfasura activitati
pentru indeplinirea
atributiilor de
serviciu fird a
solicita coordonare,
cu exceptia
cazurilor in care
activititile implicd
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luarea unor decizii
care depisesc
limitele de
competentd
9. | Capacitatea de a Capacitatea de a se | Capacitateadea | Capacitatea de a
lucra in echipd integra tntr-o se integra intr-o | se integra intr-o
echipd, de a-gi aduce | echipd, de a-si echipd, de a-si
contributia prin aduce contributia | aduce contributia
participare efectivd, | prin participare prin participare
de a transmite efectivd, de a efectivd, de a
eficient si de a transmite eficient | transmite eficient
permite dezvoltarea | si de a permite idei, pentru
ideilor noi, pentru dezvoltarea ideilor | realizarea
realizarea noi, pentru obiectivelor
obiectivelor echipei | realizarea echipei
obiectivelor
echipei
10. | Competenta in Capacitatea de a Capacitatea dea | Capacitatea de a
gestionarea utiliza eficient utiliza eficient utiliza eficient
resurselor alocate | resursele materiale | resursele resursele
si financiare alocate | materiale gi materiale si
fird a prejudicia financiare alocate | financiare alocate
activitatea fird a prejudicia | fird a prejudicia
institutiei activitatea activitatea
institutiei institutiei
1. Criterii de performantd pentru functionarii publici de conducere
Nr. Criterii de Definirea criteriului
crt. performantd
1. | Capacitatea de a | Capacitatea de a identifica activititile care trebuie desfisurate
organiza de structura condusd, delimitarea lor in atributii, stabilirea pe
baza acestora a obiectivelor; repartizarea echilibratd si
echitabild a atributiilor si a obiectivelor in functie de nivelul,
categoria, clasa si gradul profesional al personalului din
subordine
2. | Capacitatea de a | Abilitatea de a crea o viziune realistd, de a o transpune in
conduce practicd si de a o sustine; abilitatea de a planifica si de a
administra activitatea unei echipe formate din personalititi
diferite, cu nivel diferit al capacitdtii de a colabora la
indeplinirea unei atributii; capacitatea de a adapta stilul de
conducere la situatii diferite, precum si de a actiona pentru
gestionarea si rezolvarea conflictelor
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3. | Capacitatea de Armonizarea deciziilor si actiunilor personalului, precum si a
coordonare activititilor din cadrul unui compartiment, in vederea
realizdrii obiectivelor acestuia
4. Capacitatea de Capacitatea de supraveghere a modului de transformare a
control deciziilor in solutii realiste, depistarea deficientelor si luarea
mdsurilor necesare pentru corectarea la timp a acestora
5. | Capacitatea de a | Capacitatea de a motiva si de a incuraja dezvoltarea
obtine cele mai performantelor personalului prin: cunoasterea aspiratiilor
bune rezultate colectivului, asigurarea unei perspective de dezvoltare si a
unei atitudini de tncredere; aptitudinea de a asculta si de a lua
in considerare diferite opinii, precum si de a oferi sprijin
pentru obtinerea unor rezultate pozitive pentru colectiv;
recunoasterea meritelor si cultivarea performantelor
6. | Competenta Capacitatea de a lua hotdrdri rapid, cu simt de raspundere si
decizionald conform competentei legale, cu privire la desfasurarea
activitatii structurii conduse
7. | Capacitatea de a | Capacitatea de a transfera atributii personalului din subordine
delega care corespunde din punct de vedere legal si al competentelor
proprii, in scopul realizdrii la timp si in mod corespunzitor a
obiectivelor structurii conduse
8. | Abilitati in Capacitatea de a planifica si de a administra eficient
gestionarea activitatea personalului subordonat, asigurind sprijinul gi
resurselor umane | motivarea corespunzatoare
9. | Capacitatea dea | Cunoasterea aptitudinilor personalului din subordine,
dezvolta inclusiv prin capacitatea de a crea, de a implementa si de a
abilititile mentine politici de personal eficiente, in scopul motivarii
personalului acestuia; capacitatea de a identifica nevoile de instruire ale
personalului din subordine si de a forma propuneri privind
tematica si formele concrete de realizare a instruirii
10. | Abilitati de Capacitatea de a organiza si de a conduce o intalnire, precum
mediere $i si de a o orienta citre o solutie comun acceptatd, tinind seama
negociere de pozitiile diferite ale pdrtilor; capacitatea de a planifica si de
a desfasurd interviuri
11. | Obiectivitate in Corectitudine in luarea deciziilor; impartialitate in evaluarea
apreciere personalului din subordine si in modul de acordare a
recompenselor pentru rezultatele deosebite in activitate
12. | Criteriile de performantd pentru functionarii publici de executie din clasa”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, denumirea ,Ministerul Internelor si Reformei
Administrative” si se inlocuieste cu denumirea:

»~Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 5 alin. (1) lit. f) si alin. (3), denumirea
,Ministerul Internelor si Reformei Administrative” si se inlocuieste cu denumirea:

,Ministerul Afacerilor Interne”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 5 alin. (1) lit. f) si alin. (3), denumirea
,ministrul internelor si reformei administrative” si se inlocuieste cu denumirea:

,ministrul dezvoltdrii regionale si administratiei publice”.

Alte dispozitii

Conform art. II, rapoartele de evaluare anuald a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici pentru anul 2017 intocmite cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare in luna ianuarie 2018 sunt si rdman valabile si isi
produc efectele juridice potrivit legislatiei in vigoare la data finalizdrii acestora.
De asemenea, obiectivele individuale stabilite cu respectarea dispozitiilor legale
in vigoare in luna ianuarie 2018 sunt si raman valabile si stau la baza evaludrii
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru anul
2018.

Art. III stabileste faptul ca in termen de 15 zile lucrdtoare de la data intrdrii in
vigoare a legii, autoritatile si institutiile publice au obligatia de a stabili calitatea de
evaluator, respectiv de contrasemnatar. De asemenea, conform art. IV, in termen
de 6 luni de la data intrdrii in vigoare a aceluiasi act normativ, prin hotdréare a
Guvernului, la propunerea ANFP, se aproba procedura de organizare si functio-
nare a Comisiei de evaluare a inaltilor functionari publici, precum si formatul
standard al documentelor necesare evaludrii performantelor profesionale indivi-
duale ale functionarilor publici.
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In cele din urm4, odata cu intrarea in vigoare a legii, urmatoarele dispozitii se
abrogga:

- art. 48-49"1, art. 50 alin. (1)-(2), art. 60, art. 61 alin. (1), art. 61™1, art. 612,
art. 62-62°4 si art. 64 din H.G. nr. 341/2007 privind intrarea in categoria inaltilor
functionari publici, managementul carierei si mobilitatea inaltilor functionari
publici (M. Of. nr. 247 din 12 aprilie 2007; cu modif. ult.);

- art. 86-101 si art. 106-120 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici (M. Of. nr. 530 din
14 iulie 2008; cu modif. ult.).
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LEGEA EDUCATIEI NATIONALE NR. 1/2011 - MODIFICARI

—'?

(LEGEA NR. 19/2019)

De Redactia ProLege

Actul modificat

Actul modificator

Sumar

Legea educatiei
nationale nr. 1/2011

Legea nr. 19/2019
(M. Of. nr. 28 din 10

— introduce: art. 168 alin.
(10)

ianuarie 2019)
(M. Of. nr. 18 din 10
ianuarie 2011; cu modif.
ult.)

In M. Of. nr. 28 din 10 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 19/2019 pentru
aprobarea O.U.G. nr. 87/2018 privind modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 833 din 28 septembrie 2018).

Astfel, Legea nr. 19/2019 modifica, in mod indirect, Legea educatiei nationale
nr. 1/2011 (M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie 2011; cu modif. ult.).

V4d prezentam, in continuare, respectiva modificare:

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 168, dupad alin. (9) se introduce un nou alineat,
alin. (10), cu urmatorul continut:

,,(10) Dupi acordarea titlului de doctor, in termen de maximum 180 de zile, IOSUD
are obligatia transmiterii cdtre Biblioteca Nationald a Romadniei a unui exemplar tipdrit al
tezei de doctorat si al anexelor acesteia, conform Legii nr. 111/1995 privind Depozitul legal
de documente, republicati, exemplar destinat Fondului intangibil, precum si a unui
exemplar digital al acestora, pe suport electronic, destinat consultdrii la cerere, la sediul
Bibliotecii Nationale a Romdniei, de cdtre orice persoand interesatd, in conditiile respectdrii
reglementirilor legale in vigoare”.
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CODUL FISCAL - MODIFICARI (LEGEA NR. 30/2019)

2

-,

modificarea si
completarea unor acte
normative, precum si
pentru aprobarea unor
masuri fiscal-bugetare
(M. Of. nr. 44 din 17
ianuarie 2019)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Codul fiscal Legea nr. 30/2019 pentru | - modificd: art. 25 alin.
aprobarea O.U.G. nr. (3) lit. b) pct. 3, art. 25
25/2018 privind alin. (4) lit. i), art. 40”2

alin. (1), alin. (3)-(4) si
alin. (7), art. 40”5 lin. (4),
art. 41 alin. (7), art. 56
alin. (1°1), art. 56 alin.
(174) lit. b), art. 68”1 alin.
(7), art. 72 alin. (8), art. 82
alin. (6), art. 115 alin. (1),
art. 116 alin. (1), art. 116
alin. (2) lit. a), art. 123
alin. (3)-(4), art. 287 lit. d),
art. 291 alin. (3) lit. c) pct.
3, art. 348 alin. (1)

- introduce: art. 25 alin.
(4™1), art. 53 alin. (1) lit.
e1), art. 78 alin. (6), art.
101 alin. (12), art. 114
alin. (2) lit. m), art. 116
alin. (2) lit. ¢), art. 116
alin. (3"1), art. 123”1, art.
130 alin. (7)-(10)

- abrogd: art. 68"1 alin.
(8)-(11), art. 72 alin.
(9)-(12), art . 79 alin.
(1)-(5), art. 82 alin. (7), art.
102 alin. (1)-(3), art. 123
alin. (5)-(6)
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In M. Of. nr. 44 din 17 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 30/2019 pentru
aprobarea O.U.G. nr. 25/2018 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru aprobarea unor masuri fiscal-bugetare.

Astfel, respectiva lege aduce unele modificari, dar si completari Codului fiscal
(M. Of. nr. 688 din 10 septembrie 2015; cu modif. ult.).

Potrivit uneia dintre completdrile aduse Codului fiscal, Registrul
entitatilor/unitatilor de cult pentru care se acorda deduceri fiscale se organizeaza
de ANATF, este public si se afiseazd pe site-ul ANAF. Inscrierea entitatilor sau
unitatilor de cult pentru care se acorda deduceri fiscale se realizeaza pe baza
solicitdrii entitdtii, dacd aceasta indeplineste cumulativ, la data depunerii cererii,
urmadtoarele conditii: desfasoard activitate in domeniul pentru care a fost
constituita, pe baza declaratiei pe propria raspundere; si-a indeplinit toate
obligatiile fiscale declarative prevazute de lege; nu are obligatii fiscale restante la
bugetul general consolidat, mai vechi de 90 de zile; a depus situatiile financiare
anuale, prevazute de lege si nu a fost declarata inactiva, potrivit art. 92 din Codul
de procedura fiscald.

Va prezentdam, in continuare, modificdrile, dar si completdrile aduse Codului
fiscal.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 25 alin. (3) lit. b), pct. 3 prevedea:

,(3) Urmatoarele cheltuieli au deductibilitate limitata:

(-.r)

b) cheltuielile sociale, in limita unei cote de pana la 5%, aplicatd asupra valorii
cheltuielilor cu salariile personalului, potrivit Codului muncii. Intra sub incidenta
acestei limite urmdtoarele:

(-..)

3. cheltuielile reprezentand: cadouri in bani sau in naturd, inclusiv tichete
cadou oferite salariatilor si copiilor minori ai acestora, servicii de sandtate acordate
in cazul bolilor profesionale si al accidentelor de munca panad la internarea intr-o
unitate sanitard, tichete de cresa acordate de angajator in conformitate cu legislatia
in vigoare, contravaloarea serviciilor turistice si/sau de tratament, inclusiv
transportul, acordate de angajator pentru salariatii proprii si membrii lor de
familie, precum si contributia la fondurile de interventie ale asociatiilor profe-
sionale ale minerilor;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 25 alin. (3) lit. b), pct. 3 se modificdsi va avea
urmatorul continut:
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,,(3) Urmadtoarele cheltuieli au deductibilitate limitatd:

(...)

b) cheltuielile sociale, in limita unei cote de pandi la 5%, aplicatd asupra valorii cheltu-
ielilor cu salariile personalului, potrivit Codului muncii. Intrd sub incidenta acestei limite
urmdtoarele:

(...)

3. cheltuielile reprezentind: cadouri in bani sau in naturd, inclusiv tichete cadou
oferite salariatilor si copiilor minori ai acestora, servicii de sandtate acordate in cazul bolilor
profesionale si al accidentelor de muncd pand la internarea intr-o unitate sanitard, tichete
culturale si tichete de cresd acordate de angajator in conformitate cu legislatia in vigoare,
contravaloarea serviciilor turistice si/sau de tratament, inclusiv transportul, acordate de
angajator pentru salariatii proprii si membrii lor de familie, precum si contributia la
fondurile de interventie ale asociatiilor profesionale ale minerilor;”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 25 alin. (4), lit. i) prevedea:

»(4) Urmatoarele cheltuieli nu sunt deductibile:

(-.r)

i) cheltuielile de sponsorizare si/sau mecenat si cheltuielile privind bursele
private, acordate potrivit legii; contribuabilii care efectueaza sponsorizdri si/sau
acte de mecenat, potrivit prevederilor Legii nr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si ale Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cei care acorda
burse private, potrivit legii, scad sumele aferente din impozitul pe profit datorat la
nivelul valorii minime dintre urmatoarele:

1. valoarea calculata prin aplicarea a 0,5% la cifra de afaceri; pentru situatiile in
care reglementdrile contabile aplicabile nu definesc indicatorul cifra de afaceri,
aceastd limitd se determind potrivit normelor;

2. valoarea reprezentand 20% din impozitul pe profit datorat.

Sumele care nu sunt scazute din impozitul pe profit, potrivit prevederilor
prezentei litere, se reporteazd in urmadtorii 7 ani consecutivi. Recuperarea acestor
sume se va efectua in ordinea inregistrdrii acestora, in aceleasi conditii, la fiecare
termen de platd a impozitului pe profit”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 25 alin. (4), lit. i) se modificd si va avea
urmatorul continut:

,,(4) Urmdtoarele cheltuieli nu sunt deductibile:

(...)

i) cheltuielile de sponsorizare si/sau mecenat si cheltuielile privind bursele private,
acordate potrivit legii; contribuabilii care efectueazi sponsoriziri si/sau acte de mecenat,
potrivit prevederilor Legii nr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificdrile si completdirile
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ulterioare, si ale Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, precum gi cei care acordd burse private, potrivit legii, scad sumele aferente din
impozitul pe profit datorat la nivelul valorii minime dintre urmdtoarele:

1. valoarea calculatd prin aplicarea a 0,5% la cifra de afaceri; pentru situatiile in care
reglementirile contabile aplicabile nu definesc indicatorul cifra de afaceri, aceastd limitd se
determind potrivit normelor;

2. valoarea reprezentind 20% din impozitul pe profit datorat.

In cazul sponsorizirilor efectuate citre entititi persoane juridice fird scop lucrativ,
inclusiv unititi de cult, sumele aferente acestora se scad din impozitul pe profit datorat, in
limitele previzute de prezenta literd, doar dacd beneficiarul sponsorizirii este inscris, la
data incheierii contractului, in Registrul entititilor/unitdtilor de cult pentru care se acordd
deduceri fiscale, potrivit alin. (4\1).

Sumele care nu sunt scizute din impozitul pe profit, potrivit prevederilor prezentei
litere, se reporteazd in urmdtorii 7 ani consecutivi. Recuperarea acestor sume se va efectua
in ordinea itnregistririi acestora, in aceleasi conditii, la fiecare termen de platd a impozitului

pe profit”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 25, dupa alin. (4) se introduce un nou alineat,
alin. (41), cu urmatorul continut:

,(4"1) Registrul entitatilor/unitatilor de cult pentru care se acordd deduceri fiscale se
organizeazd de A.N.A.F., astfel cum se stabileste prin ordin al presedintelui A.N.A.F.
Registrul este public si se afiseazi pe site-ul A.N.A.F. Inscrierea in Registrul
entitatilor/unititilor de cult pentru care se acordd deduceri fiscale se realizeazd pe baza
solicitdrii entitdtii, dacd sunt indeplinite cumulativ, la data depunerii cererii, urmdtoarele
conditii:

a) desfisoard activitate in domeniul pentru care a fost constituitd, pe baza declaratiei pe
propria raspundere;

b) si-a indeplinit toate obligatiile fiscale declarative previzute de lege;

c) nu are obligatii fiscale restante la bugetul general consolidat, mai vechi de 90 de zile;

d) a depus situatiile financiare anuale, previzute de lege;

e) nu a fost declaratd inactivd, potrivit art. 92 din Codul de procedurd fiscald”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 4012, alin. (1), alin. (3)-(4) si alin. (7) prevedeau:

,Art. 4072

(1) In sensul prezentului articol, costurile excedentare ale indatorarii, astfel
cum sunt definite potrivit art. 40"1 pct. 2, care depdsesc plafonul deductibil
prevazut la alin. (4), sunt deduse limitat in perioada fiscala in care sunt suportate,
pana la nivelul a 10% din baza de calcul stabilitd conform algoritmului prevazut la
alin. (2).
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(-..)

(3) In conditiile in care baza de calcul are o valoare negativa sau egald cu zero,
costurile excedentare ale indatordrii sunt nedeductibile in perioada fiscald de
referintd si se reporteaza potrivit alin. (7).

(4) Contribuabilul are dreptul de a deduce, intr-o perioada fiscald, costurile
excedentare ale indatordrii pand la plafonul deductibil reprezentat de echivalentul
in lei al sumei de 200.000 euro calculat la cursul de schimb comunicat de
Banca Nationald a Romaniei valabil pentru ultima zi a trimestrului/anului fiscal,
dupad caz.

(-.r)

(7) Costurile excedentare ale indatordrii care nu pot fi deduse in perioada
fiscald de calcul in conformitate cu alin. (1) se reporteazd, fard limitd de timp, in
anii fiscali urmatori in aceleasi conditii de deducere, conform prezentului articol”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4072, alin. (1), alin. (3)-(4) si alin. (7) se
modificd si vor avea urmatorul continut:

LArt. 4012

(1) In sensul prezentului articol, diferenta dintre costurile excedentare ale indatordrii,
astfel cum sunt definite potrivit art. 40"1 pct. 2, si plafonul deductibil prevdzut la alin. (4)
este dedusd limitat in perioada fiscald in care este suportatd, pand la nivelul a 30% din baza
de calcul stabilitd conform algoritmului previzut la alin. (2).

(...)

(3) In conditiile in care baza de calcul are o valoare negativi sau egald cu zero,
diferenta dintre costurile excedentare ale indatordrii si plafonul deductibil previzut la
alin. (4) este nedeductibild in perioada fiscald de referintd si se reporteazd potrivit alin. (7).

(4) Contribuabilul are dreptul de a deduce, intr-o perioadd fiscald, costurile excedentare
ale tndatordrii pand la plafonul deductibil reprezentat de echivalentul in lei al sumei de
1.000.000 euro calculat la cursul de schimb comunicat de Banca Nationald a Romaniei
valabil pentru ultima zi a trimestrului/anului fiscal, dupd caz.

(...)

(7) Costurile excedentare ale indatordrii care nu pot fi deduse in perioada fiscald de
calcul in conformitate cu alin. (1) se reporteazd, fird limitd de timp, in anii fiscali urmadtori
in aceleasi conditii de deducere, conform prezentului articol. Dreptul de reportare al
contribuabililor care isi inceteazi existenta ca efect al unei operatiuni de fuziune sau
divizare se transferd contribuabililor nou-infiintati, respectiv celor care preiau patrimoniul
societitii absorbite sau divizate, dupd caz, proportional cu activele transferate persoanelor
juridice beneficiare, potrivit proiectului de fuziune/divizare. Dreptul de reportare al contri-
buabililor care nu isi tnceteazd existenta ca efect al unei operatiuni de desprindere a unei
parti din patrimoniul acestora, transferatd ca intreg, se imparte intre acesti contribuabili gi
cei care preiau partial patrimoniul societitii cedente, dupd caz, proportional cu activele
transferate persoanelor juridice beneficiare, potrivit proiectului de divizare, respectiv cu cele
mentinute de persoana juridicd cedentd”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 4075, alin. (4) prevedea:

,(4) Prevederile alin. (3) nu se aplicd in cazul in care societatea strdind con-
trolata desfasoara o activitate economica semnificativa, sustinuta de personal, echi-
pamente, active si spatii, astfel cum o demonstreazad faptele si circumstantele
relevante, precum si in cazul in care societatea strdind controlatd isi are rezidenta
fiscald sau este situatd intr-un stat tert care este parte la Acordul privind SEE”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4075, alin. (4) se modificd si va avea urma-
torul continut:

,,(4) Prevederile alin. (3) nu se aplicd in cazul in care societatea strdind controlatd isi
are rezidenta fiscald sau este situatd intr-un stat membru/stat tert care este parte la Acordul
privind SEE si desfisoard o activitate economicd semnificativd, sustinutd de personal,
echipamente, active si spatii, astfel cum o demonstreazd faptele si circumstantele relevant”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 41, alin. (7) prevedea:

»(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (8), contribuabilii prevazuti la alin. (4)
nou-infiintati, infiintati in cursul anului precedent sau care la sfarsitul anului fiscal
precedent inregistreaza pierdere fiscald, respectiv nu au datorat impozit pe profit
anual, efectueaza plati anticipate in contul impozitului pe profit la nivelul sumei
rezultate din aplicarea cotei de impozit asupra profitului contabil al perioadei
pentru care se efectueaza plata anticipatd, pand la data de 25 inclusiv a lunii urma-
toare trimestrului pentru care se efectueaza plata anticipatd, pentru trimestrele
I-III. Definitivarea si plata impozitului pe profit aferent anului fiscal respectiv se
efectueaza panad la termenul de depunere a declaratiei privind impozitul pe profit
prevazut la art. 42. Nu intrd sub incidenta acestor prevederi contribuabilii care se
dizolva cu lichidare, pentru perioada cuprinsd intre prima zi a anului fiscal
urmadtor celui in care a fost deschisa procedura lichiddrii si data inchiderii proce-
durii de lichidare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 41, alin. (7) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (8), contribuabilii prevazuti la alin. (4)
nou-infiintafi, infiintati in cursul anului precedent sau care la sfarsitul anului fiscal
precedent inregistreazad pierdere fiscald, respectiv nu au datorat impozit pe profit anual,
precum si cei care in anul precedent au fost plititori de impozit pe veniturile microintre-
prinderilor efectueazd pliti anticipate in contul impozitului pe profit la nivelul sumei
rezultate din aplicarea cotei de impozit asupra profitului contabil al perioadei pentru care se




Actualitatea legislativa 115

efectueazd plata anticipatd, pand la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare trimestrului
pentru care se efectueaza plata anticipatd, pentru trimestrele I-Ill. Definitivarea si plata
impozitului pe profit aferent anului fiscal respectiv se efectueazd pand la termenul de
depunere a declaratiei privind impozitul pe profit previzut la art. 42. Nu intrd sub
incidenta acestor prevederi contribuabilii care se dizolvd cu lichidare, pentru perioada
cuprinsd intre prima zi a anului fiscal urmdtor celui in care a fost deschisd procedura
lichiddrii si data inchiderii procedurii de lichidare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 53 alin. (1), dupa lit. e) se introduce o noua
literd, lit. e*1), cu urmatorul continut:

(1) Baza impozabild a impozitului pe veniturile microintreprinderilor o constituie
veniturile din orice sursd, din care se scad:

(...)

e™1) veniturile din ajustdri pentru pierderi asteptate aferente activelor financiare
constituite de persoanele juridice romdne care desfisoard activitati in domeniul bancar, in
domeniile asigurdirilor si reasiguririlor, al pietei de capital, care au fost cheltuieli nededuc-
tibile la calculul profitului impozabil sau au fost constituite in perioada in care persoana
juridicd romdnd era supusd impozitului pe veniturile microintreprinderilor”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 56, alin. (171) prevedea:

,(1"1) Microintreprinderile care efectueaza sponsorizdri, potrivit prevederilor
Legii nr. 32/1994, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru sustinerea
entitatilor nonprofit si a unitatilor de cult, care sunt furnizori de servicii sociale
acreditati cu cel putin un serviciu social licentiat, potrivit legii, scad sumele
aferente din impozitul pe veniturile microintreprinderilor pana la nivelul valorii
reprezentand 20% din impozitul pe veniturile microintreprinderilor datorat pentru
trimestrul in care au inregistrat cheltuielile respective”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 56, alin. (1*°1) se modificd si va avea urma-
torul continut:

,(1"1) Microintreprinderile care efectueazd sponsoriziri, potrivit prevederilor Legii
nr. 32/1994, cu modificirile si completirile ulterioare, pentru sustinerea entitatilor
nonprofit si a unitatilor de cult, care la data incheierii contractului sunt inscrise in
Registrul entititilor/unititilor de cult pentru care se acordd deduceri fiscale potrivit art. 25
alin. (41), scad sumele aferente din impozitul pe veniturile microintreprinderilor pand la
nivelul valorii reprezentind 20% din impozitul pe veniturile microintreprinderilor datorat
pentru trimestrul in care au tnregistrat cheltuielile respective”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 56 alin. (174), lit. b) prevedea:

»(1"4) Declaratia informativd prevdzuta la alin. (1°3) se depune pana la
urmadtoarele termene:

(-.r)

b) pand la data de 25 inclusiv a lunii urmaétoare ultimului trimestru pentru care
datoreaza impozit pe veniturile microintreprinderilor, in situatiile prevazute la
art. 48 alin. (31) si art. 52;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 56 alin. (1°4), lit. b) se modifici si va avea
urmatorul continut:

,(1"4) Declaratia informativd previzutd la alin. (1°\3) se depune pand la urmdtoarele
termene:

(...)

b) pind la data de 25 inclusiv a lunii urmitoare primului trimestru pentru care
datoreazd impozit pe profit, in situatiile previzute la art. 48 alin. (3"1) si art. 52;
microintreprinderile care exercitd optiunea prevazutd la art. 48 alin. (3"1) sau depisesc
limita veniturilor, conform art. 52, in primul trimestru al anului fiscal, nu au obligatia
depunerii declaratiei informative privind beneficiarii sponsorizdrilor;”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 6871, alin. (7) prevedea:

»(7) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul stabilit la alin. (3), dupad cum urmeaza:

a) in cota de 2% pentru sustinerea entitatilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cotd de 3,5% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 6871, alin. (7) se modificd si va avea urma-
torul continut:

,(7) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand piand la
3,5% din impozitul stabilit la alin. (3), pentru sustinerea entititilor nonprofit care se
infiinteazd si functioneazd in conditiile legii si a unititilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit legii, in conformitate cu reglementdrile art. 123/"\1”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 68”1, alin. (8)-(11) prevedeau:

»(8) Obligatia calcularii si platii sumei prevdzute la alin. (7) revine organului
fiscal competent, pe baza declaratiei unice privind impozitul pe venit si contri-
butiile sociale datorate de persoanele fizice depuse pand la data de 15 martie
inclusiv a anului urmator celui de realizare a veniturilor.

(9) Prin exceptie de la alin. (8), contribuabilii pot opta pentru calcularea,
retinerea si plata sumei prevazuta la alin. (7) de cdtre platitorii de astfel de venituri
pana la termenul de platd a impozitului.

(10) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (7) si (8) se stabileste prin ordin
al presedintelui A.N.A.F.

(11) Optiunea prevazuta la alin. (9) se exercita in scris de cdtre contribuabil si
se aplica la momentul pldtii impozitului de catre platitorii de venituri. Optiunea
ramane valabild pe perioada deruldrii contractului de activitate sportiva incheiat
intre parti, incepand cu luna exercitdrii optiunii, dar nu mai mult de 2 ani fiscali
consecutivi”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 68”1, alin. (8)-(11) se abrogd.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 72, alin. (8) prevedea:

»(8) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul stabilit la alin. (4) pentru veniturile din drepturi de
proprietate intelectuala, dupa cum urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cotd de 3,5% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 72, alin. (8) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,,(8) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentind pand la
3,5% din impozitul stabilit la alin. (4), pentru sustinerea entititilor nonprofit care se
infiinfeazd si functioneazd in conditiile legii si a unitdtilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit legii, in conformitate cu reglementdirile art. 123°1”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 72, alin. (9)-(12) prevedeau:

»(9) Obligatia calcularii si platii sumei prevdzute la alin. (8) revine organului
fiscal competent, pe baza declaratiei unice privind impozitul pe venit si contri-
butiile sociale datorate de persoanele fizice depuse pana la data de 15 martie
inclusiv a anului urmator celui de realizare a veniturilor.

(10) Prin exceptie de la alin. (9), contribuabilii pot opta pentru calcularea,
retinerea si plata sumei prevazute la alin. (8) de cdtre platitorii de astfel de venituri
pana la termenul de platd a impozitului.

(11) Optiunea prevazuta la alin. (10) se exercitd in scris de catre contribuabil si
se aplica la momentul platii impozitului de catre platitorii de venituri din drepturi
de proprietate intelectuald. Optiunea ramane valabilda pe perioada deruldrii
contractului incheiat intre parti, incepand cu luna exercitarii optiunii, dar nu mai
mult de 2 ani fiscali consecutivi.

(12) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (8) si (9) se stabileste prin ordin
al presedintelui A.N.A.F”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 72, alin. (9)-(12) se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 78, dupa alin. (5) se introduce un nou alineat,
alin. (6), cu urmatorul continut:

,(6) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentind pind la
3,5% din impozitul stabilit la alin. (5), pentru sustinerea entititilor nonprofit care se
infiinteazd si functioneazd in conditiile legii si a unititilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit legii, in conformitate cu reglementdrile art. 123°1”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 79, alin. (1)-(5) prevedeau:

»(1) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul stabilit la art. 78 alin. (5), dupd cum urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cota de 3,5% pentru sustinerea entitatilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii.

Persoanele fizice care obtin venituri asimilate salariilor beneficiaza de aceleasi
prevederi.
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(2) Obligatia calcularii si platii sumei prevazute la alin. (1) revine organului
fiscal competent.

(3) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (1) si (2) se stabileste prin ordin al
presedintelui A.N.A.F.

(4) Prin exceptie de la alin. (2), contribuabilii pot opta pentru calcularea,
retinerea si plata de cdtre angajator/ platitor a sumei reprezentand 2% sau 3,5% din
impozitul lunar datorat pentru veniturile din salarii si asimilate salariilor, pand la
termenul de platd a impozitului, dupd cum urmeaza:

a) in cota de 2% pentru sustinerea entitatilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cotd de 3,5% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii.

(5) Optiunea de la alin. (4) se exercitd in scris de cdtre contribuabil si se aplica
incepand cu impozitul datorat pentru veniturile din salarii si asimilate salariilor
aferente lunii urmadtoare celei in care contribuabilul a depus cererea la
angajator/ pldtitor. Optiunea rdmane valabild pentru o perioadad de cel mult 2 ani
fiscali consecutivi”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 79, alin. (1)-(5) se abrogd.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 82, alin. (6) prevedea:

,»,(6) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul anual, dupd cum urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cota de 3,5% pentru sustinerea entitatilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 82, alin. (6) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(6) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentind pand la
3,5% din impozitul anual datorat pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza
si functioneazd in conditiile legii si a unitditilor de cult, precum si pentru acordarea de burse
private, potrivit legii, in conformitate cu reglementdirile art. 123°\1”.



120 Actualitatea legislativa

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 82, alin. (7) prevedea:

»(7) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (6) se stabileste prin ordin al
presedintelui ANAF”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 82, alin. (7) se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 101, dupa alin. (11) se introduce un nou
alineat, alin. (12), cu urmatorul continut:

,(12) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand pand la
3,5% din impozitul stabilit la alin. (11), pentru sustinerea entititilor nonprofit care se
infiinteazd si functioneazd in conditiile legii si a unititilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit legii, in conformitate cu reglementirile art. 123°1”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 102, alin. (1)-(3) prevedeau:

»(1) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul stabilit la art. 101 alin. (11), dupd cum urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cotd de 3,5% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii.

(2) Obligatia calcularii si platii sumei prevazute la alin. (1) revine organului
fiscal competent.

(3) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (1) si (2) se stabileste prin ordin al
presedintelui A.N.A.F”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 102, alin. (1)-(3) se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 114 alin. (2), dupa lit. 1) se introduce o noua
literd, lit. m), cu urmatorul continut:

,(2) In aceastid categorie se includ, insd nu sunt limitate, urmdtoarele venituri:

(...)

m) venituri din transferul de monedd virtuald”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 115, alin. (1) prevedea:

»(1) Impozitul pe venit se calculeazd prin retinere la sursa la momentul
acordarii veniturilor de catre platitorii de venituri, prin aplicarea cotei de 10%
asupra venitului brut pentru veniturile prevazute la art. 114, cu exceptia veni-
turilor prevazute la art. 114 alin. (2) lit. 1)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementadri, la art. 115, alin. (1) se modificdi si va avea urmatorul
continut:

(1) Impozitul pe venit se calculeazd prin refinere la sursi la momentul acordirii
veniturilor de cdtre platitorii de venituri, prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut
pentru veniturile prevdzute la art. 114, cu exceptia veniturilor previzute la art. 114
alin. 2) lit. 1) sim)”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 116, alin. (1) prevedea:

»(1) Contribuabilii care realizeaza venituri din alte surse identificate ca fiind
impozabile, altele decat cele prevazute la art. 115 alin. (1), precum si cele prevazute
la art. 114 alin. (2) lit. I) au obligatia de a depune declaratia unica privind impozitul
pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice, la organul fiscal
competent, pentru fiecare an fiscal, pand la data de 15 martie inclusiv a anului
urmadtor celui de realizare a venitului”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 116, alin. (1) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

(1) Contribuabilii care realizeazd venituri din alte surse identificate ca fiind
impozabile, altele decit cele previzute la art. 115 alin. (1), precum si cele previzute la
art. 114 alin. (2) lit. I) si m) au obligatia de a depune declaratia unicd privind impozitul pe
venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice la organul fiscal competent, pentru
fiecare an fiscal, pand la data de 15 martie inclusiv a anului urmiditor celui de realizare a
venitului”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, 1a 116 alin. (2), lit. a) prevedea:

»(2) Impozitul pe venit datorat se calculeaza de cdtre contribuabil, pe baza
declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de
persoanele fizice prin aplicarea cotei de 10% asupra:

a) venitului brut, in cazul veniturilor din alte surse pentru care contribuabilii
au obligatia depunerii declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile
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sociale datorate de persoanele fizice, altele decat cele prevazute la art. 114 alin. (2)
lit. 1);,”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la 116 alin. (2), lit. a) se modifici si va avea
urmatorul continut:

,(2) Impozitul pe venit datorat se calculeazd de cdtre contribuabil, pe baza declaratiei
unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice prin
aplicarea cotei de 10% asupra:

a) venitului brut, in cazul veniturilor din alte surse pentru care contribuabilii au
obligatia depunerii declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale
datorate de persoanele fizice, altele decit cele previzute la art. 114 alin. (2) lit. 1) si m),”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 116 alin. (2), dupa lit. b) se introduce o noua
literd, lit. ¢), cu urmatorul continut:

,,(2) Impozitul pe venit datorat se calculeazd de cdtre contribuabil, pe baza declaratiei
unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice prin
aplicarea cotei de 10% asupra:

(...)

c) castigului din transferul de monedd virtuald in cazul veniturilor previzute la
art. 114 alin. (2) lit. m), determinat ca diferentd pozitivd intre pretul de vanzare si preful de
achizitie, inclusiv costurile directe aferente tranzactiei. Castiqul sub nivelul a 200
lei/tranzactie nu se impoziteazd cu conditia ca totalul castigurilor intr-un an fiscal sd nu
depdseascd nivelul de 600 lei”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 116, dupa alin. (3) se introduce un nou alineat,
alin. (31), cu urmatorul continut:

(371 In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. c) se pot emite norme”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 123, alin. (3)-(4) prevedeau:

»(3) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentand 2%
sau 3,5% din impozitul datorat pe venitul net anual impozabil/castigul net anual
impozabil determinat potrivit prevederilor art. 118 si 119, dupa cum urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau
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b) in cotd de 3,5% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii.

(4) Contribuabilii care au realizat venituri din activitdti independente/
activitati agricole, impusi pe baza de norma de venit si/sau din cedarea folosintei
bunurilor, precum si venituri din drepturi de proprietate intelectuald, potrivit
art. 72, care nu au obligatia depunerii declaratiei unice privind impozitul pe venit
si contributiile sociale datorate de persoanele fizice, si contribuabilii care au realizat
venituri din drepturi de proprietate intelectuald, potrivit art. 721, pot dispune
asupra destinatiei unei sume din impozitul datorat pe venitul anual, pana la data
de 15 martie inclusiv a anului urmator celui de realizare a veniturilor, dupa cum
urmeaza:

a) in cotd de 2% pentru sustinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneaza in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru acordarea de
burse private, conform legii; sau

b) in cota de 3,5% pentru sustinerea entitatilor nonprofit si a unitatilor de cult,
care sunt furnizori de servicii sociale acreditati cu cel putin un serviciu social
licentiat, in conditiile legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 123, alin. (3)-(4) se modificd si vor avea
urmatorul continut:

,(3) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentind pind la
3,5% din impozitul datorat pe venitul net anual impozabil/cistigul net anual impozabil
determinat potrivit prevederilor art. 118 si 119 pentru sustinerea entititilor nonprofit care
se infiinteazd si functioneazd in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, potrivit legii, in conformitate cu reglementdirile art. 123"1.

(4) Contribuabilii care au realizat venituri din activititi independente/activititi
agricole, impusi pe bazi de normd de venit si/sau din cedarea folosintei bunurilor, precum
si venituri din drepturi de proprietate intelectuald, potrivit art. 72, care nu au obligatia
depunerii declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de
persoanele fizice, si contribuabilii care au realizat venituri din drepturi de proprietate
intelectuald, potrivit art. 7721, pot dispune asupra destinatiei unei sume din impozitul
datorat pe venitul anual, a unei sume reprezentind pand la 3,5% din impozitul anual
datorat pentru susfinerea entitdtilor nonprofit care se infiinteazda si functioneazd in
conditiile legii si a unitdtilor de cult, precum si pentru acordarea de burse private, conform
legii, in conformitate cu reglementirile art. 12371, pand la data de 15 martie inclusiv a
anului urmdtor celui de realizare a veniturilor, sub sanctiunea decdiderii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 123, alin. (5)-(6) prevedeau:

»(5) Organul fiscal competent are obligatia calculdrii si platii sumei repre-
zentand 2% sau 3,5% din impozitul datorat, pe baza declaratiei unice privind
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impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice, depusa
pand la data de 15 martie inclusiv a anului urmator celui de realizare a veniturilor.

(6) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (3)-(5) se stabileste prin ordin al
presedintelui ANAF”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 123, alin. (5)-(6) se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, dupa art. 123 se introduce un nou articol, art. 12371,
cu urmatorul continut:

LArt. 12371

Acordarea dreptului contribuabilului de a dispune asupra destinatiei unei sume din
impozit

(1) Contribuabilii pot dispune asupra destinatiei unei sume reprezentind pand la 3,5%
din impozitul stabilit potrivit art. 681 alin. (7), art. 72 alin. (8), art. 78 alin. (6), art. 82
alin. (6), art. 101 alin. (12), art. 123 alin. (3) si (4) pentru sustinerea entititilor nonprofit
care se infiinteazi si functioneazd in conditiile legii si a unitatilor de cult, precum si pentru
acordarea de burse private, conform legii.

(2) Entitditile nonprofit care se infiinfeazd si functioneazi in conditiile legii, precum si
unititile de cult beneficiazda de sumele previzute la alin. (1) dacd la momentul plitii
acestora de cdtre organul fiscal sau angajatorul/plititorul devenit figureazd in Registrul
entitatilor/unitatilor de cult pentru care se acordd deduceri fiscale previzute la art. 25
alin. (4"1).

(3) Pentru contribuabilii previzuti la art. 681 alin. (7), art. 72 alin. (8), art. 78
alin. (6), art. 82 alin. (6), art. 101 alin. (12) si art. 123 alin. (4), obligatia calculdirii si platii
sumei prevazute la alin. (1) revine organului fiscal competent, pe baza cererii depuse de
acestia pind la data de 15 martie inclusiv a anului urmdtor celui de realizare a veniturilor,
sub sanctiunea deciderii. Distribuirea sumei reprezentind pand la 3,5% din impozitul pe
venitul datorat poate fi solicitatd prin cerere pentru aceiasi beneficiari pentru o perioadd de
cel mult 2 ani si va putea fi reinnoitd dupd expirarea perioadei respective.

(4) Pentru contribuabilii prevazuti la art. 123 alin. (3), obligatia calculdrii si plitii
sumei reprezentind pand la 3,5% din impozitul pe venit revine organului fiscal competent,
pe baza declaratiei unice privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de
persoanele fizice, depuse de acestia pand la data de 15 martie inclusiv a anului urmdtor
celui de realizare a veniturilor, sub sanctiunea deciderii.

(5) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (3) si (4) se stabileste prin ordin al
presedintelui A.N.A.F.

(6) Prin exceptie de la alin. (3) si (4), contribuabilii prevazuti la art. 681 alin. (7),
art. 72 alin. (8), art. 78 alin. (6) si art. 82 alin. (6), pentru care impozitul pe venitul realizat
se refine la sursi, pot opta, cu acordul angajatorului/plititorului de venit, printr-un inscris
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incheiat cu acesta, pentru calcularea, retinerea, declararea si plata sumei previzute la
alin. (1) catre beneficiari, pand la termenul de platd a impozitului.

(7) Optiunea de la alin. (6) ramane valabild pe perioada previzutd in inscrisul incheiat
intre parti, incepand cu veniturile realizate in luna exercitirii optiunii, dar nu mat mult de
2 ani fiscali consecutivi, pentru aceiasi beneficiari previzuti la alin. (1) si poate fi reinnoitd
dupd expirarea perioadei respective. in acest interval contribuabilul poate renunta la
optiunea privind distribuirea sumei reprezentind pand la 3,5% din impozitul pe venit sau
poate schimba beneficiarii pentru care a optat anterior.

(8) Contribuabilii care opteazd pentru distribuirea prin refinerea la sursi a sumei
reprezentand pand la 3,5% din impozitul pe venit datorat pentru sustinerea beneficiarilor
prevdzuti la alin. (1) nu mai pot exercita aceeasi opfiune pentru aceeasi perioadd si sursd de
venit.

(9) Angajatorul/Plititorul de venit are obligatia ca la momentul plitii sumelor
reprezentind pand la 3,5% din impozitul datorat de persoanele fizice si verifice dacd
entitatea nonprofit/unitatea de cult beneficiard figureazd in Registrul entititilor/unitatilor
de cult pentru care se acordd deduceri fiscale previzute la art. 25 alin. (41).

(10) In situatia in care entitatea nonprofit/unitatea de cult nu fiqureazi in Registrul
entitdtilor/unititilor de cult pentru care se acordd deduceri fiscale previzute la art. 25
alin. (4™1), angajatorul/platitorul de venit are obligatia si refuze efectuarea plitii sumelor
cdtre aceasta”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 130, dupd alin. (6) se introduc patru noi
alineate, alin. (7)-(10), cu urmatorul continut:

,(7) Contribuabilii care obtin venituri din strdindtate de aceeasi naturd cu cele
obtinute din Romania pentru care existd dreptul de a dispune asupra destinatiei sumei
reprezentind pand la 3,5% din impozitul pe venitul datorat, previzute la art. 123"1
alin. (1), pot dispune si asupra destinatiei sumei reprezentand pand la 3,5% din impozitul
pe venitul realizat in strdindtate, datorat in Romdnia, dupd deducerea creditului fiscal.

(8) Optiunea se exercitd pentru sustinerea entititilor nonprofit care se infiinteaza si
functioneazd in conditiile legii/unititilor de cult, care figureaza in Registrul entitdtilor/uni-
tatilor de cult, precum si pentru acordarea de burse private, conform legii.

(9) Pentru contribuabilii previzuti la alin. (7), obligatia calculirii si plitii sumei
previzute reprezentind pand la 3,5% din impozit pe venit datorat in Romdnia, dupd
deducerea creditului fiscal, revine organului fiscal competent, pe baza declaratiei unice
privind impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice, depuse de
acestia pand la data de 15 martie inclusiv a anului urmdtor celui de realizarea veniturilor,
sub sanctiunea decdaderii.

(10) Procedura de aplicare a prevederilor alin. (9) se stabileste prin ordin al
presedintelui ANAF”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 287, lit. d) prevedea:

~Baza de impozitare se reduce in urmatoarele situatii:

(--r)

d) in cazul in care contravaloarea bunurilor livrate sau a serviciilor prestate nu
se poate incasa ca urmare a falimentului beneficiarului sau ca urmare a punerii in
aplicare a unui plan de reorganizare admis si confirmat printr-o sentinta judecato-
reascd, prin care creanta creditorului este modificatd sau eliminata”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 287, lit. d) se modifici si va avea urmatorul
continut:

,,Baza de impozitare se reduce in urmiditoarele situafii:

(...)

d) in cazul in care contravaloarea bunurilor livrate sau a serviciilor prestate nu se
poate incasa ca urmare a intrdrii in faliment a beneficiarului sau ca urmare a punerii in
aplicare a unui plan de reorganizare admis si confirmat printr-o sentintd judecdtoreascd,
prin care creanta creditorului este modificatd sau eliminatd. Ajustarea este permisd ince-
pand cu data pronuntdrii hotdrdrii judecitoresti de confirmare a planului de reorganizare,
iar, in cazul falimentului beneficiarului, incepind cu data sentintei sau, dupd caz, a
incheierii, prin care s-a decis intrarea in faliment, conform legislatiei privind insolventa.
Ajustarea se efectueazd in termen de 5 ani de la data de 1 ianuarie a anului urmdtor celui in
care s-a pronuntat hotdrdrea judecdtoreasci de confirmare a planului de reorganizare,
respectiv a celui in care s-a decis, prin sentintd sau, dupd caz, prin incheiere, intrarea in
faliment. in cazul in care intrarea in faliment a avut loc anterior datei de 1 ianuarie 2019 si
nu a fost pronuntatd hotdrdrea judecitoreascd definitivi/definitivd si irevocabild de
inchidere a procedurii previzute de legislatia insolventei pand la aceastd datd, ajustarea se
efectueazi in termen de 5 ani de la data de 1 ianuarie 2019. Ajustarea este permisd chiar
dacd s-a ridicat rezerva verificirii ulterioare, conform Codului de procedurd fiscald. Prin
efectuarea ajustirii se redeschide rezerva verificirii ulterioare pentru perioada fiscald in care
a intervenit exigibilitatea taxei pe valoarea addugatd pentru operatiunea care face obiectul
ajustdrii. in cazul in care, ulterior ajustdrii bazei de impozitare, sunt incasate sume aferente
creantelor respective, se anuleazi corespunzitor ajustarea efectuatd, corespunzitor sumelor
incasate, prin decontul perioadei fiscale in care acestea sunt incasate”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 291 alin. (3) lit. ¢), pct. 3 prevedea:

»(3) Cota redusa de 5% se aplicd asupra bazei de impozitare pentru urma-
toarele livrdri de bunuri si prestari de servicii:

(..))
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c) livrarea locuintelor ca parte a politicii sociale, inclusiv a terenului pe care
sunt construite. Terenul pe care este construita locuinta include si amprenta la sol a
locuintei.

In sensul prezentului titlu, prin locuint4 livrata ca parte a politicii sociale se
injcel(ege;:

3. livrarea de locuinte care au o suprafata utilda de maximum 120 m?, exclusiv
anexele gospodaresti, a caror valoare, inclusiv a terenului pe care sunt construite,
nu depagseste suma de 450.000 lei, exclusiv taxa pe valoarea addugatd, achizitionate
de orice persoand necdsdtoritd sau familie. Suprafata utild a locuintei este cea
definitad prin Legea locuintei nr. 114/1996, republicatd, cu modificdrile si comple-
tdrile ulterioare. Anexele gospoddresti sunt cele definite prin Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare. Cota redusa se aplica numai in cazul locuintelor care in
momentul vanzarii pot fi locuite ca atare si dacd terenul pe care este construita
locuinta nu depaseste suprafata de 250 m?, inclusiv amprenta la sol a locuintei, in
cazul caselor de locuit individuale. In cazul imobilelor care au mai mult de doua
locuinte, cota indiviza a terenului aferent fiecarei locuinte nu poate depasi supra-
fata de 250 m?, inclusiv amprenta la sol aferenta fiecarei locuinte. Orice persoana
necasatoritd sau familie poate achizitiona o singura locuinta cu cota redusa de 5%,
respectiv:

(i) in cazul persoanelor necdsatorite, sa nu fi detinut si sd nu detind nicio
locuinta in proprietate pe care au achizitionat-o cu cota de 5%;

(ii) in cazul familiilor, sotul sau sotia sa nu fi detinut si sa nu detind, fiecare sau
impreund, nicio locuintd in proprietate pe care a/au achizitionat-o cu cota de 5%;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 291 alin. (3) lit. c), pct. 3 se modifici si va avea
urmadtorul continut:

,,(3) Cota redusi de 5% se aplicd asupra bazei de impozitare pentru urmiitoarele livriri
de bunuri si prestari de servicii:

(...)

c) livrarea locuintelor ca parte a politicii sociale, inclusiv a terenului pe care sunt
construite. Terenul pe care este construitd locuinta include si amprenta la sol a locuinfei.

In sensul prezentului titlu, prin locuinti livrati ca parte a politicii sociale se intelege:

(...)

3. livrarea de locuinte care au o suprafatd utild de maximum 120 m2, exclusiv anexele
gospodiiresti, a caror valoare, inclusiv a terenului pe care sunt construite, nu depdseste
suma de 450.000 lei, exclusiv taxa pe valoarea addugatd, achizitionate de persoane fizice.
Suprafata utild a locuintei este cea definiti prin Legea locuintei nr. 114/1996, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare. Anexele gospodiresti sunt cele definite prin Legea
nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare. Cota redusd se aplicd numai in cazul locuintelor care
in momentul vanzdrii pot fi locuite ca atare”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 348, alin. (1) prevedea:

(1) Antrepozitarul autorizat, destinatarul inregistrat, expeditorul inregistrat si
importatorul autorizat au obligatia depunerii la autoritatea competentd a unei
garantii, la nivelul stabilit conform prevederilor din normele metodologice, care sa
asigure plata accizelor ce pot deveni exigibile”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 348, alin. (1) se modificdi si va avea urmatorul
continut:

(1) Antrepozitarul autorizat, destinatarul inregistrat, expeditorul inregistrat si
importatorul autorizat au obligatia depunerii la autoritatea competentd a unei garantii, la
nivelul stabilit conform prevederilor din normele metodologice, care si asigure plata
accizelor ce pot deveni exigibile. Garantia poate fi constituitd sub formd de:

a) consemnare de mijloace binegti la o unitate a Trezoreriei Statului;

b) scrisoare de garantie/politd de asigurare de garantie emisd in conditiile legii de o
institutie de credit/societate de asiqurare inregistratd tn Uniunea Europeand si Spatiul
Economic European, autorizati sd isi desfiasoare activitatea pe teritoriul Romdniei, in
favoarea autoritdtii fiscale teritoriale la care operatorul economic este inregistrat ca plititor
de impozite gi taxe”.
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CODUL DE PROCEDURA FISCALA - MODIFICARI

-

(LEGEA NR. 30/2019)

De Redactia ProLege

Actul modificat

Actul modificator

Sumar

Codul de procedura
fiscala

(M. Of. nr. 547 din 23
iulie 2015; cu modif. ult.)

Legea nr. 30/2019 pentru
aprobarea O.U.G. nr.
25/2018 privind
modificarea si
completarea unor acte
normative, precum si
pentru aprobarea unor
masuri fiscal-bugetare
(M. Of. nr. 44 din 17
ianuarie 2019)

- modificd: art. 47 alin.
(16),art. 157 alin. (3), art.
162 alin. (1), art. 210 lit. a),
art. 230 alin. (1)-(2), art.
233 alin. (2"*1), art. 233
alin. (3), art. 235 alin. (6),
art. 263 alin. (1)

- introduce: art. 7 alin.
(5)-(13), art. 47 alin.
(1671)-(16"2), art. 157
alin. (2) lit. b"1), art.
23071

In M. Of. nr. 44 din 17 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 30/2019 pentru
aprobarea O.U.G. nr. 25/2018 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru aprobarea unor masuri fiscal-bugetare.

Astfel, respectiva lege aduce unele modificari, dar si completdri Codului de
procedura fiscala (M. Of. nr. 547 din 23 iulie 2015; cu modif. ult.).

Una dintre completdrile aduse Codului de procedura fiscala, vizeaza inca-
drarea contribuabillor intr-una dintre urmatoarele 3 clase principale de risc, astfel:

- contribuabili cu risc fiscal mic;

- contribuabili cu risc fiscal mediu;

- contribuabili cu risc fiscal ridicat.

In vederea incadrarii intr-una din aceste clase, se vor folosi urmatoarele criterii

generale:

- criterii cu privire la inregistrarea fiscald;
- criterii cu privire la depunerea declaratiilor fiscale;
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- criterii cu privire la nivelul de declarare;
- criterii cu privire la realizarea obligatiilor de platd catre bugetul general
consolidat si catre alti creditori.

Va prezentdm, in continuare, modificdrile, dar si completarile aduse Codului
de procedura fiscala.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 7, dupa alin. (4) se introduc noud noi alineate,
alin. (5)-(13), cu urmatorul continut:

,(5) In cazul creantelor fiscale administrate de organul fiscal central, procedurile de
administrare se realizeazd in functie de clasa/subclasa de risc fiscal in care sunt incadrafi
contribuabilii ca urmare a analizei de risc efectuate de organul fiscal,

(6) Contribuabilii se incadreazi in 3 clase principale de risc, dupd cum urmeaza:

a) contribuabili cu risc fiscal mic;

b) contribuabili cu risc fiscal mediu;

c) contribuabili cu risc fiscal ridicat.

(7) Criteriile generale in functie de care se stabileste clasa/subclasa de risc fiscal sunt
urmdtoarele:

a) criterii cu privire la inregistrarea fiscald;

b) criterii cu privire la depunerea declaratiilor fiscale;

c) criterii cu privire la nivelul de declarare;

d) criterii cu privire la realizarea obligatiilor de plati catre bugetul general consolidat
si catre alti creditori.

(8) Dezvoltarea claselor principale de risc in subclase de risc si dezvoltarea criteriilor
generale in subcriterii, precum si procedurile de stabilire a subclaselor si subcriteriilor se
aprobd prin ordin al presedintelui ANAF.

(9) Procedura de solutionare a contestafiilor nu se realizeazd in functie de
clasa/subclasa de risc.

(10) Analiza de risc se efectueazd periodic, caz in care organul fiscal stabileste si
clasa/subclasa de risc fiscal a contribuabilului, pe care o publica pe site-ul propriu.

(11) Contribuabilul nu poate face obiectii cu privire la modul de stabilire a riscului si a
clasei/subclasei de risc fiscal in care a fost incadrat.

(12) Procedurile de administrare corespunzitoare fiecdrei clase/subclase de risc fiscal se
stabilesc prin ordin al presedintelui ANAF.

(13) Ordinele previzute la alin. (8) si (12) se elaboreazi in termen de 90 de zile de la
data intrdrii in vigoare a prezentei legi si se publici in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea 1”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 47, alin. (16) prevedea:

,(16) In cazul actelor administrative fiscale emise de citre organul fiscal
central, mijloacele electronice de transmitere la distanta, procedura de comunicare
a actelor administrative fiscale prin mijloace electronice de transmitere la distantd,
precum si conditiile in care aceasta se realizeaza se aproba prin ordin al ministrului
finantelor publice, cu avizul Ministerului Comunicatiilor si Societdtii Informa-
tionale”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 47, alin. (16) se modificd si va avea urma-
torul continut:

(16) In cazul actelor administrative fiscale emise de citre organul fiscal central,
mijloacele electronice de transmitere la distantd, procedura de comunicare a actelor admi-
nistrative fiscale prin mijloace electronice de transmitere la distantd, precum si conditiile in
care aceasta se realizeazd se aprobd prin ordin al ministrului finantelor publice, cu avizul
Ministerului Comunicatiilor si Societdtii Informationale. Actele administrative fiscale
emise de organul fiscal central care se transmit obligatoriu prin asemenea mijloace se
stabilesc prin ordin al ministrului finantelor publice”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 47, dupa alin. (16) se introduc doua noi
alineate, alin. (16°1)-(16”2), cu urmatorul continut:

L(1671) In scopul comunicdrii actelor administrative previzute la alin. (16), organul
fiscal central poate si inregistreze din oficiu contribuabiliy/platitorii in sistemul de
comunicare electronicd prin mijloace electronice de transmitere la distantd. Procedura de
inregistrare din oficiu se aprobd prin ordin al ministrului finantelor publice.

(16°2) Comunicarea actelor administrative fiscale previzute la art. 46 alin. (6), pentru
contribuabilii/platitorii care au fost inregistrati din oficiu potrivit alin. (161) si nu au
accesat sistemul de comunicare electronicd in termen de 15 zile de la comunicarea datelor
referitoare la inregistrare, se realizeaza doar prin publicitate potrivit alin. (5)-(7)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 157 alin. (2), dupa lit. b) se introduce o noua
literd, lit. bA1), cu urmatorul continut:

,(2) Nu sunt considerate obligatii fiscale restante:

(...)

b~1) obligatiile fiscale stabilite in acte administrative fiscale contestate potrivit legii,
care sunt garantate potrivit art. 210-211 sau art. 235;”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 157, alin. (3) prevedea:

»(3) Nu se considerd ca un contribuabil inregistreaza obligatii fiscale restante
in situatia in care suma obligatiilor fiscale datorate de contribuabil/platitor este
mai micd sau egald cu suma de rambursat/restituit pentru care existd cerere in
curs de solutionare. In cazul emiterii certificatului de atestare fiscald se face men-

tiune in acest sens”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 157, alin. (3) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(3) Nu se considerd ci un contribuabil inregistreazd obligatii fiscale restante in
situatia in care suma obligatiilor fiscale datorate de contribuabil/plititor este mai micd sau
egald cu suma de rambursat/restituit pentru care existd cerere in curs de solutionare si cu
sumele certe, lichide si exigibile pe care contribuabilul le are de incasat de la autoritdtile
contractante. in cazul emiterii certificatului de atestare fiscald se face mentiune in acest

”
sens”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 162, alin. (1) prevedea:

»(1) Organele fiscale au obligatia de a publica pe pagina de internet proprie
lista debitorilor persoane fizice si juridice care inregistreaza obligatii fiscale
restante, precum si cuantumul acestor obligati”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 162, alin. (1) se modificdi si va avea urmadtorul
continut:

(1) Organele fiscale au obligatia de a publica pe pagina de internet proprie lista
debitorilor persoane juridice care inregistreazd obligatii fiscale restante, precum si cuan-
tumul acestor obligatii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 210, lit. a) prevedea:
»,Organul fiscal solicitd constituirea unei garantii pentru:

a) suspendarea executdrii silite in conditiile art. 233 alin. (8);”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 210, lit. a) se modifici si va avea urmdtorul
continut:

., Organul fiscal solicitd constituirea unei garantii pentru:

a) suspendarea executdrii silite in conditiile art. 233 alin. (2\1) si (8)”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 230, alin. (1)-(2) prevedeau:

»(1) Executarea silitd incepe prin comunicarea somatiei. Dacd in termen de 15
zile de la comunicarea somatiei nu se stinge debitul, se continud madsurile de
executare silitd. Somatia este insotitd de un exemplar al titlului executoriu emis de
organul de executare silita.

(2) Somatia cuprinde, pe langa elementele prevazute la art. 46, urmatoarele:
numadrul dosarului de executare; suma pentru care se incepe executarea silitd;
termenul in care cel somat urmeaza sa pldteascd suma prevdzutd in titlul execu-
toriu, precum si indicarea consecintelor nerespectarii acesteia”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 230, alin. (1)-(2) se modificd si vor avea
urmatorul continut:

(1) Executarea silitd incepe prin comunicarea somatiei. Dacd in termen de 15 zile de
la comunicarea somatiei nu se stinge debitul sau nu se notificd organul fiscal cu privire la
intentia de a demara procedura de mediere, se continud mdsurile de executare silitd.
Somatia este insotitd de un exemplar al titlului executoriu emis de organul de executare
silitd.

(2) Somatia cuprinde, pe lingd elementele previzute la art. 46, urmitoarele: numdrul
dosarului de executare, suma pentru care se incepe executarea silitd, termenul in care cel
somat urmeazd sd pliteascd suma previzutd in titlul executoriu, indicarea consecintelor
nerespectdrii acesteia, precum si posibilitatea de a intra intr-o procedurd de mediere”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupa art. 230, se introduce un noul articol,
art. 2301, cu urmadtorul continut:

,Art. 23011

Procedura de mediere

(1) In vederea realizirii procedurii de mediere debitorul notificd organul fiscal cu
privire la intentia sa in termen de 15 zile de la primirea somatiei. La notificare se anexeazd
documente si informatii care si sustind situatia sa economicd si financiard.

(2) In termen de maximum 10 zile de la primirea notificirii previzute la alin. (1),
organul fiscal are obligatia sid organizeze intdlnirea cu contribuabilul in vederea procedurii
de mediere.
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(3) Procedura de mediere constd in:

a) clarificarea intinderii obligatiei fiscale inscrise in somatie, dacd respectivul debitor
are obiectii cu privire la aceasta;

b) analiza de citre organul fiscal impreund cu debitorul a situatiei economice si
financiare a debitorului in scopul identificdrii unor solutii optime de stingere a obligatiilor
fiscale, inclusiv posibilitatea de a beneficia de inlesnirile la platd previzute de lege.

(4) Rezultatul medierii, precum i solutiile optime de stingere a obligatiilor fiscale se
consemneazd intr-un proces-verbal.

(5) In situatia in care in termen de 15 zile de la finalizarea medierii nu se stinge debitul
sau nu se solicitd inlesnirea la platd, organul fiscal continud masurile de executare silitd.

(6) Procedura de executare silitd nu incepe de la data la care debitorul notificd
organului fiscal intentia de mediere.

(7) Pe parcursul procedurii de mediere organul fiscal poate dispune mdsuri asigurdtorii
in conditiile art. 213.

(8) Procedura de mediere, precum si documentele pe care debitorul trebuie sd le
prezinte in vederea sustinerii situafiei economice si financiare se aprobd prin ordin al
presedintelui ANAF”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 233, alin. (2*1) prevedea:

»(2"1) Executarea silitd se suspendd sau nu incepe pentru creantele fiscale
stabilite printr-o decizie de organul fiscal competent dacd debitorul notifica
organul fiscal, ulterior comunicarii deciziei, cu privire la depunerea unei scrisori de
garantie/polite de asigurare de garantie potrivit art. 235. Executarea silitd continua
sau incepe dacd debitorul nu depune scrisoarea de garantie/polita de asigurare de
garantie in termen de 45 de zile de la data comunicdrii deciziei prin care sunt
stabilite creantele fiscale”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 233, alin. (21) se modifici si va avea
urmatorul continut:

,,(2"1) Executarea silitd se suspendd sau nu incepe in oricare din urmiditoarele situatii:

a) pentru creantele fiscale stabilite printr-o decizie de organul fiscal competent, daci
debitorul notificd organul fiscal, ulterior comunicdrii deciziei, cu privire la depunerea unei
scrisori de garantie/polite de asigurare de garantie potrivit art. 235. Executarea silitd
continud sau incepe daca debitorul nu depune scrisoarea de garantie/polita de asigurare de
garantie in termen de 45 de zile de la data comunicdrii deciziei prin care sunt stabilite
creantele fiscale;

b) pentru creantele fiscale stabilite in acte administrative fiscale contestate potrivit legii
si garantate potrivit art. 210-211. Executarea silitd continud sau incepe dupd ce actele
administrative fiscale au ramas definitive in sistemul cdilor administrative de atac sau
judiciare”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 233, alin. (3) prevedea:

,(3) Pe perioada suspenddrii executdrii silite, actele de executare efectuate
anterior, precum si orice alte masuri de executare, inclusiv cele de indisponibilizare
a bunurilor, veniturilor ori sumelor din conturile bancare, raman in fiinta”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 233, alin. (3) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

., (3) Pe perioada suspendirii executdrii silite, actele de executare efectuate anterior,
precum si orice alte mdsuri de executare, inclusiv cele de indisponibilizare a bunurilor,
veniturilor ori sumelor din conturile bancare, raman in fiintd, cu exceptia situatiilor in care
suspendarea executdrii silite a fost dispusd in conditiile art. 235. In acest caz, misurile de
executare aplicate se ridicd prin decizie intocmitd in cel mult doud zile de la data
intervenirii suspenddri”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 235, alin. (6) prevedea:

,(6) Pe toatd perioada suspendarii executdrii silite potrivit prezentului articol,
pentru creantele fiscale ce fac obiectul suspendarii organul fiscal nu emite si nu
comunicd decizii referitoare la obligatiile fiscale accesorii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 235, alin. (6) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(6) Pe toatd perioada suspenddrii executdrii silite potrivit art. 233 alin. (21) si
prezentului articol, pentru creantele fiscale ce fac obiectul suspendarii, organul fiscal nu
emite si nu comunicd decizii referitoare la obligatiile fiscale accesorii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 263, alin. (1) prevedea:

»(1) Creantele fiscale administrate de organul fiscal central, cu exceptia celor cu
retinere la sursd si a accesoriilor aferente acestora, a drepturilor vamale si a altor
creante transmise spre colectare organului fiscal central, precum si creantele fiscale
administrate de organul fiscal local pot fi stinse, la cererea debitorului, oricand, cu
acordul creditorului fiscal, prin trecerea in proprietatea publicd a statului sau,
dupa caz, a unitdtii administrativ-teritoriale a bunurilor imobile reprezentand
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constructie si teren aferent, precum si terenuri fara constructii, dupa caz, chiar daca
acestea sunt supuse executdrii silite de cdtre organul fiscal competent, potrivit
prezentului cod”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 263, alin. (1) se modificdi si va avea urmadtorul
continut:

(1) Creantele fiscale administrate de organul fiscal central, cu exceptia celor cu
refinere la sursd si a accesoriilor aferente acestora, a drepturilor vamale si a altor creanfe
transmise spre colectare organului fiscal central care nu se fac venit la bugetul de stat,
precum si creantele fiscale administrate de organul fiscal local pot fi stinse, la cererea
debitorului, oricand, cu acordul creditorului fiscal, prin trecerea in proprietatea publicd a
statului sau, dupd caz, a unitdtii administrativ-teritoriale a bunurilor imobile reprezentind
constructie si teren aferent, precum si terenuri fird constructii, dupd caz, chiar dacd acestea
sunt supuse executarii silite de citre organul fiscal competent, potrivit prezentului cod”.
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LEGEA EDUCATIEI NATIONALE NR. 1/2011 - MODIFICARI

(LEGEA NR. 38/2019)
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar

Legea educatiei Legea nr. 38/2019 - modificd: art. 25 alin. (3),
nationale nr. 1/2011 pentru modificarea i | art. 82 alin. (1)
(M. Of. nr. 18 din 10 completarea Legii - introduce: art. 65 alin. (6"'1),
ianuarie 2011; cu educatiei nationale art. 82 alin. (1°1)-(1/2)
modif. ult.) nr. 1/2011

(M. Of. nr. 53 din 21

ianuarie 2019)

In M. Of. nr. 53 din 21 ianuarie 2019, s-a publicat Legea nr. 38/2019 pentru
modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 18 din
10 ianuarie 2011; cu modif. ult.).

Una dintre cele mai importante modificari aduse Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, se refera la copiii cu dizabilitati locomotorii. Astfel, pentru acestia se vor
achizitiona elevatoare sau procesul instructiv-educativ se va desfasura intr-o sala
de clasd situatd la parterul unitdtii, in scopul integrdrii in invatamantul cu
frecventa.

Vd prezentam, in continuare, modificdrile, dar si completdrile aduse Legii
educatiei nationale nr. 1/2011.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 25, alin. (3) prevedea:

»(3) Pentru copiii cu cerinte educationale speciale sau nedeplasabili din motive
medicale, se poate organiza invatimant la domiciliu sau pe langd unitatile de
asistentd medicald”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 25, alin. (3) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(3) Pentru copiii cu cerinfe educationale speciale sau nedeplasabili din motive medi-
cale se poate organiza invitamant la domiciliu sau pe lingd unitditile de asistentd medicald.
Pentru copiii cu dizabilititi locomotorii, in vederea integrdarii acestora itn invitamantul cu
frecventd, se vor achizitiona elevatoare sau procesul instructiv-educativ se va desfasura
intr-o sald de clasd situatd la parterul unitatii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 65, dupd alin. (6), se introduce un nou alineat,
alin. (6”1), cu urmatorul continut:

,(6"1) Ministerul Educatiei Nationale in colaborare cu Ministerul Sandtditii elabo-
reazd o strategie privind educatia pentru siandtate si nutritie pand la data de 31 decembrie
2019. Strategia va fi transpusd in planurile-cadru de tnvdtimant tncepind cu anul scolar
2020-2021".

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 82, alin. (1) prevedea:

»(1) Elevii de la cursurile cu frecventa din invatdmantul preuniversitar de stat
pot beneficia de burse de performantd, de burse de merit, de burse de studiu si de
burse de ajutor social”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 82, alin. (1) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(1) Elevii de la cursurile cu frecventd din invdtimantul preuniversitar de stat
beneficiazi lunar de burse de performantd, de burse de merit, de burse de studiu si de burse
de ajutor social”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 82, dupa alin. (1), se introduc doud noi
alineate, alin. (171)-(12), cu urmatorul continut:

,(171) Cuantumul minim al bursei de performantd, al bursei de merit, al bursei de
studio si al bursei de ajutor social se stabileste anual prin hotdrdre a Guvernului.

(172) Bursa de ajutor social se poate cumula cu bursa de performantd, cu bursa de
merit sau cu bursa de studiu”.
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STATUTUL PROFESIEI DE AVOCAT - MODIFICARI
(HOTARAREA UNBR NR. 428/2018)

]

-

avocat, adoptat prin
Hotararea Consiliului
Uniunii Nationale a
Barourilor din
Romania (UNBR) nr.
64/2011

(M. Of. nr. 898 din 19
decembrie 2011; cu
modif. ult.)

Nationale a
Barourilor din
Romania (UNBR) nr.
428/2018 privind
modificarea si
completarea
Statutului profesiei
de avocat, adoptat
prin Hotararea
Consiliului Uniunii
Nationale a
Barourilor din
Romania nr. 64/2011
(M. Of. nr. 64 din 25
ianuarie 2019)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Statutul profesiei de Hotararea Uniunii - modificd: art. 7 alin. (), art.

15 alin. (1) lit. f), art. 16 alin.
(3) lit. b), art. 26 alin. (2), art.
29 alin. (1)-(3), art. 39 alin.
(3), art. 4171 alin. (2), art. 43,
art. 44 alin. (2) lit. ¢), art. 48
alin. (2), art. 65 alin. (2), art.
73 alin. (3), art. 76, art. 81
alin. (5), art. 83 alin. (2), art.
84, art. 911 alin. (2), art. 92
alin. (1)-(2), art. 121 alin. (5),
art. 128 alin. (1), art. 163 alin.
(1), art. 166, art. 186, art. 190,
art. 199 alin. (1)-(2), art. 214
alin. (1), art. 217 alin. (1), art.
239 alin. (2) lit. c) si alin. (4),
art. 24971 alin. (2) lit. g), cap.
IV sect. a 2-a titlul subsect. a
3-a, art. 265 alin. (2), art. 266
alin. (2), art. 296 alin. (6), art.
297 alin. (5), art. 304 alin. (2),
art. 317 alin. (1), art. 333 alin.
(3), anexa nr. VII

- introduce: art. 26 alin.
(3"1)-(3"4), art. 26"1-26"7,
art. 4171 alin. (1"1), art. 44
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alin. (4"1), art. 72 alin. (8),
art. 73 alin. (4)-(6), art. 92
alin. (3), art. 122 alin. (7), art.
227 alin. (3), art. 337 alin. (1)
lit. a™1)

- abrogd: art. 7 alin. (6), art.
32, art. 71 alin. (1°1), art. 180
alin. (3)-(5), art. 318-328

In M. Of. nr. 64 din 25 ianuarie 2019, s-a publicat Hotdarirea UNBR
nr. 428/2018 privind modificarea si completarea Statutului profesiei de avocat,
adoptat prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 64/2011(M. Of. nr. 898 din 19
decembrie 2011; cu modif. ult.).

Una dintre cele mai importante completari aduse Statutului profesiei de
avocat se referd la verificarea cazurilor de nedemnitate cu ocazia reinscrierii in
tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei, precum si pe intreaga duratd a
exercitdrii acesteia. Astfel, verificarea se efectueaza de consiliul baroului, care poate
desemna un consilier pentru efectuarea cercetarii referitoare la cazul de
nedemnitate. Consilierul desemnat se poate abtine sau poate fi recuzat de avocatul
cercetat, iar cererea de recuzare se formuleaza in scris si se judecd de cdtre consiliul
baroului, in absenta consilierului recuzat.

Va prezentdm, in continuare, modificdrile, dar si completdrile aduse Statutului
profesiei de avocat, adoptat prin Hotdrarea Consiliului UNBR nr. 64/2011.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 7, alin. (5) prevedea:

»(5) Avocatul nu raspunde penal pentru sustinerile facute oral sau in scris in
fata instantelor de judecatd, a altor organe de jurisdictie, a organelor de urmarire
penald ori a altor autoritati, daca aceste sustineri sunt in legdtura cu apdrarea si
sunt necesare stabilirii adevarului”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 7, alin. (5) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,,(5) Avocatul nu riaspunde disciplinar pentru sustinerile facute oral sau in scris in fata
instantelor de judecatd, a altor organe de jurisdictie, a organelor de urmdrire penald ori a
altor autorititi, dacd ele sunt ficute cu respectarea normelor de deontologie profesionald”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 7, alin. (6) prevedea:

,(6) Urmadrirea penald si trimiterea in judecatd a avocatului pentru fapte penale
sdvarsite in exercitarea profesiei sau in legdturd cu aceasta se pot face numai in
cazurile si in conditiile prevazute de Lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 7, alin. (6) se abrogd.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 15 alin. (1), lit. f) prevedea:

»(1) Cererea formulatd de persoana care doreste sd fie primitd in profesie se
adreseaza decanului baroului unde solicitantul intentioneaza sa exercite profesia.
Cererea se depune sau, dupad caz, se comunica in doud exemplare si va cuprinde:

(-.r)

f) declaratia solicitantului ca nu se afld in niciunul dintre cazurile de incom-
patibilitate prevazute la art. 15 din Lege ori cd intelege sd renunte la orice stare de
incompatibilitate in cel mult doud luni de la data emiterii deciziei de primire in
profesia de avocat si cunoaste intervenirea sanctiunii caducitatii acesteia in caz de
neconformare in termen;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 15 alin. (1), lit. f) se modificd si va avea
urmatorul continut:

(1) Cererea formulati de persoana care doreste si fie primitd in profesie se adreseazd
decanului baroului unde solicitantul intentioneazi sd exercite profesia. Cererea se depune
sau, dupd caz, se comunicd in doud exemplare si va cuprinde:

(...

f) indicarea cazului de incompatibilitate in care se afld, dacd este cazul;”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 16 alin. (3), lit. b) prevedea:

,(3) La cerere se vor atasa:

b) declaratia expresa a solicitantului ca nu se afla in niciunul dintre cazurile de
nedemnitate si incompatibilitate prevazute la art. 14 si 15 din Lege;”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 16 alin. (3), lit. b) se modificd si va avea
urmatorul continut:

,,(3) La cerere se vor atasa:

(...)

b) indicarea cazului de incompatibilitate in care se afld, dacd este cazul;”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 26, alin. (2) prevedea:

»(2) Persoana care solicitd primirea in profesia de avocat sau reinscrierea in
tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei va infatisa consiliului baroului
la care depune cererea inscrisuri din care sd rezulte conditiile de incetare a exer-
citiului profesiei din care provine, respectiv a celei pe care a exercitat-o in perioada
de incompatibilitate. Consiliul baroului va intreprinde cercetdri - folosind proce-
dura prevazutd de art. 17 alin. (5), inclusiv in situatia solicitdrii reinscrierii in
tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei - pentru a verifica daca
solicitantul se gdseste in cazul de nedemnitate prevazut de art. 14 lit. b) teza a II-a
din Lege, respectiv dacd a fost exclus din profesia din care provine ca urmare a
savarsirii unor abateri disciplinare grave”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 26, alin. (2) se modificd si va avea urmatorul
continut:

,(2) Persoana care solicitd primirea in profesia de avocat sau reinscrierea in tabloul
avocatilor cu drept de exercitare a profesiei va infitisa consiliului baroului la care depune
cererea tnscrisuri din care si rezulte conditiile de incetare a exercitiului profesiei din care
provine, respectiv a celei pe care a exercitat-o in perioada de incompatibilitate. Consiliul
baroului va intreprinde cercetdri, folosind procedura previzutd de art. 17 alin. (5), inclusiv
in situatia solicitirii reinscrierii in tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei,
pentru a verifica dacd solicitantul se gdseste tn cazul de nedemnitate previzut de art. 14
lit. b) teza a 1l-a din Lege, respectiv dacd a fost exclus din profesia din care provine ca
urmare a sqvdrsirii unor abateri disciplinare grave. Aceeasi procedurd se aplicd si pentru a
verifica dacd solicitantul se gidseste in cazul de nedemnitate previzut de art. 14 lit. d) din
Lege, atunci cind fapta de a fi exercitat sau sprijinit, sub orice formd, exercitarea fird drept
de citre o persoand a profesiei de avocat a fost retinutd prin acte ale organelor profesiei de
avocat”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 26, dupa alin. (3) se introduc patru noi
alineate, alin. (371)-(3"4), cu urmatorul continut:

,(3"1) Verificarea cazurilor de nedemnitate cu ocazia reinscrierii in tabloul avocatilor
cu drept de exercitare a profesiei, precum si pe intreaga duratd a exercitdrii acesteia se
realizeazd la sesizare, prin plangerea oricdrei persoanei interesate, sau din oficiu.

(372) Plangerea persoanei interesate indreptatd tmpotriva unui avocat se adreseazd
consiliului baroului pe al ciarui tablou avocatul figureazi cu drept de exercitare a profesiei.
Daci avocatul este pensionar care isi continud activitatea in profesie sau este incompatibil,
plingerea se adreseazi baroului in care avocatul este sau a fost inscris in tabloul avocatilor.

(373) Consiliul baroului poate fi sesizat si prin modalitatile previzute la art. 85
alin. (2) si (3) din Lege sau se poate sesiza din oficiu, prin hotdrdre consemnatd in
procesul-verbal de sedintd.

(374) Consiliul baroului procedeazi cu celeritate la verificarea cazului de nedemnitate
din plangere sau din sesizare. In cel mult 3 zile de la data la care s-a hotirdt verificarea se
vor cere relatii de la UNBR, de la celelalte barouri si de la alte institutii, cu privire la
persoana verificatd”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, dupa art. 26 se introduc sapte noi articole,
art. 26°1-26”7, cu urmatorul continut:

LArt. 2671

(1) Verificarea cazurilor de nedemnitate cu ocazia reinscrierii in tabloul avocatilor cu
drept de exercitare a profesiei, precum gsi pe intreaga durati a exercitdrii acesteia se
efectueazi de consiliul baroului. In acest scop, consiliul poate desemna un consilier pentru
efectuarea cercetdrii referitoare la cazul de nedemnitate.

(2) Consilierul desemnat pentru efectuarea cercetdrii referitoare la cazul de nedem-
nitate se poate abtine sau poate fi recuzat de avocatul cercetat. Cererea de recuzare se
formuleazd in scris si se judecd de citre consiliul baroului, in absenta consilierului recuzat.

(3) In cazul in care decanul este cel verificat pentru un caz de nedemnitate, acesta nu
va participa la sedinta consiliului baroului, atributiile sale din prezenta procedurd urmand
a fi preluate de prodecan.

(4) In cazul in care unul dintre membrii consiliului baroului este cel verificat pentru
un caz de nedemnitate, acesta nu va participa la sedinta consiliului baroului cu privire la
aceastd procedurd.

Art. 2612

(1) In cadrul verificarii cazului de nedemnitate, consiliul baroului va examina hota-
rdrile judecitoresti, respectiv inscrisurile ce privesc conditiile incetdrii profesiei practicate
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de citre avocatul inscris in tabloul avocatilor incompatibili si va aprecia asupra demmnititii
avocatului.

(2) Verificarea se efectueazd dupd convocarea in scris, prin scrisoare recomandatd cu
confirmare de primire, a avocatului verificat, trimisd la sediul siu profesional. Convocarea
se poate face si prin instiintare in scris, printr-un mijloc de comunicare ce asigurd
conservarea dovezii si a datei la care s-a ficut instiintarea, ori prin luarea la cunostintd prin
semnaturd.

(3) Verificarea se efectueazd numai dupd incunostintarea avocatului cu privire la cazul
de nedemnitate prin luarea la cunostintd a continutului plangerii ori al sesizirii. Avocatul
verificat poate da explicatii scrise.

(4) Refuzul de a da curs convocdrii sau de a prezenta inscrisurile solicitate de citre
organul care ancheteazi constituie o incilcare a indatoririlor profesionale si nu impiedicd
desfiisurarea verificdrii referitoare la cazul de nedemnitate.

(5) In cursul verificirilor, decanul sau consilierul delegat va convoca in vederea ascul-
tdrii persoana care a formulat plangerea, precum si orice alte persoane ale ciror declaratii
pot elucida cazul, va face verificiri de inscrisuri si va culege informatii, prin mijloacele
previzute de lege.

(6) Dupd efectuarea verificarilor, consilierul delegat intocmeste un referat scris in care
va consemna faptele, probele administrate, pozitia celui verificat si propunerea privind
solutionarea plangerii sau sesizarii.

(7) Referatul astfel intocmit va fi inregistrat la secretariatul decanului baroului, in cel
mult 30 de zile de la primirea insdrcindrii.

Art. 263

(1) In sedinta imediat urmditoare datei la care referatul a fost inregistrat, consiliul
baroului procedeaza la verificarea cazului de nedemnitate, pe baza referatului si a lucrdrilor
care au stat la baza intocmirii acestuia.

(2) Consiliul baroului poate convoca, prin modalititile previzute de art. 2672 alin. (2),
avocatul verificat, in vederea audierii sale. Refuzul de a da curs convocirii nu impiedicd
desfisurarea verificirii referitoare la cazul de nedemnitate.

(3) Dupi efectuarea verificarilor, consiliul baroului va hotdri, prin decizie, dupd caz,
mentinerea in profesie sau incetarea calititii de avocat, potrivit Legii. Decizia se redacteazi
in scris, motivat in fapt si in drept si se semneazd de citre decanul baroului.

(4) Solutia se comunicd, in termen de cel mult 15 zile de la luarea deciziei previzute la
alin. (3), prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire sau prin remitere directd, cu
luare de semndturd, avocatului verificat, la sediul profesional principal al acestuia, per-
soanei care a ficut plangerea, la domiciliul declarat de aceasta, precum i, prin adresd de
comunicare, presedintelui UNBR.

(5) in situatia in care, in urma verificarilor, se decide excluderea din profesie a
avocatului, consiliul baroului va emite o decizie de excludere.

(6) Decizia consiliului baroului poate fi atacatd, prin contestatie, de presedintele
UNBR si/sau de avocatul in cauzd, in termen de 15 zile de la comunicare. Consiliul UNBR
va analiza contestatia si va hotdri in conditiile Legii.
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Art. 26M1

(1) In fata consiliului baroului avocatul se va infitisa personal. In cursul sedintelor
avocatul poate fi asistat de un alt avocat.

(2) Consiliul baroului hotdriste cu majoritate de voturi.

(3) Decizia consiliului baroului de incetare a calititii de avocat este executorie. Despre
incetarea calitatii de avocat baroul va face mentiunile corespunzitoare in tabloul avocatilor.

Art. 26\5

(1) Contestatia impotriva deciziei consiliului baroului se solutioneaza de Consiliul
UNBR Prin contestatie pot fi invocate orice motive de fapt sau de drept cu privire la nele-
galitatea sau netemeinicia deciziei contestate.

(2) Consiliul UNBR va fixa de indatd termen de solutionare a contestatiei, cu citarea
avocatului, a consiliului baroului care a emis decizia de excludere si a celorlalte persoane
indicate in cerere i care ar putea furniza informatii despre cazul de nedemnitate in care se
gaseste avocatul.

(3) Procedura de citare in fata Consiliului UNBR se face prin scrisoare recomandatdi cu
confirmare de primire cu confinut declarat, la sediul profesional principal al avocatului.

(4) In cazul tn care comunicarea potrivit alin. (3) nu este posibild, procedura de citare
si comunicare se va realiza in conformitate cu regulile privitoare la citarea si comunicarea
actelor de proceduri cuprinse in Codul de procedurd civild.

Art. 2676

(1) In fata Consiliului UNBR avocatul se va infitisa personal. In cursul sedintelor
avocatul poate fi asistat de un alt avocat.

(2) Sedinta Consiliului UNBR nu este publicd, atit in etapa cercetdrii procesului, cat
si in faza dezbaterilor in fond, iar lucrdirile sedintei se consemneazd intr-o incheiere.

(3) Lipsa partilor legal citate nu impiedicd judecata, Consiliul UNBR putindu-se
pronunta pe baza actelor si a dovezilor administrate in cauzd, fiind admisibil orice mijloc de
probi previzut de Codul de procedurd civild.

(4) Consiliul UNBR hotdrdste cu majoritate de voturi.

Art. 267

(1) Decizia Consiliului UNBR ramasd definitivd are autoritate de lucru judecat fatd de
pirti si de organele profesiei.

(2) Decizia de excludere pronuntati de Consiliul UNBR se va comunica avocatului in
cauzd la sediul profesional principal al acestuia, baroului in care avocatul este inscris,
precum si presedintelui UNBR”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 29, alin. (1)-(3) prevedeau:

(1) Sunt incompatibile cu exercitarea profesiei de avocat, daca legi speciale nu
prevad altfel:

a) faptele personale de comert exercitate cu sau fara autorizatie;
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b) calitatea de asociat intr-o societate comerciald in nume colectiv, de coman-
ditar intr-o societate comerciald in comanditd simpld sau in comandita pe actiuni;

c) calitatea de administrator intr-o societate comerciald in comanditd pe
actiuni;

d) calitatea de administrator unic sau, in cazul unei pluralitati de adminis-
tratori, aceea de administrator cu puteri depline de reprezentare si administrare, de
presedinte al consiliului de administratie ori de membru in comitetul de directie al
unei societdti comerciale cu raspundere limitata;

e) calitatea de presedinte al consiliului de administratie sau al consiliului de
supraveghere ori de membru in comitetul de directie sau in directoratul unei
societdti comerciale pe actiuni.

(2) Avocatul poate fi asociat sau actionar la societdtile comerciale cu raspun-
dere limitata sau la cele pe actiuni.

(3) Avocatul poate indeplini functia de membru in consiliul de administratie
sau in consiliul de supraveghere al unei societati comerciale pe actiuni ori de
membru al consiliului de administratie al unei societdti comerciale cu raspundere
limitatd, cu obligatia de a aduce acest fapt la cunostinta decanului baroului in care
isi exercitd profesia. Avocatul va furniza toate explicatiile asupra conditiilor in care
exercitd functia de membru al consiliului de administratie sau al consiliului de
supraveghere si va prezenta toate documentele doveditoare in acest sens, cu
respectarea regulilor confidentialitatii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 29, alin. (1)-(3) se modifici si vor avea
urmatorul continut:

., (1) Sunt incompatibile cu exercitarea profesiei de avocat, daci legi speciale nu previd
altfel:

a) faptele personale de comert exercitate cu sau fird autorizatie;

b) calitatea de asociat intr-o societate in nume colectiv, de comanditar intr-o societate
in comanditd simpld sau tn comanditd pe actiuni;

c) calitatea de administrator intr-o societate in comanditd pe actiuni;

d) calitatea de administrator unic sau, in cazul unei pluralititi de administratori, aceea
de administrator cu puteri depline de reprezentare si administrare, de presedinte al consi-
liului de administratie ori de membru in comitetul de directie al unei societdti cu ris-
pundere limitatd;

e) calitatea de presedinte al consiliului de administratie sau al consiliului de supra-
veghere ori de membru in comitetul de directie sau in directoratul unei societiti pe actiuni.

(2) Avocatul poate fi asociat sau actionar la societitile cu rdspundere limitatd sau la
cele pe actiuni.

(3) Avocatul poate indeplini functia de membru in consiliul de administratie sau in
consiliul de supraveghere al unei societiti pe actiuni ori de membru al consiliului de
administratie al unei societdti cu raspundere limitatd, cu obligatia de a aduce acest fapt la
cunostinta decanului baroului in care isi exercitd profesia. Avocatul va furniza toate
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explicatiile asupra conditiilor in care exercitd functia de membru al consiliului de adminis-
tratie sau al consiliului de supraveghere si va prezenta toate documentele doveditoare in
acest sens, cu respectarea regulilor confidentialitatii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 32 prevedea:

»Art. 32

(1) In cazul prevazut de art. 25 alin. (2) din Lege, si anume atunci cand situatia
care determind incompatibilitatea este preexistentd sau survine concomitent cu
emiterea deciziei de primire in profesie, efectele acesteia din urma se produc doar
sub conditia rezolvarii starii de incompatibilitate.

(2) Starea de incompatibilitate trebuie rezolvatd, conform art. 25 alin. (2) din
Lege, in termen de doud luni de la data emiterii deciziei de primire in profesie, sub
sanctiunea caducitatii acesteia. In toate cazurile, consiliul baroului este obligat sa
inscrie pe ordinea de zi a primei sedinte de dupa expirarea celor doua luni veri-
ficarea mdsurii in care, in termen, starea de incompatibilitate a fost rezolvata si sa
constate caducitatea deciziei de primire in profesie acolo unde este cazul”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 32 se abrogd.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 39, alin. (3) prevedea:

,(3) Aceeasi interdictie se aplicd si magistratilor-asistenti de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie si de la Curtea Constitutionald, executorilor judecatoresti,
grefierilor si personalului auxiliar al instantelor judecdtoresti si al Curtii
Constitutionale”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 39, alin. (3) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(3) Aceeasi interdictie se aplici si magistratilor-asistenti de la Inalta Curte de Casatie
si Justitie si de la Curtea Constitutionald, grefierilor si personalului auxiliar al instantelor
judecdtoresti si al Curtii Constitutionale”.

—

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4121, dupd alin. (1) se introduce un nou
alineat, alin. (1°1), cu urmatorul continut:

,(1"1) Este interzis avocatului ca in exercitarea oricdrei activititi din cele previzute la
art. 3 din Lege si incheie contracte de asistenfd juridicd cu persoane juridice care au
calitatea de mandatari ai altor persoane fizice sau juridice care sunt beneficiarii activitatilor
profesionale ale avocatului”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 4171, alin. (2) prevedea:

,(2) Incilcarea prevederilor alin. (1) constituie abatere disciplinara grava si se
sanctioneazd cu excluderea din profesie”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4171, alin. (2) se modificd si va avea urma-
torul continut:

() Incdlcarea prevederilor alin. (1) si (1"1) constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazd cu excluderea din profesie”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 43 prevedea:

LArt. 43

Avocatul care nu respectd prevederile art. 39-42 sau care se foloseste de forma
de organizare profesionald ori de raporturile de conlucrare profesionala stabilite in
conditiile legii in scopul eludarii interdictiilor prevazute de Lege sau de alte legi
speciale sdvarseste abatere disciplinard grava. Consiliul baroului se poate sesiza si
din oficiu cu privire la aplicarea dispozitiilor art. 39-42".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 43 se modificd si va avea urmatorul continut:

,Art. 43

Avocatul care nu respectd prevederile art. 39-42 sau care se foloseste de forma de
exercitare a profesiei ori de raporturile de conlucrare profesionald stabilite in conditiile legii
in scopul eludirii interdictiilor previzute de Lege sau de alte legi speciale sidvirseste abatere
disciplinard gravd. Consiliul baroului se poate sesiza si din oficiu cu privire la aplicarea
dispozitiilor art. 39-42".

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 44 alin. (2), lit. c¢) prevedea:

»(2) Tabloul avocatilor va cuprinde:

(-..)

c) restrangeri ale dreptului de a profesa, potrivit prevederilor art. 20 alin. (8) si
art. 21 din Lege, precum si ale art. 41 alin. (2) din prezentul statut;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 44 alin. (2), lit. ¢) se modifici si va avea
urmatorul continut:
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,,(2) Tabloul avocatilor va cuprinde:

(...)

c) restrangeri ale dreptului de a profesa, potrivit prevederilor Legii si prezentului
statut”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 44, dupa alin. (4) se introduce un nou alineat,
alin. (41), cu urmatorul continut:

,(4"1) Tabloul va cuprinde si o mentiune distinctd a avocatilor incompatibili ce se afld
in situatiile previzute de art. 24 alin. (2) si (3) din Lege”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 48, alin. (2) prevedea:

»(2) Ori de cate ori va avea informatii cu privire la persoane care exercita
nelegal activitati prevazute de art. 3 din Lege, consiliul baroului va sesiza auto-
ritatile competente si va lua madsurile legale ce se impun in vederea realizarii
drepturilor prevazute de dispozitiile art. 26 alin. (3), (4) si (5) din Lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 48, alin. (2) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(2) Ori de cite ori va avea informatii cu privire la persoane care exercitd nelegal
activitati prevazute de art. 3 din Lege, consiliul baroului va sesiza autorititile competente gi
va lua mdsurile legale ce se impun”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 65, alin. (2) prevedea:

.(2) In cadrul baroului se constituie si functioneaza:

a) comisia de cenzori;

b) comisia de disciplind”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 65, alin. (2) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(2) In cadrul baroului se constituie si functioneazi:

a) comisia de cenzori;

b) comisia de disciplind;

c) curtea de arbitraj profesional a avocatilor”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 71, alin. (171) prevedea:

»(1"1) Nu pot face parte din consiliul baroului avocatii care au datorii scadente
privind taxele si contributiile stabilite pentru formarea bugetului UNBR si al
baroului, precum si a fondurilor Casei de Asigurari a Avocatilor si ale filialelor”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 71, alin. (1°1) se abrogd.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 72, dupa alin. (7) se introduce un nou alineat,
alin. (8), cu urmatorul continut:

,(8) In cazul in care un membru al comisiei de cenzori este suspendat din exercitiul
profesiei de avocat ori acestuia 1i inceteazd calitatea de avocat, comisia se completeazd cu
membrul supleant care a obtinut numdrul cel mai mare de voturi la adunarea generald
electivd a baroului. Presedintele comisiei constatd, de indatd, completarea acesteia gi
comunicd hotdrdrea luatd tuturor membrilor comisiei. Hotdrdrea se dd publicitatii”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 73, alin. (3) prevedea:

,(3) In exercitarea atributiilor sale, consiliul baroului adopti decizii si
hotarari”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 73, alin. (3) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(3) Lunar, consiliul baroului poate verifica prin sondaj evidentele primare ale avo-
catilor, in special ale acelora care declard incasdri minime”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 73, dupa alin. (3) se introduc trei noi alineate,
alin. (4)-(6), cu urmatorul continut:

,(4) Consiliul baroului va analiza trimestrial situatia restantierilor la plata
contributiilor citre sistemul propriu de asigurdri sociale, ludand mdsuri legale si statutare.
Votul membrilor consiliului va fi nominal, iar consilierii care au datorii la sistem mai mari
de trei luni nu pot participa la vot.
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(5) Consiliul baroului va Iua in discutie in proxima sedinti concluziile
procesului-verbal de control incheiat de inspectorii financiari ai Casei de Asiguriri a
Avocatilor (C.A.A.), in conformitate cu dispozitiile art. 138 din Statutul C.A.A., si va lua
mdsuri statutare de sanctionare a celor care nu s-au prezentat la control sau care nu au pus
la dispozitia inspectorilor datele si documentele solicitate.

(6) In exercitarea atributiilor sale, consiliul baroului adopti decizii si hotdrdri”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 76 prevedea:

LArt. 76

(1) Hotdrarile adoptate de adunarea generald sau de consiliul baroului pot fi
anulate de Consiliul UNBR numai pentru motive de nelegalitate ori de incdlcare a
prevederilor prezentului statut, cu respectarea autonomiei baroului.

(2) Deciziile emise de decan pot fi atacate la consiliul baroului, in termen de 15
zile de la data comunicarii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 76 se modificd si va avea urmatorul continut:

,Art 76

(1) Hotdirarile adoptate de adunarea generald sau de consiliul baroului pot fi anulate de
Consiliul UNBR, potrivit legii.

(2) Consiliul baroului se pronuntd cu celeritate asupra contestatiei si comunicd
raspunsul petentului”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 81, alin. (5) prevedea:

»(5) Din Congresul avocatilor fac parte si delegatii alesi de adundrile generale
ale barourilor, conform normei de reprezentare de un delegat la 200 de avocati”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 81, alin. (5) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(5) Din Congresul avocatilor fac parte si delegatii alesi de adundrile generale ale
barourilor, conform normei de reprezentare de un delegat la 200 de avocati. Dacd nu au
calitatea de delegati ai adundrilor generale ale barourilor, presedintele C.A.A. si presedintii
filialelor C.A.A. participd la Congres in calitate de invitati”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 83, alin. (2) prevedea:

»(2) Alegerea organelor profesiei se face prin vot secret. Congresul avocatilor
alege o comisie de numarare a voturilor dintre delegatii care nu candideaza, com-
pusd din minimum 5 membri. Votul secret se exprima prin buletine de vot intro-
duse in urne sigilate. Pe buletinul de vot se mentioneazad: numele si prenumele
candidatului, functia pentru care candideaza si baroul din care face parte”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 83, alin. (2) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(2) Alegerea organelor profesiei se face prin vot secret de membrii Congresului electiv:
decani si delegatii barourilor la Congres. Pe buletinul de vot sunt inscrisi numai membrii
Congresului care au calitatea de decan si reprezentantii baroului care au fost alesi de
adundrile generale ale barourilor si reprezinte baroul in Congresul electiv”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 84 prevedea:

,Art. 84

(1) Congresul avocatilor alege Consiliul UNBR.

(2) Consiliul UNBR este format din decanii barourilor si din reprezentanti ai
barourilor, alesi de Congres, potrivit urmatoarei norme de reprezentare:

a) un reprezentant pentru barourile care au pana la 500 de avocati;

b) 2 reprezentanti pentru barourile care au peste 500 de avocati si cate 2 repre-
zentanti pentru fiecare mie care depaseste prima mie de avocati.

(3) Consiliul UNBR se convoaca trimestrial in sedinte ordinare sau, in situatii
exceptionale, in sedinte extraordinare de cdtre presedintele UNBR Presedintele
UNBR va convoca Consiliul UNBR si la cererea a cel putin o treime din numarul
membrilor Consiliului UNBR.

(4) Conducerea sedintelor Consiliului UNBR revine presedintelui acestuia,
asistat de catre vicepresedinti si alti 3 consilieri.

(5) Prevederile art. 69 se aplicd in mod corespunzator”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 84 se modificd si va avea urmatorul continut:

,Art. 84

(1) Congresul avocatilor alege Consiliul UNBR.

(2) Consiliul UNBR este format din decanii barourilor si din reprezentanti ai
barourilor, alesi de Congres, potrivit urmiditoarei norme de reprezentare:

a) un reprezentant pentru barourile care au pand la 500 de avocati;
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b) 2 reprezentanti pentru barourile care au peste 500 de avocati si cite 2 reprezentanti
pentru fiecare mie care depiseste prima mie de avocati.

(3) Consiliul UNBR se convoacd trimestrial in sedinte ordinare sau, in situatii
exceptionale, in sedinte extraordinare de citre presedintele UNBR Pregedintele UNBR va
convoca Consiliul UNBR si la cererea a cel putin o treime din numdrul membrilor
Consiliului UNBR.

(4) Conducerea sedintelor Consiliului UNBR revine presedintelui acestuia, asistat de
citre vicepresedinti si alti 3 consilieri.

(5) Unul dintre vicepresedintii UNBR va rdspunde de coordonarea activititii C.A.A.
in conformitate cu dispozitiile art. 65 lit. s) din Lege.

(6) Prevederile art. 69 se aplicd in mod corespunzator”.

Art. 91*1 alin. (2) din Statutul profesiei de avocat (modificat prin Hotararea
UNBR nr. 428/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 9171, alin. (2) prevedea:

»(2) Dispozitiile art. 108-119 se aplica in mod corespunzator si avocatului care
indeplineste functia de curator special”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 9171, alin. (2) se modificd si va avea
urmatorul continut:

,(2) Dispozitiile art. 109-119 se aplicd in mod corespunzitor si avocatului care
indeplineste functia de curator special”.

Art. 92 alin. (1)-(2) din Statutul profesiei de avocat (modificat prin Hotararea
UNBR nr. 428/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 92, alin. (1)-(2) prevedeau:

»(1) Un act juridic semnat in fa;a avocatului, care poartd o incheiere, o rezo-
lutie, o stampild sau un alt mijloc verificabil de atestare a identitatii partilor, a
consimtdmantului si a datei actului, poate fi prezentat notarului spre autentificare.

(2) Avocatul este obligat sa tind evidenta actelor intocmite conform art. 3
alin. (1) lit. c) din Lege si sd le pdstreze in arhiva sa profesionald, in ordinea
intocmirii lor. In termen de cel mult 3 zile de la data intocmirii actelor previzute la
alin. (1), sub sanctiunea inopozabilitatii fata de terti, avocatul este obligat sa inre-
gistreze operatiunea in Registrul electronic al actelor intocmite de avocat potrivit
art. 3 alin. (1) lit. c) din Lege in conformitate cu procedura prevazuta in Regula-
mentul de organizare si functionare a registrului, aprobat de Consiliul UNBR”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 92, alin. (1)-(2) se modificd si vor avea urma-
torul continut:
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(1) Un act juridic semnat in fata avocatului, care poartd o incheiere, o rezolutie, o
stampild sau un alt mijloc verificabil de atestare a identititii pdartilor, a continutului si a
datei actului, in baza consimtamantului exprimat de parti, poate fi prezentat notarului spre
autentificare.

(2) Avocatul este obligat sd tind evidenta actelor intocmite conform art. 3 alin. (1)
lit. ¢) si d) din Lege si sd le pistreze in arhiva sa profesionald, in ordinea tntocmirii lor. In
termen de cel mult 3 zile de la data intocmirii actelor previzute la alin. (1), sub sanctiunea
inopozabilititii fatd de terti, avocatul este obligat si inregistreze operatiunea in Registrul
electronic al actelor intocmite de avocat, potrivit art. 3 alin. (1) lit. c¢) din Lege, in confor-
mitate cu procedura previzutd in Regulamentul de organizare si functionare a registrului,
aprobat de Consiliul UNBR”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 92, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat,
alin. (3), cu urmatorul continut:

.(3) Se excepteazi situatia in care pirfile solicitd expres inregistrarea la o datd
ulterioard, cand termenul curge de la data solicitdrii, ori situatia in care pirfile renuntd
expres la inscrierea actului in registrul prevazut la alin. (2)”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 121, alin. (5) prevedea:

»(5) Contractul de asistenta juridica poate fi incheiat, in mod exceptional, si in
forma verbald. In acest caz, ca si in situatia prevazuti la alin. (2), dispozitiile art. 44
din Lege se aplicd in mod corespunzator. Contractul in forma scrisd va fi incheiat
in cel mai scurt timp posibil”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementadri, la art. 121, alin. (5) se modificdi si va avea urmatorul
continut:

,(5) Contractul de asistentd juridicd poate fi incheiat, in mod exceptional, si in forma
verbald. In acest caz, ca si in situatia previzuti la alin. (2), dispozitiile art. 44 din Lege se
aplicd tn mod corespunzitor. Contractul in formd scrisd va fi redactat in cel mai scurt timp
posibil”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 122, dupa alin. (6) se introduce un nou alineat,
alin. (7), cu urmatorul continut:

,(7) Contractul de asistentd juridicd incheiat cu respectarea dispozitiilor prezentului
articol constituie unicul mijloc de probd al raporturilor dintre client si avocat”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 128, alin. (1) prevedea:

(1) Onorariile se stabilesc liber intre avocat si client, in limitele legii si ale
prezentului statut. Este interzisa fixarea de onorarii minime, recomandate sau
maxime de cdtre organele profesiei, de cdtre formele de exercitare a profesiei de
avocat sau de cdtre avocati”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 128, alin. (1) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(1) Onorariile se stabilesc liber intre avocat si client, in limitele legii si ale prezentului
statut”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 163, alin. (1) prevedea:

»(1) Pentru asistenta judiciara acordata avocatul desemnat are dreptul la un
onorariu stabilit de organul judiciar, potrivit naturii si volumului activitatii
desfdsurate, in limitele sumelor stabilite prin protocolul incheiat intre UNBR si
Ministerul Justitiei”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 163, alin. (1) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

(1) Pentru asistenta judiciard acordatd, avocatul desemnat are dreptul la un onorariu
stabilit de organul judiciar, potrivit naturii si volumului activitatii desfisurate, in limitele
sumelor stabilite prin protocolul incheiat intre UNBR, Ministerul Justitiei si Ministerul
Public”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 166 prevedea:

»Art. 166

(1) Onorariile pentru asistenta judiciara acordatd in oricare dintre formele
prevazute de prezentul capitol se stabilesc prin protocolul incheiat intre UNBR si
Ministerul Justitiei, in conditiile legii.

(2) Fondurile necesare pentru plata onorariilor prevazute la alin. (1) se asigura
potrivit art. 26 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 146/1997 privind taxele judiciare de
timbru, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
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(3) Pentru cheltuielile curente necesare functionarii serviciilor de asistenta
judiciard din cadrul barourilor, din sumele virate lunar pentru plata onorariilor
cuvenite pentru asistenta judiciara fiecare barou isi constituie un fond prin
retinerea a 1% din valoarea acestor sume, aprobate si efectiv varsate. Retinerea
cotei de 1% se face la achitarea efectiva a onorariului catre avocatul indreptatit.

(4) Onorariile pentru asistenta judiciard acordata in oricare dintre formele
prevazute de prezentul capitol la solicitarea organelor administratiei publice locale
se acorda din fondurile acestor organe, in limitele sumelor stabilite prin protocolul
incheiat de fiecare barou cu acestea. In lipsa protocolului sunt aplicabile limitele
stabilite prin protocolul prevazut la art. 82 alin. (1) din Lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 166 se modificdi si va avea urmatorul continut:

,Art. 166

(1) Onorariile pentru asistenta judiciard acordatd in oricare dintre formele previzute
de prezentul capitol se stabilesc prin protocolul incheiat intre UNBR, Ministerul Justitiei si
Ministerul Public, in conditiile legii.

(2) Fondurile necesare pentru plata onorariilor previzute la alin. (1) se asigurd potrivit
legii.

(3) Pentru cheltuielile curente necesare functiondrii serviciilor de asistentd judiciard
din cadrul barourilor, din sumele virate lunar pentru plata onorariilor cuvenite pentru
asistenta judiciard, fiecare barou isi constituie un fond prin retinerea a 2% din valoarea
acestor sume, aprobate si efectiv virsate. Refinerea procentului de 2% se face la achitarea
efectivd a onorariului citre avocatul indreptitit.

(4) Onorariile pentru asistenta judiciard acordatd in oricare dintre formele previzute
de prezentul capitol la solicitarea organelor administratiei publice locale se acordd din
fondurile acestor organe, in limitele sumelor stabilite prin protocolul incheiat de fiecare
barou cu acestea. In lipsa protocolului sunt aplicabile limitele stabilite prin protocolul
previzut la art. 84 alin. (1) din Lege”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 180, alin. (3)-(5) prevedeau:

»(3) La constituirea formelor de exercitare a profesiei, precum si ulterior
acestui moment, avocatii au dreptul sa stabileascd patrimoniul afectat exercitarii
profesiei, in conditiile legii, cu respectarea procedurii reglementate de Consiliul
UNBR cu privire la constituirea Registrului electronic al evidentei patrimoniului de
afectatiune al avocatilor. Inscrierea efectuats in registru are efecte de opozabilitate
fata de terti in conditiile prevazute de lege.

(4) Dispozitiile alin. (3) privind necesitatea respectarii procedurii reglementate
de Consiliul UNBR si efectul de opozabilitate fata de terti al inscrierii in registru
devin aplicabile de la data ce se va stabili in acest scop prin hotdrarea Consiliului
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UNBR pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Registrului electronic al evidentei patrimoniului de afectatiune al avocatilor.

(5) Pana la data stabilitd de catre Consiliul UNBR conform alin. (4), operarea
diviziunii patrimoniale se face prin declaratie inscrisa in statutul societdtii civile
profesionale, in actul de infiintare al cabinetului individual de avocat, in conventia
de asociere a cabinetelor individuale de avocati, dupd caz, sau prin declaratie
separatd, intocmitd in forma scrisa si inregistratd la baroul din care face parte
avocatul. Orice creditor al unui avocat a cdrui creantd s-a nascut in legatura cu
profesia poate solicita baroului informatii privind masa patrimoniald afectata
exercitarii profesiei avocatului conform declaratiilor inregistrate la barou.”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 180, alin. (3)-(5) se abrogd.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 186 prevedea:

»Art. 186

Toate formele de exercitare a profesiei pot angaja personal auxiliar. Este
interzisd angajarea ca personal auxiliar a persoanelor cu studii juridice superioare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 186 se modificdi si va avea urmatorul continut:

,Art. 186

Toate formele de exercitare a profesiei pot angaja personal auxiliar. Personalul auxiliar
cu studii juridice superioare nu poate exercita activititile previzute la art. 3 din Lege”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 190 prevedea:

»Art. 190

(1) In cabinetul individual de avocat isi exerciti profesia un avocat definitiv
titular, singur sau impreund cu avocati colaboratori. Cabinetul individual de
avocat se infiinteaza in baza actului de infiintare a cabinetului individual de avocat
inregistrat la barou si intocmit conform anexei nr. XXVIIIL.

(2) Relatiile dintre avocatul titular al cabinetului individual si avocatii colabo-
ratori se stabilesc prin contractul de colaborare incheiat in formad scrisa. Contractul
va cuprinde, in mod obligatoriu, mentiunile prevazute in anexa nr. IX”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 190 se modificdi si va avea urmatorul continut:

,Art. 190

(1) In cabinetul individual de avocat isi exercitd profesia un avocat definitiv titular,
singur sau impreund cu avocati colaboratori sau salarizati in interiorul profesiei. Cabinetul
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individual de avocat se infiinteazd in baza actului de infiintare a cabinetului individual de
avocat tnregistrat la barou si intocmit conform anexei nr. XX VIII.

(2) Relatiile dintre avocatul titular al cabinetului individual si avocatii colaboratori sau
salarizati in interiorul profesiei se stabilesc prin contractul de colaborare sau, dupd caz, de
salarizare in interiorul profesiei, incheiat in formd scrisd. Contractul va cuprinde, in mod
obligatoriu, mentiunile previzute in anexa nr. IX sau, dupd caz, in anexa nr. X”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 199, alin. (1)-(2) prevedeau:

(1) Societatea profesionala cu raspundere limitatd este constituita din 2 sau
mai multi avocati definitivi, aflati in exercitiul profesiei, are personalitate juridica si
un patrimoniu propriu de afectatiune destinat exercitarii profesiei de avocat.

(2) In sensul prevederilor prezentului statut, patrimoniul propriu de afecta-
tiune este alcdtuit din bunurile corporale, in numerar sau in naturd, si cele incor-
porale, reprezentand capitalul social, precum si din cele dobéandite de societate, cu
orice titlu, pe durata functiondrii sale. Aportul in industrie constand in activitatea
profesionald a avocatului asociat este luat in considerare numai in raporturile
dintre asociati”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 199, alin. (1)-(2) se modificd si vor avea urma-
torul continut:

,,(1) Societatea profesionald cu rdaspundere limitatd este constituitd din 2 sau mai mulfi
avocati definitivi, aflati in exercitiul profesiei, are personalitate juridicd si un patrimoniu
propriu destinat exercitdrii profesiei de avocat.

(2) In sensul prevederilor prezentului statut, patrimoniul propriu al societitii profe-
sionale cu raspundere limitatd este alcituit din bunurile corporale, in numerar sau in
naturd, si cele incorporale, reprezentiand capitalul social, precum si din cele dobindite de
societate, cu orice titlu, pe durata functiondrii sale. Aportul in industrie constind in activi-
tatea profesionald a avocatului asociat este luat in considerare numai in raporturile dintre
asociati”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 214, alin. (1) prevedea:

,(1) Intr-un cabinet individual existd un singur avocat titular, care poate
exercita profesia singur sau impreuna cu avocati colaboratori”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 214, alin. (1) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

(1) Intr-un cabinet individual existd un singur avocat titular, care poate exercita
profesia singur sau impreund cu avocati colaboratori sau salarizati in interiorul profesiei”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 217, alin. (1) prevedea:

(1) Avocatul colaborator nu are dreptul de a avea clienteld personald in afara
formei de exercitare a profesiei la care colaboreaza”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 217, alin. (1) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

(1) Avocatul colaborator nu are dreptul la clienteld personald in afara formei de
exercitare a profesiei la care colaboreazai”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 227, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat,
alin. (3), cu urmatorul continut:

,,(3) Avocatul are obligatia sd pund la dispozitia inspectorilor financiari ai C.A.A. sau
a consiliului baroului toate datele si documentele solicitate. Refuzul sau neindeplinirea
culpabild a acestei obligatii constituie abatere disciplinard gravad”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 239 alin. (2) lit. c) si alin. (4) prevedeau:

»(2) Avocatul este obligat sa tind urmatoarele evidente:

(--2)

c) registrul de inregistrare a actelor juridice atestate de avocat cu privire la
identitatea partilor, continutul si data actelor, in conditiile art. 3 alin. (1) lit. ¢) din
Lege, al cdrui model este prezentat in anexa nr. XVIII;

(--")

(4) Consiliul baroului, printr-un consilier delegat, poate verifica evidentele
prevazute la alin. (2) lit. b)-e), in vederea stabilirii modului in care avocatul isi
indeplineste obligatiile stabilite de Lege, de prezentul statut si de statutul C.A.A.
Nerespectarea de cdtre avocat a prezentdrii evidentelor solicitate reprezinta abatere
disciplinara”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 239 alin. (2) lit. c) si alin. (4) se modificd si vor
avea urmatorul continut:

,,(2) Avocatul este obligat sd tind urmidtoarele evidente:

(...)

c) registrul de inregistrare a actelor juridice atestate de avocat cu privire la identitatea
partilor, continutul si data actelor, in conditiile art. 3 alin. (1) lit. c¢) si d) din Lege, al cirui
model este prezentat in anexa nr. XVIII;

(...)

(4) Consiliul baroului, printr-un consilier delegat, poate verifica evidentele previzute
la alin. (2) lit. b) - e), in vederea stabilirii modului in care avocatul isi indeplinegte obli-
gatiile stabilite de Lege, de prezentul statut si de Lege si Statutul C.A.A. Nerespectarea de
citre avocat a prezentdrii evidentelor solicitate reprezintd abatere disciplinard”.

Art. 24971 alin. (2) lit. g) din Statutul profesiei de avocat (modificat prin
Hotirarea UNBR nr. 428/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 24971 alin. (2), lit. g) prevedea:

,»(2) Indiferent de mijlocul de publicitate utilizat, sunt interzise:

(---)

g) orice forme de publicitate realizate de catre terti.”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 24971 alin. (2), lit. g) se modifici si va avea
urmatorul continut:

,,(2) Indiferent de mijlocul de publicitate utilizat, sunt interzise:

(...)

g) orice forme de publicitate realizate de citre terti, altele decdt cele mentionate in
art. 244 din prezentul statut”.

Cap. IV sect. a 2-a titlul subsect. a 3-a din Statutul profesiei de avocat
(modificat prin Hotararea UNBR nr. 428/2018)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la cap. IV sect. a 2-a, titlul subsect. a 3-a prevedea:

,Arbitrajul”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la cap. IV sect. a 2-a, titlul subsect. a 3-a se modifici
si va avea urmadtorul continut:

,SUBSECTIUNEA a 3-a
Curtea de Arbitraj Profesional a Avocatilor”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 265, alin. (2) prevedea:

,(2) Fapta savarsita de avocat, in nume propriu sau in numele si pentru forma
de exercitare a profesiei din care face parte, prin care se incalca dispozitiile legii, ale
statutului profesiei, deciziile obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau
ale consiliului baroului in care avocatul este inscris sau in care acesta isi are sediul
secundar si care este de naturd sa prejudicieze onoarea ori prestigiul profesiei sau
al corpului de avocati constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit art.
89 din Lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 265, alin. (2) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(2) Fapta sivdrsitd de avocat, in nume propriu sau in numele si pentru forma de
exercitare a profesiei din care face parte, prin care se incalcd dispozitiile legii, ale statutului
profesiei, deciziile obligatorii ale organelor profesiei la nivel national sau ale consiliului
baroului in care avocatul este inscris sau in care acesta isi are sediul secundar si care este de
naturd si prejudicieze onoarea si prestigiul profesiei, ale corpului de avocafi sau ale
institutiei constituie abatere disciplinard si se sanctioneazi potrivit art. 88 din Lege”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 266, alin. (2) prevedea:

»(2) Actiunea disciplinard poate fi exercitatd in termen de cel mult un an de la
data sdvarsirii abaterii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 266, alin. (2) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(2) Actiunea disciplinard poate fi exercitatd in termen de cel mult 1 an de la data
ludrii la cunogtintd, de citre consiliul baroului, despre sivirsirea abaterii, dar nu mai
tarziu de 3 ani de la data savdrsirii acesteia”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 296, alin. (6) prevedea:

,(6) Dacd, din orice motive obiective, inceteaza indrumarea avocatului titular,
toate obligatiile impuse de lege, de prezentul statut si de hotdrarile consiliului
privind indrumarea avocatului stagiar vor fi preluate de cdtre un alt avocat, iar
consiliul baroului va sprijini avocatul stagiar pentru a-si gdsi un indrumator. Pana
la gasirea altui indrumadtor, stagiul se suspendd. Contractul de formare profe-
sionald initiald va cuprinde in mod expres clauze corespunzdtoare”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 296, alin. (6) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,,(6) Dacd, din orice motive obiective, inceteazd indrumarea, toate obligatiile impuse de
lege, de prezentul statut si de hotdrdrile consiliului privind indrumarea avocatului stagiar
vor fi preluate de citre un alt avocat, iar consiliul baroului va sprijini avocatul stagiar
pentru a-si gisi un indrumdtor. Pand la gdsirea altui indrumadtor, stagiul se suspendd.
Contractul de formare profesionald initiald va cuprinde in mod expres clauze cores-
punzitoare”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 297, alin. (5) prevedea:

,(5) In caz contrar, avocatul stagiar devenit incompatibil va trebui si prezinte
un nou contract de colaborare pentru formare profesionala initiald cu un avocat
care indeplineste conditiile legale de competentd profesionald apt a asigura prin
indrumare formarea profesionald initiald”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 297, alin. (5) se modificdi si va avea urmatorul
continut:

(5) In caz contrar, avocatul stagiar devenit incompatibil va trebui sd prezinte un nou
contract de colaborare sau de salarizare in interiorul profesiei, dupd caz, pentru formare
profesionald initiald cu un avocat care indeplineste conditiile previzute de art. 19 din
Lege”.

Vechea reglementare
In vechea reglementare, la art. 304, alin. (2) prevedea:
~Avocatul stagiar poate efectua activitatile prevazute la art. 3 alin. (1) lit. a) si
b) din Lege”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 304, alin. (2) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,,(2) Avocatul stagiar poate efectua activititile previzute la art. 3 alin. (1) lit. a), b) si j)
din Lege”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 317, alin. (1) prevedea:

»(1) Pregatirea continud realizatd de cdtre avocati va fi evaluata in mod
regulat”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 317, alin. (1) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,,(1) Pregitirea continud realizatd de cdtre avocati va fi evaluatd in mod regulat. Nu
pot fi acordate ore de pregitire profesionald pentru participarea la activititi care nu au
caracter stiintific sau pentru detinerea oricirei demnititi profesionale”.

—

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 318-328 prevedeau:

»Art. 318

(1) Avocatii inscrisi in barouri, care figureaza in tabloul avocatilor cu drept de
exercitare a profesiei, avocatii pensionari si urmasii acestora cu drepturi proprii la
pensie si ajutoare sociale fac parte de drept din sistemul propriu de asigurari
sociale al avocatilor si sunt membri de drept ai C.A.A.

(2) Avocatii inscrisi in barou care nu figureaza in tabloul avocatilor cu drept de
exercitare a profesiei au dreptul la prestatiile de asigurari sociale corespunzator
perioadei in care si-au exercitat profesia, in conditiile prevazute de legea si statutul
CAA.

(3) Perioada in care un avocat a fost suspendat din profesie, in vederea
exercitdrii unei functii de demnitate publica sau a unei functii asimilate cu functia
de demnitate publicd, este luatd in calcul la stabilirea vechimii in avocaturd, in
conditiile achitdrii cotelor de contributie la C.A.A. Indemnizatia de demnitar si
celelalte drepturi banesti incasate, cumulate cu eventualele venituri din activitatea
de avocat desfasurata in perioada mandatului de demnitar, se considera venituri
din profesie si se iau in calcul atat la stabilirea cotelor de contributie, cat si la
stabilirea pensiei de cdtre C.A.A.

Art. 319

(1) C.A.A. este organizata si functioneaza in cadrul UNBR C.A.A. este institutie
autonoma de interes public, are personalitate juridicd, patrimoniu si buget propriu.

(2) C.A.A. va infiinta filiale organizate pe langd barouri, cu avizul Consiliului
UNBR.

(3) Filialele C.A.A., constituite in conditiile prevdzute de Lege, au personalitate
juridica de interes public, buget si patrimoniu propriu.

Art. 320

C.A.A. stabileste si acordd membrilor sdi, in conditiile legii sale de organizare
si ale statutului C.A.A., pensii si ajutoare sociale.

Art. 321

(1) Fondurile C.A.A. se constituie in conditiile statutului acesteia.

(2) Pensiile si ajutoarele sociale vor avea ca baza de calcul exclusiv stagiile de
cotizare si cuantumul contributiilor achitate de avocatul asigurat, fiind interzisa
aplicarea altor criterii de calcul.



164 Actualitatea legislativa

Art. 322

(1) Plata contributiei lunare pentru constituirea fondurilor C.A.A. se va efectua
prin transfer in contul bancar al filialei in care avocatul este inscris sau la casieria
acesteia pand la data de 25 a lunii urmatoare celei pentru care se face plata.

(2) In cazul achitdrii contributiei prin ordin de platd, plata se considera facuta
la data debitarii contului bancar al platitorului. In cazul in care data de 25 a lunii
este o zi nelucrdtoare, plata Contribu;iei se socotegte facutd in termen dacid este
facuta in ziua lucratoare imediat urmadtoare datei de 25.

(3) Depadsirea cu cel mult 5 zile a termenului de platd prevdzut la alineatul
precedent atrage obligatia de platd a majordrilor de intarziere in favoarea C.A.A.
La achitarea contributiei avocatul este obligat sd ateste, in scris si sub semnatura,
veniturile realizate din onorarii in luna pentru care se efectueaza plata si pentru
care plateste cota de contributie in conditiile prevazute de statutul C.A.A. Statutul
C.AA. va prevedea forma si modalitatea in care se face si se inregistreaza
declaratia.

(4) Avocatul care pldteste cota maxima de contributie nu are obligatia de a
declara valoarea veniturilor suplimentare cotei platite.

Art. 323

(1) Neplata contributiilor lunare in cuantumul si la termenele stabilite atrage
aplicarea masurii prevazute la art. 28 lit. ¢) din Lege.

(2) Filiala va notifica in prealabil avocatul debitor si va sesiza baroul in cazurile
in care intarzierea plitii este mai mare de 3 luni. La sesizare se va atasa dovada
notificarii.

(3) Respectarea procedurii prealabile de notificare prevazute la alin. (2) nu este
necesard dacd avocatul nu a dat declaratia privind veniturile realizate pe o
perioada mai mare de 6 luni si nici nu a platit cotele de contributie la C. A A.

(4) Incilcarea repetatd a obligatiilor previzute la art. 92 alin. (2) din Lege
constituie abatere disciplinara grava.

Art. 324

(1) La cererea filialei, avocatul este obligat sd informeze in scris cu privire la
indeplinirea obligatiei de a contribui la constituirea fondurilor sistemului asigu-
rarilor sociale privind avocatii, sa indice criteriile in raport cu care a achitat
contributia si sd prezinte dovezile de platd a acesteia, in cazurile in care din
evidentele filialei nu rezulta datele prevazute in prezentul articol.

(2) Consiliul de administratie al C.A.A. este obligat sd sesizeze in scris consiliul
baroului in situatia in care, in mod nejustificat, avocatul refuza sa se prezinte la
controlul efectuat de C.A.A. la filiala C.A.A. din care face parte ori daca acesta
refuzi si prezinte actele si informatiile necesare realizirii controlului. In acest caz,
consiliul baroului va sesiza comisia de disciplind a baroului cu privire la abaterea
disciplinard, pentru a se lua masurile prevazute de Lege si de prezentul statut.
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Art. 325

(1) Consiliul de administratie al C.A.A. si consiliile barourilor vor coordona
activitatea filialelor in vederea aplicarii unitare a Legii.

(2) Intre filiala, C.A.A. si barouri se stabileste prin statutul C.A.A. modul de
comunicare a informatiilor si de coordonare a activitatii filialelor.

(3) Adunarea generala a filialei se intruneste anual, la aceeasi datd cu adunarea
generald ordinard a baroului sau ori de cate ori este nevoie.

(4) Proiectul de buget al filialei va fi adoptat de adunarea generala dupa obti-
nerea avizului consiliului baroului si va fi comunicat C.A.A. spre aprobare.

(5) Hotararile consiliului de administratie al filialei se comunica C.A.A. si
consiliului baroului.

(6) Consiliul baroului poate convoca in sedintd comuna consiliul de admi-
nistratie al filialei.

Art. 326

(1) Consiliul de administratie al filialei va face propuneri Consiliului de
administratie al C.A.A. pentru aprobarea statului de functii, dupa obtinerea
avizului consiliului baroului.

(2) Dupéd obtinerea avizului baroului si cu aprobarea Consiliului de admi-
nistratie al C.A.A., poate fi angajat un director executiv al filialei.

(3) Consiliul de administratie al filialei indeplineste atributiile stabilite prin
Lege, statutul si regulamentul de organizare si functionare ale C.A.A. si pune in
aplicare hotararile Consiliului de administratie al C.A.A., Congresului avocatilor,
Consiliului UNBR si ale consiliului baroului.

(4) In caz de abatere grava si evidenta ori de nereguli financiare, Consiliul de
administratie al C.A.A., din oficiu sau la cererea consiliului baroului, poate
suspenda consiliul de administratie al filialei. In acest caz, Consiliul de admi-
nistratie al C.A.A. va numi o conducere interimara cu avizul consultativ al consi-
liului baroului, pana la organizarea unor noi alegeri, respectiv pana la data primei
adundri generale ordinare sau extraordinare a filialei.

Art. 327

(1) Consiliul UNBR va coordona activitatea Consiliului de administratie al
C.A A, in vederea aplicarii Legii si a statutului C.A.A.
fondului centralizat al sistemului C.A.A. sau ale filialelor, se va intocmi programul
anual de investitii, care va fi aprobat de Consiliul UNBR. In ultima sedintd a
fiecdrui an pentru anul urmdtor. La intocmirea programului anual de investitii
inscris in bugetul anului urmator, Consiliul de administratie al C.A.A. va avea in
vedere evolutiile preliminate ale bugetului sistemului C.A.A., centralizate la
nivelul primelor 3 trimestre ale anului in curs.
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3) In intervalul dintre congresele avocatilor, in caz de abatere grava si
evidenta ori de nereguli financiare, Consiliul UNBR, din oficiu sau la cererea unei
treimi dintre membrii Consiliului UNBR, va putea suspenda Consiliul de admi-
nistratie al C.A.A. In acest caz, Consiliul UNBR va numi o conducere interimars,
panad la proximul congres.

Art. 328

(1) Toate hotararile si deciziile Consiliului de administratie al C.A.A. intrd in
vigoare si vor fi puse in aplicare in 3 zile de la comunicarea acestora facutd catre
membrii C.A.A., inclusiv prin internet.

(2) In mod corespunzitor, dispozitiile alin. (1) se aplicd cu privire la hotirarile
si deciziile consiliilor de administratie ale filialelor”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 318-328 se abrogd.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 333, alin. (3) prevedea:

»(3) Calitatea de director economic detinuta in cadrul unui barou sau al UNBR
este incompatibild cu o functie asemanatoare detinuta in sistemul C.A.A., daca prin
decizia prevazutd la alin. (2) nu se prevede altfel”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 333, alin. (3) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(3) Calitatea de director economic detinutd in cadrul unui barou sau al UNBR este
incompatibild cu o functie asemdndtoare detinutd in sistemul C.A.A”.

Art. 337 alin. (1) lit. a*1) din Statutul profesiei de avocat (introdus prin
Hotararea UNBR nr. 428/2018)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 337 alin. (1) dupa lit. a) se introduce o noua
literd, lit. a”1), cu urmatorul continut:

,(1) In aplicarea dispozitiilor previzute de Lege, consiliul baroului are dreptul de a
incasa si, respectiv, de a colecta taxe pentru:

(...)

a™1) inscrierea in Tabloul Avocatilor incompatibili a persoanelor care au fost primite

in profesie cu examen sau cu scutire de examen si care nu au exercitat niciodatd profesia de
avocat si nu au fost inscrigi in Tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei;”.
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Vechea reglementare
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In vechea reglementare, anexa nr. VII prevedea:
,Anexa nr. VII

la statut

Uniunea Nationala a Barourilor din Roménia

TABLOUL AVOCATILOR INCOMPATIBILI

Nr. | Numele Data Nr. deciziei Data radierii | Nr. deciziei

crt. si aprobarii consiliului inregistrarii consiliului
prenumele cererii de baroului in baroului
avocatului trecere in prezentul

tablou tablou

1

2

3

4

5

6

7

8

la Hotararea UNBR nr. 428/2018.

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, anexa nr. VII se modificd si se inlocuieste cu anexa
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REGULAMENTUL PENTRU ORGANIZAREA

SI DESFASURAREA EXAMENULUI SAU A CONCURSULUI

PENTRU DOBANDIREA CALITATII DE NOTAR STAGIAR -
MODIFICARI (OMJ NR. 109/C/2019)

3

_%IL

De Redactia ProLege

Actul modificat Actul modificator Sumar
Regulamentul pentru Ordinul Ministrului | - modificd: art. 2 alin. (1),
organizarea si desfa- Justitiei (OM]) art. 5 alin. (2) lit. d), art. 9
surarea examenului sau | nr. 109/C/2019 alin. (1)-(3), art. 12 alin. (2),
a concursului pentru (M. Of. nr. 66 din 28 art. 14 alin. (3)-(5), art. 14
dobandirea calitatii de | ianuarie 2019 ) alin. (6), art. 18 alin. (1) si
notar stagiar, aprobat alin. (3)
prin Ordinul - introduce: art. 14 alin.
ministrului justitiei (5"1)-(573), art. 15 alin. (6)
(OM]) nr. 2.792/C/2017
(M. Of. nr. 861 din
1 noiembrie 2017)

In M. Of. nr. 66 din 28 januarie 2019, s-a publicat OM]J nr. 109/C/2019 privind
modificarea si completarea Regulamentului pentru organizarea si desfasurarea
examenului sau a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagiar,
aprobat prin OM] nr. 2.792/C/2017.

Astfel, respectivul ordin aduce unele modificdri, dar si completdri Regula-
mentului pentru organizarea si desfisurarea examenului sau a concursului
pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar, aprobat prin OM] nr. 2.792/C/2017
(M. Of. nr. 861 din 1 noiembrie 2017).

Una dintre cele mai importante modificari aduse respectivului regulament se
referd la modalitatea de elaborare a subiectelor pentru examen. Astfel, acestea vor
fi elaborate de catre Comisia de examinare, sub formd de teste-grila cu una sau
doua variante de raspuns corect, astfel incat sa acopere intreaga tematicd, iar cu
maxim 5 zile inainte de inceperea examenului sau concursului, aceasta va stabili
doud seturi de subiecte sub formd de teste-grild, a cate 100 de intrebari, din
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tematica si bibliografia stabilite. Fiecare dintre seturile de subiecte va contine 50 de
intrebari din dreptul civil si procedura civild si 50 de intrebari din procedura
notariala si legislatia notariald, seturile urmand sa fie semnate de toti membrii
Comisiei de examinare si introduse in plicuri, care se sigileaza si se stampileaza cu
stampila INR si a Ministerului Justitiei. Aceste plicuri se depoziteaza la sediul INR,
luandu-se masurile de siguranta ce se impun, prin sigilarea locului de depozitare,
iar raspunderea pentru securitatea subiectelor revine fiecarui membru al Comisiei
de examinare si personalului INR care sprijind comisia in activitatea sa.

Va prezentdm, in continuare, modificirile, dar si completdrile aduse
Regulamentului pentru organizarea si desfasurarea examenului sau a
concursului pentru dobédndirea calitatii de notar stagiar.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 2, alin. (1) prevedea:

(1) Tematica si bibliografia de examen sau concurs se stabilesc si se aprobd,
prin hotarare a Consiliului Uniunii, cu consultarea unui membru al corpului
didactic din invatamantul superior de specialitate din urmatoarele domenii: drept
civil, procedura civild, procedura notariald si legislatie notariald si se comunica de
indatd Ministerului Justitiei in vederea avizarii acestora. La elaborarea tematicii si
bibliografiei se are in vedere ca acestea sda nu contina trimiteri la aspecte contro-
versate la nivel teoretic si practic”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 2, alin. (1) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

(1) Tematica si bibliografia de examen sau concurs se stabilesc de citre Consiliul
stiintific din cadrul INR, cu consultarea unui membru al corpului didactic din invitd-
mantul superior de specialitate, din urmdtoarele domenii: drept civil, procedurd civild,
procedurd notariald si legislatie notariald, se aprobd prin hotdrdre a Consiliului Uniunii gi
se comunicd de indatd Ministerului Justitiei, in vederea avizirii acestora. La elaborarea
tematicii si bibliografiei se are in vedere ca acestea si nu contind trimiteri la aspecte
controversate la nivel teoretic si practic”.

Vechea reglementare
In vechea reglementare, la art. 5 alin. (2), lit. d) prevedea:
,»(2) Dosarul de inscriere cuprinde:

(..)
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d) copie certificatd pentru conformitate cu originalul de pe diploma de licenta
in drept obtinuta in Romania, insotita de foaia matricold, respectiv suplimentul la
diploma sau adeverintd din care sa rezulte media examenului de licentd si media
anilor de studii, iar in cazul obtinerii in altd tara, copie certificatd pentru confor-
mitate cu originalul de pe actul de studii echivalat sau recunoscut de cdtre auto-
ritatile romane;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 5 alin. (2), lit. d) se modificid si va avea
urmatorul continut:

,,(2) Dosarul de inscriere cuprinde:

(...)

d) copie certificatd pentru conformitate cu originalul de pe diploma de licentd in drept
obtinutd in Romdnia sau adeverinta provizorie, din care sd reiasd cd a promovat examenul
de licentd, iar in cazul obtinerii in altd tard, copie certificati pentru conformitate cu
originalul de pe actul de studii echivalat sau recunoscut de citre autorititile romdne;”.

Art. 9 alin. (1)-(3) din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea
examenului sau a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagiar
(modificat prin OM] nr. 109/G/2019)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 9, alin. (1)-(3) prevedeau:

»(1) Comisia de examinare elaboreaza subiectele, sub formd de teste-grila cu
una sau doud variante de rdspuns corect, astfel incat sa acopere intreaga tematica si
sd reflecte capacitatea de analiza a candidatului.

(2) Cu cel mult 48 de ore inainte de inceperea examenului sau concursului,
Comisia de examinare formeaza doud seturi de subiecte sub forma de teste-grild, a
cate 100 de intrebari, din tematica si bibliografia stabilite potrivit art. 2. Fiecare
dintre cele doud seturi de subiecte cuprinde 50 de intrebari din dreptul civil si
procedura civild si 50 de intrebari din procedura notariala si legislatia notariala.

(3) Cele 2 seturi de subiecte se semneaza de toti membrii Comisiei de exami-
nare, se multiplicd intr-un numadr de exemplare egal cu numadrul candidatilor
admisi la inscrierea la examen sau concurs, se introduc in plicuri, care se sigileaza
si se stampileaza cu stampila INR si a Ministerului Justitiei si se depoziteaza la
sediul INR, luandu-se masurile de siguranta ce se impun, prin sigilarea locului de
depozitare. Raspunderea pentru asigurarea confidentialitatii subiectelor revine
presedintelui examenului sau concursului”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 9, alin. (1)-(3) se modificd si vor avea urma-
torul continut:

(1) Comisia de examinare elaboreazd subiectele, sub formd de teste-grild cu una sau
doud variante de rdspuns corect, astfel tncat sd acopere intreaga tematicd.
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(2) Cu cel mult 5 zile inainte de inceperea examenului sau concursului, Comisia de
examinare stabileste doud seturi de subiecte sub formd de teste-grild, a cite 100 de tntrebiri,
din tematica si bibliografia stabilite potrivit art. 2. Fiecare dintre cele doud seturi de
subiecte cuprinde 50 de intrebiri din dreptul civil si procedura civild si 50 de intrebiri din
procedura notariald si legislatia notariald.

(3) Cele doud seturi de subiecte se semneaza de toti membrii Comisiei de examinare si
se introduc tn plicuri, care se sigileazi si se stampileazi cu stampila INR si a Ministerului
Justitiei si se depoziteazi la sediul INR, luandu-se mdsurile de sigurantd ce se impun, prin
sigilarea locului de depozitare. Rispunderea pentru securitatea subiectelor revine fiecdarui
membru al Comisiei de examinare si personalului INR care sprijind comisia in activitatea
sa. Setul de subiecte extras in conditiile art. 10 se multiplici de indatd, sub supravegherea
Comisiei de examinare, intr-un numdr de exemplare egal cu numdrul candidatilor admisi la
inscrierea la examen sau concurs”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 12, alin. (2) prevedea:

,(2) Pe prima fild a lucrdrii, al cdrei model este prevazut in anexa nr. 8, dupa
inscrierea numelui, prenumelui si a Camerei in care se afld postul de notar stagiar
pentru care candideaza, in coltul din dreapta, acesta se lipeste in fata candidatului
de cdtre unul dintre membrii Comisiei pentru organizarea si supravegherea
desfasurdrii examenului sau concursului, astfel incat datele inscrise sa nu poata fi
identificate, si se aplicd semndtura unuia dintre membrii comisiei, precum si
stampila INR. Seturile de hartie cuprind instructiunile de solutionare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 12, alin. (2) se modificd si va avea urmdtorul
continut:

,(2) Pe prima fild a lucrdrii, al cdrei model este previzut in anexa nr. 8, dupd
inscrierea in colful din dreapta a numelui, prenumelui si a Camerei in care se afld postul de
notar stagiar pentru care candideazd, coltul se lipeste in fata candidatului de citre unul
dintre membrii Comisiei pentru organizarea si supravegherea desfasurdrii examenului sau
concursului, astfel incdt datele inscrise sd nu poatd fi identificate, si se aplicd semndtura
unuia dintre membrii comisiei, precum gistampila INR. Seturile de hartie cuprind instruc-
tiunile de completare a grilei”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 14, alin. (3)-(5) prevedeau:

,(3) In termen de 24 de ore de la afisarea baremului de notare, candidatii pot
formula si depune la INR contestatie impotriva baremului de notare, care se
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inregistreaza cu mentionarea datei si a orei primirii. In acelasi termen, in situatia in
care Comisia de examinare sesizeaza cd existd o eroare materiald cu privire la
modalitatea de intocmire a baremului de notare, cu acordul majoritatii membrilor
sdi, procedeazd la indreptarea acesteia, adoptand o hotdrare in acest sens. Dacd in
acelagi termen de 24 de ore de la afisarea baremului de notare nu se formuleazi
nicio contestatie sau, dupa caz, nu se face nicio indreptare de eroare materiala de
catre Comisia de examinare, baremul de notare rdmane definitiv.

(4) Dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor impotriva bare-
mului de notare, INR inainteazd de indatd contestatiile primite Comisiei de
solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrdrilor. Comisia solutioneaza con-
testatiile in termen de o zi lucrdtoare de la primirea acestora, hotararea adoptata
tiind definitiva. Comisia adopta hotarari cu acordul majoritatii membrilor sai.

(5) In cazul admiterii contestatiei impotriva baremului de notare, Comisia de
solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrdrilor acorda tuturor candidatilor
punctajul corespunzdtor subiectelor anulate. Comisia de solutionare a contesta-
tiilor nu poate modifica enuntul subiectelor extrase”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 14, alin. (3)-(5) se modifici si vor avea
urmatorul continut:

,(3) In termen de 24 de ore candidatii pot formula si depune, personal sau prin e-mail,
la INR contestatie impotriva baremului de notare, care se inregistreazd cu mentionarea
datei si a orei primirii. Termenul incepe sd curgd de la ora zero a zilei urmdtoare celei in
care a fost afisat baremul de notare. In acelasi termen, in situatia in care Comisia de
examinare sesizeazd cd existd o eroare cu privire la modalitatea de intocmire a baremului de
notare, cu acordul majorititii membrilor sdi, procedeazd la indreptarea acesteia, adoptind o
hotdrdre in acest sens, acordind punctajul corespunzitor tuturor candidatilor. Dacd in
acelasi termen nu se formuleazd nicio contestatie sau, dupd caz, nu se face nicio indreptare
de eroare de citre Comisia de examinare, baremul de notare ramane definitiv.

(4) Dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor impotriva baremului de
notare, INR inainteazd, de indatd, contestatiile primite Comisiei de solufionare a contes-
tatiilor impotriva notdrii lucrdarilor. Comisia solutioneazd contestatiile in termen de 3 zile
lucritoare de la primirea acestora, intocmind un proces-verbal de motivare a solutiilor
contestatiilor la barem, care se publici pe pagina de internet a INR. In termen de 5 zile de la
expirarea termenului pentru solutionarea contestatiilor, Comisia motiveazd solutiile adop-
tate si emite hotdrari individuale, care sunt definitive. Comisia adoptd hotdrdri cu acordul
majorititii membrilor sdi.

(5) In situatia in care, in urma solutiondrii contestatiilor impotriva baremului de
notare, Comisia de solutionare a contestatiilor impotriva notdrii lucrdrilor apreciazd cd una
sau mai multe intrebdri din testul-grild are trei variante de rdspuns corecte sau niciuna ori
raspunsul excedeazd tematicii, anuleazd intrebirile, acordand punctajul corespunzitor
intrebdrilor anulate tuturor candidatilor”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 14, dupa alin. (5) se introduc trei noi alineate,
alin. (5*1)-(573), cu urmatorul continut:

,(6""1) Comisia de solutionare a contestatiilor nu poate modifica enuntul subiectelor
extrase.

(572) In situatia in care, in urma solutiondrii contestatiilor impotriva baremului de
notare, Comisia de solutionare a contestatiilor apreciazi ca raspunsul corect la una dintre
intrebdri este altul decat cel indicat in baremul de notare, corecteazi baremul, iar punctajul
corespunzator intrebdrii respective se acordd numai candidatilor care au rdaspuns corect,
conform baremului de notare ramas definitiv.

(573) In situatia in care, in urma solutiondrii contestatiilor la baremul de notare,
Comisia de solutionare a contestatiilor apreciazd cd raspunsul indicat ca fiind corect in
baremul initial nu este singurul rispuns corect, punctajul corespunzitor intrebarii
respective se acordd pentru oricare dintre variantele de rdspuns stabilite ca fiind corecte
prin baremul de notare ramas definitiv”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 14, alin. (6) prevedea:

»(6) Baremul de notare, rdmas definitiv in conditiile alin. (3) si (4), dupa caz, se
publicd, de indatd, pe pagina de internet a INR”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 14, alin. (6) se modificdi si va avea urmdtorul
continut:

,(6) Baremul de notare, ramas definitiv in conditiile alin. (3)-(5"\3), dupd caz, se
publicd, de indatd, pe pagina de internet a INR”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 15, dupa alin. (5) se introduce un nou alineat,
alin. (6), cu urmatorul continut:

,,(6) Corectarea lucrdrilor poate fi ficutd si prin procesare electronicd”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare, la art. 18, alin. (1) si alin. (3) prevedeau:

#(1) In termen de 3 zile lucritoare de la data afisirii listei cu rezultatele exame-
nului sau concursului, candidatii nemultumiti de nota obtinuta pot formula si
depune contestatie la sediul Camerei la care au depus dosarele de inscriere, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

(3) La primirea contestatiei, Camera mentioneaza pe aceasta numarul, data si
ora inregistrari”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 18, alin. (1) si alin. (3) se modificd si vor avea
urmatorul continut:

(1) In termen de 3 zile lucritoare de la data afisarii listei cu rezultatele examenului
sau concursului, candidatii nemultumiti de nota obtinutd pot formula si depune
contestatie, personal sau prin e-mail, la INR, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

(...)

(3) La primirea contestatiei, INR mentioneazd pe aceasta numdrul, data si ora
inregistrarii”.

Alte dispozitii
Conform art. II, prevederile ordinului vor fi indeplinite de cdtre Serviciul
profesii juridice conexe si Uniunea Nationald a Notarilor Publici.



