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III. ACTUALITATE LEGISLATIVA

In November 2017, certain amendments were enforced regarding several legal acts, such as Law
no. 227/2015 regarding the Fiscal Code, The National Education Law no. 1/2011, Law no.
550/2004 on the organization and functioning of the Romanian Gendarmerie, Law no. 263/2010 on
the public pension unitary system, G.E.O. no. 6/2009 on the establishment of the Quaranteed
minimum social pension, Law no. 411/2004 on privately managed pension funds, G.E.O. no.
92017 regarding certain budgetary measures in the year 2017, the extension of certain deadlines, as
well as the amendment and supplement of certain legal acts, G.E.O. no. 111/2010 on parental leave
and child care monthly allowance, Law no. 196/2016 regarding the minimum inclusion income,
Law no. 223/2015 on state military pensions, Law no. 62/2011 on social dialogue.

Moreover, several legal acts were issued, such as: OM] no. 2792/2017 on the approval of the
Regulation on the organization and development of the exam or contest to acquire the capacity as
trainee notary, Law no. 207/2017 on the approval of the G.E.O. no. 56/2017 regarding the
supplement of art. 1l of Law no. 152/2017 on the approval of the G.E.O. no. 99/2016 regarding
certain measures for the remuneration of the staff paid from public funds, the extension of certain
deadlines, as well as certain fiscal and budgetary measures, Decision of the Constitutional Court
of Romania no. 2/2017 on the enforcement of the service procedure by publication in the
proceedings before the Constitutional Court, the Requlation on the organization and development of
the exam or contest to acquire the capacity as trainee notary of 19 October 2017, approved by the
OM] no. 2792/2017, Government Decision no. 788/2017 to supplement the Government
Decision no. 294/2015 on the approval of the National Program for cadastre and land register
2015-2023, Decision no. 3/2007 of the Congress of the National Union of Insolvency
Practitioners from Romania regarding the approval of the Status on the organization and exercise
of the profession of insolvency practitioner and of the Code of professional ethics and discipline of the
National Union of Insolvency Practitioners from Romania.
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APROBAREA REGULAMENTULUI PENTRU ORGANIZAREA
SI DESFASURAREA EXAMENULUI SAU A CONCURSULUI
PENTRU DOBANDIREA CALITATII DE NOTAR STAGIAR

(OM] NR. 2792/2017)

De Redactia ProLege

Actul normativ Sumar
publicat in
Monitorul Oficial

OM] nr. 2792/2017 | Se aproba Regulamentul pentru organizarea si

(M. Of. nr. 861 din | desfisurarea examenului sau a concursului pentru

01 noiembrie 2017) | dobandirea calitdtii de notar stagiar, prevdzut in anexa care
face parte integrantd din respectivul ordin.

In M. Of. nr. 861 din 1 noiembrie 2017, a fost publicat OMJ nr. 2792/2017
privind aprobarea Regulamentului pentru organizarea si desfisurarea exame-
nului sau a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagiar.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivului ordin.

Art. 1 din OM] nr. 2792/201

Potrivit art. 1, se aprobd Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea
examenului sau a concursului pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar,
prevézut in anexa care face parte integrantd din respectivul ordin.

Art. 2 din OMJ nr. 2792/201

Conform art. 2, Uniunea Nationald a Notarilor Publici si Serviciul profesii
juridice conexe duc la indeplinire prevederile regulamentului prevazut la art. 1.

Art. 3 din OMJ nr. 2792/201

Art. 3 dispune faptul ca respectivul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Anexa din OM] nr. 2792/201

Anexa cuprinde Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului
sau a concursului pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar.
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O.U.G. NR. 56/2017 PRIVIND COMPLETAREA ART. II
DIN LEGEA NR. 152/2017 PENTRU APROBAREA
0O.U.G NR. 99/2016 PRIVIND UNELE MASURI
PENTRU SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT
DIN FONDURI PUBLICE, PROROGAREA UNOR TERMENE,
PRECUM SI UNELE MASURI FISCAL-BUGETARE -
APROBATA (LEGEA NR. 207/2017)

-

De Redactia ProLege
Actul normativ Sumar
publicat in
Monitorul
Oficial
Legea nr. Se aproba O.U.G. nr. 56 din 4 august 2017 privind completarea
206/2017 art. I din Legea nr. 152/2017 pentru aprobarea Ordonantei de

(M. Of. nr. 863 | urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele méasuri
din 1 noiembrie | pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice,
2017) prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal-bugetare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 647 din 7 august 2017.

In M. Of. nr. 863 din 1 noiembrie 2017, a fost publicatd Legea nr. 207/2017
pentru aprobarea O.U.G. nr. 56/2017 privind completarea art. II din Legea
nr. 152/2017 pentru aprobarea O.U.G nr. 99/2016 privind unele mdsuri pentru
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal-bugetare.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivei legi.

Art. I din Legea nr. 207/201

Potrivit art. I, se aproba Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 56 din 4
august 2017 privind completarea art. II din Legea nr. 152/2017 pentru aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, prorogarea unor termene,
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precum si unele mdsuri fiscal-bugetare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 647 din 7 august 2017, cu urmatoarea modificare:

Articolul din O.U.G. nr. 56/2017 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. II alin. (7) prevedea:

»(7) Majordrile acordate personalului din cadrul institutiilor publice din
sistemul de apdrare, ordine publica si securitate nationald, potrivit alin. (3) lit. b),
alin. (5) si (6), se aplicd la salariul de bazd/solda de baza/salariul de functie
cuvenit/cuvenitd, al cdrui/cdrei cuantum nu poate fi mai mic decat salariul de
bazad minim brut pe tara garantat in platd, si se adaugd la acesta/aceasta”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la articolul unic, alin. (7) al art. II se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,(7) Majoririle acordate personalului din cadrul institutiilor publice din sistemul de
apdrare, ordine publicd si securitate nationald, potrivit alin. (3) lit. b), alin. (5) si (6), se
aplicd la salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie cuvenit/cuvenitd, al carui/cirei
cuantum nu poate fi mai mic decat salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd, si
se adauga la acesta/aceasta”.

Art. IT din Legea nr. 207/201

Art. II dispune cd incepand cu data de 1 noiembrie 2017, se majoreaza cu 50%
cuantumul brut al salariilor de baza ale personalului Agentiei Romane de Salvare a
Vietii Omenesti pe Mare.

Art. III din Legea nr. 207/201

Conform art. III, incepand cu data de 1 noiembrie 2017, salariile de baza ale
personalului din cadrul directiilor generale regionale ale finantelor publice ale
Agentiei Nationale de Administrare Fiscald se stabilesc, prin asimilare, la nivelul
salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul aparatului
central al Agentiei Nationale de Administrare Fiscald.

Asimilarea functiilor si salariilor prevazuta la alin. (1), precum si stabilirea
noului nivel al drepturilor salariale se realizeaza prin ordin al ministrului
finantelor publice.

Pentru functiile din cadrul directiilor generale regionale ale finantelor publice
care nu au corespondent in statul de functii al aparatului central al Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald si pentru care asimilarea nu se poate realiza
conform alin. (1), stabilirea salariilor de baza se face prin asimilarea acestora cu alte
functii existente la nivelul directiilor generale regionale ale finantelor publice
pentru care s-a realizat asimilarea conform alin. (1), pe baza unor criterii aprobate
prin ordinul prevazut la alin. (2).
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Persoanele care ocupd functiile prevazute la alin. (3) beneficiaza de cresterea
salariala procentuald rezultatd ca urmare a aplicarii dispozitiilor alin. (1) pentru
functia cu care se asimileaz. In situatia in care din aplicarea dispozitiilor alin. (1)
pentru aceeasi functie rezultd cresteri salariale procentuale diferite, pentru functiile
prevazute la alin. (3) se va calcula si acorda o crestere procentuald medie.

Salariul de baza stabilit conform alin. (4) nu poate depdsi salariul aferent
functiei prin raportare la care s-a realizat asimilarea conform alin. (1).

Criteriile obligatorii care urmeaza a fi avute in vedere la asimilarea prevazuta
la alin. (1), respectiv la acordarea cresterii salariale prevazute la alin. (3) si (4) sunt,
pentru functiile de conducere, urmatoarele: studiile, gradul profesional, atributiile
specifice, complexitatea activitatii, nivelul de coordonare, iar pentru functiile de
executie acestea sunt urmadtoarele: gradul sau treapta profesionald, gradatia,
nivelul de studii, atributiile specifice.

Criteriile de asimilare prevazute la alin. (6) sunt obligatorii, dar nu limitative,
prin ordinul ministrului finantelor publice putandu-se aproba si alte criterii de
asimilare, precum si metodologia concretd de acordare a cresterii salariale
procentuale prevazute la alin. (3) si (4).

In situatia in care salariile de baza determinate in conformitate cu prevederile
alin. (1), respectiv alin. (3), sunt mai mici decat cele aferente lunii octombrie 2017,
se mentine in plata cuantumul salariilor aferente lunii octombrie 2017.

Pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in directiile
generale regionale ale finantelor publice pe functii de acelasi fel, salarizat potrivit
alin. (1) sau, dupa caz, alin. (3), inclusiv pentru personalul promovat in functii sau
in grade/trepte profesionale, salarizarea se face la nivelul de salarizare pentru
functii similare, stabilit in conditiile prezentei legi, in mdasura in care personalul isi
desfdsoard activitatea in aceleasi conditii.
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APLICAREA PROCEDURII DE CITARE PRIN PUBLICITATE
IN PROCEDURA IN FATA CURTII CONSTITUTIONALE
(HOTARAREA CCR NR. 2/2017)

<«

De Redactia ProLege
Actul normativ Sumar
publicat in
Monitorul
Oficial
Hotéararea CCR | Procedura de citare fatd de partile dintr-un dosar care, prin
nr. 2/2017 obiectul sdu, vizeaza Legea nr. 77/2016 privind darea in platd

(M. Of. nr. 860 | a unor bunuri imobile in vederea stingerii obligatiilor asumate
din 1 noiembrie | prin credite sau dispozitii ale acesteia, dupi caz, se

2017) indeplineste direct prin publicitate, potrivit dispozitiilor art.
167 alin. (1) partea finald, alin. (2) teza intai partea intai si a
doua si alin. (4) din Codul de procedurd civild, care se aplica
in mod corespunzétor.

In M. Of. nr. 860 din 1 noiembrie 2017, a fost publicatd Hotdrarea CCR
nr. 2/2017 privind aplicarea procedurii de citare prin publicitate in procedura in
fata Curtii Constitutionale.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivei hotarari.

Art. 1 din Hotararea CCR nr. 2/201

Potrivit art. 1, procedura de citare fatd de partile dintr-un dosar care, prin
obiectul sdu, vizeaza Legea nr. 77/2016 privind darea in platd a unor bunuri
imobile in vederea stingerii obligatiilor asumate prin credite sau dispozitii ale
acesteia, dupd caz, se indeplineste direct prin publicitate, potrivit dispozitiilor
art. 167 alin. (1) partea finald, alin. (2) teza intéi partea intdi si a doua si alin. (4) din
Codul de proceduri civild, care se aplicd in mod corespunzator.
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Art. 2 din Hotararea CCR nr. 2/201

Conform art. 2, respectiva hotdrare priveste atributia Curtii Constitutionale

prevazuta de art. 146 lit. d) teza intai din Constitutie, circumscriindu-se exclusiv
acesteia.

Art. 3 din Hotararea CCR nr. 2/201

Art. 3 prevede faptul ca respectiva hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei.
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REGULAMENTUL PENTRU ORGANIZAREA
SI DESFASURAREA EXAMENULUI SAU A CONCURSULUI
PENTRU DOBANDIREA CALITATII DE NOTAR STAGIAR
DIN 19 OCTOMBRIE 2017

-

De Redactia ProLege

Actul normativ publicat in
Monitorul Oficial

Sumar

Regulamentul pentru organizarea
si desfasurarea examenului sau a
concursului pentru dobandirea
calitdtii de notar stagiar

(M. Of. nr. 861 din 01 noiembrie
2017)

Cap L. (,Dispozitii generale”)

Cap. II (,, Conditiile legale si procedura
de inscriere la examenul sau la concursul
pentru dobandirea calitatii de notar
stagiar”)

Cap. III (,,Organizarea, functionarea si
competenta comisiilor constituite pentru
examenul sau concursul pentru
dobandirea calitdtii de notar stagiar”)
Cap. IV (,,Stabilirea subiectelor si
desfasurarea examenului sau
concursului”)

Cap. V (,Notarea lucrdrilor”)

Cap. VI (,,Stabilirea si comunicarea
rezultatelor examenului sau
concursului”)

Cap. VII (,Formularea si solutionarea
contestatiilor”)

Cap. VIII (,, Validarea examenului sau
concursului”)

Cap. IX (,,Dispozitii tranzitorii si finale”)

In M. Of. nr. 861 din 1 noiembrie 2017, a fost publicat Regulamentul pentru
organizarea si desfdsurarea examenului sau a concursului pentru dobandirea
calitatii de notar stagiar din 19.10.2017, aprobat prin OM]J nr. 2792/2017.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivului Regulament.
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Anexa din OM]J nr. 2792/201

Anexa cuprinde Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului
sau a concursului pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar.

In continuare, vom prezenta structura respectivului regulament.

Cap L. (, Dispozitii generale”)

Cap. II (,Conditiile legale si procedura de inscriere la examenul sau la
concursul pentru dobandirea calitatii de notar stagiar”)

Cap. IIT (,Organizarea, functionarea si competenta comisiilor constituite
pentru examenul sau concursul pentru dobandirea calitatii de notar stagiar”)

Cap. IV (,,Stabilirea subiectelor si desfasurarea examenului sau concursului”)

Cap. V (,Notarea lucrdrilor”) §Cap. VI (,Stabilirea si comunicarea rezultatelor
examenului sau concursului”)

Cap. VII (,Formularea si solutionarea contestatiilor”)

Cap. VIII (,,Validarea examenului sau concursului”)

Cap. IX (,, Dispozitii tranzitorii si finale”)

Redam in continuare prevederile respectivului regulament.

Cap I. (,Dispozitii generale”)

Art. 1 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagia

Potrivit art. 1, Institutul Notarial Roman, denumit in continuare INR,
organizeazad de reguld anual, intr-o zi lucratoare, la solicitarea Consiliului Uniunii
Nationale a Notarilor Publici din Roménia, denumit in continuare Consiliul
Uniunii, examenul sau, dupa caz, concursul pentru dobandirea calitatii de notar
stagiar, in conditiile Legii notarilor publici si a activitdtii notariale nr. 36/1995,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si ale respectivului
regulament.

Examenul sau concursul pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar se
desfasoard la Bucuresti, pe posturile destinate dobandirii calitatii de notar stagiar,
aprobate de Consiliul Uniunii, dupd consultarea colegiilor directoare ale
Camerelor Notarilor Publici.

Astfel, examenul sau concursul pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar se
sustine in limba romand si constd intr-o proba scrisd, cu caracter teoretic. Durata
probei este stabiliti de Comisia de examinare in functie de complexitatea
subiectelor si nu poate depdsi 4 ore.

Art. 2 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagia

Conform art. 2, tematica si bibliografia de examen sau concurs se stabilesc si se
aprobd, prin hotdrare a Consiliului Uniunii, cu consultarea unui membru al
corpului didactic din invdtdmantul superior de specialitate din urmatoarele
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domenii: drept civil, procedura civild, procedura notariala si legislatie notariala si
se comunicd de indatd Ministerului Justitiei in vederea avizarii acestora. La elabo-
rarea tematicii si bibliografiei se are in vedere ca acestea sa nu contina trimiteri la
aspecte controversate la nivel teoretic si practic.

Tematica si bibliografia avizate de cadtre ministrul justitiei se publicd pe
paginile proprii de internet ale INR, Uniunii Nationale a Notarilor Publici din
Romaéania, denumita in continuare Uniunea, si Camerelor Notarilor Publici,
denumite in continuare Camere, cu cel putin 90 de zile inainte de data desfasurarii
examenului sau concursului.

Astfel, tematica si bibliografia de examen sau concurs se actualizeaza anual de
cdtre Consiliul Uniunii, dacd se impune. in situatia in care intr-un an se apreciaza
cd nu se impune modificarea tematicii si a bibliografiei, Consiliul Uniunii adopta o
hotdrare in acest sens, pe care o comunicd Ministerului Justitiei, in vederea avizarii.

Avizul Ministerului Justitiei impreuna cu hotdrarea Consiliului Uniunii se
publicd pe paginile de internet ale Uniunii, INR si Camerelor.

Cap. II (,Conditiile legale si procedura de inscriere la examenul sau la
concursul pentru dobandirea calititii de notar stagiar”)

Art. 3 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

In art. 3 se stabileste faptul c poate deveni notar stagiar persoana care indepli-
neste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand, a unui stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
apartinand Spatiului Economic European sau a Confederatiei Elvetiene si are
domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Roméania;

b) are capacitatea de exercitiu depling;

c) este licentiatd in drept;

d) nu are antecedente penale rezultate ca urmare a savarsirii unei infractiuni
de serviciu sau in legdturd cu serviciul ori a sdvarsirii cu intentie a unei alte
infractiuni;

e) se bucura de o buna reputatie;

f) cunoaste limba romand;

g) este aptd din punct de vedere medical si psihologic pentru dobandirea
calitatii de notar stagiar;

h) achita taxele pentru sustinerea examenului sau concursului;

i) se angajeazd sd incheie cu INR contractul de pregatire, dacd va fi declarata
admisd la examen sau concurs;

j) este declaratd admisa la examenul sau concursul pentru dobandirea calitatii
de notar stagiar.
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Art. 4 din Reg entru organizarea si desfa§urarea examenului saul

Art. 4 dispune faptul ca Presedintele Uniunii Na’,clonale a Notarilor Publici din
Romania, denumit in continuare presedintele Uniunii, stabileste, prin dispozitie,
data desfdsurdrii examenului sau concursului pentru dobandirea calitatii de notar
stagiar, pe care o comunicd directorului INR.

Data sustinerii examenului sau concursului pentru dobandirea calitatii de
notar stagiar si lista care cuprinde posturile pentru care se organizeaza examenul
sau concursul se comunica fiecarei Camere de citre directorul INR. Informatiile se
publicad pe pagina de internet a Uniunii, a INR si a fiecarei Camere, cu cel putin 45
de zile inainte de data sustinerii examenului sau concursului, in vederea instiintarii
candidatilor.

Cu cel putin 15 zile inainte de data examenului sau a concursului, directorul
INR stabileste, prin dispozitie, ora si locul desfdsurdrii acestuia, care sunt
comunicate Camerelor. Aceste informatii se afiseazd, de indatd, la sediul
Camerelor si se publicd pe paginile de internet ale acestora si pe pagina INR.

Art. 5 din Reg entru organizarea si desfa§urarea examenului saul

In art. 5 se prevede faptul ci persoanele care se inscriu la examenul sau
concursul pentru dobéandirea calitatii de notar stagiar depun, personal sau prin
mandatar cu procurd autentica si speciald, dosarul de inscriere la Camera in a carei
circumscriptie se afla postul pentru care candideazad, cu cel putin 25 de zile inainte
de data examenului sau concursului, sub sanctiunea decdderii din dreptul de a
solicita inscrierea in sesiunea respectiva.

Dosarul de inscriere cuprinde:

a) cerere-tip de inscriere conform anexei nr. 1

b) copii certificate pentru conformitate cu originalul de pe actul de identitate,
eliberat de autoritatile romane competente, din care sd rezulte domiciliul si ceta-
tenia si, dupa caz, de pe actele de stare civild. Pentru cetdtenii unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat apartinand Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene care au domiciliul sau, dupd caz, resedinta in Romania,
copia certificatd pentru conformitate a actelor eliberate de autoritdtile romane
competente;

c) declaratie pe propria raspundere a candidatului, conform anexei nr. 2, din
care sd rezulte ca:

1. nu a pierdut si nu i-a fost restransa capacitatea de exercitiu a drepturilor
civile, in conditiile legii;

2. a luat cunostintd de prevederile Legii nr. 36/1995, republicatd, cu modifi-
cdrile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului de aplicare a Legii notarilor
publici si a activitdtii notariale nr. 36/1995, aprobat prin Ordinul ministrului
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justitiei nr. 2.333/C/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Statutului
Uniunii Nationale a Notarilor Publici din Romédnia, aprobat prin Hotdrarea
Congresului Notarilor Publici din Romania nr. 10/2014, cu completarile ulterioare,
ale respectivului regulament, precum si de tematica si de bibliografia de examen
sau concurs;

3. in cazul in care va fi declarat admis la examenul sau concursul pentru
dobandirea calitdtii de notar stagiar, va incheia contractul de pregatire cu INR, care
i-a fost pus la dispozitie de cdtre Camera si de al carui continut a luat cunostinta si
se angajeaza sa il respecte;

4. nu a depus cerere de inscriere la examen sau concurs si la o altd Camerd;

d) copie certificata pentru conformitate cu originalul de pe diploma de licenta
in drept obtinuta in Romania, insotitd de foaia matricold, respectiv suplimentul la
diplomd sau adeverintd din care sa rezulte media examenului de licentd si media
anilor de studii, iar in cazul obtinerii in alta tard, copie certificatd pentru confor-
mitate cu originalul de pe actul de studii echivalat sau recunoscut de citre auto-
ritdtile romane;

e) certificatul de cazier judiciar sau echivalentul acestuia, eliberat de autori-
tatea competentd din statul sau, dupa caz, statele al carui/caror cetdtean este;

f) scrisoare de recomandare, de regula, de la angajator, organizatia profesio-
nald din care face parte, universitati, institutii sau altele asemenea;

g) certificat de cazier fiscal sau echivalentul acestuia, eliberat de autoritatea
competenta din statul sau, dupa caz, statele al cdrui/caror cetatean este;

h) copie certificatd pentru conformitate cu originalul dupa atestatul de cunoas-
tere a limbii romane eliberat de catedrele de specialitate ale institutiilor de invata-
mant superior. In cazul persoanelor cu cetitenie romani cunoasterea limbii
romane se prezumd;

i) certificatul medical si avizul psihologic care atestd faptul ca este apt pentru
dobandirea calitdtii de notar stagiar, prevazute in anexa nr. 3 si 4, emise de catre
unitatile sanitare si cabinetele psihologice acreditate potrivit legii si cu care
Uniunea sau Camerele au incheiat protocoale de colaborare. Detaliile cu privire la
unitdtile sanitare si cabinetele psihologice acreditate se pun la dispozitia candi-
datilor de cdtre Camere sau Uniune, dupd caz, prin publicare pe paginile de
internet ale acestora; candidatii pot obtine certificatul medical si avizul psihologic
de la oricare dintre unitatile medicale si cabinetele psihologice acreditate cu care au
fost incheiate protocoale de colaborare, indiferent de Camera la care se depune
dosarul de Inscriere la examen sau concurs;

j) dovada achitarii taxei de inscriere la examen sau concurs in contul INR.

Astfel, un candidat poate depune cererea de inscriere la examen sau concurs la
o singurd Camerd.

Copiile de pe documentele prevazute la alin. (2) lit. b), d) si h) se realizeaza de
catre Camerd, se certificd pentru conformitate cu originalul si se semneaza de
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persoana desemnatd. Originalul documentelor prezentate se restituie dupa
realizarea copiilor.

Documentele prevazute la alin. (2) lit. b), d) si h) pot fi depuse si in copie
legalizatd, situatie in care activitdtile de certificare pentru conformitate cu origi-
nalul si de semnare de citre persoana desemnata nu se mai realizeaza.

Art. 6 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Conform art. 6, cu cel putin 20 de zile inainte de data desfasurarii examenului
sau concursului, Camerele inainteaza INR dosarele candidatilor, insotite de o
adresd in care se face mentiune cu privire la: numdrul dosarelor, numele si
prenumele candidatilor inscrisi, data si numadrul de inregistrare a cererilor de
inscriere. INR transmite dosarele candidatilor, de indata, Comisiei pentru verifi-
carea indeplinirii conditiilor de inscriere la examen sau concurs, pe baza de
proces-verbal de predare- primire.

De asemenea, cu cel putin 10 zile inainte de data examenului sau concursului,
Comisia pentru verificarea indeplinirii conditiilor de inscriere la examen sau
concurs verificd dosarele de inscriere ale candidatilor si se pronuntd cu acordul
majoritatii membrilor sdi asupra admisibilitatii cererilor de inscriere la examen sau
concurs, prin hotdrare de admitere sau, dupd caz, de respingere. Hotararile de
respingere ale cererilor de inscriere la examenul sau concursul pentru dobandirea
calitatii de notar stagiar se motiveaza in fapt si in drept pentru fiecare candidat in
parte. In baza hotdrarilor de admitere si, dupd caz, de respingere comisia
intocmeste situatia centralizatd a candidatilor admisi sau respinsi la inscriere,
conform anexei nr. 5.

Situatia centralizatd a candidatilor admisi sau respinsi la inscriere se publica de
indatd pe pagina de internet a INR si se transmite Camerelor la care s-au inscris
candidatii, insotita, dupd caz, de copii ale hotararilor de respingere a cererilor de
inscriere la examen sau concurs. Camerele afiseaza situatia centralizatd a propriilor
candidati la sediul acestora si o publicd pe pagina proprie de internet, in termen de
24 de ore de la primire, intocmind un proces-verbal care cuprinde data si ora
afisarii, care se comunicd INR.

Candidatului respins la inscriere i se elibereaza de catre Camerd, la cerere, o
copie a hotdrarii de respingere a cererii de inscriere la examen sau concurs.

In termen de 2 zile lucratoare de la afisarea de citre Camere a situatiei cen-
tralizate prevazute la alin. (2), candidatul poate depune contestatie impotriva hota-
rarii de respingere a cererii de inscriere la examen sau concurs, la Camera la care a
depus cererea de inscriere. Termenul incepe sd curgd in prima zi lucrdtoare
ulterioard zilei in care a fost afisatd situatia centralizatd si se implineste in cea de-a
doua zi lucratoare, la ora 16,00. in termen de 24 de ore de la expirarea termenului,
Camerele inainteaza INR contestatiile, insotite de o adresa in care se face mentiune
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cu privire la: numdrul contestatiilor, numele si prenumele candidatilor care au
formulat contestatii, data, ora si numarul de inregistrare a contestatiilor. INR pune,
de indatd, contestatiile la dispozitia Comisiei pentru solutionarea contestatiilor
formulate de candidatii respinsi la inscrierea la concurs, pe baza de proces-verbal.

De asemenea, in termen de 2 zile lucrdtoare de la primirea contestatiilor,
Comisia pentru solutionarea contestatiilor formulate de candidatii respinsi la
inscrierea la examen sau concurs se pronuntd asupra acestora, prin hotdrare de
admitere sau, dupa caz, de respingere, adoptata cu acordul majoritatii membrilor
sdi. Hotdrarile de respingere ale contestatiilor se motiveaza in fapt si in drept
pentru fiecare candidat in parte. Hotirarea Comisiei este definitiva. In baza hota-
rarilor de admitere si, dupa caz, de respingere a contestatiilor comisia intocmeste
situatia solutiondrii contestatiilor formulate de catre candidatii respinsi la inscriere,
conform anexei nr. 6, care se afiseaza la sediul Camerelor pentru proprii candidati
si se publicd pe pagina de internet a acestora si a INR. Un exemplar original al
hotdrarii de respingere a contestatiilor se comunicd de catre INR, la cerere, candi-
datului a cdrui contestatie a fost respinsa.

Dupad solutionarea contestatiilor, comisia intocmeste situatia centralizatd finala
a candidatilor ale cdror cereri de inscriere la examen sau concurs au fost admise,
conform anexei nr. 7, care se afiseaza la sediul Camerelor si se publica pe paginile
de internet ale acestora si a INR.

In situatia in care nu au fost formulate contestatii in termenul previzut la
alin. (5), hotdrarile de respingere ale Comisiei pentru verificarea indeplinirii condi-
tiilor de inscriere la examen sau concurs prevazute la art. 7 alin. (1) lit. a) rdaman
definitive.

In situatia prevazuti la alin. (8), precum si in cazul in care nu exista cereri de
inscriere la examen sau concurs respinse, situatia centralizata prevazuta la alin. (2)
este finald, aspect care se aduce la cunostinta candidatilor odatd cu publicarea
acesteia pe paginile de internet ale Camerelor si a INR.

Cap. III (,Organizarea, functionarea si competenta comisiilor constituite
pentru examenul sau concursul pentru dobandirea calititii de notar stagiar”)

Art. 7 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stag
Potrivit art. 7, pentru organizarea si desfasurarea examenului sau concursului

pentru dobandirea calititii de notar stagiar functioneaza urmatoarele comisii:

a) Comisia pentru verificarea indeplinirii conditiilor de inscriere la examen sau
concurs, care verificd indeplinirea de cdtre candidati a conditiilor de inscriere, fiind
alcdtuita din 5 sau 7 membri, in functie de numarul candidatilor, dintre care cel putin
unul este notar public, iar ceilalti sunt persoane desemnate din cadrul Uniunii si/sau
al INR. Comisia adoptd hotdrari cu acordul majoritatii membrilor sai;

b) Comisia pentru solutionarea contestatiilor formulate de candidatii respinsi
la inscrierea la examen sau concurs, alcatuitd din 5 sau 7 membri, in functie de
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numadrul candidatilor, dintre care cel putin unul este notar public, iar ceilalti sunt
persoane desemnate din cadrul Uniunii si/sau al INR, altii decat cei de la comisia
prevazuta la lit. a). Comisia examineazad contestatiile formulate conform art. 6
alin. (5) si adopta hotarari cu acordul majoritatii membrilor sdi;

c) Comisia pentru organizarea si supravegherea desfasurdrii examenului sau
concursului, alcatuitd din 6 sau 8 membri, dintre care cel putin unul este notar
public, iar ceilalti sunt persoane desemnate din cadrul Uniunii si/sau al INR. La
propunerea INR, in functie de numaérul candidatilor, numédrul membrilor comisiei
poate fi marit. Comisia are urmatoarele atributii:

1. preia de la INR, pe baza de proces-verbal, stampilele pentru examen sau
concurs;

2. afiseazd la locul unde se sustine examenul sau concursul listele cu reparti-
zarea pe sali a candidatilor, cu cel putin 24 de ore inainte de data desfasurarii
examenului sau concursului;

3. cu cel putin 24 de ore inaintea desfdsurarii examenului sau concursului,
pregateste seturile de hartie, intocmite conform modelului prevazut in anexa nr. §,
care se distribuie candidatilor si consemneazad intr-un proces-verbal numarul
acestora. La sfarsitul examenului sau concursului, consemneaza in procesul-verbal
prevazut la pct. 7 numadrul seturilor de hartie ramase neutilizate, pe care se inscrie
mentiunea ,neutilizat” si procedeaza la distrugerea acestora;

4. asigurd introducerea in sala/sdlile de examen sau concurs a candidatilor, cu
cel putin 15 minute inainte de inceperea examenului sau concursului, si verifica
identitatea acestora la intrarea in sala/salile de examen sau concurs, completand in
mod corespunzdtor un tabel de prezenta a candidatilor;

5. distribuie seturile de hartie pentru examen sau concurs si ciornele purtand
stampila INR;

6. sigileaza colturile lucrdrilor, cuprinzand datele de identificare a candidatilor,
si aplicd stampila INR pe toate filele lucrarilor;

7. completeaza procesul-verbal care cuprinde:

- data, ora inceperii si ora incheierii examenului;

- numadrul seturilor de hartie ramase neutilizate;

- lucrérile , Anulate”, cu indicarea imprejurdrilor care au dus la acestea;

- imprejurdrile prevazute la art. 11 alin. (4) si art. 12 alin. (6) si (8);

8. anuntd candidatilor momentul inceperii intervalului de timp alocat exame-
nului sau concursului, ficAnd precizarea cd timpul incepe sd curga dupa distri-
buirea setului de subiecte extras tuturor candidatilor;

9. cu 30 de minute, respectiv 15 minute inainte de expirarea timpului de
examen sau concurs, anuntd candidatilor timpul efectiv rdmas, prin inscrierea
acestuia pe tabld sau pe alt suport, care permite vizualizarea de cdtre toti
candidatii;
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10. supravegheaza candidatii in timpul examenului sau concursului si asigura
respectarea tuturor conditiilor de organizare si desfdsurare a acestuia. La predarea
lucrdrilor, comisia verifica daca stampila este aplicatd, daca datele de identificare a
candidatului nu sunt vizibile si solicita acestuia sa semneze borderoul de predare a
lucrarii conform anexei nr. 9. Dupa ce sunt amestecate, lucrdrile se numeroteaza in
spatiul anume delimitat, pe prima fild a lucrdrii, incepand cu cifra 1, fard a fi
desfacute colturile, si se predau Comisiei de examinare, prevazuta la lit. d), pe baza
de proces-verbal semnat de toti membrii Comisiei pentru organizarea si
supravegherea desfdsurdrii examenului sau concursului si de presedintele
Comisiei de examinare;

11. afiseaza la sala/sdlile de examen sau concurs, la finalul examenului sau
concursului, baremul de notare si setul de subiecte extras si asigura publicarea
acestora pe pagina de internet a INR;

12. sprijind Comisia de examinare in procedurile de extragere a subiectelor,
prevazute de respectivul regulament;

13. indeplineste orice alte atributii prevdazute de lege si de respectivul
regulament;

d) Comisia de examinare este constituitd in vederea elaborarii subiectelor si
notarii lucrarilor si este alcétuitd din: un membru al Consiliului Uniunii, care este si
presedintele comisiei, un reprezentant al Ministerului Justitiei, un membru al
corpului didactic din invatdmantul superior de specialitate si doi notari publici.
Presedintele Comisiei de examinare este si presedintele examenului sau
concursului. Acesta nu participa la notarea lucrdrilor si are ca atributii suprave-
gherea organizdrii si desfasurarii activitatii tuturor comisiilor prevazute de
respectivul regulament, cu exceptia celor date in sarcina presedintelui comisiei
prevazute la lit. e), si convocarea, la termenele prevazute de respectivul
regulament, a comisiilor prevdzute la lit. a)-c) si a Comisiei de examinare.
Atributiile Comisiei de examinare sunt cele prevazute la art. 9-11 si la art. 13-16;

e) Comisia de solutionare a contestatiilor impotriva notdrii lucrdrilor este
alcatuitd din 5 membri, altii decat cei care fac parte din comisia mentionatad la
lit. d), respectiv:

- un membru al Consiliului Uniunii, care este si presedintele comisiei;

- un reprezentant al Ministerului Justitiei;

- un membru al corpului didactic din invatdmantul superior de specialitate;

- doi notari publici.

Comisia are atributiile prevazute la art. 14, 19 si 20. Presedintele comisiei nu
participd la notarea lucrarilor, supravegheazd desfasurarea activitatii comisiei,
intocmeste centralizatorul nominal la solutionarea contestatiilor, prevazut in anexa
nr. 16, lista cuprinzand rezultatele contestatiilor, prevazuta in anexa nr. 17, si
intocmeste lista cuprinzand rezultatele finale ale examenului sau concursului,
dupa solutionarea contestatiilor, prevazutd in anexa nr. 18.



84 Actualitate legislativa

Art. 8 din Reg entru organizarea si desfa§urarea examenului saul

Conform art. 8, componenta nominala a comlsnlor prevdzute in respectivul
regulament se stabileste prin hotarare a Consiliului Uniunii, cu exceptia reprezen-
tantilor Ministerului Justitiei, care se numesc prin ordin al ministrului justitiei.

In vederea constituirii Comisiei de examinare si a Comisiei de contestatii
impotriva notarii lucrdrilor, Consiliul Uniunii desemneaza notari publici care au
cel putin 10 ani vechime in profesie si prestigiu profesional dintre notarii publici
propusi de Camere si/sau de Consiliul Uniunii si care nu sunt membiri ai acestuia,
prin tragere la sorti. Pentru celelalte comisii sunt desemnati notari publici care au
prestigiu profesional.

Comisiile previzute la art. 7 au in componenta si cate 3 membri supleanti. In
cazul comisiilor prevdzute la art. 7 lit. d) si e), unul dintre supleanti este
reprezentantul Ministerului Justitiei. Membrii supleanti ai comisiilor prevazute la
art. 7 lit. a) -d) sunt convocati de catre presedintele examenului sau concursului, in
situatia In care membrii titulari se afld in imposibilitate de a se prezenta. Membrii
supleanti ai comisiei prevazute la art. 7 lit. €) sunt convocati de presedintele acestei
comisii, in situatia in care membrii titulari se afld in imposibilitate de a se prezenta.

in functie de numadrul candidatilor, Consiliul Uniunii, la propunerea INR,
poate hotari suplimentarea numarului comisiilor de examinare si al comisiilor de
solutionare a contestatiilor impotriva notdrii lucrarilor, cu respectarea componentei
prevazute de lege, cu exceptia presedintilor, care sunt unici.

Astfel, membrii comisiilor prevdzute de respectivul regulament nu pot avea
calitatea de sot/sotie, rude sau afini pana la gradul al IV-lea inclusiv cu candidatii
sau cu ceilalti membri ai comisiilor si nici de persoane care au fost sanctionate
disciplinar in ultimii 3 ani. Pentru a ardta ca nu se afld in vreuna dintre aceste
situatii, membrii comisiilor dau o declaratie pe propria raspundere in acest sens. O
persoand nu poate face parte din mai multe comisii ale aceluiasi examen sau
concurs.

Dacd incompatibilitatea prevdzutd la alin. (5) intervine ulterior desemnadrii
membrilor comisiilor, persoana in cauza are obligatia de a se retrage si de a
comunica aceasta situatie presedintelui examenului sau concursului ori directo-
rului INR, in vederea inlocuirii sale.

Cap. IV (,Stabilirea subiectelor si desfasurarea examenului sau
concursului”)

amzarea si desfa§urarea examenului sau

Conform art. 9, Comisia de examinare elaboreaza subiectele, sub forma de

teste-grild cu una sau doud variante de rdspuns corect, astfel incat sd acopere
intreaga tematicd si sa reflecte capacitatea de analiza a candidatului.
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Cu cel mult 48 de ore inainte de inceperea examenului sau concursului,
Comisia de examinare formeaza doud seturi de subiecte sub forma de teste-grild, a
cate 100 de intrebdri, din tematica si bibliografia stabilite potrivit art. 2. Fiecare
dintre cele doud seturi de subiecte cuprinde 50 de intrebdri din dreptul civil si
procedura civila si 50 de intrebari din procedura notariald si legislatia notariala.

Cele 2 seturi de subiecte se semneaza de toti membrii Comisiei de examinare,
se multiplicd intr-un numar de exemplare egal cu numarul candidatilor admisi la
inscrierea la examen sau concurs, se introduc in plicuri, care se sigileaza si se
stampileaza cu stampila INR si a Ministerului Justitiei si se depoziteaza la sediul
INR, luandu-se masurile de sigurantd ce se impun, prin sigilarea locului de
depozitare. Raspunderea pentru asigurarea confidentialitatii subiectelor revine
presedintelui examenului sau concursului.

Art. 10 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Potrivit art. 10, Comisia de examinare elaboreazad subiectele, sub forma de
teste-grild cu una sau doud variante de rdspuns corect, astfel incat sd acopere
intreaga tematicd si sa reflecte capacitatea de analiza a candidatului.

Cu cel mult 48 de ore inainte de inceperea examenului sau concursului,
Comisia de examinare formeaza doud seturi de subiecte sub formd de teste-grila, a
cate 100 de intrebari, din tematica si bibliografia stabilite potrivit art. 2. Fiecare
dintre cele doud seturi de subiecte cuprinde 50 de intrebdri din dreptul civil si
procedura civild si 50 de intrebéri din procedura notariala si legislatia notariala.

Cele 2 seturi de subiecte se semneaza de toti membrii Comisiei de examinare,
se multiplica intr-un numar de exemplare egal cu numarul candidatilor admisi la
inscrierea la examen sau concurs, se introduc in plicuri, care se sigileaza si se
stampileaza cu stampila INR si a Ministerului Justitiei si se depoziteaza la sediul
INR, luandu-se madsurile de sigurantd ce se impun, prin sigilarea locului de
depozitare. Raspunderea pentru asigurarea confidentialitdtii subiectelor revine
presedintelui examenului sau concursului.

Art. 11 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

In art. 11 se stabileste faptul c& accesul candidatilor in sala de examen sau de
concurs este permis pe baza unui act de identitate sau a pasaportului, cel mai
tarziu pand la momentul extragerii setului de subiecte. Din momentul extragerii
setului, niciun candidat nu mai poate intra in sald si niciun candidat nu poate
pdrdsi sala decat dacd predd lucrarea si semneaza pentru predarea acesteia.
Candidatii care nu se afld in sald in momentul extragerii plicului pierd dreptul de a
mai sustine examenul sau concursul, cu exceptia celor mentionati la art. 10 alin. (2).
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In cazuri exceptionale, daca un candidat solicitd pardsirea temporara a salii,
trebuie sa fie insotit pand la intoarcerea in sald de catre un membru al Comisiei
pentru organizarea si supravegherea desfdsurdrii examenului.

Dupa intrarea in sald, candidatilor le este interzisa purtarea de dialoguri cu
ceilalti candidati sau orice alte activitati care duc la perturbarea desfasurarii
examenului sau concursului, detinerea sau folosirea vreunei surse de informare, a
telefoanelor mobile sau a altor mijloace de comunicare la distanta.

Nerespectarea dispozitiilor alin. (3) atrage eliminarea candidatului din examen
sau concurs de cdatre Comisia pentru organizarea si supravegherea desfdsurdrii
examenului sau concursului, care inscrie pe lucrare mentiunea ,Anulat” si
consemneazd faptele si masurile luate in procesul-verbal prevazut la art. 7 alin. (1)
lit. ¢) pct. 7.

Art. 12 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

Art. 12 prevede faptul cd in vederea rezolvarii grilelor, candidatii folosesc
numai cerneald sau pix cu pastd de culoare albastra.

Pe prima fild a lucrdrii, al cdrei model este prevdzut in anexa nr. 8, dupa
inscrierea numelui, prenumelui si a Camerei in care se afld postul de notar stagiar
pentru care candideazad, in coltul din dreapta, acesta se lipeste in fata candidatului
de cdtre unul dintre membrii Comisiei pentru organizarea si supravegherea
desfasurdrii examenului sau concursului, astfel incat datele inscrise sa nu poata fi
identificate, si se aplicd semndtura unuia dintre membrii comisiei, precum si
stampila INR. Seturile de hartie cuprind instructiunile de solutionare.

Lipirea coltului din dreapta al primei file a lucrdrii se poate face pe toata
durata examenului sau concursului, dar nu mai tarziu de predarea lucrarii.

La expirarea timpului alocat examenului sau concursului, candidatul are
obligatia de a preda lucrarea Comisiei pentru organizarea si supravegherea desfa-
surdrii examenului sau concursului, semnand borderoul de predare a lucrdrilor
prevdzut in anexa nr. 9.

De asemenea, la predarea lucrdrilor, Comisia pentru organizarea si suprave-
gherea desfasurarii examenului sau concursului verifica dacd datele de identificare
ale candidatului sunt vizibile, daca stampila este aplicata si solicita candidatului sa
semneze borderoul de predare a lucrdrii.

In cazul in care datele de identificare ale candidatului sunt vizibile, iar timpul
alocat examenului sau concursului nu a expirat, se incredinteazd, la cererea
candidatului, un nou formular, pentru ca acesta sd isi poatd rescrie lucrarea pana la
expirarea timpului alocat examenului sau concursului. Despre aceasta se face
mentiune in cuprinsul procesului-verbal prevazut la art. 7 alin. (1) lit. ¢) pct. 7, iar
lucrarea initiald se anuleaza cu mentiunea , Anulat”, fiind pastratd in conditiile
stabilite pentru lucrdrile scrise. Daca timpul alocat probei a expirat, nu se mai
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permite candidatului rescrierea lucrdrii, situatie in care comisia procedeaza la
anularea acesteia, facand mentiunile corespunzatoare in procesul-verbal.

Lucrdrile se anuleaza prin inscrierea pe prima fila a mentiunii ,, Anulat” si prin
aplicarea semndturii unuia dintre membrii Comisiei pentru organizarea si
supravegherea desfdsurdrii examenului sau concursului.

Candidatii pot solicita rescrierea lucrarii, fira a depdsi timpul alocat probei,
urmand ca formularul initial sa fie anulat de citre Comisia pentru organizarea si
supravegherea desfasurdrii examenului sau concursului. Aceste aspecte se aduc la
cunostinta candidatului si se mentioneaza de cdtre Comisia pentru organizarea si
supravegherea desfasurdrii examenului sau concursului in procesul-verbal
prevazut la art. 7 alin. (1) lit. c) pct. 7.

Art. 13 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Art. 13 stabileste: candidatul pardseste sala de examen sau concurs dupa
predarea lucrdrii. Revenirea acestuia in sald este interzisda pand la incheierea
tuturor formalitatilor de examen sau concurs.

La expirarea timpului alocat examenului sau concursului candidatii predau
Comisiei pentru organizarea si supravegherea desfasurarii examenului sau
concursului lucrdrile, sub semndturd, in faza in care se afla, impreund cu ciorna
purtand stampila INR si setul de subiecte primit, fiind necesar ca ultimii 3
candidati sd rdmana in sala de examen pana la predarea lucrdrii de catre ultimul
dintre acestia.

Dupad predarea lucrdrilor de catre toti candidatii, acestea sunt amestecate, cu
exceptia celor anulate, dupa care se numeroteaza in spatiul special delimitat pe
prima fild a lucrdrii, fara a fi desficute colturile, si se predau Comisiei de
examinare, pe bazd de proces-verbal semnat de toti membrii Comisiei pentru
organizarea si supravegherea desfdsurdrii examenului sau concursului si ai
Comisiei de examinare.

Cap. V (,Notarea lucrarilor”)

Art. 14 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

Art. 14 dipune cd dupd extragerea si comunicarea subiectelor, Comisia de
examinare se intruneste si stabileste rdspunsurile corecte la intrebdri, intocmind
baremul de notare: pentru fiecare raspuns corect la cele 100 de intrebdri se vor
acorda 0,10 puncte, astfel incat suma punctelor acordate prin barem sa fie 10.

La expirarea timpului alocat examenului, baremul de notare, impreuna cu
setul de subiecte extras, se afiseazd la sala de examen si se publicd pe pagina de
internet a INR, pentru a fi consultate de catre candidati.
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In termen de 24 de ore de la afisarea baremului de notare, candidatii pot
formula si depune la INR contestatie impotriva baremului de notare, care se
inregistreaza cu mentionarea datei si a orei primirii. In acelasi termen, in situatia in
care Comisia de examinare sesizeaza cd existd o eroare materiald cu privire la
modalitatea de intocmire a baremului de notare, cu acordul majoritatii membrilor
sdi, procedeazd la indreptarea acesteia, adoptand o hotdrare in acest sens. Dacd in
acelasi termen de 24 de ore de la afisarea baremului de notare nu se formuleazi
nicio contestatie sau, dupd caz, nu se face nicio indreptare de eroare materiald de
catre Comisia de examinare, baremul de notare rdmane definitiv.

Dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor impotriva baremului
de notare, INR inainteaza de indata contestatiile primite Comisiei de solutionare a
contestatiilor impotriva notarii lucrarilor. Comisia solutioneaza contestatiile in
termen de o zi lucrdtoare de la primirea acestora, hotdrdrea adoptatd fiind
definitiva. Comisia adopta hotarari cu acordul majoritatii membrilor sai.

In cazul admiterii contestatiei impotriva baremului de notare, Comisia de
solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrarilor acorda tuturor candidatilor
punctajul corespunzator subiectelor anulate. Comisia de solutionare a contesta-
tiilor nu poate modifica enuntul subiectelor extrase.

Baremul de notare, ramas definitiv in conditiile alin. (3) si (4), dupad caz, se
publicd, de indatd, pe pagina de internet a INR.

Art. 15 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

In art. 15 se prevede ci dupd predarea-primirea lucrarilor in conditiile art. 13
alin. (3) si rdmanerea definitivd a baremului de notare, presedintele examenului
sau concursului repartizeaza lucrdrile pe corectori, astfel incat fiecare lucrare sa fie
corectatd de 2 membri ai Comisiei de examinare, conform baremului de notare.
Unul dintre cei 2 corectori este notar public.

Fiecare corector trece in borderoul de notare prevazut in anexa nr. 10, sub
semndturd, nota lucrdrii. Nota lucrdrii fiecdrui corector reprezintd suma
punctajelor acordate de acesta.

Nota lucrdrii este media aritmeticad a notelor acordate de cei 2 corectori, care se
inscrie in centralizatorul comun prevazut in anexa nr. 11, semnat de acestia.

Presedintele comisiei se asigura ca nu existd diferente de notare intre cei 2
corectori. In situatia in care apar diferente de notare, la solicitarea presedintelui
comisiei, cei 2 corectori procedeaza impreund la recorectarea lucrdrii si comple-
teaza borderoul aferent. Nota rezultatd in urma recorectdrii este finala.

In situatia in care nota lucrarii este cuprinsa intre 0 si 1, aceasta va fi 1.
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Cap. VI (,Stabilirea si comunicarea rezultatelor examenului sau
concursului”)

Art. 16 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

Art. 16 dispune ca inainte de deschiderea colturilor lucrarii cuprinzand datele
de identificare ale candidatului, nota se inscrie pe lucrare, in spatiul anume
delimitat, sub semndturd, de cdtre presedintele Comisiei de examinare.

Dupa inscrierea notelor pe toate lucrdrile si intocmirea centralizatorului comun
prevazut in anexa nr. 11, presedintele Comisiei de examinare, in prezenta tuturor
membrilor comisiei, dezlipeste colturile lucrarilor in ordinea numerotdrii. La
fiecare lucrare se citeste numadrul acesteia, numele si prenumele candidatului si
nota obtinutd, intocmindu-se centralizatorul nominal prevazut in anexa nr. 12, care
este semnat de toti membrii Comisiei de examinare.

La sesizarea oricdrui membru al Comisiei de examinare care constatd cd o
lucrare contine in mod evident elemente ce pot determina identificarea candi-
datului, tnainte de desigilarea coltului lucrarii, cu acordul majoritdtii membrilor
comisiei de examinare, presedintele comisiei inscrie pe lucrare mentiunea
,Anulat”. In borderoul de notare, in centralizatoare si in procesul-verbal intocmit
in acest sens se fac mentiunile corespunzatoare. Lucrdrile anulate nu se noteaza si
se deschid dupa stabilirea situatiei care a generat anularea.

Pe baza centralizatorului nominal se intocmeste lista cuprinzand rezultatele
examenului sau concursului, conform anexei nr. 13, care se semneaza de catre toti
membrii Comisiei de examinare. In cazul candidatilor care nu s-au prezentat la
examen sau concurs se inscrie la toate rubricile mentiunea , Absent”, intoc-
mindu-se in acest sens un proces-verbal.

Lista prevdzutd la alin. (4) se publicd de indatd pe pagina de internet a INR si
se transmite Camerelor la care au fost depuse cererile de inscriere la examen sau
concurs, care o afiseazd in termen de 24 de ore de la primire la sediul lor, la loc
vizibil si accesibil publicului, intocmind un proces-verbal, cu precizarea datei si a
orei la care a fost afisatd, si o publicd pe pagina proprie de internet.

Lucrdrile de examen sau concurs, impreund cu borderourile, seturile de
subiecte, centralizatoarele, procesele- verbale, stampilele pentru examen sau
concurs si lista cu rezultatele examenului sau concursului, vor fi depuse de catre
presedintele Comisiei de examinare, impreund cu reprezentantul INR, la sediul
institutiei, in locuri de depozitare sigilate, pand la intrunirea Comisiei pentru
organizarea si supravegherea desfasurdrii examenului sau concursului. Locul de
depozitare este desigilat in prezenta membrilor acestei din urma comisii, in situatia
in care se depun contestatii la notare.

Dupad incheierea procedurilor de notare, presedintele Comisiei de examinare
intocmeste un raport cu privire la modul in care comisiile, cu exceptia Comisiei de



90 Actualitate legislativa

solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrdrilor, si-au indeplinit atributiile
prevazute de lege si de respectivul regulament, pe care il inainteaza Consiliului
Uniunii, pentru a fi avut in vedere la procedura de validare/invalidare a exame-
nului sau concursului.

pentru organizarea si desfasurarea examenului sau

a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Potrivit art. 17, nota minimd de promovare este 7,00.
Cap. VII (,Formularea si solutionarea contestatiilor”)

Art. 18 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|

a concursului pentru dobandirea calititii de notar stagia

Conform art. 18, in termen de 3 zile lucrdtoare de la data afisirii listei cu
rezultatele examenului sau concursului, candidatii nemultumiti de nota obtinuta
pot formula si depune contestatie la sediul Camerei la care au depus dosarele de
inscriere, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Termenul prevazut la alin. (1) incepe sa curgd din prima zi lucratoare imediat
urmadtoare zilei in care a fost afisata lista cu rezultatele examenului sau concursului
si se Implineste in cea de-a treia zi lucratoare, la ora 16,00.

La primirea contestatiei, Camera mentioneaza pe aceasta numarul, data si ora
inregistrarii.

Art. 19 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Conform art. 19, in situatia in care se depun contestatii la notarea lucrarilor,
presedintele examenului sau concursului solicitd intrunirea Comisiei pentru
organizarea si supravegherea desfasurarii examenului sau concursului, in termen
de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comisia
selecteaza lucrdrile cu privire la care s-au formulat contestatii si le resigileaza prin
aplicarea de etichete si a stampilei INR, astfel incat sa nu se poatd distinge identi-
tatea candidatului, numarul lucrarii si media acordata de Comisia de examinare.

Comisia pentru organizarea si supravegherea desfasurdrii examenului sau
concursului amestecd si renumeroteazd lucrdrile si le predd pe baza de
proces-verbal presedintelui Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva
notdrii lucrdrilor.

Astfel, Comisia de solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrarilor se
intruneste in termen de 5 zile de la expirarea termenului prevazut la alin. (1).

Presedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva notarii
lucrdrilor repartizeaza lucrdrile pe corectori, astfel incat fiecare lucrare sa fie
corectatd de 2 membri ai comisiei si apreciatd separat, conform baremului definitiv
de notare.
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Fiecare corector trece in borderoul individual de notare prevazut in anexa
nr. 14, sub semnaturd, nota lucrarii. Nota lucrdrii fiecarui corector reprezinta suma
punctajelor acordate de acesta.

Nota lucrérii este media aritmeticd a notelor acordate de cei 2 corectori, care se
inscrie in centralizatorul comun prevazut in anexa nr. 15, semnat de acestia.

(7) In situatia in care nu existd diferente de notare intre cei 2 corectori, nota
lucrarii este media aritmeticd a notelor acordate de cei 2 corectori, care se inscrie in
centralizatorul comun la solutionarea contestatiilor, prevazut in anexa nr. 15.

In situatia in care se constati ci exista diferente de notare intre cei 2 corectori,
la solicitarea presedintelui Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva
notarii lucrdrilor, cei 2 corectori prevazuti la alin. (4) procedeazad impreund la reco-
rectarea lucrdrii si completeaza centralizatorul comun la solutionarea contestatiilor,
prevazut in anexa nr. 15. Nota rezultatd in urma recorectdrii este definitiva si
reprezintd suma punctajelor acordate in urma recorectarii.

Nota lucrdrii acordata de Comisia de solutionare a contestatiilor impotriva
notdrii lucrdrilor este definitiva si nu poate fi mai micd decat nota contestata.

Dupa inscrierea notelor pe toate lucrdrile si intocmirea centralizatorului comun
la solutionarea contestatiilor, prevdazut in anexa nr. 15, presedintele Comisiei de
solutionare a contestatiilor impotriva notdrii lucrdrilor, in prezenta tuturor mem-
brilor comisiei, dezlipeste colturile lucrdrilor in ordinea numerotarii. La fiecare
lucrare se citeste numdrul acesteia, numele si prenumele candidatului si nota
obtinutd, intocmindu-se centralizatorul nominal la solutionarea contestatiilor,
prevdzut in anexa nr. 16, care este semnat de toti membrii Comisiei de solutionare
a contestatiilor impotriva notarii lucrarilor.

Presedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva notdrii
lucrdrilor intocmeste lista cuprinzand rezultatele contestatiilor, prevazuta in anexa
nr. 17, care este semnata de toti membrii comisiei.

In baza listei cu rezultatele examenului sau concursului, prevdazutd in anexa
nr. 13, intocmita de Comisia de examinare, si a listei cuprinzand rezultatele
contestatiilor, prevazuta in anexa nr. 17, presedintele Comisiei de solutionare a
contestatiilor impotriva notdrii lucrarilor intocmeste lista cu rezultatele finale ale
examenului sau concursului, prevazutd in anexa nr. 18, in care se mentioneaza
pentru fiecare candidat nota obtinutd, mentiunea , admis/respins”, in ordinea
notei obtinute, raportat la posturile scoase la concurs.

In situatia in care, pentru ultimul post vacant existent in circumscriptia unei
Camere, sunt mai multi candidati care au obtinut aceeasi notd la examenul sau
concursul pentru dobandirea calitdtii de notar stagiar, are prioritate candidatul
care a obtinut punctajul mai mare la intrebarile din drept civil si procedura civila.
In situatia in care, dup4 aplicarea criteriului de departajare, egalitatea se mentine,
presedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva notdrii lucrdrilor
solicitd Consiliului Uniunii suplimentarea numadrului de posturi pentru acea
Camera cu un numadr egal cu cel al candidatilor care au obtinut aceeasi nota.
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Art. 20 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|

Potrivit art. 20, dupa incheierea procedurilor de solutionare a contestatiilor si
intocmirea listei cu rezultatele finale ale examenului sau concursului, presedintele
Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva notarii lucrarilor intocmeste un
raport cu privire la modul in care Comisia de solutionare a contestatiilor impotriva
notdrii lucrdrilor si-a indeplinit atributiile prevazute de lege si de respectivul
regulament, pe care il inainteazd Consiliului Uniunii, pentru a fi avut in vedere la
procedura de validare/invalidare a examenului sau a concursului.

Cap. VIII (,Validarea examenului sau concursului”)

Art. 21 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sau|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

In art. 21 se dispune ci in vederea validarii/invalidarii examenului sau
concursului, presedintele examenului sau concursului inainteaza Consiliului
Uniunii propunerea de validare/invalidare a examenului sau concursului, insotita
de:

- lista cu rezultatele finale ale examenului sau concursului, prevazuta in anexa
nr. 18;

- raportul presedintelui Comisiei de examinare, intocmit potrivit art. 16
alin. (7);

- raportul presedintelui Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva
notdrii lucrdrilor, intocmit potrivit art. 20;

- solicitarea presedintelui Comisiei de solutionare a contestatiilor impotriva
notdrii lucrarilor de suplimentare a numadrului de posturi in conditiile art. 19
alin. (13).

Consiliul Uniunii invalideaza examenul sau concursul numai in cazul neres-
pectdrii procedurilor prevazute de Legea nr. 36/1995, republicata, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, de Regulamentul de aplicare a Legii notarilor publici si a
activitatii notariale nr. 36/1995, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr.
2.333/C/2013, cu modificdrile si completdrile ulterioare, sau de respectivul
regulament.

Art. 22 din Reg anizarea si desfasurarea examenului saul

In art. 22, dupa primirea documentelor previzute la art. 21 alin. (1), Consiliul
Uniunii procedeaza la validarea/invalidarea examenului sau concursului, prin
hotarare, care se comunicd INR si Camerelor, in vederea publicdrii pe paginile
proprii de internet.
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. i anizarea si desfa§urarea examenului sau

Art. 23 prevede cd pe baza hotdrarii de validare a examenului sau concursului,
INR incheie contractul de efectuare a stagiului cu candidatii admisi.

Candidatul admis are obligatia ca, in termen de cel mult 20 de zile de la
publicarea hotdrarii Consiliului Uniunii de validare a examenului sau concursului,
sd incheie cu INR contractul de pregitire profesionala.

La data incheierii contractului de pregatire profesionald cu INR, candidatul
dobandeste calitatea de notar stagiar.

. i anizarea si desfa§urarea examenului sau

Art. 24 dispune cd in cazul invalidarii examenului sau concursului, INR
organizeazd, pe cheltuiala sa, un nou examen sau concurs, la care participd, fara a
mai achita vreo taxd de participare, numai candidatii care au fost admisi sa
participe la examenul sau concursul invalidat. Consiliul Uniunii poate aprecia
asupra oportunitatii recuperdrii unor cheltuieli generate de examenul sau
concursul invalidat.

In vederea organizarii noului examen sau concurs, Consiliul Uniunii si, dupa
caz, Ministerul Justitiei procedeaza, potrivit dispozitiilor respectivului regulament,
la desemnarea membrilor comisiilor de examen sau concurs. Din comisiile astfel
constituite nu pot face parte persoanele care au detinut calitatea de membri ai
comisiilor constituite pentru examenul sau concursul invalidat.

Data organizdrii si desfasurdrii celui de-al doilea examen sau concurs se
stabileste de catre presedintele Consiliul Uniunii, prin dispozitie.

Cu exceptia procedurilor de publicare a tematicii si a bibliografiei, de platd a
taxei, de depunere si avizare a dosarelor, celelalte dispozitii ale respectivului
regulament se aplicd in mod corespunzdtor noului examen sau concurs.

Cap. IX (,Dispozitii tranzitorii si finale”)

. i p entru organizarea si desfa§urarea examenului saul

Art. 25 dispune cd indeplinirea procedurilor de af1§are si publicare a tuturor
documentelor prevazute de respectivul regulament si, dupa caz, dispuse de
presedintii comisiilor se face de cdtre secretariatul INR, al Uniunii si, dupad caz, al
Camerelor, care incheie procese-verbale corespunzatoare.

Perioada de afisare/publicare a tuturor documentelor la sediile/ pe paginile de
internet ale Uniunii, INR si Camerelor este pana la data validarii examenului sau
concursului de cdtre Consiliul Uniunii. Dupd data validarii, documentele afisate si
publicate in conditiile prevazute la alin. (1) se retrag de pe paginile de internet si se
publica hotdrarea de validare a Consiliului Uniunii, pe o perioada de 15 zile.
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Art. 26 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagia

Conform art. 26, membrii comisiilor prevazute de respectivul regulament
beneficiazd de o indemnizatie stabilita de Consiliul director al INR si de contra-
valoarea transportului si a cazdrii, sume ce se suportd de cdtre INR din taxele de
examen sau concurs incasate.

Angajatii INR care sprijind activitatea comisiilor prevazute de respectivul
regulament beneficiaza de o remuneratie, stabilita de presedintele INR.

Art. 27 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului saul

Potrivit art. 27, cuantumul taxei de inscriere la examen sau concurs si conditiile
de plata se stabilesc de cdtre Consiliul director. La stabilirea taxelor de inscriere,
Consiliul director al INR se raporteaza la cheltuielile ocazionate de organizarea
examenului sau concursului, pe baza proiectului de buget al examenului sau
concursului intocmit de compartimentul de specialitate din cadrul INR.

Taxele de inscriere la examen sau concurs se constituie venit la bugetul INR.
Taxele se restituie integral numai pentru candidatii care si-au retras cererea de
participare anterior inceperii procedurilor de verificare a dosarelor. Pentru
candidatii care fie nu au fost admisi sa participe la examen sau concurs, fie nu au
participat la acesta, taxa se restituie, la cerere, in cuantum de 60%.

Art. 28 din Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea examenului sauy|
a concursului pentru dobandirea calitatii de notar stagi

Conform art. 28, anexele nr. 1-18 fac parte integrantd din respectivul
regulament.
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H.G. NR. 294/2015 PRIVIND APROBAREA PROGRAMULUI
NATIONAL DE CADASTRU SI CARTE FUNCIARA 2015-2023 -
COMPLETARE (H.G. NR. 788/2017)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
H.G. nr. 294/2015 H.G. nr. 788/2017 - introduce: art. 4 alin. (2"\2),

M. Of.nr.nr.309din6 | (M. Of. nr. 863 din 1 art. 5 alin. (3"1), anexa nr. 2
mai 2015 cu modif. ult.) | noiembrie 2017)

In M. Of. nr. 863 din 1 noiembrie 2017, a fost publicat H.G. nr. 788/2017 pentru
completarea H.G. nr. 294/2015 privind aprobarea Programului national de
cadastru si carte funciara 2015-2023.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse H.G. nr. 294/2015 prin H.G.
nr. 788/2017.

Art. I din H.G. nr. 788/201

Potrivit art. I, H.G. nr. 294/2015 privind aprobarea Programului national de
cadastru si carte funciara 2015-2023, publicata in Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea I, nr. 309 din 6 mai 2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se
completeaza dupd cum urmeaza:

Art. 4 alin. (2/2) din H.G. nr. 294/2015 (modificata prin H.G. nr. 788/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 4, dupa alin. (2*1) se introduce un nou
alineat, alin. (272), cu urmatorul cuprins:

,(22) In scopul sprijinirii proiectelor de infrastructurd de interes national, Agentia
Nationald, inclusiv prin oficiile teritoriale, poate contracta, cu finantare din venituri
proprii, in conditiile legii, lucrdri de inregistrare sistematicd pentru sectoarele cadastrale
aferente terenurilor afectate de aceste proiecte, sectoare ce vor fi aduse la cunostintd publicd,
conform dispozitiilor art. 11 alin. (1) din Lege”.
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Art. 5 alin. (321) din H.G. nr. 294/2015 (modificata prin H.G. nr. 788/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 5, dupa alin. (3) se introduce un nou alineat,
alin. (3”1), cu urmatorul cuprins:

»(3!) Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei interministeriale,
cu rol consultativ, pentru stabilirea listei unitatilor administrativ-teritoriale din
mediul rural in care se vor desfdsura lucrari de inregistrare sistematica a
imobilelor, finantate din fonduri europene structurale si de investitii, este prevazut
in anexa nr. 2”.

Art. 5 alin. (371) din H.G. nr. 294/2015 (modificata prin H.G. nr. 788/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupd anexa nr. 1 se introduce o noua anexd, anexa
nr. 2, avand cuprinsul prevdzut in anexa la prezenta hotarare.

Art. II din H.G. nr. 788/201

Conform art. I, H.G. nr. 294/2015 privind aprobarea Programului national de
cadastru si carte funciard 2015-2023, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 309 din 6 mai 2015, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si
cu completdrile aduse prin prezenta hotdrére, se va republica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, dandu-se textelor o noud numerotare.
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STATUTUL PRIVIND ORGANIZAREA SI EXERCITAREA
PROFESIEI DE PRACTICIAN IN INSOLVENTA DIN 29.09.2007

De Redactia ProLege
Actul normativ publicat in Sumar
Monitorul Oficial
Statutul privind organizarea si Se aproba Statutul privind organizarea si
exercitarea profesiei de practician | exercitarea profesiei de practician in
in insolventa din 29.09.2007 insolventd, prevazut in anexa nr. L.
(M. Of. nr. 875 din 7 noiembrie 2017)

In M. Of. nr. 875 din 7 noiembrie 2017, a fost publicatd Hotararea nr. 3/2007 a
Congresului Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventd din Romaénia
nr. 3/2007 privind aprobarea Statutului privind organizarea si exercitarea
profesiei de practician in insolventd si a Codului de etici profesionala si
disciplind ale Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa din Romania.

Potrivit art. 1 din Hotararea Congresului UNPIR nr. 3/2017, se aproba
Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in insolventa,
prevdzut in anexa nr. L.

Conform art. 2 din Hotédrarea Congresului UNPIR nr. 3/2017, se aproba Codul
de etica si disciplina al Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa din
Romania, prevazut in anexa nr. II.

EZI SI: CODUL DE ETICA PROFESIONALA SI DISCIPLINA AL

Art. 3 din Hotararea Congresului UNPIR nr. 3/2017 dispune faptul cad anexele
nr. I si Il fac parte integrantd din respectiva hotarare.

Astfel, in M. Of. nr. 875 din 7 noiembrie 2017, a fost publicatd anexa nr. I,
continand Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in
insolventa din 29.09.2007.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivului statut.
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Cap. I (,Dispozitii generale, obiective si atributii”)

Potrivit capitolului I, Uniunea Nationald a Practicienilor in Insolventd din
Romania (UNPIR), denumitd in continuare Uniune, este persoand juridicd de
utilitate publica, autonoma si fara scop lucrativ, din care fac parte practicienii in
insolventd, in conditiile stabilite de Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 86/2006 privind organizarea activitdtii practicienilor in insolventa, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumita in continuare O.U.G.

Uniunea are patrimoniu propriu, autonomie de decizie si functionald si
competenta de autoreglementare, control si supraveghere in conformitate cu art. 48
din O.U.G.

Uniunea isi asigura resursele financiare din venituri proprii, donatii si
sponsorizdri din partea persoanelor fizice si juridice din tard si din strdindtate, alte
venituri conform prevederilor legale.

Uniunea isi exercitd autoritatea pe intregul teritoriu al Romaniei si poate
constitui filiale cu personalitate juridica in municipiul Bucuresti si in resedintele de
judet, in baza art. 47 alin. (2) din O.U.G.

Structura aparatului propriu si bugetul de venituri si cheltuieli se stabilesc in
raport cu nevoile Uniunii si in limita posibilitatilor financiare, de cdtre Consiliul
national de conducere, denumit in continuare CNC.

Uniunea are sigld proprie, aprobatd de Consiliul national de conducere al
Uniunii. Aceasta va figura pe toate documentele emise de Uniune si de filialele
sale.

Sediul central al Uniunii este in municipiul Bucuresti, adresa fiind stabilitd de
Consiliul national de conducere al Uniunii.

Denumirea Uniunea Nationala a Practicienilor in Insolventd din Romania, cu
specificarea sediului central, sau, dupd caz, denumirea filialei judetene ori a
municipiului Bucuresti, cu specificarea sediului acesteia, va figura pe toate actele
emise de Uniune sau de filialele sale.

Obiectivele si atributiile Uniunii sunt cele definite la art. 49 si 50 din O.U.G.

In exercitarea dreptului de autoreglementare, previzut la art. 48 din O.U.G,,
statutul, regulamentele, codul de etica al profesiei si procedura disciplinard se
adopta prin hotdrari ale Congresului Uniunii, iar instructiunile si normele interne,
prin decizii ale Consiliului national de conducere si ale Adunadrii reprezentantilor
permanenti ai UNPIR.

Cap. II (,Membrii Uniunii. Drepturile si obligatiile acestora”)

Conform capitolului al II-lea, Pot fi membri ai Uniunii, avand totodata
calitatea de practician in insolventd, persoanele fizice romane sau strdine, in
conditiile O.U.G. si ale respectivului statut.

(1) Profesia de practician in insolventa poate fi exercitatd in urmadtoarele forme,
definite la art. 4-22 din O.U.G.:

a) cabinete individuale, denumite in continuare CI;

b) cabinete asociate, denumite in continuare CA;
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¢) societate civild profesionald cu rdspundere limitatd, denumitd in continuare
SPRL;

d) intreprindere profesionald unipersonala cu raspundere limitata, denumita
in continuare IPURL.

Practicianul in insolventa nu isi poate organiza si desfasura activitatea
concomitent in mai multe forme de organizare si nu poate avea calitatea de asociat
decat intr-o societate civild profesionald, cu exceptia constituirii de filiale ale SPRL,
in care este partener.

Obiectul de activitate al formelor de organizare este exercitarea profesiei de
practician in insolventd, inclusiv acordarea de consultantd privind aplicarea
procedurilor de prevenire a insolventei si de insolventa.

Forma de exercitare a profesiei de practician in insolventa poate fi schimbata
oricaind cu oricare dintre formele mentionate la art. 8 alin. (1), cu instiintarea
Uniunii in termen de cel mult 30 de zile de la data la care schimbarea devine
efectivd, in conditiile art. 22 din O.U.G.

La schimbarea formei de exercitare a profesiei, pentru operatiunile legate de
inregistrarile in Tabloul practicienilor in insolventd din Uniunea Nationald a
Practicienilor in Insolventd din Romania (denumit in continuare Tabloul UNPIR) si
cele in Registrul formelor de organizare se va percepe o taxa al cdrei cuantum va fi
stabilit de Congresul Uniunii.

Persoanele fizice romane pot dobéandi calitatea de membru al Uniunii, fiind
cuprinse in urmadtoarele categorii: practicieni stagiari, practicieni definitivi si
persoane incompatibile, in conditiile art. 23, art. 30 alin. (2) si art. 33 din O.U.G.

Persoanele juridice romane pot fi inregistrate in Registrul formelor de
organizare si inscrise in Tabloul UNPIR dacd indeplinesc conditiile stabilite la
art. 7-21 din O.U.G.

Persoanele fizice strdine pot dobandi calitatea de membru al Uniunii in
conditiile art. 24 din O.U.G.

Persoanele juridice straine pot fi inregistrate in Registrul formelor de
organizare si inscrise in Tabloul UNPIR in conditiile art. 24 din O.U.G.

Practicienii in insolventa fac parte din organele care aplicd procedura conform
art. 40 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, nu sunt reprezentanti legali ai
debitoarei, acestia indeplinind strict atributiile reglementate expres de O.U.G,,
Legea nr. 85/2006 si Legea nr. 85/2014, cu modificarile si completarile ulterioare.
Raspunderea, obligatiile si drepturile practicienilor in insolventa sunt limitate la
atributiile stabilite de aceste acte normative.

In exercitarea profesiei, practicienii in insolventd sunt organe care aplica
procedura - parteneri indispensabili ai justitiei, ocrotiti de lege, fara a putea fi
asimilati functionarilor publici.
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Practicianul in insolventd este obligat sd respecte solemnitatea sedintei de
judecatd, sa nu foloseasca cuvinte sau expresii de naturd a aduce atingere demni-
tatii judecatorului, procurorului, altor avocati, pdrtilor sau reprezentantilor
acestora in proces.

Practicianul in insolventd nu rdaspunde penal pentru sustinerile formulate oral
sau in scris, in forma adecvatd, cu respectarea prevederilor alin. (3), in fata
instantelor de judecatd, a organelor de urmadrire penald sau a altor organe admi-
nistrative de jurisdictie atunci cand acestea sunt facute pentru sustinerea pozitiei
debitorului pe care il reprezintd sau supravegheaza si nici dacad sunt in legatura cu
consultatiile oferite justitiabililor, debitorilor, creditorilor ori altor participanti la
procedura insolventei, dacd ele sunt facute cu bund-credintd si respectarea legii si a
normelor de deontologie profesionala.

Practicienii in insolventd compatibili au urmatoarele drepturi:

a) sd desfdsoare activitatea de practician in insolventd pe intregul teritoriu al
Romaniei, dupa dobandirea calitdtii de practician definitiv si atat timp cat nu se
gasesc in vreuna din situatiile de incompatibilitate, nedemnitate sau conflict de
interese prevazute in O.U.G.;

b) sd participe la lucrarile adundrilor generale ale filialei din care fac parte,
precum si la lucrarile Congresului Uniunii la care sunt delegati;

c) sd aleagd si sd fie alesi intr-o functie de conducere centrald sau locald,
precum si in alte functii sau comisii lucrative, cum ar fi instantele de disciplina si
comisiile de cenzori, dacd nu se gasesc in situatii de incompatibilitate;

d) sa voteze in Congresul Uniunii si in adunarile generale ale filialelor, fiecare
membru avand dreptul la un singur vot;

e) sa participe la activitatile si la manifestarile Uniunii si ale filialelor sale;

f) sa colaboreze la elaborarea publicatiilor Uniunii;

g) sa utilizeze mijloacele de informare si de documentare ale Uniunii si ale
filialelor sale;

h) sa fie recomandati pentru a face parte din colectivele de studii, expertize,
consultantd si instruire profesionald;

i) sd primeasca periodicul Uniunii;

j) sd foloseasca in documentele oficiale si personale mentiunea de membru al
Uniunii;

k) sd primeasca onorarii conform art. 38 din O.U.G,, tindndu-se cont de gradul
de complexitate al activitatii.

Membrii Uniunii aflati in situatia de incompatibilitate potrivit art. 26 alin. (1)
din O.U.G. pierd dreptul de a desfdsura activitatea de practician in insolventa pe
intregul teritoriu al Romaniei si dreptul de a fi alesi intr-o functie de conducere
centrald sau locald, precum si in alte functii sau comisii lucrative, cum ar fi
survenirea stdrii de incompatibilitate, membrii Uniunii isi pierd functia detinuta in
cadrul organismelor interne ale profesiei.
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Membrii Uniunii care solicitd trecerea din sectiunea persoanelor incompatibile
in cea a persoanelor compatibile trebuie sa faca dovada calitatii de avocat, expert
contabil, contabil autorizat, evaluator, auditor financiar, arbitru, mediator, conci-
liator, expert financiar sau expert tehnic judiciar cu legitimatia vizata la zi a
corpului profesional, precum si dovada calitdtii de asociat intr-o societate profe-
sionala ori intr-un cabinet individual sau dovada de angajare in cadrul profesiei
prin carte de munca ori contract.

Membrii Uniunii care au una sau mai multe dintre calitdtile prevazute la
art. 26 alin. (2) lit. b) din O.U.G. si nu sunt functionari publici sunt compatibili cu
exercitarea profesiei de practician in insolventd numai dacd lucreaza in interiorul
profesiei lor. Nu sunt incompatibile persoanele care detin calitatea de senator sau
deputat, pe durata exercitarii mandatului.

In cazul in care intervine incetarea stirii de incompatibilitate, prevazuti la
alin. (1), cererea de trecere in altd sectiune a Tabloului UNPIR va fi aprobatd de
Consiliul national de conducere al Uniunii, pe baza documentelor justificative
depuse.

Suspendarea la cerere, in conditiile art. 36 lit. d) din O.U.G., duce la inscrierea
membrului, persoana fizica, in sectiunea incompatibili. Cererea de suspendare se
supune aprobadrii Consiliului national de conducere al Uniunii.

Durata suspendarii este de cel putin un an de la data aprobadrii cererii.
Persoanele suspendate la cerere au aceleasi drepturi si obligatii ca cele inscrise in
sectiunea membrilor incompatibili. Prin exceptie, in cazuri temeinic motivate,
durata suspendadrii poate fi mai scurtd de 1 an, iar practicianul in insolventa poate
solicita reactivarea, la cerere, atunci cAnd acesta face dovada cd motivele
suspendadrii au incetat.

Reinscrierea in sectiunea membrilor compatibili a Tabloului UNPIR a
persoanelor inregistrate ca suspendate la cerere se face la solicitarea acestora, cu
aprobarea Consiliului national de conducere al Uniunii.

Pe perioada incompatibilitdtii practicienii in insolventa definitivi pierd
calitatea de indrumator de stagiu.

Cu exceptia situatiei cesiondrii integrale a pdrtilor sociale, trecerea la incom-
patibili a membrilor Uniunii duce, de drept, la radierea cabinetului sau IPURL din
Registrul formelor de organizare al UNPIR. In termen de 10 zile de la emiterea
deciziei de trecere la sectiunea membrilor incompatibili, practicianul in insolventa
are obligatia sd informeze instantele de judecatd, precum si debitorii asupra
radierii cabinetului sau IPURL in care acesta isi desfasura activitatea.

In situatia constatirii stirii de nedemnitate in conformitate cu art. 25 din
O.U.G,, odata cu pierderea calitdtii de practician in insolventd, persoana in cauza
pierde si functia in care a fost aleasd la nivel central sau local.

Asociatul unic din intreprinderea profesionald unipersonald cu raspundere
limitata, precum si asociatul coordonator al societdtii profesionale cu rdaspundere
limitata pot fi angajati in societatile pe care le coordoneaza.
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Asociatii care nu au calitatea de asociati coordonatori pot fi angajati cu contract
de munca in propria societate.

Asociatul coordonator al societdtii profesionale cu raspundere limitatd nu
poate detine simultan calitatea de asociat in societatea pe care o coordoneaza si
calitatea de angajat sau colaborator in filialele societatii-mama.

Colaboratorul, ca persoand fizicd, care opteazd pentru aceastd forma de
exercitare a profesiei, in conformitate cu art. 4 din O.U.G., nu poate avea raporturi
de colaborare simultand cu mai multe societdti profesionale sau cabinete.

Membrii Uniunii inscrisi in subsectiunea IA (practicieni stagiari) pot avea
calitatea de angajati sau colaboratori la o singura societate profesionalda ori cabinet
de insolventa.

Colaborarea este o modalitate de exercitare a profesiei de practician in
insolventd prin care un practician consacra activitatea sa unei forme de exercitare a
profesiei de practician in insolventa.

Contractul de colaborare se incheie in formd scrisd intre practicianul colabo-
rator si forma de organizare, reprezentatd prin titularul cabinetului individual sau
coordonatorul celorlalte forme de exercitare a profesiei. Contractul va cuprinde in
mod obligatoriu si clauze de formare profesionald initiald, daca practicianul
colaborator este stagiar. Orice clauzd contrard legii sau respectivului statut este
socotitd nescrisa.

Practicianul colaborator va lucra exclusiv pentru forma de organizare cu care a
incheiat contract, fard a avea dreptul la clienteld personald in afara formei de
exercitare a profesiei la care colaboreaza.

Practicianul colaborator va fi remunerat in baza conventiei prin retrocedare de
onorarii.

In lipsa unor dispozitii contractuale mai favorabile, contractul de colaborare
poate fi denuntat de oricare dintre parti, prin instiintarea celeilalte/celorlalte parti
cu cel putin 3 luni inainte. In cazul in care contractul este incheiat cu un practician
stagiar, vor fi respectate dispozitiile din respectivul statut privind formarea
profesionala initiald.

Desocotirea intre pdrti in cazul denuntdrii unilaterale a contractului se va
realiza potrivit contractului de colaborare.

Salarizarea in interiorul profesiei este o modalitate de exercitare a profesiei de
practician in insolventd prin care un practician consacra activitatea sa unei forme
de exercitare a profesiei cdreia ii este subordonat in legdturd cu determinarea
conditiilor concrete de munca.

Practicianul salarizat va lucra exclusiv pentru forma de organizare cu care a
incheiat contract, fard a avea drept la clienteld proprie.

Contractul de salarizare in interiorul profesiei se incheie in formd scrisd intre
practicianul salarizat si forma de organizare, reprezentata prin titularul cabinetului
individual sau coordonatorul celorlalte forme de exercitare a profesiei. Contractul



Actualitate legislativa 103

va cuprinde in mod obligatoriu si clauze de formare profesionald initiald, daca
practicianul salarizat este stagiar. Orice clauzd contrara legii sau respectivului
statut este socotitd nescrisa.

Salarizarea se efectueaza conform celor stabilite prin contract.

Membrii Uniunii au urmatoarele obligatii:

a) sd respecte actele normative care reglementeaza activitatea de practician in
insolventa, precum si hotararile si deciziile Uniunii;

b) sa participe la realizarea obiectivelor Uniunii;

c) sd pldteascd cotizatia fixa anuald, in cuantumul aprobat de Congresul
Uniunii, pand la data de 30 aprilie pentru anul in curs, in caz de neplata
aplicaindu-se prevederile art. 44 alin. (2) din O.U.G,;

d) sd pldateasca contributia pe transe de venituri, calculatd conform art. 109 alin.
(3) lit. g), pana la data de 30 aprilie a anului in curs pentru veniturile realizate in
anul anterior, in caz de neplatd aplicAndu-se prevederile art. 44 alin. (2) din O.U.G,;

e) sa se asigure profesional, pentru exercitarea profesiei de practician in
insolventd, in conformitate cu prevederile art. 42 alin. (2) din O.U.G. si cel putin in
cuantumul minim stabilit de Congresul Uniunii;

f) sa comunice conducerii filialei Uniunii, in termen de 30 de zile, numirea ca
administrator judiciar sau ca lichidator, termenul mentionat raportandu-se la data
sedintei la care numirea a fost efectuatda de un judecator-sindic sau la data
depunerii semnaturii in registrul comertului, dupa caz;

g) sa nu desfasoare activitati politice in cadrul sau cu ocazia manifestarilor
organizate de Uniune;

h) sa completeze formularele statistice si sd le transmita filialei Uniunii, astfel:

1. pand la data de 30 ianuarie a fiecdrui an - pentru situatia numirilor ca
administrator judiciar, ca lichidator, la finele anului anterior;

2. pand la data de 15 martie a fiecdrui an - pentru declaratia veniturilor
realizate in anul anterior si stabilirea contributiei anuale aferente;

i) sa comunice filialei Uniunii, in termen de 30 de zile, schimbarile intervenite
in legdtura cu situatiile de incompatibilitate, precum si cele de naturd sa aduca
modificdri ale datelor inscrise in Tabloul UNPIR;

j) sa furnizeze datele necesare verificdrii prin sondaj efectuate de catre
delegatul conducerii filialei, in legatura cu indeplinirea obligatiilor profesionale;

k) sda furnizeze datele necesare comisiei de cenzori a filialei in vederea
verificdrii situatiei virdrii catre Uniune a procentului de 2% din sumele recuperate
in cadrul procedurilor de insolventa;

1) sa furnizeze datele statistice solicitate de Uniune, altele decét cele prevazute
la lit. h).

Cap. III (,Organizarea si conducerea Uniunii”)

Potrivit capitolului al IIl-lea, Organele de conducere ale Uniunii sunt:
Congresul Uniunii, Adunarea reprezentantilor permanenti, presedintele Uniunii si
Consiliul national de conducere al Uniunii.
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Sectiunea 1 (,,Congresul Uniunii”)

Congresul Uniunii se constituie din:

a) membrii Consiliului national de conducere al Uniunii;

b) toti membrii consiliilor de conducere ale filialelor Uniunii si ai instantelor
locale de disciplind, membrii Instantei superioare de disciplind si ai Comisiei
centrale de cenzori;

c) delegatii, practicienii in insolventd, desemnati de filialele UNPIR.

In stabilirea numéarului de delegati ai fiecarei filiale se ia in considerare
numadrul total al membirilor filialei, din care se scad membrii titulari ai consiliului
de conducere si ai instantei de disciplind, iar pentru numadrul astfel rezultat se
desemneazad cate un delegat la fiecare 20 de membri.

Fiecare filiala a UNPIR va putea desemna, in cadrul Adundrii generale, un
reprezentant ce va putea candida pentru o functie de conducere in cadrul Uniunii.
Exceptie fac filialele cu peste 100 de membri care vor putea nominaliza 2 persoane
pentru functiile de conducere, iar filiala UNPIR Bucuresti 5 persoane.

Consiliul national de conducere poate desemna candidati pentru functiile de
conducere, pentru Instanta superioara de disciplind si pentru Comisia centrald de
cenzori.

Toate persoanele desemnate de adunadrile generale sau de CNC vor depune la
Secretariatul general UNPIR un curriculum vitae care sa evidentieze activitatea de
practician in insolventd si in special eventualele activitdti in cadrul Uniunii, cel
tarziu cu 10 zile inainte de data congresului.

Congresul Uniunii se reuneste cel putin o data pe an sau ori de cate ori se
considera necesar.

Conform art. 54 alin. (2) din O.U.G., Congresul Uniunii se convoaca de:

a) Consiliul national de conducere al Uniunii;

b) 25% din numarul membrilor compatibili ai Uniunii.

Convocarea Congresului Uniunii se anunta cel putin intr-un cotidian national
de larga circulatie, cu minimum 30 de zile thainte de data programata. Secretariatul
general al Uniunii va transmite anuntul si direct consiliilor de conducere ale
filialelor, pentru afisare la sediul acestora.

Congresul Uniunii este legal constituit in prezenta majoritdtii membrilor
prevazuti la art. 23, prezenti fizic sau mandatati, un delegat la congres putand fi
mandatat de maximum trei delegati desemnati de Adunarea generald a aceleiasi
filiale, iar hotdréarile sunt valabil adoptate cu votul majoritatii simple.

Dacéd la prima convocare nu se intruneste numadrul necesar de membri, con-
gresul se va desfdsura la data si ora stabilite prin anuntul pentru a doua convocare,
hotararile urmand a fi luate de majoritatea simpla a membrilor prezenti.

Congresul Uniunii adoptd hotdrari. Hotdrarile vor fi numerotate in ordinea
adoptarii lor. In cazul in care intr-un an calendaristic se convoacid mai multe
congrese, hotdrarile acestora vor fi numerotate in continuare pentru anul respectiv.
Hotararile vor fi semnate de secretarul general si de presedintele Uniunii.
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Pe langa atributiile prevazute la art. 55 din O.U.G., Congresul Uniunii are si
urmatoarele atributii:

a) stabileste, in functie de forma de exercitare a profesiei, limitele minime ale
valorilor politelor de asigurare profesionald (limitele minime ale valorilor politelor
de asigurare profesionald sunt prevazute in anexa nr. 6);

b) stabileste cuantumul cotizatiei anuale, contributia pe transe de venit pentru
venitul brut realizat in anul anterior, nivelul taxei de participare la examenul de
acces in profesie si la cel pentru dobéandirea calitatii de practician definitiv, cuan-
tumul taxei de inscriere in Tabloul UNPIR si in Registrul formelor de organizare,
precum si taxele percepute pentru operatiuni legate de Registrul formelor de
organizare;

c) alege organele de conducere ale Uniunii dintre candidatii desemnati de
adundrile generale ale filialelor si de CNC;

d) poate suspenda hotdrari ale adundrilor generale ale filialelor dacad acestea
contravin prevederilor legislative privind organizarea activitdtii practicienilor in
insolventd sau se constata nereguli in ceea ce priveste organizarea activitatii filialei.

Sectiunea a 2-a (,,Adunarea reprezentantilor permanenti”)

Adunarea reprezentantilor permanenti are urmatoarele atributii:

a) examineazd si aproba executia bugetului pe anul anterior si proiectul
privind bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmator, precum si situatiile finan-
ciare anuale ale Uniunii certificate de Comisia centrald de cenzori, sub conditia
ratificarii de proximul congres al Uniunii;

b) aproba nivelul taxelor, cotizatiilor, precum si plafoanele minime de asigu-
rare profesionald, sub conditia ratificarii de proximul congres al Uniunii;

c) aprobd, modificd si completeaza tarifele si standardele de cost pentru
cheltuielile de procedurd ce se platesc din fondul de lichidare constituit conform
art. 39 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) coordoneaza activitatea Institutului National pentru Pregatirea Practicie-
nilor in Insolventd si a Consiliului de conducere al acestuia. Examineaza si aproba
executia bugetului pe anul anterior si proiectul privind bugetul de venituri si
cheltuieli pe anul urmator, precum si situatiile financiare anuale ale Institutului
National pentru Pregatirea Practicienilor in Insolventd certificate de Comisia
centrald de cenzori, sub conditia ratificdrii de proximul congres al Uniunii;

e) aprobd nivelul indemnizatiilor membrilor Instantei superioare de disciplina
a UNPIR si ai Comisiei centrale de cenzori.

Congresul Uniunii poate delega si alte atributii ale sale Adunarii reprezen-
tantilor permanenti.

Delegarea de atributii se stabileste prin hotarari ale Congresului.

Intrunirile adunarilor reprezentantilor permanenti si ordinea de zi a acestora
se stabilesc de cdtre presedintele Uniunii.
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Sectiunea a 3-a (,,Presedintele Uniunii”)

Presedintele Uniunii este ales de Congresul Uniunii dintre membrii Uniunii
pentru un mandat de 4 ani. Presedintele Uniunii este si presedintele Consiliului
national de conducere al Uniunii.

In cazul in care presedintele nu isi mai poate indeplini atributiile, mandatul
este preluat de prim-vicepresedinte.

Presedintele Uniunii reprezintd Uniunea in fata autoritatilor publice, precum si
in raporturile cu persoanele fizice si juridice din tara si din strdindtate. Acesta poate
delega atributiile de reprezentare, pe timp limitat, de regula prim- vicepresedintelui
sau unuia dintre vicepresedinti.

Presedintele Uniunii angajeazd personalul Uniunii potrivit structurii
organizatorice si in limitele de salarizare aprobate de Consiliul national de condu-
cere al Uniunii.

Sectiunea a 4-a (,,Consiliul national de conducere al Uniunii”)

Consiliul national de conducere al Uniunii este format din 17 membri titulari,
dintre care un presedinte, un prim- vicepresedinte, 2 vicepresedinti, 13 membri,
precum si 5 membri supleanti, alesi de Congresul Uniunii dintre membrii Uniunii
pentru un mandat de 4 ani.

In cazul in care un membru titular nu isi mai poate indeplini atributiile
inlduntrul mandatului de 4 ani din motive de sandtate sau este demisionar,
sanctionat ori incompatibil, va elibera locul din cadrul Consiliului national de
conducere al Uniunii, loc ce va fi ocupat de un membru supleant, desemnat de
cdtre consiliu prin vot secret.

Membrii supleanti pot fi invitati la sedintele Consiliului national de conducere
al Uniunii fard a avea insa drept de vot la adoptarea deciziilor.

Alegerea membrilor Consiliului national de conducere se face prin vot secret,
dintre candidatii desemnati de adundrile generale ale filialelor UNPIR sau de
Consiliul national de conducere in exercitiu, calitatea de membru titular si,
respectiv, de membru supleant fiind dobanditda pe baza numarului de voturi
obtinute. In cazul numarului egal de voturi, departajarea se va face pe criteriul
vechimii in Uniune (data inscrierii in Tabloul UNPIR) sau prin consens.

Consiliul national de conducere al Uniunii se intruneste cel putin o datd pe
lund sau ori de cate ori este necesar, la propunerea presedintelui sau a cel putin
unei treimi din numdrul membrilor, si adopta decizii privind activitatea Uniunii.

In afara de atributiile previzute la art. 58 din O.U.G., Consiliul national de
conducere al Uniunii are urmatoarele atributii:

a) acordd aviz pentru infiintarea filialelor judetene si urmareste functionarea
acestora;

b) desfiinteaza o filiald constituitd in cazul in care numadrul practicienilor in
insolventd definitivi si compatibili din cadrul filialei respective scade sub cel
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stabilit la art. 54 alin. (3) sau/si in cazul in care majoritatea membrilor filialei
solicita aceasta. Membrii filialei astfel desfiintate, precum si cei ai filialelor care nu
au primit aviz vor fi rearondati unei filiale invecinate stabilite de Consiliul national
de conducere. Patrimoniul filialelor care sunt desfiintate trece, de drept, la filiala
invecinata in care vor fi inscrisi membrii;

) aprobd inscrierea/radierea practicienilor in insolventd, membri ai Uniunii,
in/din Tabloul UNPIR, precum si publicarea acestuia in Monitorul Oficial al
Romaéaniei, Partea I bis;

d) aproba inscrierea/radierea cabinetelor individuale de insolventa, cabine-
telor asociate, societatilor profesionale si a filialelor acestora, precum si fuziunile
sau divizdrile formelor de organizare in/din Registrul formelor de organizare;

e) aprobd inscrierea/radierea formelor de organizare ale practicienilor in
insolventa in/din Tabloul UNPIR;

f) organizeaza examenele de acces in profesie si aprobd regulamentul de
organizare si desfasurare a examenului de definitivat;

g) asigurd participarea unui membru al Consiliului national de conducere sau
al instantei superioare de disciplind la adundrile generale de constituire ale
filialelor sau la orice alta adunare generald, daca acest lucru este solicitat de condu-
cerea filialei respective;

h) solutioneaza contestatiile impotriva respingerii cererii de inscriere la
examenul pentru dobandirea calitdtii de practician in insolventd si, respectiv, in
Tabloul UNPIR;

i) solutioneaza contestatiile impotriva hotararilor Instantei superioare de
disciplind pronuntate in fond privind membrii titulari ai instantelor locale de
disciplind ale filialelor, precum si membrii titulari ai consiliilor de conducere ale
filialelor;

j) hotdrdste afilierea la organizatii profesionale similare din alte tari si supune
spre ratificare hotdrérea la proximul congres al Uniunii;

k) organizeaza alegerile pentru organele de conducere ale Uniunii;

1) aproba normele pe baza cdrora se desfdsoard adunarile generale ale filialelor
si se fac nominalizarile pentru organele de conducere ale Uniunii;

m) face propuneri pentru alegerea prin vot secret a presedintelui Uniunii, a
membrilor titulari si a celor supleanti ai Consiliului national de conducere al
Uniunii, precum si pentru alegerea prin vot secret a membrilor Instantei superioare
de disciplinad si a cenzorilor;

n) stabileste nivelul diurnei pentru deplasarile in interesul Uniunii si modul de
decontare a cheltuielilor aferente;

0) poate convoca reprezentantii filialelor Uniunii pentru analizarea activitatii
filialei in cazul in care se constatd nerespectarea deciziilor Consiliului national de
conducere sau a circularelor emise de Secretariatul general al Uniunii.

Pentru unele activitdti nepermanente Consiliul national de conducere al
Uniunii poate angaja colaboratori externi.
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Pe langa Consiliul national de conducere al Uniunii functioneazd Comisia
centrald de cenzori, formatd din 5 membri, in conformitate cu prevederile art. 60
din O.U.G. Comisia are in componentd cel putin 2 experti contabili si este condusa
de un presedinte.

Deciziile disciplinare pronuntate de Consiliul national de conducere al Uniunii
cu privire la membrii instantelor de disciplind ale filialelor si ai consiliilor de
conducere ale filialelor pot fi atacate la Curtea de Apel Bucuresti, in termen de 15
zile de la comunicare.

Litigiul dintre practicienii in insolventd cu privire la relatiile profesionale,
precum cele care se nasc din contracte de colaborare sau de salarizare, cele dintre
asociati sau care privesc conlucrarea intre diferitele forme de exercitiu al profesiei,
poate fi solutionat, la cererea partii interesate, pe calea concilierii.

Conciliatorul va fi ales de presedintele Consiliului national de conducere al
Uniunii dintre practicienii cu tinuta morald si profesionald deosebita.

Conciliatorul poate proceda la consultarea partilor fie impreund, fie separat
pentru a constata punctele asupra cdrora existd divergentd si modalitdtile in care
interesele partilor pot fi conciliate.

La sfarsitul concilierii, conciliatorul va redacta un proces- verbal semnat si de
parti in care va consemna concilierea acestora.

In caz de esec partial sau total al concilierii, procesul- verbal va cuprinde
pretentiile asupra cdrora pdrtile au convenit sau, dupa caz, punctele asupra cdrora
partile au opinii diferite si vor fi comunicate presedintelui CNC.

Cand litigiul dintre practicienii in insolventd nu a putut fi solutionat prin
conciliere, partea interesata poate declansa procedura arbitrajului.

Petentul va sesiza presedintele Consiliului national de conducere al Uniunii
printr-o cerere in care va expune obiectul litigiului, situatia de fapt si temeiul de
drept.

Cererea de arbitrare va cuprinde numele sau denumirea paratului, obiectul
litigiului, situatia de fapt, probele, temeiurile de drept si numele arbitrului propus.

Cererea, precum si inscrisurile care o insotesc vor fi depuse in atatea
exemplare céte parti sunt si unul pentru presedintele Uniunii.

Primind cererea de arbitrare, presedintele Uniunii o va comunica partii
reclamate, care va fi invitata sa isi precizeze, in scris, punctul de vedere.

In cazul in care paratul este o forma asociativi de exercitare a profesiei,
comunicarea se face cdtre reprezentantul acesteia.

Paratul, in termen de 15 zile de la primirea cererii, va depune intAmpinare in
care va ardta punctul sdu de vedere asupra faptelor expuse in cererea de arbitrare.
In acelasi termen poate formula cerere reconventionald care va indeplini aceleasi
conditii de forma ca si cererea de arbitrare.

In cazul in care partile nu se inteleg asupra persoanei arbitrului, presedintele
Uniunii va desemna un membru al Uniunii care se bucura de o autoritate
profesionald si morald deosebita.
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Activitatea arbitrului poate fi remuneratd potrivit regulilor stabilite de
presedintele Uniunii.

Practicianul in insolventd desemnat ca arbitru poate refuza aceasta insarcinare
fara o justificare intemeiatd, presedintele urmand a desemna o altd persoana.

Practicianul desemnat ca arbitru poate fi inlocuit pe motiv de conflict de
interese in conditiile respectivului statut si ale Regulamentului privind procedura
disciplinara de catre presedintele Consiliului national de conducere al UNPIR.

In procedura arbitrals, partile pot fi asistate de un avocat sau un consilier
]urldlc angajat al societdtii profesionale respective.

In toate cazurile arbltra]ul va respecta principiul contradictorialitatii. In acest
sens o copie a tuturor actelor depuse de una dintre parti va fi comunicata celeilalte
parti.

Sedintele de arbitraj nu sunt publice.

Daca partile nu convin altfel, litigiul se va solutiona exclusiv in drept. In toate
cazurile se vor avea in vedere uzantele profesionale si regulile deontologice.

Fiecdrei parti i se va comunica o copie a hotararii arbitrale.

Executarea hotdrarii arbitrale se realizeaza in conditiile art. 614 si 615 din
Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, republicatd, cu modificarile
ulterioare.

In situatia in care presedintele Uniunii este implicat intr-un litigiu arbitral de
natura celui prevazut la articolele de mai sus, atributiile prevazute la art. 39, 40 si
41 din respectivul statut vor fi exercitate de prim-vicepresedintele CNC.

Sectiunea a 5-a (,,Instanta superioara de disciplind a Uniunii”)

Instanta superioard de disciplind a Uniunii functioneaza pe langa Consiliul
national de conducere al Uniunii si este compusa din 9 membri titulari (un
presedinte si 8 membri) si 3 membri supleanti, alesi de Congresul Uniunii, prin vot
secret, pentru un mandat de 4 ani dintre practicienii in insolventa aflati in evidenta
Uniunii care se bucurd de autoritate profesionald si morald deosebitd. Mandatul
poate fi reinnoit.

In afara atributiilor previzute de art. 661 din O.U.G., instanta superioard de
disciplind a Uniunii are urmatoarele atributii:

a) analizeaza abaterile disciplinare prevazute de O.U.G. si de statut si asigura
respectarea de catre membrii Uniunii a principiilor fundamentale de etica profe-
sionald, conform Codului de eticd profesionald si disciplind al Uniunii;

b) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului national de conducere al Uniunii
norme privind procedura disciplinard, cu precizarea competentelor instantelor de
disciplind locale;

c) asigurd instruirea periodica a instantelor de disciplinad locale si controlul
activitatii acestora;
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d) urmareste respectarea regulilor deontologice privind concurenta neloiala si
actioneazd prin mdsuri disciplinare aplicate in baza analizarii sesizdrilor primite
sau prin autosesizare;

e) solutioneazd, in complet de 3 membri, cererile de suspendare formulate
impotriva hotararilor definitive si executorii pronuntate de instantele locale de
disciplind;

f) urmadreste respectarea regulilor deontologice privind concurenta neloiald si
actioneazd prin mdsuri disciplinare aplicate in baza analizarii sesizdrilor primite
sau a unor anchete efectuate prin autosesizare;

g) dispune stramutarea plangerilor disciplinare, in conditiile stabilite de
Regulamentul privind procedura disciplinara si aplicarea sanctiunilor, sau orice
alte méasuri necesare infaptuirii justitiei disciplinare.

Sesizdrile privind abaterile comise de membri ai Instantei superioare de
disciplind a Uniunii se analizeazd de catre Consiliul national de conducere al
Uniunii, propunerile de sanctionare disciplinard urmand a fi supuse hotararii
Congresului Uniunii.

In intervalul cuprins intre data formularii propunerilor de sanctionare a unor
membri ai Consiliului national de conducere al Uniunii si, respectiv, ai Instantei
superioare de disciplind a Uniunii si data intrunirii primului Congres al Uniunii,
persoanele in cauzd sunt suspendate din functie, locul lor fiind ocupat de unul
dintre membrii supleanti ai respectivului organ.

Deciziile disciplinare pronuntate de instanta superioard de disciplind impo-
triva hotararilor instantelor locale de disciplind pot fi atacate in contencios
administrativ, la Curtea de Apel Bucuresti, in termen de 15 zile de la comunicare.

Deciziile disciplinare pronuntate de instanta superioara de disciplind in prima
instantd in plangerile formulate impotriva membrilor titulari ai consiliilor de
conducere si ai instantelor locale de disciplina pot fi atacate la Consiliul national de
conducere al UNPIR, in termen de 15 zile de la comunicare. Hotdrarile Instantei
superioare de disciplind sunt definitive si executorii. Executarea poate fi suspen-
datd, la cerere, prin hotarare a Consiliului national de conducere al UNPIR.

Deciziile disciplinare pronuntate de Instanta superioara de disciplind prin care
sunt respinse plangerile formulate impotriva membrilor Consiliului national de
conducere al UNPIR, precum si deciziile disciplinare pronuntate de Consiliul
national de conducere prin care sunt respinse plangerile formulate impotriva
membrilor instantei superioare de disciplind pot fi contestate in termen de 15 zile
de la comunicare si se judecd de Curtea de Apel Bucuresti, conform procedurii
contenciosului administrativ.

Contestatiile impotriva sanctiunilor hotdrate de Congresul UNPIR cu privire la
membrii Instantei superioare de disciplind, precum si a membrilor Consiliului
national de conducere pot fi formulate in termen de 15 zile de la data comunicarii
hotdrarii si se judeca de cdtre Curtea de Apel Bucuresti, conform procedurii
contenciosului administrativ.
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Sectiunea a 6-a (,,Secretariatul general al Uniunii”)

Secretariatul general al Uniunii are in principal urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea curenta a Uniunii prin compartimentele:

- Secretariat-evidentd-comunicare;

- Financiar-contabilitate, resurse umane;

- Juridic-contencios;

- Relatii cu membrii;

- Registrul formelor de organizare, Tabloul UNPIR;

b) poate constitui, in conditiile asigurdrii resurselor financiare necesare, com-
partimente distincte pentru activitatile profesionale, de organizare si control, relatii
externe etc., subordonate vicepresedintilor de resort;

¢) asigura pastrarea documentelor Uniunii si arhivarea acestora;

d) efectueaza operatiunile tehnice de evidentd a membrilor in vederea
intocmirii si actualizdrii Tabloului UNPIR, precum si a Registrului formelor de
organizare;

e) asigurd editarea legitimatiilor si a atestatelor de membru;

f) elibereaza certificatele de inregistrare si, la cerere, certificate constatatoare si
alte documente oficiale opozabile tertilor, pe baza documentelor inscrise in
Registrul formelor de organizare;

g) urmdreste incasarea de catre filiale a taxelor, cotizatiilor si contributiilor
membrilor si emite anual legitimatia sau atestatul de membru al Uniunii, eliberat
de filiale dupad incasarea cotizatiilor;

h) centralizeazd datele statistice referitoare la activitatea membrilor Uniunii;

i) primeste de la filialele Uniunii cererile si documentele de inscriere ale candi-
datilor la examenul de dobandire a calitatii de practician in insolventd, precum si
ale celor care solicitd inscrierea fara examen;

j) participa la sedintele Consiliului national de conducere al Uniunii si asigura
redactarea documentelor acestuia;

k) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul national de conducere
al Uniunii si de presedintele acesteia;

1) asigurd publicarea anunturilor in press;

m) angajeazd, cu acordul presedintelui Uniunii, colaboratori externi pentru
unele activitdti nepermanente.

Secretariatul general al Uniunii este condus de un secretar general. Statele de
functii si de salarii ale personalului din cadrul Secretariatului general se stabilesc
de presedintele Uniunii.

Sectiunea a 7-a (,Institutul National

Institutul National pentru Pregdtirea Practicienilor in Insolventd (denumit in
continuare .N.P.P.1) este persoand juridica de drept privat, nonprofit, aflatd sub
autoritatea Adunarii reprezentantilor permanenti ai UNPIR, care nu face parte din
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sistemul national de invatdmant si nu este supus procedurilor de autorizare si
acreditare.

LN.P.P.I. are personalitate juridica si buget propriu, care se aproba anual de
cdtre Adunarea reprezentantilor permanenti ai UNPIR.

Adunarea reprezentantilor permanenti ai UNPIR adoptd si modifica statutul
LN.P.P.L, prin care se stabilesc organizarea si functionarea acestuia.

Conducerea LN.P.P.I. este asiguratd de Consiliul de conducere al I.N.P.P.I,
denumit in continuare Consiliul Institutului.

Consiliul Institutului este format din 5 membri, desemnati pentru o perioada
de 4 ani de cdtre Adunarea reprezentantilor permanenti ai UNPIR, conform
statutului LN.P.P.I.

Presedintele Consiliului Institutului este ales de Adunarea reprezentantilor
permanenti prin vot deschis cu majoritatea simpld a voturilor exprimate.

Presedintele LN.P.P I este si presedintele Consiliului de conducere.

Conducerea executivd a LN.P.P.I. este asiguratd de un director executiv numit
de Adunarea reprezentantilor permanenti ai UNPIR.

Veniturile LN.P.P.I. provin din:

a) resurse provenite de la bugetul UNPIR;

b) donatii, sponsorizari sau legate;

¢) venituri realizate din activitdti didactice;

d) alte venituri prevazute de statutul LN.P.P.L

In temeiul legii, al prezentului statut si al statutului siu de organizare si
functionare, LN.P.P.I are urmadtoarele atributii:

a) organizeazd formarea profesionald initiald si perfectionarea profesionald a
practicienilor in insolventd;

b) elaboreaza programele de studiu ale practicienilor in insolventa stagiari;

c) organizeazd examenul de definitivat, in conformitate cu regulamentul de
organizare si desfasurare aprobat de Consiliul national de conducere.

In afara de atributiile prevazute la art. 552 din O.U.G., LN.P.P.I. are urma-
toarele atributii:

a) organizeaza pregdatirea si formarea profesionald continud a practicienilor in
insolventa definitivi;

b) orice alte activitati compatibile cu scopul, obiectivele si statutul LN.P.P.I.

LN.P.P.I organizeazd examenul pentru dobandirea calitdtii de practician in
insolventa definitiv, la nivel national, de reguld in doud sesiuni anuale, in confor-
mitate cu regulamentul de organizare si desfdsurare, data acestuia fiind adusa la
cunostinta candidatilor cu cel putin 60 de zile inainte.

Practicianul in insolventd stagiar care la data promovarii examenului pentru
dobandirea calitatii de practician in insolventd stagiar se afla in situatia de
incompatibilitate prevazuta de art. 26 alin. (1) lit. a) din O.U.G. va trebui sa faca
dovada incetdrii situatiei de incompatibilitate in timpul stagiului complet de
pregdtire profesionald cu durata de 2 ani.
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La examenul de definitivat pot participa numai practicienii in insolventa
stagiari care au efectuat stagiul complet de pregatire profesionald si care au urmat
numadrul minim de puncte de pregatire profesionald stabilite in conformitate cu
dispozitiile statutului LN.P.P.L

Pierd dreptul de a sustine examenul de definitivat practicienii in insolventa
stagiari care nu il sustin si nu il promoveaza in cel mult 5 ani de la dobandirea
calitatii de practician in insolventd stagiar, cu exceptia celor care in aceastd
perioadd au fost incompatibili.

Nota miniméa de promovare a examenului este 7.

Candidatii la examenul de definitivat vor plati o taxa de inscriere aprobata de
Congresul Uniunii.

Cap. IV (,Organizarea si conducerea filialelor”)

Sectiunea 1 (,,Constituire”)

Potrivit capitolului al IV-lea, Filialele judetene si a municipiului Bucuresti se
constituie cu avizul Consiliului national de conducere al Uniunii, cu un numar
minim de 12 membri persoane fizice compatibile. La data indeplinirii numarului
minim de membri este obligatorie constituirea filialei Uniunii.

In cazul constituirii filialelor conform alin. (1), Consiliul national de conducere
va asigura un ajutor financiar destinat achizitiondrii dotdrilor necesare functionarii.

In cazul scaderii numarului minim de membri ai filialei previzut la alin. (1),
filiala se desfiinteaza prin hotarare a membrilor ramasi, urmand ca acestia sa fie
rearondati in baza deciziei Consiliului national de conducere la o alta filiala.

Sectiunea a 2-a (,Adunarea generala”)

Organele de conducere ale filialei sunt: adunarea generald si consiliul de
conducere.

Adunarea generala a filialei este formatd din membrii acesteia, practicieni in
insolventd, care isi au domiciliul sau sediul social, dupa caz, in raza de competenta
a filialei.

Adundrile generale ale filialelor se reunesc o data pe an sau ori de cate ori se
considera necesar.

Adunarea generald a filialei se convoaca de:

a) consiliul de conducere al filialei;

b) 25% din numdrul membrilor compatibili ai filialei.

Filialele vor convoca adundrile generale cu minimum 15 zile inainte de data
programatd, publicind anuntul in presa locald, si vor informa Secretariatul general
al Uniunii. Consiliul de conducere al filialei va putea anunta si direct membrii
filialei judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

Cu cel tarziu 7 zile inaintea datei sedintei adundrii generale a filialei,
materialele-suport aferente adundrii generale a filialei se comunicd membrilor
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filialei sau se va indica prin convocator modalitatea in care materialele pot fi
descdrcate electronic.

Adunarea generala a filialei este legal constituitd in prezenta majoritatii mem-
brilor compatibili ai acesteia, prezenti fizic sau mandatati, un membru compatibil
putand sa fie mandatat de maximum 3 membri compatibili ai filialei, iar hotararile
sunt valabil adoptate cu votul majoritatii simple a celor prezenti fizic sau repre-
zentati prin mandat.

Dacad la prima convocare nu se intruneste numdrul necesar de membri,
adunarea generald se va desfasura la data si ora stabilite prin anuntul pentru a
doua convocare, hotdrarile urmand a fi luate de majoritatea simpla a membrilor
prezenti.

Adunarea generala a filialei, in conformitate cu dispozitiile art. 63 lit. d) din
O.UG., desemneaza delegatii la Congresul UNPIR din randul practicienilor in
insolventa compatibili.

Sectiunea a 3-a (,,Consiliul de conducere al filialei”)

Consiliul de conducere al filialei este format din 3 membri titulari pentru
filialele ce au sub 100 de membri si poate creste pand la 5 in cazul filialelor cu peste
100 de membri, dintre care un presedinte, precum si 3 membri supleanti, alesi de
adunarea generald pentru o perioadd de 4 ani. Pentru presedintele si membrii
consiliului de conducere al filialei se aplicd prevederile art. 59 alin. (1) si (2) din
Oo.uG.

Alegerea presedintelui si a membrilor consiliului de conducere al filialei se
face prin vot secret, din randul membrilor compatibili, calitatea de membru titular
si, respectiv, de membru supleant fiind dobanditd pe baza numadrului de voturi
obtinute. In cazul numarului egal de voturi, departajarea se va face pe criteriul
vechimii in Uniune (data inscrierii in Tabloul UNPIR) sau prin consens.

In cazul in care un membru titular nu isi mai poate indeplini atributiile
inlduntrul mandatului de 4 ani din motive de sandtate sau este demisionar,
sanctionat ori incompatibil, va elibera locul din cadrul consiliului de conducere al
filialei, loc ce va fi ocupat de un membru supleant, desemnat prin vot secret de
consiliu. In cazul in care membrul titular este presedintele consiliului de conducere
al filialei, functia acestuia va fi ocupatd de membrul consiliului care a obtinut cel
mai mare numadr de voturi la precedentele alegeri.

In cazul in care, din diverse motive, se constatd imposibilitatea constituirii
numadrului minim de membiri titulari ai consiliului de conducere sau ai instantei de
disciplind, membrii rdmasi vor convoca adunarea generald in vederea completarii
organelor de conducere sus-mentionate.

Consiliul de conducere al filialei se va intruni la solicitarea presedintelui sau la
cererea a cel putin 2 membri, obligatoriu trimestrial si ori de cate ori se considera
necesar. Deciziile consiliului in exercitarea atributiilor statutare se iau cu majo-



Actualitate legislativa 115

ritatea celor prezenti. In caz de paritate decide presedintele consiliului. Convocarea
va fi transmisd prin secretariatul filialei si va fi insotita de ordinea de zi si o scurta
informare privitoare la discutiile ce se vor purta. Convocatorul va fi transmis cu
minimum 5 zile inainte de sedintd sau, cu acordul tuturor membrilor consiliului,
acesta se va transmite si Intr-un termen mai scurt. Oricare dintre membrii
consiliului va putea completa ordinea de zi in termen de cel mult 24 de ore de la
transmitere. Cu ocazia sedintei secretariatul filialei va asigura intocmirea unui
proces-verbal de sedinta in care se vor consemna deciziile. Punerea in aplicare a
deciziilor se va face de cdtre presedinte sau un membru desemnat al consiliului,
personal sau prin personalul salarizat al filialei. Rdspunde de respectarea acestor
formalitati presedintele consiliului.

Consiliul de conducere al filialei are urmatoarele atributii:

a) supune spre avizare Consiliului national de conducere al Uniunii actul de
infiintare a filialei si orice modificadri ale acestuia;

b) asigurd desfasurarea activitatii filialei;

c) transmite Consiliului national de conducere al Uniunii orice modificare in
legdturd cu membrii sdi, in vederea actualizarii Tabloului UNPIR;

d) convoaca si organizeaza adunarea generald a filialei;

e) propune adundrii generale candidatii pentru instanta de disciplina si
comisia de cenzori;

f) analizeaza si avizeaza documentatia de inscriere la examenul de dobandire a
calitdtii de practician in insolventd, precum si a solicitantilor pentru acces fara
examen si cu scutire de stagiu;

g) comunica Secretariatului general al Uniunii, la cererea acestuia, numirile ca
administrator judiciar sau lichidator ale membrilor filialei;

h) angajeaza personalul executiv al secretariatului filialei;

i) comunica Secretariatului general, pand la 1 martie a fiecdrui an, evolutia
numadrului de dosare de insolventd pentru anul anterior, precum si domeniile de
activitate ale societdtilor aflate in insolventa;

j) inainteazd, in termen de 15 zile de la data adunadrii generale, Secretariatului
general al Uniunii o caracterizare a candidatului/candidatilor desemnat/desemnati
de adunare pentru o functie de conducere centrald sau locald, precum si in celelalte
instante sau comisii lucrative, cum ar fi instantele de disciplind si comisiile de
cenzori, relevand: calititile morale si profesionale, realizdrile din activitatea de
practician in insolventd, implicarea in actiunile intreprinse de consiliul de conducere
al filialei, precum si in cele de preggtire profesionali etc. Inainteaz, cu 7 zile inainte
de data adundrii generale, membrilor filialei o caracterizare/scrisoare de intentie
insotitda de CV a candidatului/candidatilor care s-au inscris pentru o functie de
conducere locald, respectiv pentru o functie in instantele de disciplina si comisiile de
cenzori, relevand: calitdtile morale si profesionale, realizdrile din activitatea de
practician in insolventd, implicarea in actiunile intreprinse de consiliul de conducere



116 Actualitate legislativa

al filialei, precum si in cele de pregatire profesionald etc. Aceastd prevedere se aplica
si in privinta candidatilor care sunt propusi de cdtre consiliul de conducere in
conditiile lit. e);

k) aprobd, prin decizie, in baza raportului comisiei locale de cenzori, sistarea
platilor din fondul de lichidare pentru practicienii care nu au virat procentul de 2%
si/sau nu au pus la dispozitia comisiei de cenzori actele necesare verificdrii cotei
de 2%. Sistarea opereazd pand la data virdrii sumelor de cdtre practician sau pana
la data desfiintdrii deciziei consiliului de conducere.

Sectiunea a 4-a (, Instantele locale de disciplind”)

In localititile in care isi desfisoard activitatea curtile de apel functioneaza
instantele locale de disciplina ale UNPIR.

Instantele locale de disciplind analizeaza si solutioneaza plangerile formulate
impotriva practicienilor in insolventd membri ai filialelor care isi desfasoara
activitatea in raza tribunalelor apartinand curtilor de apel respective.

Instantele locale de disciplind sunt compuse din 7 membri titulari (un
presedinte si 6 membri) alesi de adunadrile generale ale filialelor, prin vot secret,
pentru o perioada de 4 ani, dintre membrii practicieni in insolventa definitivi si
compatibili, care se bucurd de o autoritate profesionald si morald deosebite.
Mandatul poate fi reinnoit.

Alegerea persoanelor pentru functia de membru al instantei locale de disci-
plina de cdtre filialele UNPIR se face din rdandul membrilor practicieni in insol-
ventd compatibili care se bucura de autoritate profesionala si morald deosebite pe
baza ponderii numdrului de membri afiliati fiecdrei filiale raportat la numarul total
al practicienilor arondati instantei locale de disciplina.

La calculul numdrului de membri alesi se va lua in considerare rotunjirea
procentului in plus pentru intervalul 1,5-1,9 si in minus pentru intervalul 1,1-1,4. In
cazul in care dupad acest calcul rezultd un numadr mai mare de 7 membri ai instantei
se va lua in considerare si a doua zecimald a cifrei calculate conform alin. (1).

Derogare in Statut din 29/09/2007 la 07/11/2017.

Aplicarea formulei de calcul privind desemnarea membrilor instantelor locale
de disciplind revine in sarcina Secretariatului general al UNPIR.

Prin exceptie de la prevederile alin. (2), conducerea unei filiale UNPIR poate
decide cedarea unei functii de membru titular in instanta locald de disciplind cdtre
un alt judet/ o altd filiald arondate aceleiasi instante locale de disciplina.

Instantele locale de disciplind au urmatoarele atributii:

a) analizeazd abaterile disciplinare prevazute de O.U.G. si de statut, potrivit
competentelor date de respectivul statut;

b) asigura aplicarea masurilor prevazute la art. 46 alin. (2) lit. a) si d);

¢) solutioneazad in primad instantd si in complet de 3 membri abaterile disci-
plinare sdvarsite de membrii arondati si aplica sanctiunile prevazute la art. 74
alin. (1) din O.U.G.,, potrivit limitelor stabilite in respectivul statut;
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Derogare in Statut din 29/09/2007 la 07/11/2017.

d) comunica Secretariatului general al Uniunii sanctiunile aplicate potrivit
art. 74 alin. (1) din O.U.G. si respectivului statut.

Hotararile instantei locale de disciplina sunt definitive si executorii. Executarea
poate fi suspendatad, la cerere, prin decizie a instantei superioare de disciplina.

Contestatiile impotriva hotdrarilor instantei locale de disciplind se depun la
instanta locald de disciplind care a pronuntat hotdrarea disciplinard, in termen de
15 zile de la comunicarea hotdrarii, sub sanctiunea decaderii, si se solutioneaza de
instanta superioard de disciplina.

Se excepteaza de la prevederile alin. (1) lit. ¢) membrii titulari ai consiliului de
conducere al filialei, precum si membrii titulari ai instantei locale de disciplind, ale
cdror abateri disciplinare se judecd in prima instanta de instanta superioard de
disciplind, in complet de 3 membri.

Cap. V (,Accesul in profesia de practician in insolventd”)

Sectiunea 1 (,,Accesul in profesie in baza unui examen”)

In capitolul al V-lea se prevede ci primirea in profesie se face pe baza unui
examen organizat de Uniune, cu exceptia persoanelor care pot solicita inscrierea in
profesie beneficiind de scutirea de examen si de perioada de stagiu, in conditiile
art. 30 alin. (2) din O.U.G.

Examenul pentru dobandirea calitdtii de practician in insolventad stagiar se
organizeazd in mod unitar, la nivel national, de cdtre Consiliul national de
conducere al Uniunii.

Examenul pentru dobéandirea calitatii de practician in insolventd stagiar se va
desfasura, de regula, anual, daca Consiliul national de conducere al Uniunii nu
decide altfel.

Secretariatul general al Uniunii va anunta cu cel putin 60 de zile inainte intr-un
cotidian national, precum si pe site-ul Uniunii data inceperii sesiunii de examen si
data-limitd pentru depunerea documentatiei de inscriere continand cererea de
inscriere si documentele care dovedesc indeplinirea conditiilor stabilite la art. 23
din O.UG.

Documentatia de inscriere se va depune la consiliul de conducere al filialei,
care va asigura analizarea indeplinirii conditiilor si transmiterea acesteia la
Secretariatul general al Uniunii.

Documentatia de inscriere va fi verificatd prin grija Secretariatului general al
Uniunii, care va afisa la sediul central si va transmite filialelor, cu cel putin 7 zile
inaintea datei examenului, lista cuprinzand candidatii care indeplinesc conditiile
pentru sustinerea examenului.

Consiliul national de conducere al Uniunii va desemna comisiile de analizare a
contestatiilor si de supraveghere a desfasurdrii examenului. Presedintele comisiei
de supraveghere a examenului este, de reguld, vicepresedintele Consiliului
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national de conducere al Uniunii, responsabil cu organizarea. Presedintele comisiei
de analizare a contestatiilor este, de reguld, prim-vicepresedintele Consiliului
national de conducere al Uniunii.

Documentatia de inscriere la examenul pentru dobandirea calitdtii de
practician in insolventd stagiar va contine:

a) cererea de inscriere;

b) curriculum vitae si copie de pe cartea/buletinul de identitate;

c) copie legalizata de pe diploma de licenta in drept sau stiinte economice;

d) certificatul de cazier judiciar sau declaratie notariala pe propria rdspundere
cd nu se afla in niciuna din situatiile de nedemnitate;

e) dovada experientei de cel putin 3 ani de la data obtinerii diplomei de studii
superioare de lunga durats;

f) certificat de cdsdtorie/hotdrare de divort (unde este cazul).

Dovada se face, de reguld, cu copia carnetului de muncd, adeverinta pentru cei
care au activat in institutii care nu au intocmit carnete de munca, conventie civila
inregistrata la camera de munca ori adeverintd eliberatd de baroul de avocati, copii
ale unor diplome sau atestate [diploma de masterat si/sau de doctorat, atestat de
expert contabil sau contabil autorizat, auditor, evaluator autorizat, membru al
Uniunii Nationale a Evaluatorilor Autorizati din Romania (UNEAR) etc.].

Adeverinta pentru persoanele care au desfasurat activitati practice economice
si juridice va avea obligatoriu forma agreata de Uniune.

Se considerd activitate practicd economicd sau juridicd, dupa caz, perioada de 3
ani care conform anumitor prevederi legale este consideratd vechime in profesie,
cu depunerea dovezilor corespunzatoare.

Calculul experientei practice economice sau juridice se va realiza prin luarea in
considerare a unei norme integrale de lucru de 8 ore/zi sau suma normelor
partiale care insumate sa reprezinte normad intreagd. Calculul experientei practice
se va face si in conformitate cu dispozitiile art. 69 alin. (6) - (15).

Examenul pentru dobandirea calitdtii de practician in insolventa stagiar consta
intr-o probd scrisd, sub forma unui test-grila.

Regulile de desfasurare a examenului sunt prezentate in anexa nr. 1.

Candidatii vor pliti o taxd de inscriere la examen. In cazul in care candidatul
isi retrage cererea de inscriere cu cel putin 7 zile lucrdtoare inainte de data
desfasurdrii examenului, acesta va beneficia de restituirea taxei de inscriere.
Candidatii care solicitd retragerea cererii de inscriere dupa implinirea acestui
termen, precum si cei care nu se prezintd la examen la data si ora inceperii
desfdsurdrii acestuia pierd dreptul de restituire a taxei de inscriere.

Membrii comisiei de pregdtire a subiectelor, ai comisiei de analizare a contes-
tatiilor si ai celei de supraveghere a desfasurarii examenului pot fi remunerati
pentru activitatea depusd, potrivit criteriilor stabilite de Consiliul national de
conducere al Uniunii.
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Persoanele care au promovat examenul pentru dobandirea calitatii de
practician in insolventa vor solicita inscrierea in Tabloul UNPIR in termen de 6 luni
de la data promovarii examenului.

Persoanele care nu solicitd inscrierea in termenul prevazut la alin. (1) pierd
dreptul de a mai solicita inscrierea in Tabloul UNPIR.

Persoanele fizice roméne care au dobandit calitatea de practician in insolventa
definitiv pot opta pentru oricare dintre formele de exercitare a profesiei precizate
la art. 8 din respectivul statut.

Sunt scutite de stagiul de pregatire profesionald persoanele care au exercitat
timp de 10 ani o profesie juridicd sau economicd, cu normad intreagd de 8 ore pe zi,
precum si persoanele care au fost deputati sau senatori, in comisiile de specialitate
juridicd sau economicd, fard ca acestea sd depdseascd jumadtate din durata celor
10 ani.

Sunt scutite de stagiu persoanele care anterior promovdrii examenului de
admitere in profesie au avut calitatea de angajat, cu normd intreaga de 8 ore pe zi,
pe o functie economica sau juridicd, intr-un cabinet individual de insolventd, intr-o
SPRL sau intr-o IPURL cel putin 3 ani.

Calculul activitdtii practice economice sau juridice se va realiza prin luarea in
considerare a unei norme integrale de lucru de 8 ore pe zi sau suma normelor
partiale care insumate sd reprezinte norma intreaga.

Documentatia ce trebuie depusd de persoanele prevazute la alin. (2) si (3) va
contine:

a) cererea de dobandire a calitdtii de practician in insolventa definitiv;

b) dovada experientei de cel putin 10 ani, pentru persoanele prevazute la
art. 33 alin. (1) din O.U.G,, ori 3 ani, pentru persoanele prevazute la art. 33 alin. (11)
din O.U.G,, de la data obtinerii diplomei de invatdmant superior de lunga durata;

c) dovada achitarii taxei de verificare a cererii si a documentelor doveditoare in
valoare de 1.500 lei.

Activitatea practicd economicd se calculeaza dupd data obtinerii diplomei de
licentd, incepand cu prima zi a angajdrii pe o functie economicd, exclusiv pentru
persoanele care detin o diplomd de studii de invdtdmant superior in stiinte
economice.

Activitatea practica juridica se calculeazd dupa data obtinerii diplomei de
licentd, incepand cu prima zi a angajdrii pe o functie juridicd, exclusiv pentru
persoanele care detin o diploma de studii de invatamant superior in stiinte juridice.

Se considerd activitate practici economicd exercitarea profesiei de expert
contabil, evaluator, auditor financiar, consultant fiscal, care lucreaza in interiorul
profesiei.

Se considera activitate practicd economicd, in conditiile legii, si exercitarea
functiilor de economist, administrator de societate, director general, director, sef
sectie productie, sef serviciu sau sef birou cu activitate economica (cost, planificare,
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marketing, salarizare, comercial), precum si activitatea desfasurata de salariatii
unor departamente economice.

Se considera activitate practica juridica, in conditiile legii, exercitarea profesiei
de avocat, judecator, procuror, notar, executor judecdtoresc, precum si consilier
juridic.

Dovada exercitdrii unei profesii economice sau juridice se face, de reguld, cu
copia carnetului de muncd, extras din Revisal, contract de muncd inregistrat la
inspectoratul teritorial de munca ori adeverinta eliberatd de angajator pentru cei
care nu au detinut sau nu detin carnet de munca. Adeverinta pentru persoanele
care au desfdsurat activitdti practice economice si juridice va avea obligatoriu
forma agreata de Uniune.

Dovada exercitdrii profesiei de avocat se face cu adeverinta eliberatd de baroul
de avocati.

In situatia persoanelor care au activat sau activeaza in institutii care nu au
intocmit carnete de muncd, dovada se face prin adeverinta.

Adeverinta pentru persoanele care au desfdasurat activitati practice economice
sau juridice, cu exceptia persoanelor care au activat in institutii cu regim special, va
avea obligatoriu forma agreata de Uniune.

Activitatea practicd economicd sau juridicd se calculeazda de la momentul
angajdrii, incepand cu prima zi si pana la data sustinerii examenului de primire in
profesie.

Sectiunea a 2-a (,Accesul in profesie pe bazi de cerere”)

Persoanele care doresc primirea in profesie cu scutire de examen si de
perioada de stagiu, in conditiile art. 30 alin. (2) din O.U.G., vor depune la filiala la
care sunt arondati teritorial o cerere prin care solicitd primirea in profesie.

Documentatia de inscriere in Uniune cu scutire de examen si de perioada de
stagiu pentru persoanele care doresc dobandirea calitatii de practician in insol-
ventd va contine:

a) cererea de inscriere;

b) curriculum vitae;

c) copie de pe cartea/buletinul de identitate;

d) copie legalizatd de pe diploma de licenta in drept;

e) certificatul de cazier judiciar sau declaratie notariald pe propria raspundere
ca nu se afld in niciuna dintre situatiile de nedemnitate;

f) extras de pe carnetul de munca sau adeverintd din care sd rezulte dovada
exercitdrii functiei de judecdtor-sindic de cel putin 5 ani sau 10 ani pentru
judecdtor, notar ori avocat;

g) certificat de casdtorie/hotdrare de divort (unde este cazul).

Inscrierea in Tabloul UNPIR in una dintre sectiunile membrilor compatibili
este conditionatd de prezentarea dovezii eliberdrii din functia de magistrat sau
notar in termen de cel mult 1 an de la eliberarea din functie.
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Cererile persoanelor care solicitd dobandirea calitdtii de practician in insol-
ventd cu scutire de examen si stagiu vor fi analizate de Consiliul national de
conducere.

Consiliul national de conducere are urmatoarele atributii:

a) verifica cererea si documentele doveditoare;

b) face toate investigatiile necesare privind moralitatea si demnitatea solici-
tantului, in temeiul art. 25 din O.U.G;;

c) poate verifica cunostintele solicitantului cu privire la organizarea si exerci-
tarea profesiei de practician in insolventd;

d) emite decizia de admitere in profesie, refuzul de autorizare sau, dupa caz,
necesitatea completdrii dovezilor impuse de lege.

Inscrierea in Tabloul UNPIR se face prin decizie a Consiliului national de
conducere al Uniunii. Decizia de inscriere in Tabloul UNPIR se transmite la filialg,
care are obligatia de a o comunica persoanei care a solicitat primirea in profesie.
Inscrierea in Tabloul UNPIR devine efectivd si este efectuati de Secretariatul
general numai dupa:

a) completarea si depunerea la filiald a cererii de inscriere, precum si a
cererii-optiune;

b) depunerea jurdmantului scris in forma prevazuta la art. 30 alin. (4) din
Oo.UG,;

c) depunerea deciziei de infiintare a cabinetului individual sau a unui act
doveditor prin care solicitantul devine asociat, angajat ori colaborator al unei
societdti profesionale (contract de societate, contract de muncad, contract de prestari
servicii etc.);

d) achitarea taxei de inscriere in Tabloul UNPIR si a cotizatiei pe anul in curs
in termen de 3 luni de la data comunicarii deciziei de admitere;

e) incheierea politei de asigurare profesionald la plafonul minim prevazut in
statut in cazul persoanelor compatibile.

Persoanele care au calitatea de avocat, judecdtor, judecator-sindic sau notar si
care solicitd primirea in profesie cu scutire de examen si de perioada de stagiu vor
solicita inscrierea in Tabloul UNPIR in termen de 3 luni de la primirea deciziei de
admitere in profesie.

Persoanele care nu solicitd inscrierea in termenul prevazut la alin. (1) pierd
dreptul de a mai solicita inscrierea in Tabloul UNPIR.

Sectiunea a 3-a (,Accesul in profesie pentru persoanele fizice straine”)

Persoanele fizice strdine pot dobandi calitatea de membru al Uniunii, putand
activa astfel ca practician in insolventd, dacd in statul in care isi au domiciliul ele au
aceastd specialitate, certificatd de organismele profesionale recunoscute sau de
autoritdtile publice care le autorizeaza si in conditiile stabilite prin conventii
bilaterale, conform prevederilor art. 24 din O.U.G.
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Pentru practicienii in insolventd din statele membre ale Uniunii Europene nu
este necesara existenta unor conventii bilaterale.

Documentatia de evaluare pentru dobéandirea calitdtii de membru al Uniunii
va contine:

a) cererea de evaluare;

b) curriculum vitae si copie a pasaportului;

c) certificatul (atestatul) profesional, in copie legalizata si traducere autorizata,
in termen de 3 luni de la eliberarea lui;

d) dovada studiilor superioare de cel putin 3 ani;

e) certificat de onorabilitate;

f) declaratia de compatibilitate;

g) solicitarea unui stagiu de adaptare de un an;

h) declaratie privind exercitarea temporard sau ocazionald a activitatii de
practician in insolventa.

Exercitarea temporard a activitdtii constd in desfdsurarea activitdtii pe o
perioadd limitatd de timp ce trebuie indicata de solicitant. Exercitarea ocazionala
reprezinta desfasurarea activitatii de practician in insolventd pentru un singur
debitor de la deschiderea procedurii si pana la inchiderea acesteia.

Etapele necesare dobandirii calitdtii de membru al Uniunii si documentele
aferente sunt cele cuprinse in metodologia prezentata in anexa nr. 3.

Conventiile bilaterale incheiate de Uniune cu organismele similare din statele
din care provin practicienii in insolventd, altele decat statele membre ale Uniunii
Europene, vor contine in principal elemente din metodologia prezentatd in anexa
nr. 3, precum si conditii privind solutionarea unor litigii in legatura cu activitatea
practicienilor in insolventa.

Calitatea de practician definitiv se obtine numai dupa efectuarea unei perioade
de stagiu de adaptare de un an. Stagiul de adaptare se va efectua sub supra-
vegherea unui coordonator de stagiu.

Sectiunea a 4-a (,Inreg

Persoanele juridice strdine care nu au sediul profesional in Romania pot
dobandi calitatea de membru al Uniunii, putdnd activa astfel ca practician in
insolventd, daca in statul in care isi au sediul profesional desfdsoard aceasta
activitate si au statutul de societate profesionald, certificatd de organismele
profesionale recunoscute sau de autoritdtile publice care le autorizeaza si in
conditiile stabilite prin conventii bilaterale, conform prevederilor art. 24 alin. (1)
din O.UG.

Pentru societdtile profesionale de insolventa din statele membre ale Uniunii
Europene nu este necesara existenta unor conventii bilaterale.
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Documentatia de evaluare pentru dobéandirea calitdtii de membru al Uniunii
va contine:

a) cererea de evaluare, semnatd de reprezentantul legal al societatii;

b) copia pasaportului reprezentantului legal al societatii (in cazul in care acesta
nu a dobandit anterior calitatea de membru al Uniunii, persoana fizicd strdina);

c) certificatul (atestatul) profesional emis de autoritatea competentd, in copie
legalizatd si traducere autorizatd, in termen de 3 luni de la eliberarea lui;

d) contractul de societate al societdtii civile profesionale de insolvents;

e) declaratie privind exercitarea temporard sau ocazionald a activitdtii de
practician in insolventa.

Exercitarea temporard a activitatii constd in desfasurarea activitdtii pe o
perioadd limitatd de timp ce trebuie indicata de solicitant. Exercitarea ocazionala
reprezinta desfasurarea activitatii de practician in insolventd pentru un singur
debitor de la deschiderea procedurii si pana la inchiderea acesteia.

Cererea de evaluare, cu documentele aferente, se supune aprobarii Consiliului
national de conducere al Uniunii, care va hotdri cu privire la inscrierea societatii in
Tabloul UNPIR.

Cap. VI (,Pregiitirea profesionaldi”)

Capitolul al VI-lea stabileste faptul ca fiecare practician in insolventd definitiv
si compatibil are obligatia sa urmeze in decursul unui an calendaristic cursurile de
formare profesionald organizate sub patronajul LN.P.P.I, sub sanctiunea
suspendadrii din profesie.

Structura cursurilor de formare profesionald, precum si numarul punctelor de
preggtire profesionald se aproba prin hotdrarea Consiliului LN.P.P.I.

Practicienii in insolventd incompatibili pot participa la programul de pregatire
profesionald, acesta devenind insa obligatoriu de la data incetdrii situatiei de
incompatibilitate.

Seminarele de pregdtire profesionald vor fi conduse de formatori (lectori)
selectionati pe baza criteriilor stabilite de Consiliul .N.P.P.I. Selectia si coordo-
narea activitdtii formatorilor vor fi asigurate de Consiliul stiintific al LN.P.P.L

Cheltuielile aferente desfasurarii programului de pregatire profesionald se
suportd, in principal, din taxele de participare. Consiliul Institutului poate aloca
unele fonduri in limita sumelor prevazute anual in bugetul de venituri si cheltuieli.

Cap. VII (,Indrumdtorii de stagiu”)

Conform capitolului al VII-lea, persoanele fizice roméne care au dobandit
calitatea de practician in insolventa stagiar, ca urmare a promovarii examenului
organizat de Uniune, au obligatia efectudrii stagiului de pregatire profesionald cu
durata de 2 ani.

Persoanele fizice strdine, practicieni in insolventd in tara in care isi au
domiciliul si care doresc sd activeze in Romadnia, pot opta pentru efectuarea unui
stagiu de adaptare cu durata de 2 ani.
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Stagiul de pregatire profesionald, precum si stagiul de adaptare se desfdsoara
sub indrumarea unui coordonator de stagiu, practician in insolventa definitiv,
stagiarul avand calitatea de salariat sau colaborator. Pe perioada stagiului
practicianul in insolventd stagiar va fi remunerat de forma de organizare cu care
are relatii contractuale cu echivalentul a cel putin un salariu minim lunar pe
economie stabilit pentru anul in curs. Contractul de stagiu se incheie cu forma de
organizare, stagiul desfdsurandu-se sub indrumarea unui coordonator de stagiu
nominalizat, practician in insolventa in cadrul formei de organizare.

Raporturile dintre stagiar si practicianul indrumdtor de stagiu vor fi
consemnate intr-un document scris, reprezentand intelegerea dintre parti, care va
fi depus spre opozabilitate la Uniune impreund cu celelalte documente de
inscriere.

CNC al Uniunii va reactualiza anual lista cu indrumatorii de stagiu pe baza
unor criterii de selectie, care vor lua in considerare, in principal, urmatoarele:

a) sd aiba vechime de cel putin 5 ani de la data inscrierii in Tabloul UNPIR;

b) sa nu fi suferit nicio sanctiune disciplinard de natura celor prevazute la cap.
XIV;

¢) venitul brut din activitatea de practician in insolventa.

In functie de volumul de activitate al indrumatorului de stagiu, pe baza unei
grile intocmite in functie de veniturile realizate in anul anterior atestarii, de cdtre
cabinetul sau societatea profesionald in care isi exercita profesia, Consiliul national
de conducere al Uniunii va stabili numarul de stagiari. Veniturile realizate de
coordonatorul de stagiu nu se pot situa sub valoarea de 50.000 lei.

Lista indrumatorilor de stagiu va fi actualizatd anual, pe baza declaratiei de
venit pentru veniturile din activitatea de practician in insolventd realizate in anul
anterior, si se va publica pe site-ul Uniunii.

Cap. VIII (,Registrul formelor de organizare. Continut, inscriere”)

Potrivit capitolului al VIII-lea, in Registrul formelor de organizare sunt
inregistrate societdtile civile profesionale cu personalitate juridica, filialele acestora
si cabinetele individuale de insolventd, precum si celelalte forme asociative de
organizare profesionald, prevdzute si constituite in conformitate cu dispozitiile din
Oo.uG.

Elementele supuse inregistrarii in Registrul formelor de organizare
computerizat pentru societdtile profesionale cu personalitate juridica si filialele
acestora sunt cele prevazute la art. 71 alin. (1) din O.U.G.

Elemente supuse inregistrarii in Registrul formelor de organizare computerizat
pentru cabinetele individuale de insolventd sau cabinetele asociate sunt cele
prevdzute la art. 71 alin. (2) din O.U.G.

Se depun spre mentionare urmatoarele:

a) dovada varsamintelor privind aportul social;

b) cereri de indreptare de erori materiale privind modificarea elementelor
mentionate la alin. (2);
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¢) oricare alt act prevazut de O.U.G. sau de respectivul statut, depus ulterior
inregistrdrii in Registrul formelor de organizare;

d) informatii financiare, prezentate anual, care trebuie sd contind veniturile
realizate din activitatea de insolventd;

e) mentiuni cu privire la schimbarea formei de exercitare a profesiei;

f) durata societatii;

g) modul de transformare, reorganizare, dizolvare si lichidare.

In vederea inregistrarii unor modificari ale contractelor de societate sau deci-
ziilor de infiintare ale cabinetelor individuale, in Registrul formelor de organizare
se depun spre mentionare urmdtoarele documente:

a) cerere de inregistrare/operare in RFO;

b) hotdrarile fiecarei forme de organizare, semnate de asociatii/titularii de
cabinete;

¢) act aditional la contractul de societate sau la decizia de infiintare;

d) contractul formei de organizare/decizia de infiintare actualizate;

e) dovada achitdrii taxelor aferente.

Dovada inregistrdrii in Registrul formelor de organizare computerizat se face
prin emiterea unui certificat de inregistrare a societatii, cabinetului individual sau a
cabinetelor asociate, al cdrui format si continut vor fi stabilite prin decizie a
Consiliului national de conducere al Uniunii.

Taxele de inregistrare pentru emiterea de certificate de inregistrare, certificate
constatatoare, pentru preschimbdri, copii certificate si alte operatiuni efectuate de
departamentul specializat din cadrul Secretariatului general al Uniunii vor fi
stabilite anual prin hotarare a Congresului Uniunii.

Este interzis ca in acelasi sediu social sa functioneze doud sau mai multe forme
de organizare profesionald de practicieni in insolventd. Prin sediu social se intelege
unitatea locativa distinctd din punct de vedere functional, detinutd in baza unui
titlu locativ propriu. Filiala Uniunii unde este inscrisa forma de organizare profe-
sionald va desemna dintre membri un raportor care sd verifice si sd ateste
intrunirea conditiilor de desfdsurare a activitatii intr-un spatiu locativ distinct care
sd asigure independenta functionald si pdstrarea confidentialitatii cu privire la
activitatea desfasurata.

Este interzisd inscrierea in Registrul formelor de organizare a unei societati cu
denumire identica sau asemandtoare cu a uneia deja inregistrate, atat in denumirea
intreagd, cat si in cuvintele ce o compun, inclusiv cele care sugereazd o prescurtare
sau initiale, cu exceptia sintagmelor utilizate in profesie (insolventa, insolvent,
judiciar, expert etc.). Filialele constituite de cdtre o societate profesionald, conform
prevederilor respectivului statut, vor fi inscrise in Registrul formelor de organizare
cu o denumire care va ingloba denumirea societdtii profesionale constitutive si
cuvantul ,filiala”, urmat de denumirea judetului pe raza cdruia se constituie
aceasta. Este interzisa acordarea unei denumiri identice sau asemandtoare a unei
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noi societati cu a uneia ce a fost radiata din Registrul formelor de organizare, mai
devreme de trecerea unei perioade de 5 ani de la scoaterea din evidentele Uniunii a
denumirii societdtii radiate.

Cabinetele individuale se inregistreaza cu numele titularului, urmat de sin-
tagma ,cabinet individual de insolventd”, iar cabinetele asociate se individuali-
zeazd cu numele tuturor titularilor si sintagma,,cabinete asociate de insolventa”.

Denumirea societdtilor profesionale se individualizeaza printr-o denumire
specifica, care poate cuprinde numele unuia sau mai multor asociati, sau o
denumire personalizatd, urmata de acronimul SPRL sau IPURL. Denumirea formei
de exercitare a profesiei, individualizata potrivit alin. (1), poate fi pastrata si dupa
decesul sau plecarea unuia dintre asociati, cu acordul acestuia sau, dupa caz, al
tuturor mostenitorilor celui decedat, exprimat in forma autentica.

Nu pot fi inregistrate sucursale, puncte de lucru sau alte dezmembraminte fara
personalitate juridica ale societatii.

Formatul Registrului formelor de organizare este prevazut in anexa nr. 9.

Normele privind inregistrarile in Registrul formelor de organizare sunt
stabilite de CNC.

Cap. IX (,,Transformarea formelor de organizare”)

A. Fuziunea si divizarea formelor de organizare

Fuziunea prin absorbtie este operatiunea prin care una sau mai multe forme de
organizare sunt dizolvate fara a intra in lichidare si care isi transfera totalitatea
patrimoniului lor formei de organizare absorbante.

Fuziunea prin contopire este operatiunea prin care mai multe forme de
organizare sunt dizolvate fard a intra in lichidare si care isi transferd totalitatea
patrimoniului lor unei noi forme de organizare pe care o constituie.

Divizarea totald este operatiunea prin care un SPRL, fdrd a intra in lichidare,
transferd totalitatea patrimoniului sdu, inclusiv portofoliul de dosare si clienti,
catre doud sau mai multe societdti profesionale constituite sau alte forme de
organizare care iau astfel fiinta.

Divizarea partiala este operatiunea prin care un SPRL, fdrd a intra in lichidare,
transferd o parte din patrimoniul de afectatiune profesionald, astfel cum este
evidentiat in evidentele contabile ale societatii, si al unei parti din portofoliul de
dosare si clienti, cdtre o societate constituitd sau cdtre una sau mai multe forme de
organizare care iau astfel fiinta.

Fuziunea si divizarea totald atrag de drept radierea formelor de organizare
absorbite sau divizate total din Registrul formelor de organizare si din Tabloul
Uniunii.

Fuziunea si divizarea se pot face si intre forme diferite de organizare ale
profesiei, in mdsura in care aceste operatiuni nu contravin dispozitiilor O.U.G. sau
ale respectivului statut.

Fuziunea sau divizarea se hotdrdste de fiecare forma de organizare in parte,
prin hotdrare a asociatilor societatilor/titularilor de cabinet.
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Hotararea asupra fuziunii/divizdrii se ia cu votul asociatilor reprezentand
majoritatea partilor sociale, acestia decizand prin aceeasi hotdrare modul de
repartizare a patrimoniului, a portofoliului de dosare/clienti si de stingere a
pasivului. Asociatii pot stabili prin contractul de societate o majoritate calificata
pentru decizia de fuziune/divizare.

Dacd, prin fuziune sau divizare, se infiinteaza o noud societate, aceasta se
constituie in conditiile prevazute de O.U.G. si de respectivul statut pentru forma
de organizare convenita.

In vederea inregistrarii operatiunilor de fuziune in Registrul formelor de
organizare se depun spre inregistrare, cel putin, urmatoarele documente:

a) cerere de inregistrare/operare in RFO;

b) hotdrarile fiecarei forme de organizare, semnate de asociatii/titularii de
cabinete;

c) protocolul de fuziune semnat de asociati/titularii de cabinete ce urmeaza a
participa la fuziune. Protocolul de fuziune trebuie sd contind modul de repartizare
a patrimoniului, a portofoliului de dosare/clienti si de stingere a pasivului asa cum
s-a stabilit prin hotdrarea asociatilor asupra fuziunii;

d) declaratie de succesiune, insotita de anexa cu portofoliul de dosare si clienti;

e) cerere privind radierea vechilor forme de organizare care au participat la
operatiunea de fuziune;

f) contractul formei de organizare rezultat din operatiunea de fuziune,
actualizat.

In vederea inregistrarii operatiunilor de divizare in Registrul formelor de
organizare se depun spre inregistrare, cel putin, urmatoarele documente:

a) cerere de inregistrare/operare in RFQ;

b) hotdrarea privind divizarea, semnata de asociatii formei de organizare;

c) proiectul de divizare semnat de asociatii/titularii de cabinete ce urmeaza a fi
divizate. Acesta trebuie sd contind modul de repartizare a patrimoniului, a
portofoliului de dosare/clienti si de stingere a pasivului asa cum s-a stabilit prin
hotdrarea asociatilor asupra divizarii;

d) in cazul operatiunii de divizare totald se va anexa si cererea privind radierea
vechii forme de organizare din RFO;

e) contractele formelor de organizare rezultate din operatiunea de divizare,
actualizate.

Documentele prevazute la art. 91, in original, se vor depune spre avizare la
tiliala UNPIR unde isi va avea sediul forma sau formele de organizare beneficiare
ale operatiunii de fuziune/divizare.

Documentatia avizata de filiala UNPIR se va inainta Secretariatului general al
UNPIR.

Verificarea conditiilor de forma privind operatiunile de fuziune/divizare se
face prin Secretariatul general, raspunderea privind indeplinirea conditiilor de



128 Actualitate legislativa

fond aferente operatiunilor de fuziune/divizare apartinand asociatilor/titularilor
formelor de organizare.

Data transmiterii drepturilor si obligatiilor intre formele de organizare
respective are loc atat intre parti, cat si fata de terti, la data aprobarii operatiunii de
fuziune/divizare de cdtre Consiliul national de conducere al UNPIR, dacd prin
lege nu se prevede altfel.

B. Dizolvarea formelor de organizare

Dizolvarea reprezintd totalitatea operatiunilor care pregatesc incetarea exis-
tentei unei forme de organizare, in vederea asigurarii conditiilor lichidarii patrimo-
niului si radierii societatii din Registrul formelor de organizare.

Formele de exercitare a profesiei se dizolva prin:

a) hotdrarea asociatilor reprezentand majoritatea pdrtilor sociale. Asociatii pot
stabili prin contractul de societate o majoritate simpld sau calificatd pentru decizia
de dizolvare;

b) radierea din profesie a tuturor asociatilor sau, dupd caz, trecerea in oricare
din situatiile de incompatibilitate a tuturor asociatilor, dacd nu si-au cesionat
partile sociale in termen de 30 de zile de la data inscrierii in Registrul formelor de
organizare a profesiei a mentiunilor ce pot duce la dizolvarea formei de organi-
zare, in conditiile respectivului alineat;

c) decesul tuturor asociatilor;

d) dobandirea tuturor partilor sociale de cdtre un singur asociat si pastrarea lor
de cdtre acesta o perioadd mai mare de 3 luni, fara ca acesta sa efectueze operatiuni
privind cooptarea unui alt asociat sau pentru transformarea formei de organizare
profesionald;

e) la cererea simultand de retragere din societate formulata de toti asociatii;

f) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;

g) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

h) in baza procesului-verbal de conciliere sau a hotdrarii de arbitraj pronuntate
in conditiile prevdzute de respectivul statut, la cererea oricdrui asociat, pentru
motive temeinice, precum neintelegeri grave intre asociati, care impiedica functio-
narea societatii;

i) alte cauze prevazute de lege sau de contractul de societate.

Dizolvarea societadtii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea
are loc fdra lichidare, in cazul fuziunii ori divizdrii totale a societatii sau in alte
cazuri prevazute de lege.

In cazul lichidarii previzute de art. 95 lit. a), d), e), f) si g), in situatia in care
forma de organizare nu are obligatii cdtre creditori, iar asociatii se inteleg cu privire
la repartizarea activului formei de organizare intre asociati, radierea formei de
organizare se va face fara numire de lichidator, pe baza declaratiilor asociatilor pe
propria raspundere. Dizolvarea conduce la radierea formei de organizare din
registrul formelor dupa depunerea documentelor necesare cu privire la stingerea
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datoriilor formei de organizare, sub forma declaratiei in forma autentica pe propria
raspundere a asociatiilor, in cazurile anume prevdazute de statut insotitd de
raportul de lichidare.

In termen de 15 zile de la repartizarea activului net, asociatii pe baza
declaratiei pe propria raspundere insotitd de raportul de repartizare si lichidare a
patrimoniului vor depune la Registrul formelor de organizare o cerere de radiere a
formei de organizare din registrul formelor si din tabloul UNPIR.

Operatiunea tehnicd de radiere se aproba de CNC, sub conditia ca forma de
organizare sa achite la zi contributiile datorate UNPIR, inclusiv pentru propriile
filiale (in cazul in care existd).

In toate celelalte situatii se va numi un lichidator care va depune un raport
final.

Societatea intrd in lichidare din momentul dizolvarii sale.

Societatea isi pastreaza personalitatea juridica pentru operatiunile lichidarii,
pand la terminarea acesteia.

Desemnarea lichidatorului:

a) prin decizia de dizolvare asociatii vor desemna un lichidator din randul
membrilor UNPIR, stabilindu-i si onorariul. Acordul prealabil, scris, al lichidato-
rului in privinta acceptdrii numirii este obligatoriu;

b) in situatiile in care nu este desemnat un lichidator de cdtre asociati, acesta va
fi numit de cdtre consiliul de conducere al filialei Uniunii de care apartine
societatea dizolvatd, dintre lichidatorii care au depus oferte pentru acest tip de
proceduri, fiind stabilit si un onorariu;

¢) actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora sau
sentinta care ii tine locul, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbari cu
privire la persoana lor sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichida-
torilor, la Registrul formelor de organizare, pentru a fi inscrise de indatd;

d) numai dupé indeplinirea formalitatilor de la lit. c) lichidatorii vor exercita
aceastd functie.

Remunerarea lichidatorului si cheltuielile de lichidare se acoperd din averea
societdtii dizolvate.

Din momentul dizolvdrii asociatii sau practicienii coordonatori nu mai pot
intreprinde noi operatiuni. In caz contrar, acestia sunt personal si solidar
raspunzatori pentru actiunile intreprinse.

Interdictia prevazutd la alin. (3) se aplicd de la data la care dizolvarea a fost
hotdrata de asociati sau declarata prin sentinta judecatoreasca.

Toate actele emanand de la societate trebuie sd arate cd aceasta este in
lichidare, prin mentiunea ,in lichidare” trecuta dupa denumirea societatii.

Lichidatorii au urmdtoarele atributii principale:

a) sa reprezinte societatea in relatiile cu tertii si autoritatile, inclusiv instante de
judecatd;
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b) sd execute si sd termine operatiunile referitoare la lichidare;

c) in vederea acoperirii pasivului societatii sa vandd, prin licitatie publica,
imobilele si orice avere mobiliard a formelor de organizare;

d) sa incaseze creantele societatii;

e) sd achite datoriile societatii;

f) sd repartizeze activul net cdtre asociati conform detinerilor acestora sau
prevederilor contractului de societate;

g) sa coordoneze activitatea societatii in ceea ce priveste portofoliul de dosare
si clienti, fiind obligat ca in termen de maximum 45 de zile de la preluarea functiei
sd convoace adundrile creditorilor/asociatilor sau membrilor debitorului in
vederea inlocuirii. In perioada dintre dizolvarea societatii si inlocuirea din dosarele
sau din gestionarea clientilor aflati in portofoliu in aceste dosare/proiecte se vor
putea face doar acte de administrare/conservare;

h) sa indeplineasca orice alte acte necesare lichidarii si radierii societatii.

Lichidatorii impreund cu reprezentantii formelor de organizare sunt datori ca,
in termen de maximum 30 de zile de la preluarea functiei, sa faca un inventar si o
evaluare (dacd este cazul) cu un expert evaluator, pldtit din averea debitoarei, care
sd constate situatia exactd a activului, pasivului societatii si a portofoliului de
dosare/clienti si sd le semneze.

Documentele societatii, inclusiv cele referitoare la bunurile din patrimoniu, vor
fi puse la dispozitia lichidatorului in termen de maximum 15 zile de la preluarea
functiei, de cdtre asociatii societatii dizolvate sau de catre cei care le detin. Vor fi
puse de asemenea la dispozitia lichidatorului, in termen de maximum 20 de zile de
la preluarea functiei, toate informatiile si documentele referitoare la portofoliul de
dosare/clienti.

Asociatii vor fi convocati pentru a fi informati cu privire la rezultatele obtinute
de lichidatori, repartizarea activului net si pentru a constata terminarea lichiddarii.

Bunurile rdmase in patrimoniul formei de organizare, in urma procedurilor de
lichidare, le revin asociatilor, conform deciziei acestora, luatd prin hotararea de
dizolvare. In caz contrar se vor repartiza conform cotelor detinute.

In termen de 15 zile de la repartizarea activului net, asociatii pe baza
declaratiei pe propria raspundere insotitd de raportul privind situatia financiara de
lichidare, respectiv lichidatorii pe baza raportului final de lichidare prin care se
prezintd situatia patrimoniului, a creantelor si activelor rdamase, vor depune la
Registrul formelor de organizare o cerere de radiere a formei de organizare din
Registrul formelor si din Tabloul UNPIR.

Lipsa de cooperare a asociatilor, coordonatorilor sau practicienilor care au avut
in administrare dosare sau clienti din portofoliul societatilor dizolvate cu
lichidatorul, in special cu privire la obligatiile de la alineatele (2) si (3) de mai sus,
reprezintd abatere disciplinara.
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Radierea din Registrul formelor de organizare si din Tabloul UNPIR se reali-
zeazd doar pentru a se tine evidenta persoanelor care pot desfdsura activitdtile
prevdzute de lege ca fiind exercitate exclusiv de practicienii in insolventd.
Eventuala rdaspundere patrimoniald a formei de organizare a profesiei sau a
practicianului se realizeaza in conditiile legii, in limita patrimoniului de afectatiune
conform art. 2.324 alin. (4) din Codul civil.

Cap. X (,Inregistrarea in Registrul formelor de organizare”)

Conform capitolului al X-lea, SPRL se constituie, in baza unui contract de
societate, prin asocierea a cel putin 2 practicieni in insolventd compatibili, in
conditiile art. 7 din O.U.G. Contractul de societate, in forma scrisd, se inregistreaza
la Uniune in Registrul formelor de organizare, la data aprobarii cererii de inscriere
in Tabloul UNPIR de cdtre Consiliul national de conducere al Uniunii. Contractul
de societate poate dobandi data certd si in conditiile dreptului comun.

Contractul de societate al SPRL va cuprinde in mod obligatoriu elementele
prevazute la art. 10 alin. (2) din O.U.G.

Lipsa din contract a oricdrei clauze obligatorii atrage refuzul inregistrarii la
Uniune in Registrul formelor de organizare. Asociatii, impreund sau oricare dintre
ei, precum si persoana desemnata de acestia sd reprezinte societatea in raporturile
cu tertii pot complini lipsa clauzei obligatorii din contract.

Filialele societdtilor profesionale cu rdspundere limitatd au regimul juridic al
societdtii-mama. Acestea sunt obligate sa achite taxa anuald si sd se asigure
profesional pentru plafonul minim de asigurare profesionala. Contributia anuala
pe transe de venituri se plateste la filiala Uniunii pe raza cdreia functioneaza.
Veniturile societdtii profesionale constitutive care provin din excedentul de
numerar al filialei sau filialelor pe care le-a constituit nu se vor supune contributiei
pe transe de venituri la filiala Uniunii in care cea dinti este inscrisa.

Filiala constituitda cu aportul integral al unei societdti profesionale poate fi
infiintatd prin hotarare a adundrii generale. Infiintarea filialei se va face printr-un
contract, semnat in numele societatii profesionale de citre asociatul coordonator al
acesteia, imputernicit prin hotdrarea adundrii generale a societatii prin care s-a
decis constituirea filialei.

Filiala va putea fi constituitd si prin asocierea unei societdti profesionale cu
raspundere limitatd cu unul sau mai multi practicieni in insolventd, persoane
fizice. Asociatii persoane fizice trebuie sd fie practicieni in insolventa compatibili.
Pentru a exista filiala, o societate profesionald cu raspundere limitata trebuie sa
detina cel putin 50% + 1 din capitalul social necesar constituirii filialei.

Este interzisa inscrierea in Registrul formelor de organizare a societatilor
profesionale constituite prin asocierea cu practicienii in insolventda incompatibili
sau persoane care nu au calitatea de practician in insolventa.

O intreprindere profesionald unipersonald se constituie fie prin actul de vointa
al unui singur practician in insolventd compatibil, fie ca urmare a decesului,
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.....

incompatibilitatii, retragerii sau excluderii unuia ori mai multor asociati dintr-o
SPRL, care are ca efect reducerea asociatilor la unul singur, daca acest din urma
asociat opteaza pentru organizarea activitatii sale sub forma IPURL.

In masura compatibilitatii lor, contractul IPURL va cuprinde aceleasi elemente
cu cele mentionate pentru SPRL la art. 99 alin. (2).

Radierea din Registrul formelor de organizare se realizeazd prin hotdrare a
Consiliului national de conducere al UNPIR in urmatoarele situatii:

a) la cererea practicianului in insolventd, in cazul cabinetului individual si
IPURL sau la cererea formulatd in baza hotararii Adundrii generale a asociatilor
conform contractului de societate, in cazul SPRL;

b) in cazul suspenddrii la cererea practicianului in insolventd, prevazut la
art. 13 alin. (5);

c) in cazul sanctiunii disciplinare de excludere definitivd din UNPIR,
prevdzuta la art. 74 alin. (1) lit. d) din O.U.G.;

d) in cazul in care, din orice motive, in societate ramane un singur asociat pe o
perioadda mai mare de 3 luni, fara transformarea in cabinet individual sau
intreprindere profesionala unipersonald cu raspundere limitatd, prevazut la art. 20
din O.U.G,

e) in cazul fuziunii, divizarii sau dizolvarii (ce are ca efect incetarea existentei
unei forme de exercitare a profesiei).

Radierea din Registrul formelor de organizare nu duce automat la radierea
cabinetului individual, IPURL sau SPRL de la organele fiscale, reprezentantii
formelor de organizare avand obligatia de a realiza demersurile in vederea radierii
acestora din evidentele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

In cazul previzut de alin. (1) lit. b) operatiunea de radiere din Registrul
formelor de organizare a cabinetului sau IPURL in care isi desfdsura activitatea
practicianul in insolventa suspendat la cerere survine de drept.

In cazul prevazut de alin. (1) lit. c) operatiunea de radiere din registrul
formelor de organizare a cabinetului sau IPURL in care isi desfdsura activitatea
practicianul in insolventd sanctionat disciplinar survine de drept la momentul
ramanerii definitivd a hotdrarii disciplinare, constatat prin decizie disciplinara sau,
dupa caz, prin decizie definitiva si irevocabild pronuntatd de instantele judeca-
toresti (Derogare in Statut din 29/09/2007 la 07/11/2017).

Se excepteaza de la prevederile alin. (4) situatia in care s-a pronuntat o
hotdrare de suspendare a efectelor deciziei disciplinare de excludere din profesie
sau situatia in care nu a fost pronuntatd o sentinta judecatoreasca definitiva si
irevocabila ce are ca obiect anularea sanctiunii disciplinare.

In cazul previzut de alin. (1) lit. d) operatiunea de radiere din Registrul
formelor de organizare survine de drept, dupa trecerea termenului de 3 luni.

In cazul in care o societate-mama isi radiazd propriile filiale din Registrul
formelor de organizare, aceasta din urma are obligatia achitarii cotizatiei anuale si
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a contributiei pe transe de venituri pentru propriile filiale. In caz de neplat,
asociatul coordonator al societdtii-mama va fi sanctionat potrivit dispozitiilor
art. 122.

Orice cauza care poate duce la constatarea nulitdtii operatiunilor efectuate cu
privire la formele de organizare va beneficia de un termen de remediere de cel
mult 2 luni de la data constatdrii, pe orice cale. Operatiunile si actele de procedura
efectuate in exercitiul profesiei nu vor fi afectate, cu conditia ca inldturarea cauzei
de nulitate sd se produca inainte ca instanta de judecatd sd se pronunte asupra
valabilitatii lor.

Cap. XI (,Tabloul Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventd din
Romidnia”)

Capitolul al XI-lea dispune faptul cd activitatea de practician in insolventa
poate fi desfasuratd, pe intregul teritoriu al Romaniei, numai de persoanele care au
aceastd calitate dobanditd in conditiile legii si care sunt inscrise in Tabloul UNPIR
in sectiunile membrilor compatibili.

Tabloul UNPIR are 7 sectiuni, definite in anexa nr. 8.

La inscrierea in Tabloul UNPIR fiecare practician in insolventa va primi un cod
numeric netransmisibil acordat de Secretariatul general al Uniunii, prin inre-
gistrarea cererilor de inscriere in ordine alfabetics, pe filiale. In cazul reinscrierii
unei persoane fizice sau juridice, se atribuie acelasi cod numeric detinut anterior
radierii.

Inscrierea in Tabloul UNPIR a practicienilor in insolventa se face, la cererea
solicitantilor care indeplinesc conditiile necesare si achita taxa de inscriere, astfel:

a) persoanele fizice romdne compatibile depun cererea de inscriere la filiala
Uniunii pe a cdrei raza teritoriald isi vor desfdsura activitatea;

b) persoanele fizice romédne incompatibile depun cererea de inscriere la filiala
Uniunii pe a cdrei raza teritoriald isi au domiciliul stabil;

c) persoanele fizice si juridice strdine depun la Secretariatul general al Uniunii
cererile si documentele necesare, cu respectarea conditiilor stabilite prin O.U.G. si
prin respectivul statut.

Cererea de inscriere se supune aprobarii Consiliului national de conducere al
Uniunii. Secretariatul general al Uniunii elibereazad decizia de inscriere, care va
contine principalele date de identificare ale practicianului in insolventd, precum si
codul numeric din Tabloul UNPIR si, respectiv, numarul de inregistrare din
Registrul formelor de organizare.

Codul numeric al practicianului in insolventd este personalizat si are doua
componente, una formatd dintr-o cifrd sau o cifrd si o literd, reprezentand
apartenenta la una dintre sectiunile ori subsectiunile Tabloului Uniunii (1A, 1B, 1C,
1D, 2A, 2B, 3, 4, 5 si 6), iar cea de-a doua formatd din 4 cifre care reprezinta
numadrul alocat persoanei inregistrate.
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Formele asociative permise de O.U.G. vor fi inscrise la rubrica “Mentiuni” din
subsectiunea corespunzdtoare fiecdrei forme de organizare profesionald parte a
contractului de asociere.

Respingerea cererii de inscriere in Tabloul UNPIR poate fi contestatd in termen
de 30 de zile de la data primirii comunicdrii. Comunicarea se face de catre
Secretariatul general al Uniunii prin scrisoare recomandatd cu confirmare de
primire.

Contestatia se depune in termenul mentionat mai sus la Secretariatul general al
Uniunii si se solutioneaza de Consiliul national de conducere al Uniunii, in
conditiile art. 69 alin. (3) din O.U.G.

Tabloul Uniunii se reactualizeazd lunar pe site-ul oficial al Uniunii si se
publicd periodic in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I bis, prin grija
Secretariatului general al Uniunii.

Legitimatia de practician in insolventd si, respectiv, atestatul pentru persoanele
juridice si cabinetele individuale vor fi emise anual de Secretariatul general al
Uniunii, vor avea inscris codul numeric din Tabloul UNPIR si se vor elibera numai
dupa achitarea cotizatiei pe anul respectiv. Forma si continutul legitimatiei si ale
atestatului vor fi aprobate de Consiliul national de conducere al Uniunii.

Cap. XII (,,Patrimoniul si veniturile Uniunii”)

Conform capitolului al XII-lea, patrimoniul Uniunii si al filialelor acesteia este
constituit din totalitatea bunurilor mobile si imobile dobandite de Uniune si este
gestionat de Consiliul national de conducere al Uniunii si, respectiv, de comitetele
de conducere ale filialelor.

Veniturile Uniunii se constituie din taxe, cotizatii, penalitati pecuniare, donatii,
sponsorizdri si din alte venituri, potrivit legii.

Nivelul taxelor, cotizatiilor si contributiilor anuale ale membrilor Uniunii se
aprobd pentru anul calendaristic urmdtor de catre Congresul Uniunii, la propu-
nerea Consiliului national de conducere al Uniunii.

Taxele, cotizatiile si contributiile sunt urmatoarele:

a) taxa de inscriere la examenul de dobandire a calitdtii de practician in
insolventd;

b) taxa de sustinere a examenului de definitivat in profesie;

c) taxele de operare a inscrierilor in Tabloul UNPIR;

d) taxa de verificare a cererii si a documentelor privind dobéandirea calitatii de
practician in insolventd, fara examen si cu scutire de stagiu;

e) taxele percepute pentru operatiuni legate de Registrul formelor de
organizare, in cuantumul prevdzut in anexa nr. 5;

f) cotizatia anuald;

g) contributia anuald pe cote de venituri, reprezentand cota- parte din venitul
brut realizat din activitatea membrilor, conform art. 1 din O.U.G., exclusiv TVA,
este de 0,8%;
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h) taxa de analizare si verificare a indeplinirii conditiilor privind scutirea de
stagiu in baza art. 33 din O.U.G,;

i) taxa de eliberare privind istoricul membrilor UNPIR sau al formelor de
exercitare a profesiei.

Taxele, cotizatiile si contributiile mentionate la alin. (3) sunt scutite de TVA,
conform art. 292 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

Contributia anuald pe transe de venituri se determind de fiecare cotizant, pe
baza unei declaratii scrise, transmisa Secretariatului general al Uniunii pand la data
de 15 martie a anului in curs pentru anul anterior. Realitatea declaratiei este
supusd verificdrii, prin sondaj, de cdtre cenzorii filialelor. Cenzorul delegat cu
verificarea poate solicita orice document de la practician, inclusiv declaratia de
venituri depuséd de acesta la organul fiscal.

In cazul in care societitile profesionale sau cabinetele individuale isi schimba
sediul social, plata cotizatiei variabile datorate Uniunii va fi impadrtitd pe 4
trimestre si se va achita filialelor in functie de durata cat a activat pe raza
respectivei filiale.

Nivelul taxelor, cotizatiilor, precum si plafonul minim de asigurare profesio-
nald sunt prevazute in anexa nr. 6.

Prin venit brut realizat se intelege totalitatea sumelor incasate de practician ca
onorarii fixe, onorarii de succes sau o combinatie a acestora.

Neplata cotizatiilor si a contributiilor anuale pana la data de 30 aprilie atrage
sanctionarea conform art. 44 alin. (2) din O.U.G. Eliberarea atestatelor si legiti-
matiilor pentru anul in curs de catre filialele Uniunii este conditionata de plata
cotizatiei si a contributiei.

Repartizarea veniturilor intre Uniune si filialele sale se efectueaza astfel:

a) taxele de inscriere la examen si de verificare a cererii si a documentelor
privind dobéandirea calitdtii de practician in insolventa fara examen si cu scutire de
stagiu se constituie venit la bugetul Uniunii;

b) taxele de inscriere in Tabloul UNPIR se repartizeaza astfel: 50% se constituie
venit la bugetul filialei, iar 50% se vireaza citre Uniune pana la data de 10 a lunii in
curs pentru luna anterioard, cand a fost efectuatd plata;

¢) veniturile realizate din incasarea cotizatiilor si contributiilor se repartizeaza
astfel: 50% se constituie venit la bugetul filialei, iar 50% se vireaza cdtre Uniune,
panad la data de 10 a lunii in curs pentru luna anterioard, cand a fost efectuata plata;

d) veniturile realizate din incasarea taxelor pentru operatiunile legate de
Registrul formelor de organizare se constituie venit la bugetul Uniunii;

e) sumele rezultate din vanzarea publicatiilor proprii, editate de Consiliul
national de conducere al Uniunii, se constituie venit la bugetul Uniunii;

f) sumele provenite din penalitdtile pecuniare se constituie venit la bugetul
Uniunii sau al filialei, dupa caz;
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g) filialele Uniunii isi vor deschide un cont la o sucursald sau o filiald a bancii
la care este deschis si contul Uniunii;

h) liberalitdtile, donatiile, sponsorizdrile etc. vor fi acceptate de Uniune sau de
tilialele sale cu acordul Consiliului national de conducere al Uniunii.

Filialele au obligatia sd depuna un exemplar din situatiile financiare, certificate
si aprobate, la Secretariatul general al Uniunii, pand la data de 30 aprilie a anului in
curs pentru exercitiul contabil al anului anterior.

In baza bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, Consiliul national de
conducere al Uniunii efectueaza cheltuieli pentru:

a) initierea, organizarea si desfasurarea actiunilor prevdzute in planul de
activitate al Uniunii;

b) organizarea si functionarea structurilor Uniunii pentru indeplinirea obiecti-
velor Uniunii;

c) extinderea bazei materiale a Uniunii;

d) promovarea cunostintelor tehnice si a punctelor de vedere ale Uniunii;

e) sprijinirea functiondrii comisiilor permanente si temporare ale Uniunii;

f) asigurarea relatiilor cu celelalte organizatii similare din tard si din strai-
natate, plata cotizatiilor, in cazul afilierii la organizatii interne sau internationale, si
a cheltuielilor de reprezentare si de participare a delegatiilor Uniunii;

g) recompensarea, pentru activitati permanente, a unor persoane care indepli-
nesc functii eligibile;

h) intretinerea patrimoniului Uniunii si alte cheltuieli administrative, gospo-
déaresti sau de reprezentare;

i) asigurarea unui abonament permanent la periodicul de informare al Uniunii
si participarea la manifestdrile organizate de Uniune pentru toti membrii acesteia.

Soldul bugetar la sfarsitul anului calendaristic se reporteaza in anul urmator.

Contabilitatea patrimoniului si a activitatilor desfasurate de Uniune si de filiale
se organizeaza si se conduce potrivit reglementdrilor legale in vigoare.

Uniunea, avand statut de persoand juridicd autonoma si fara scop lucrativ, isi
constituie veniturile din sursele stabilite conform art. 66 din O.U.G., completate cu
prevederile art. 109. Din aceste venituri isi acopera in intregime cheltuielile.

Contabilitatea sintetica si analiticd a veniturilor si cheltuielilor se organizeaza
distinct, potrivit bugetului de venituri si cheltuieli. Prin bugetul de venituri si
cheltuieli se vor asigura fondurile necesare desfdsurdrii in bune conditii a activitatii
Uniunii, fiind determinate resursele de acoperire pe categorii de cheltuieli.
Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli se intocmeste si se supune aprobarii
Congresului Uniunii.

Normativele de cheltuieli pentru protocol, deplasdri in tard si in strdindtate,
organizdri de evenimente, dotdri cu inventar gospoddresc si cu mijloace de
transport se aproba de presedintele Uniunii. Sumele lunare reprezentand cheltuieli
curente ale Uniunii se aproba de secretarul general al Uniunii pe baza de referat.
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Filialele Uniunii, avand personalitate juridicd conform art. 47 alin. (2) din
O.U.G,, au obligatia organizdrii si conducerii contabilitdtii proprii la sediile
declarate de pe teritoriul Romaniei, in conformitate cu prevederile reglementarilor
legale in vigoare.

Uniunea si filialele au obligatia de a intocmi situatiile financiare anuale si in
cazul incetdrii activitatii, potrivit legii. Situatiile financiare ale Uniunii, certificate
de cenzori, se supun aprobdrii Adundrii reprezentantilor permanenti ai Uniunii,
urmand a fi ratificate de Congres. Situatiile financiare ale filialelor UNPIR, certifi-
cate de cenzori, se supun aprobarii adundrilor generale ale filialelor.

Cap. XIII (,Procedura de administrare a fondului de lichidare constituit
conform art. 4 din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei”)

Potrivit capitolului al XIII-lea, UNPIR va constitui, in baza art. 39 alin. (9) din
Legea nr. 85/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, un subcont special in
care vor fi virate sumele incasate de la bugetul Ministerului Justitiei, prin Oficiul
National al Registrului Comertului.

UNPIR va utiliza un alt subcont special in care se va vira de filialele UNPIR
procentul de 2% incasat de acestea de la practicienii in insolventa.

UNPIR va transmite catre filialele sale suma reprezentand valoarea decon-
turilor centralizate urmand ca acestea din urmd sa distribuie sumele cuvenite
practicienilor in insolventa.

Sumele existente in cele doud subconturi speciale vor fi redistribuite de UNPIR
filialelor sale in subconturile speciale deschise de acestea, in conformitate cu
procedurile ce vor fi stabilite de Consiliul national de conducere.

Toate comisioanele bancare pentru operatiunile de redistribuire cdtre filialele
UNPIR se suportd din fondul de lichidare.

Distribuirea catre practicienii in insolventd de cétre filialele Uniunii a sumelor
colectate in fondul de lichidare se va face pe baza urmatoarelor criterii:

a) cheltuieli de procedura pentru dosare deschise in baza Legii nr. 85/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Legii nr. 85/2014, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, sau cheltuieli de procedurd pentru dosare deschise in baza
Legii nr. 359/2004 privind simplificarea formalitdtilor la inregistrarea in registrul
comertului a persoanelor fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inre-
gistrarea fiscald a acestora, precum si la autorizarea functiondrii persoanelor
juridice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si a Legii societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, in ordinea cronologica a
inregistrarii documentelor la filiald;

b) onorarii stabilite prin hotdrare judecdtoreasca pentru dosarele deschise in
baza Legii nr. 85/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Legii nr. 85/2014,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, sau onorarii stabilite pentru procedura
prevazuta de Legea nr. 359/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si de
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in
ordinea cronologica a inregistrarii documentelor la filiala.
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Tinand cont de criteriile principale enuntate la alin. (1), Consiliul de conducere
al filialei poate stabili criterii secundare de distribuire a sumelor, tindnd seama de
situatii speciale.

In cazul in care un practician este numit de directorul oficiului registrului
comertului de pe langd tribunal si/sau de persoana ori de persoanele desemnate
din cadrul registrului intr-un dosar in temeiul Legii nr. 359/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare, sau al Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, fiindu-i fixat un onorariu si, ulterior, prin trecerea la
procedura simplificatd prevazutd de Legea nr. 85/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare, sau Legea nr. 85/2014, cu modificdrile si completarile
ulterioare, 1i mai este stabilit un onorariu, fie aceluiasi practician, fie altuia,
eventual si cheltuieli de procedurd de citre judecdtorul-sindic, se va solicita un
singur onorariu din fondul de lichidare de pand la 4.000 lei, la care se adauga
cheltuielile ficute in procedura. In cazul finalizarii dosarului de un alt practician
decat cel desemnat initial, stabilirea remuneratiei cuvenite fiecdrui practician in
cauzd intrd in competenta consiliului de conducere al filialei UNPIR pe raza céreia
isi are sediul societatea debitoare. In acest caz, impartirea poate fi ficutd in baza
regulilor stabilite de Adunarea generald a membrilor filialei sau, in lipsa acestora,
de cdtre Consiliul de conducere al filialei, in baza analizei deconturilor depuse de
practicienii care au activat in dosar. Aceasta platd se va efectua pentru deconturile
inaintate in dosarul trecut in procedura simplificatd prevazutd de legea privind
procedura insolventei.

In situatia in care un practician in insolvents a fost desemnat intr-o procedura
in baza art. 19 alin. (2) sau (21) din Legea nr. 85/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau in baza art. 57 alin. (2) sau (3) din Legea nr. 85/2014, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, pe baza ofertei sale financiare, iar ulterior se
constatd ca in averea debitorului nu exista disponibilitdti, acesta nu poate cere
decontarea din fondul de lichidare, constituit conform art. 39 din Legea nr.
85/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare, a unui onorariu mai mare decat
cel pe baza cdruia a fost desemnat.

In toate situatiile, intr-un dosar inchis fara sa fi existat bunuri, unde costurile
procedurale se acopera pe seama fondului de lichidare, se poate acorda o singura
remuneratie, care se va incadra in plafonul stabilit la alin. (3).

In situatia desemnarii unui practician in insolventa de citre reprezentantii unei
asociatii sau fundatii pentru derularea procedurilor de insolventd, reprezentantii
acestora au obligatia sd avanseze cheltuielile de lichidare, inclusiv onorariul
practicianului.

Nu sunt decontate din fondul de lichidare cheltuielile de procedura si
onorariul practicianului in insolventd pentru derularea procedurilor de lichidare a
asociatilor si fundatiilor, in situatia numirii acestora de cdtre reprezentantii
respectivelor entitati.
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Pentru decontarea din fondul de lichidare, filiala Uniunii solicitd urmétoarele
documente justificative:

a) sentinta/incheierea/rezolutia, in original sau copie conforma cu originalul,
prin care judecatorul-sindic/judecdtorul- delegat/directorul oficiului registrului
comertului de pe langa tribunal si/sau persoana desemnata din cadrul registrului
comertului stabilesc/stabileste onorariul de achitat, respectiv cheltuielile de
procedura. In conditiile in care cheltuielile de procedurd nu sunt reglementate ab
initio, atunci acestea se vor accepta spre decontare in conformitate cu prevederile
art. 117 de mai jos;

b) orice document din care rezultd cd debitoarea nu detine bunuri sau sume de
bani in patrimoniu sau cd acestea sunt insuficiente si a fost inchisa procedura in
temeijul art. 131 din Legea nr. 85/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
sau art. 174 din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare;

c) factura fiscala;

d) hotdrarea creditorului majoritar privind desemnarea practicianului in
insolventd in procedurd in baza art. 19 alin. (2) sau (21) din Legea nr. 85/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, sau in baza art. 57 alin. (2) sau (3) din Legea
nr. 85/2014, cu modificdrile si completarile ulterioare, pe baza ofertei sale
financiare.

In cazul in care, conform practicii locale, instantele considerd ci nu este
necesard aprobarea pentru decontarea din fondul de lichidare, aceasta este de
competenta filialei UNPIR care va dispune aprobarea conform criteriilor stabilite
de O.U.G. si ale respectivului statut.

Pentru decontarea din fondul de lichidare, in situatia in care din sentintd sau
din incheiere nu rezulta in mod expres faptul cd debitoarea detine bunuri sau sume
de bani in averea sa, filiala Uniunii poate solicita orice raport intocmit pe parcursul
procedurii (de observatie, administrare sau lichidare), bilantul de la inceputul
lichiddrii, inventarul bunurilor societdtii debitoare, adeverintd eliberata de
serviciile de impozite si taxe, eventual certificatul de radiere si/sau orice alte
documente justificative.

in situatia avansdrii unor sume din fondul de lichidare, in cazul in care in
sentintd/incheiere nu se prevede in mod expres cd suma urmeaza a fi returnatd,
solicitantul, pe langad documentele prevazute la alin. (1), va da si o declaratie pe
propria raspundere prin care se obligd sa restituie avansul, in termen de 10 zile
lucratoare de la valorificarea activului debitoarei.

Decontarea cheltuielilor din fondul de lichidare, in conditiile in care in averea
debitoarei existau bunuri ce puteau fi valorificate sau sume de bani, constituie
abatere, cu exceptia cazurilor cAnd bunurile sau sumele de bani sunt insuficiente si
a fost cerutd inchiderea procedurii in temeiul art. 131 din Legea nr. 85/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, sau in baza art. 174 din Legea nr. 85/2014,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.
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Obligatia privind plata sumelor din fondul de lichidare citre practicienii in
insolventa apartine filialei Uniunii pe raza cdreia isi are sediul debitoarea.

Decontul final prevdazut de art. 21 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 116/2009 pentru instituirea unor masuri privind activitatea de
inregistrare in registrul comertului, aprobatd cu modificari si completdri prin
Legea nr. 84/2010, cu modificarile ulterioare, se aproba de citre Consiliul de
conducere al filialei UNPIR pe raza cdreia se afld sediul debitoarei.

Toate tipizatele privind operatiunile pe fondul de lichidare se aproba de CNC.

Decontarea din fondul de lichidare pentru formele de organizare radiate se va
face in conformitate cu procedurile de decont stabilite de Consiliul national de
conducere.

Plata onorariilor practicienilor in insolventd ce sunt achitate din fondul de
lichidare constituit conform art. 39 din Legea nr. 85/2014, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, se va face, pe toatd perioada desfasurdrii procedurii, in
ordinea vechimii, la urmatoarele tarife:

a) pana la 4.000 lei, stabilit in baza hotararii judecdtoresti pentru procedurile de
insolventd deschise in baza Legii nr. 85/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau a Legii nr. 85/2014, cu modificdrile si completarile ulterioare. Pentru
practicienii in insolventa inregistrati cu vector fiscal de TVA onorariul va fi de
pana la 4.000 lei, exclusiv TVA;

b) 1.000 lei, prevazut la art. 21 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
116/2009, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 84/2010, cu
modificdrile ulterioare, pentru procedurile de lichidare derulate in conformitate cu
dispozitiile Legii nr. 359/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii
nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si ale
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu
modificdri si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completdrile
ulterioare. Pentru practicienii in insolventd inregistrati cu vector fiscal de TVA
onorariul va fi de 1.000 lei, exclusiv TVA;

¢) in cazul procedurilor de insolventad deschise in baza Legii nr. 85/2006, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, sau a Legii nr. 85/2014, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, dar provenite din proceduri deschise in temeiul Legii nr.
359/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare, sau al Legii nr. 31/1990,
republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare, onorariul va fi de 1.000 lei
dacd complexitatea procedurii ramane la stadiul prezentat in raportul privind
situatia economica a societdtii intocmit in conformitate cu art. 260 alin. (4) din
Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Cheltuielile de procedurd admise la plata din fondul de lichidare sunt:

a) cheltuielile necesare pentru taxe, timbre, notificari, convocari si comunicari
ale actelor aferente procedurii, inclusiv cheltuielile legate de traducerea documen-
telor debitoarei necesare unor operatiuni din cadrul procedurii;
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b) cheltuielile de cazare si deplasare impuse de necesitatea prezentdrii practi-
cianului in insolventd la termenele de judecatd fixate in litigii in care debitoarea
este parte, in cazul acelor litigii aflate pe rolul instantelor de judecatd din afara
localitatii unde se afla tribunalul care judeca dosarul de insolventd. Cheltuielile de
transport astfel efectuate se justificd pe baza decontului de deplasare, la care sunt
atasate tichetele de transport sau bonul fiscal, in limita unui consum de com-
bustibil de 101/100 km;

c) cheltuieli ce pot fi avansate din fondul de lichidare in conditiile art. 116
alin. (4) necesare asigurdrii de catre practicianul in insolventa a bunei desfasurari a
procedurii (cum ar fi, dar fard a se limita la: inventarierea bunurilor, asigurarea
administrdrii societdtii debitoare si tinerea contabilitdtii societdtii debitoare in
ipoteza in care administratorului special i-a fost ridicat partial sau total dreptul de
administrare, reprezentarea societdtii debitoare in relatia cu partenerii comerciali,
precum si in relatia cu autoritdti suverane/suprasuverane etc.). In conditiile in
care, din constrangeri legate de timp sau pentru distante mai mari de 200 km, se
opteazd pentru transportul cu avionul, atunci se va deconta un tarif echivalent cu
cel al calatoriilor la clasa economicad. Cheltuielile de cazare, care se vor limita la
conditii hoteliere de maximum 4 stele, se vor justifica pe baza aceluiasi decont de
deplasare, la care sunt atasate facturile si bonurile fiscale. La toate aceste cheltuieli
se va adduga si diurna legald, aferentd personalului alocat in acest scop;

d) cheltuieli necesare pentru tinerea contabilitdtii societdtii debitoare de pana
la 500 lei, fara TVA, pentru toatd perioada deruldrii procedurii;

e) cheltuieli necesare indeplinirii obligatiilor de mediu urgente stabilite de
autoritatea competentd in conformitate cu Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 195/2005 privind protectia mediului, aprobata cu modificdri si completari prin
Legea nr. 265/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare (cum ar fi lichidarea
stocurilor de materiale radioactive, condensatorii cu PCB, substantele chimice
periculoase etc. pentru care nu poate fi asigurata pdstrarea in conditiile legii),
precum si cheltuieli legate de elaborarea documentatiei tehnice/studii de
fezabilitate/rapoarte de mediu/proiecte necesare identificdrii solutiilor fezabile
pentru indeplinirea obligatiilor de mediu si a costurilor aferente acestor solutii. Se
va evidentia costul obligatiillor de mediu aferente inchiderii depozitelor
neconforme;

f) cheltuielile de arhivare a documentelor debitoarei. Standardul de cost pentru
decontarea operatiunilor de verificare, selectionare, inventariere si legare este
echivalentul a 20 euro/ml, iar pentru depozitare 0,5 euro/ml/lund. Pentru a
solicita plata din fondul de lichidare a acestor cheltuieli, practicianul trebuie sa faca
dovada organizarii procedurii de selectie a ofertantului de servicii de arhivare,
inclusiv prin publicarea unui anunt privind cererea de oferte pe site-ul UNPIR;

g) onorariile stabilite de judecatorul-sindic pentru curatorii numiti in actiunile
in anulare formulate de cdtre practicianul in insolventd si expertizele tehnice
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dispuse de judecdtorul-sindic din oficiu in actiunile in anulare sau actiunile in
rdspundere.

Nu sunt decontate din fondul de lichidare urmatoarele:

a) cheltuielile de transport/cazare [altele decat cele prevazute la alin. (2)],
cheltuielile de functionare a sediului profesional, consumabile, abonamente,
cotizatii profesionale, asigurdri de raspundere, comisioanele bancare, onorariile de
executare si alte cheltuieli indirecte;

b) expertizele contabile intocmite in situatia debitorilor fard bunuri, precum si
expertizele intocmite dupd inchiderea procedurii de insolventd, in situatia
disjungerii cererii de atragere a raspunderii conform art. 138 din Legea nr. 85/2006,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, sau art. 169 din Legea nr. 85/2014, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

) evaludrile intocmite in situatia debitorilor in care valoarea bunurilor nu
acoperd cheltuielile de procedura.

Cheltuielile prevazute la alin. (2) lit. c) se pot avansa din fondul de lichidare
doar dacd sunt prezentate in rapoartele lunare si aprobate de catre
judecatorul-sindic prin sentintd/incheiere in care se prevede expres ca suma
urmeazd sa fie returnata.

In conformitate cu art. 21 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
116/2009, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 84/2010, cu
modificdrile ulterioare, decontul final al cheltuielilor de procedurd efectuate in
legatura cu lichidarea unei societati comerciale, in temeiul dispozitiilor Legii nr.
31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si ale Legii nr.
359/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se face de catre filiala Uniunii
pe raza cdreia se afld sediul debitoarei, pe baza documentelor justificative atasate
cererii de plata depuse de lichidator.

Evidenta operatiunilor contabile legate de fondul de lichidare se va tine
centralizat pe filiald, pe baza monografiei contabile aprobate de Consiliul national
de conducere al Uniunii.

Justificarea platii sumelor din fondul de lichidare, operatd de cétre filialele
Uniunii, se va face in conformitate cu legislatia in vigoare.

Cheltuielile de administrare a fondului de lichidare, atat la nivel central, cat si
la nivelul filialelor, vor fi suportate din fondul de lichidare numai pe bazad de
documente justificative. Nivelul maxim de salarizare al personalului angajat
pentru aceastd activitate, precum si cheltuielile de biroticda vor fi stabilite de
Consiliul national de conducere al Uniunii, pe baza propunerilor primite de la
filiale.

La nivel central va fi constituitd o comisie de analizd a sesizdrilor, avand si
atributii de control. Cheltuielile legate de activitatea comisiei de analiza a
sesizdrilor se vor suporta din bugetul Uniunii.
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In cazul schimbérii formei de exercitare a profesiei, sumele restante din fondul
de lichidare se transferd, dupd caz, cdtre noi forme de organizare, pe baza de
declaratii scrise, in 3 exemplare, dintre care un exemplar pentru filiala din care fac
parte membrii. Declaratia scrisa va fi insotitd de documente justificative.

Procentul de 2% colectat conform prevederilor art. 39 alin. (7) lit. b) din Legea
nr. 85/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se aplicd oricdrei sume
incasate in contul debitoarei, dupa data deschiderii procedurii, aceasta fiind
consideratd suma recuperatd, si se evidentiaza in raportul lunar.

In cazul perioadei de observatie si a reorganizrii procentul de 2% se aplica:

Derogare in Statut din 29/09/2007 la 07/11/2017.

a) la sumele incasate in cazul activelor valorificate in perioada de
observatie/vanzdrile de active ce au fost prevazute in planul de reorganizare,
exclusiv TVA;

b) la sumele recuperate din creantele anterioare deschiderii procedurii;

¢) in situatia in care un creditor garantat sau negarantat doreste sa preia bunul
supus garantiei in contul creantei sale, prin compensare totald sau partiald, acesta
din urmd va achita toate cheltuielile de procedurd, insa cota de 2% se va aplica
numai asupra partii din pret care se achitd in numerar (fondurile obtinute),
exclusiv TVA.

Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in cazul perioadei de observatie si a
reorganizarii, procentul de 2% nu se aplica:

a) incasdrilor realizate din continuarea activitatii curente a societdtii debitoare;

b) in cazul societatilor avand ca obiect de activitate productia (sunt avute in
vedere toate tipurile de productie) si care inregistreaza in contul productiei
realizate sumele incasate din vanzadri. Acestea se inregistreaza in contul veniturilor
din activitatea de bazj;

¢) in cazul dezvoltatorilor imobiliari ce construiesc locuinte, sumele incasate
din vanzdri se inregistreaza in contul veniturilor din marfuri si nu din vanzare
active;

d) in situatia operatiunilor noncash in cadrul planului de reorganizare;

e) in ipoteza platilor efectuate benevol de cdtre administratorul special din
surse proprii a obligatiilor catre creditori sau in situatia achitdrii datoriilor
debitoarei de cdtre terte persoane;

f) in situatia fuziunii sau divizarii debitorului, reglementata de art. 133 alin. (5)
pct. D din Legea nr. 85/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prin
intermediul cdreia are loc un transfer total/partial atat al activului, cat si al
pasivului societatii;

g) in situatia identificdrii unui furnizor necesar sau a unui constructor pentru
finalizarea unui proiect imobiliar ce acceptd transmiterea in proprietate, pentru
stingerea creantei sale curente, a unor active finalizate;

h) transferul de afacere reglementat de Codul fiscal.
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In cazul falimentului procentul de 2% se aplica oricirei sume incasate in contul
debitoarei. Pentru sumele incasate din vanzari se aplica procentul de 2% la suma
incasata, exclusiv TVA.

In cazul in care la finalizarea procedurii de faliment, toti creditorii inscrisi in
tabelul definitiv al creantelor sunt platiti si mai existd bunuri in patrimoniul
debitoarei, transmiterea bunurilor asociatilor/actionarilor sau persoanei fizice,
dupd caz, se va face conform solicitdrii acestora, potrivit normelor legale, acestia
din urma vor achita toate cheltuielile de procedura. La sumele rdamase si distribuite
nu se va aplica cota de 2%.

Sumele colectate la fondul de lichidare din preluarea a 2% din sumele
recuperate in cadrul procedurilor de insolventd se vireaza integral in subcontul
special constituit de Uniune pentru administrarea fondului de lichidare.

Procentul de 2% se varsa de fiecare practician in subcontul filialei aflate in raza
de activitate a tribunalului care instrumenteaza dosarul de insolventa.

Filiala va dispune virarea integrald a soldului aflat in subcont la sfarsitul
fiecdrei luni in subcontul special constituit la nivelul Uniunii, pand in data de 5 a
lunii urmatoare, iar soldul datoriilor inregistrate va fi comunicat pand la data de 10
a lunii urmatoare.

In situatia in care sumele colectate la fondul de lichidare din preluarea a 2%
din sumele recuperate in cadrul procedurilor de insolventd depasesc nivelul
datoriilor de plata inregistrate la nivelul filialei pentru luna respectiva, filiala va
primi suma cuvenitd integral, inclusiv cheltuielile de administrare, urmand ca
diferenta rezultata sa fie redistribuitd de UNPIR pro-rata catre filialele care au
deficit.

In situatia in care suma virati nu acoperad nivelul datoriilor de plata
inregistrate la nivelul filialei pentru luna respectivd, aceasta va primi o suma egala
cu ce a virat, urmand ca diferenta sa fie redistribuitda de UNPIR pro-rata.

Practicianul are obligatia depunerii la sediul filialei UNPIR aflata in raza de
activitate a tribunalului care instrumenteaza dosarul, odatd cu depunerea la
dosarul cauzei a unui exemplar din raportul asupra fondurilor obtinute si a unuia
din planul de distribuire.

Sumele colectate se distribuie conform Procedurii de administrare a fondului
de lichidare prevazute in Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de
practician in insolventa.

Filiala Uniunii va comunica Secretariatului general, pana la data de 10 a lunii,
soldul datoriilor ce se suportd din fond, existente la sfarsitul lunii precedente,
defalcate pe onorarii, cheltuieli procedurale si cheltuieli administrative.

Secretariatul general al Uniunii pana la data de 15 a lunii va proceda la
distribuirea disponibilitdtilor din subcontul special cdtre filiale. La distribuire se va
avea in vedere acoperirea integrald a cheltuielilor procedurale la fiecare filiald a
Uniunii, iar diferenta se va distribui pe baza de pro-rata calculata prin raportarea
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valorii disponibilului ramas in cont dupa plata cheltuielilor procedurale catre
filiale si dupd acoperirea cheltuielilor de gestionare a fondului la nivel central, la
totalul soldurilor onorariilor raportate potrivit alin. (13). Suma de distribuit fiecarei
tiliale se va stabili prin inmultirea soldului onorariilor comunicat de filiald potrivit
alin. (13) cu pro-rata. Distribuirea se va face in baza avizului acordat de
presedintele Uniunii, iar, in lipsa acestuia, de cdtre unul dintre membrii Biroului
executiv. Secretariatul general al Uniunii va prezenta lunar modul de stabilire si de
distribuire a sumelor din fond in cadrul sedintei CNC.

In baza Regulamentului de organizare si functionare, Comisia de cenzori a
filialei verifica preluarea cotei de 2% din sumele recuperate in cadrul procedurilor
de insolventd de cdtre formele de exercitare a profesiei. Verificarea se face din
oficiu sau la sesizarea persoanelor interesate. Practicienii in insolventd au obligatia
sd punad la dispozitia comisiei de cenzori actele necesare verificarii cotei de 2%.

Se constituie Comisia de verificare privind fondul de lichidare si corecti-
tudinea calculului cotei de 2%. Comisia functioneaza in subordinea CNC. Cheltu-
ielile legate de functionarea comisiei se vor suporta din bugetul Uniunii.

Cap. X1V (,,Abateri si sanctiuni”)

Potrivit capitolului al XIV-lea, constituie abateri urmatoarele fapte:

1. indeplinirea de activitati specifice profesiei pentru persoane cu interese
contrare;

2. divulgarea secretului profesional, cu exceptia cazurilor prevazute expres de
lege;

3. nerespectarea obligatiei de asigurare de raspundere profesionald, prevazuta
la art. 42 alin. (8) din O.U.G.;

4. neplata primei de asigurare prevdzute la art. 42 alin. (9) din O.U.G. privind
neindeplinirea obligatiei de asigurare profesionald pand la expirarea perioadei de
suspendare;

5. incélcarea principiilor fundamentale de eticd profesionald, definite de Codul
de etica profesionald si disciplind al Uniunii;

6. desfdsurarea de activitati politice in cadrul Uniunii si cu ocazia manifes-
tarilor organizate de aceasta;

7. neparticiparea fara motive temeinice a membrilor Congresului Uniunii la
doud congrese succesive la care au fost delegati;

8. neparticiparea fard motive temeinice a membrilor filialelor la doud adunari
generale succesive la care au fost convocati;

9. neplata cotizatiei anuale si a contributiei pe transe de venituri in conditiile
art. 44 alin. (2) din O.U.G.;

10. neplata cotizatiei anuale si a contributiei pe transe de venituri sau numai a
uneia dintre acestea, pand la expirarea perioadei de suspendare de 3 luni;

11. declararea incorectd a veniturilor obtinute ca urmare a desfasurdrii activi-
tatii de practician in insolventa si implicit plata unei contributii anuale pe transe de
venituri neconforme cu realitatea;
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12. necomunicarea in termen de 30 de zile a schimbadrilor intervenite in
legdturd cu datele inscrise in Tabloul UNPIR si in Registrul formelor de organizare;

13. intrarea in una dintre situatiile de nedemnitate prevdzute la art. 25 din
Oo.UG,

14. deschiderea impotriva practicianului in insolventd, prin hotdrare irevo-
cabild, a procedurii falimentului;

15. necalcularea si nevirarea, in primele 25 de zile ale lunii pentru incasarile
din luna anterioard, a procentului de 2% prevazut de art. 4 din Legea nr. 85/2006 si
art. 39 din Legea nr. 85/2014, cu modificdrile si completarile ulterioare, din sumele
recuperate in cadrul procedurilor de insolvents;

16. declansarea de cdtre practicianul in insolventd a unor masuri asiguratorii
sau a procedurii de executare silitd asupra fondului de lichidare;

17. exercitarea de cdtre practicianul in insolventd incompatibil a oricdrei
activitati prevazute la art. 11 din O.U.G. in competenta practicienilor in insolventa
compatibili;

18. solicitarea decontdrii din fondul de lichidare a unui onorariu mai mare
decat cel din propria ofertd financiard in baza cdruia a fost desemnat intr-o
procedura conform art. 57 alin. (2) sau (3) din Legea nr. 85/2014, cu modificarile si
completdrile ulterioare, constituie incalcarea principiilor din Codul de conduita
etica;

19. neindeplinirea obligatiei privind completarea formularelor, precum si a
datelor statistice prevazute de art. 21 lit. h) si 1) din respectivul statut;

20. neplata cotizatiei anuale si a contributiei pe transe de venituri in conditiile
art. 101 alin. (7);

21. lipsa de cooperare a asociatilor, coordonatorilor sau practicienilor in
conditiile art. 98 alin. (7);

22. neindeplinirea oricdrei altei obligatii, neprecizate mai sus, prevdzute expres
de O.U.G. si de respectivul statut.

Se sanctioneaza cu avertisment scris faptele prevazute la art. 120 pct. 1 si 6.

Se sanctioneazd cu suspendarea calitdtii de practician in insolventd pe o
perioadad cuprinsa intre 3 luni si un an faptele prevazute la art. 120 pct. 2, 3, 5, 9, 15,
18,20 si 21.

Se sanctioneazd pecuniar, cu amenda, faptele prevazute la art. 120 pct. 7, 8, 12,
19si 22.

Cuantumul amenzilor se stabileste intre 1.000 lei si 5.000 lei. Sumele obtinute
din sanctiunile pecuniare se fac venit la bugetul filialei sau al Uniunii, dupa caz.

Neplata amenzii in termen de 30 de zile de la data aplicarii sanctiunii duce la
excluderea definitivd din Uniune.

Membrul Uniunii sanctionat cu suspendarea calitdtii de practician in insol-
ventd are urmatoarele interdictii pe perioada suspendarii:

a) nu poate activa ca practician in insolventa;
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b) nu are drept de vot in adunarea generald a filialei si nu poate participa la
Congresul Uniunii;

¢) nu poate fi ales in organele de conducere ale filialei sau ale Uniunii;

d) nu poate reprezenta filiala sau Uniunea.

Membrii Uniunii sanctionati cu suspendarea calitdtii de practician in
insolventd sunt obligati ca in termen de cel mult 10 zile de la rdmanerea definitiva
a hotdrarii de suspendare sd prezinte la conducerea filialei dovada cd au solicitat
inlocuirea lor cu un alt practician in insolventa pe perioada suspendarii.

Daca suspendarea il priveste pe unul dintre membrii organelor de conducere
alese ale Uniunii sau ale filialelor, acesta va fi inlocuit pe perioada suspendarii de
cdtre unul dintre membrii supleanti ai organului de conducere respectiv.

Necomunicarea in termenul prevazut la alin. (2) a dovezii de inlocuire cu un
alt practician se sanctioneazd cu excluderea definitivd din Uniune, insotitd de
pierderea calitdtii de practician in insolventa.

Comiterea unei noi abateri disciplinare pentru care se poate aplica sanctiunea
suspenddrii, in perioada de reabilitare de un an, avand in vedere necorectarea
comportamentului, se va putea considera agravantd si va conduce la aplicarea
directd a sanctiunii excluderii.

Se sanctioneazd pecuniar cu amendd, care se face venit la bugetul Uniunii,
fapta prevazuta la art. 120 pct. 11.

Amenda este egald cu suma neachitatd Uniunii conform veniturilor reale
realizate.

Se sanctioneazd cu excluderea definitiva din Uniune, insotitd de pierderea
calitatii de practician in insolventd, faptele prevazute la art. 120 pct. 4, 10, 13, 14, 16
sil7.

Sanctiunea de excludere definitiva din Uniune determind radierea din Tabloul
UNPIR si pierderea calitatii de practician in insolventd.

Membrii instantelor disciplinare nu pot fi trasi la raspundere pentru hotararile
de sanctionare adoptate, decat in cazul in care se dovedeste cd si-au exercitat
insdrcinarea cu rea-credinta sau grava neglijenta.

Regulamentul privind procedura disciplinara este prevazut in anexa nr. 4.

Cap. XV (,Dispozitii finale")

In capitolului al XV-lea se dispune faptul ci anexele nr. 1-9 fac parte inte-
grantd din respectivul statut.

Dispozitiile art. 119 referitoare la incasarea, varsarea, virarea sau distribuirea
sumelor din fondul de lichidare vor intra in vigoare la 1 ianuarie 2018.

Dispozitiile referitoare la abrogarea art. 120 (privind Fondul de solidaritate)
vor intra in vigoare la 1 februarie 2018.

Pana la 31 decembrie 2017, filialele UNPIR vor incasa procentul de 2% si vor
alimenta Fondul de solidaritate in conformitate cu prevederile art. 119.

Pana la 10 ianuarie 2018, filialele UNPIR vor vira sumele datorate cdtre Fondul
de solidaritate, pentru incasdrile din luna decembrie 2017.
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Art. 133. - Filialele UNPIR au obligatia sa vireze excedentul aferent fondului
de lichidare, inregistrat la 30 decembrie 2017, in contul comunicat de UNPIR, pana
cel tarziu la 30 ianuarie 2018.

Anexele la Statuf]

Anexa nr. 1 la Statut contine Regulile de desfasurare a examenului pentru
dobandirea calitatii de practician in insolventa stagiar.

Anexa nr. 2 la Statut prevede Regulamentul de organizare si desfasurare a
examenului de definitivat in profesia de practician in insolventa.

Anexa nr. 3 la Statut dispune cu privire la Metodologia de atestare a calificarii
de practician in insolventd si a calitatii de membru al Uniunii Nationale a
Practicienilor in Insolventa din Romania (Uniune).

Anexa nr. 4 la Statut stabileste Regulamentul privind procedura disciplinara.

Anexa nr. 5 la Statut contine prevederi cu privire la nivelul taxelor pentru
operatiunile legate de Registrul formelor de organizare.

Anexa nr. 6 la Statut dispune cu privire la nivelul taxelor si cotizatiilor,
precum si plafonul minim de asigurare profesionala.

Anexa nr. 7 la Statut stabileste actele de constituire a cabinetelor individuale,
contracte de societate, contracte de asociere cabinete (modele).

Anexa nr. 8 la Statut contine Formatul Tabloului Uniunii Nationale a
Practicienilor in Insolventd din Romania.

Anexa nr. 9 la Statut contine Formatul Registrului formelor de organizare.
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CODUL DE ETICA PROFESIONALA SI DISCIPLINA
AL UNIUNII NATIONALE A PRACTICIENILOR
IN INSOLVENTA DIN ROMANIA DIN 29.09.2007

3

_%IL

De Redactia ProLege
Actul normativ publicat Sumar
in Monitorul Oficial
Codul de etica Se aproba Codul de etica si disciplind al Uniunii
profesionala si disciplind | Nationale a Practicienilor in Insolventa din
al UNPIR Romania, previzut in anexa nr. II.
(M. Of. nr. 875 din 7
noiembrie 2017)

In M. Of. nr. 875 din 7 noiembrie 2017, a fost publicatd Hotirarea nr. 3/2007 a
Congresului Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventd din Romania
nr. 3/2007 privind aprobarea Statutului privind organizarea si exercitarea
profesiei de practician in insolventa si a Codului de etica profesionala si
disciplind ale Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa din Romania.

Potrivit art. 1 din Hotardrea Congresului UNPIR nr. 3/2017, se aproba
Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in insolventa,
prevazut in anexa nr. L.

Conform art. 2 din Hotararea Congresului UNPIR nr. 3/2017, se aproba Codul
de eticd si disciplina al Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventa din
Romania, prevazut in anexa nr. II.

Art. 3 din Hotdrarea Congresului UNPIR nr. 3/2017 dispune faptul cd anexele
nr. I si Il fac parte integrantd din respectiva hotarare.

Astfel, in M. Of. nr. 875 din 7 noiembrie 2017, a fost publicatd anexa nr. II,
contindnd Codul de eticd si disciplind al Uniunii Nationale a Practicienilor in
Insolventd din Romania.

In continuare, vom prezenta dispozitiile respectivului cod de etici si dis-
ciplina.



150 Actualitate legislativa

Cap. I (,Introducere”)

Potrivit capitolului I, Codul de eticd profesionald si disciplind al Uniunii
Nationale a Practicienilor in Insolventa impreuna cu Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 86/2006 privind organizarea activitatii practicienilor in insolventa,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumitd in continuare
O.UG, si Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in
insolventd constituie principalele reguli conform cdrora Uniunea Nationald a
Practicienilor in Insolventa (UNPIR), denumitd in continuare Uniunea, si membrii
ei isi desfdsoara activitatea.

Codul de etica profesionald si disciplind cuprinde ansamblul caracteristicilor ce
definesc calitatea activitatii profesionale, iar rolul lui este acela de a servi ca linie de
conduitd practicienilor in insolventd, astfel incat acestia sd desfasoare o activitate
competenta si conform unei etici profesionale si discipline corespunzatoare.

Cap. II (,,Principii fundamentale”)

Conform capitolului al Il-lea, principiile fundamentale care trebuie sa fie
respectate de cdtre practicianul in insolventd in conduita lui, in relatiile profe-
sionale cu ceilalti, sunt:

a) independenta - in exercitarea profesiei, practicianul in insolventd trebuie sa
se manifeste liber fata de orice interes care ar putea fi incompatibil cu integritatea si
obiectivitatea sa;

b) integritatea morald - in exercitarea activitdtii lor, membrii Uniunii vor
actiona cu cinste, corectitudine si sinceritate;

c) respectarea secretului profesional - membrii Uniunii vor pdstra secretul
profesional si vor respecta caracterul confidential al informatiilor obtinute cu
ocazia desfasurdrii activitdtii in calitate de practicieni in insolventa;

d) conflictul de interese - practicienii in insolventd vor evita in exercitarea
activitatii lor conflictul de interese;

e) concurenta neloiald - membrii Uniunii isi vor exercita activitatea cu
bund-credinta si cu respectarea cerintelor unei concurente loiale;

f) practica anticoncurentiala - membrii Uniunii vor evita actele si faptele care
au sau pot avea ca efect restrangerea, impiedicarea sau denaturarea concurentei
libere intre practicienii in insolventa;

g) respectarea prevederilor legale - membrii Uniunii vor respecta legislatia
aplicabila activitatii pe care o desfasoars;

h) competenta profesionald - practicienii in insolventa sunt datori sa abordeze
cu competentd profesionala lucrdrile pe care le realizeaza.

Sectiunea 1 (,Independenta”)

Independenta de actiune in exercitarea profesiei de practician in insolventa
trebuie sd se manifeste liber fata de orice interes care ar putea fi incompatibil cu
integritatea si obiectivitatea practicianului.
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Se prezumad a fi incdlcatd independenta in situatia in care membrul Uniunii
angajat, un colaborator al sdu, sotul (sotia) sau o ruda ori afin pana la gradul III se
afld, simultan sau succesiv, in raporturi juridice susceptibile de a influenta
creditorul sau creditorii ce pot decide numirea ori mentinerea sa in pozitia de
administrator judiciar sau lichidator intr-un dosar de insolventa.

In cazul persoanelor juridice aceastd prevedere se extinde si pentru cazurile in
care pierderea independentei este datoratd unui angajat sau colaborator al
persoanei juridice respective, dar care nu este membru al Uniunii.

Se prezumad a fi incdlcatd independenta in exercitarea profesiei in situatia in
care membrul Uniunii acceptd un onorariu care sa fie conditionat de indeplinirea
unei cerinte individuale a unui anumit creditor, conditionarea conducand la
incdlcarea caracterului unitar concursual si egalitar al procedurii.

Sectiunea a 2-a (,,Integritatea morala”)

Membrul Uniunii va actiona cu cinste, corectitudine si sinceritate in activitatea
sa profesionald, in relatiile cu instantele judecdtoresti si in relatiile cu ceilalti
membri ai Uniunii.

Prin comportamentul sdu si calitatea activitatii depuse, fiecare membru al
Uniunii va contribui la construirea si intretinerea increderii publice in institutia
practicianului in insolventd, precum si in viabilitatea solutiilor propuse de
legislatia aplicabila.

Sectiunea a 3-a (,Respectarea secretului profesional”)

Membrii Uniunii vor pastra secretul profesional si vor respecta caracterul
confidential al informatiilor obtinute cu ocazia activitatii intreprinse in calitate de
practicieni in insolventd, cu exceptia cazurilor in care au obligatia legald sau sunt
autorizati in mod expres sa le transmita.

Membrii Uniunii nu vor folosi secretul profesional de care au luat cunostinta
in cursul exercitdrii profesiei nici in beneficiul propriu, nici in beneficiul unor terte
parti.

Se prezumad a fi exceptate de la prevederile secretului profesional toate datele,
informatiile si documentele necesare desfasurarii activitdtii conform atributiilor
legale.

Sectiunea a 4-a (,,Conflictul de interese”)

Conflictul de interese este starea in care se afld membrul Uniunii care are un
interes personal, de naturd patrimoniald sau nepatrimoniald, care ar putea
influenta impartialitatea si obiectivitatea activitatii sale in evaluarea, realizarea si
raportarea atributiilor ce ii revin.

Membrii Uniunii au obligatia sa se abtind de la orice fel de conflict de interese
si sd comunice instantelor, in cazul in care au fost numiti, cd nu isi pot indeplini
obligatiile din cauza acestui conflict, solicitind inlocuirea.
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Sectiunea a 5-a (,Concurenta neloiala”)

Practicienii in insolventd sunt obligati sd 1isi exercite activitatea cu
bund-credintd, potrivit uzantelor oneste, cu respectarea intereselor partilor si a
cerintelor concurentei loiale.

Constituie concurenta neloiala practicile comerciale ale formei de organizare
care contravin uzantelor cinstite si principiului general al bunei-credinte si care
produc sau pot produce pagube oricdror participanti la piata.

Sunt interzise practicile de concurentd neloiald, dupd cum urmeaza:

a) denigrarea unui competitor sau a produselor/serviciilor sale, realizata prin
comunicarea ori rdspandirea de catre o formd de organizare sau
reprezentantul/angajatul sdu de informatii care nu corespund realitatii despre
activitatea unui concurent sau despre produsele acestuia, de naturd sa ii lezeze
interesele;

b) deturnarea clientelei unei intreprinderi de cdtre un fost sau actual
salariat/reprezentant al sdu ori de catre orice altd persoand prin folosirea unor
secrete comerciale, pentru care respectiva forma de organizare a luat masuri
rezonabile de asigurare a protectiei acestora si a cdror dezviluire poate dduna
intereselor acelei forme;

c) orice alte practici comerciale care contravin uzantelor cinstite si principiului
general al bunei-credinte si care produc sau pot produce pagube oricaror
participanti la piata.

Sectiunea a 6-a (,,Practica anticoncurentiala”)

Constituie practicd anticoncurentiald, conform Legii concurentei nr. 21/1996,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si sunt interzise orice
intelegeri intre forme de organizare, decizii ale asociatiilor de forme de organizare
si practici concertate, care au ca obiect sau au ca efect impiedicarea, restrangerea
ori denaturarea concurentei pe piata romaneascd sau pe o parte a acesteia, in
special cele care:

a) stabilesc, direct sau indirect, preturi de cumpdrare sau de vanzare sau orice
alte conditii de tranzactionare;

b) limiteaza sau controleaza productia, comercializarea, dezvoltarea tehnica
sau investitiile;

c) impart pietele sau sursele de aprovizionare;

d) aplicd, in raporturile cu partenerii comerciali, conditii inegale la prestatii
echivalente, creand astfel acestora un dezavantaj concurential;

e) conditioneaza incheierea contractelor de acceptarea de cdtre parteneri a unor
prestatii suplimentare care, prin natura lor sau in conformitate cu uzantele
comerciale, nu au legatura cu obiectul acestor contracte.

Interdictia prevazutd la alin. (1) nu se aplicd intelegerilor sau categoriilor de
intelegeri intre forme de organizare, deciziilor sau categoriilor de decizii ale
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asociatiilor de forme de organizare, practicilor concertate sau categoriilor de
practici concertate, atunci cand acestea indeplinesc cumulativ urmdtoarele conditii:

a) contribuie la imbunatatirea productiei sau distributiei de marfuri ori la
promovarea progresului tehnic sau economic, asigurand, in acelasi timp, consu-
matorilor un avantaj corespunzator celui realizat de partile la respectiva intelegere,
decizie ori practica concertata;

b) impun formelor de organizare in cauza doar acele restrictii care sunt indis-
pensabile pentru atingerea acestor obiective;

¢) nu oferd formelor de organizare posibilitatea de a elimina concurenta de pe
o parte substantiala a pietei produselor in cauza.

Sectiunea a 7-a (,Respectarea prevederilor legale”)

Membrii persoane fizice si societdti profesionale vor respecta legislatia
aplicabild activitatii pe care o desfasoard in calitatea lor de practicieni in insolventa.

In cazul in care un membru se gaseste in una dintre urmétoarele situatii:

a) este condamnat, definitiv printr-o hotdrare judecdtoreascd, pentru o
infractiune economica, cum ar fi: deturnare de fonduri, fals, furt, inseldciune,
evaziune fiscald sau, dupd caz, pentru tentativd, instigare si/sau complicitate la o
astfel de fapta;

b) a fost gasit vinovat, definitiv printr-o hotdrare judecdtoreascd, pentru incal-
carea prevederilor legislatiei Autoritatii de Supraveghere Financiard, a societatilor
reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, si/sau bancare;

) a fost condamnat, definitiv si irevocabil printr-o hotdrare judecatoreascd,
pentru orice faptd de naturd sa determine imposibilitatea continudrii activitatii de
practician in insolvents;

d) a recunoscut ca este vinovat de una dintre faptele prevazute la lit. a), b) sau
c); in acest caz, va aduce de indata la cunostinta Secretariatului general al Uniunii
situatia respectiva.

Membrii Uniunii nu vor exercita simultan sau succesiv pentru acelasi debitor
calitatea de avocat, consilier juridic, auditor financiar, expert contabil, contabil
autorizat, evaluator, arbitru, mediator, conciliator, expert judiciar, intr-o perioada
de 2 ani.

Membrii Uniunii vor informa Secretariatul general al Uniunii, in cel mult 30 de
zile, cu privire la intrarea in una dintre situatiile de incompatibilitate prevazute la
art. 26 alin. (1) din O.U.G.

Membrii Uniunii nu vor utiliza, in realizarea atributiilor exclusive ale practi-
cianului in insolventd, mandatari, colaboratori sau salariati care nu au calitatea de
practician in insolventa definitiv si compatibil.

Membrii Uniunii nu vor incredinta administrarea societdtii profesionale unei
persoane care nu are calitatea de practician in insolventa definitiv si compatibil.
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Membrii Uniunii nu isi vor desfasura profesia in acelasi timp in mai multe
forme de exercitare a acesteia sau in mai multe entitati profesionale.

Membrii Uniunii nu isi vor exercita calitatea de practician in insolventd pentru
o persoand juridica la care cel in cauzd a detinut calitatea de administrator, asociat,
actionar, director sau membru al consiliului de administratie ori alte functii ori
pozitii similare, potrivit art. 28 alin. (3) din O.U.G.

Membrii Uniunii nu vor exercita calitatea de administrator judiciar sau
lichidator concomitent cu activitdti aferente altor profesii, cu exceptia celor
prevazute la art. 26 alin. (2) din O.U.G.

Practicienii in insolventd nu vor accepta numirea inaintea expirarii termenului
prevdzut la art. 27 alin. (1) din O.U.G.

Practicienii in insolventd nu isi vor exercita profesia cu incdlcarea prevederilor
art. 27 alin. (2) si (3) din O.U.G.

Membrii Uniunii vor respecta prevederile art. 18 din O.U.G., privind
cesionarea in termen de cel mult 30 de zile a partilor sociale detinute de un asociat
al societdtii profesionale devenit incompatibil.

Membrii Uniunii nu vor transmite cu intarziere mai mare de 30 de zile
raportarile statistice privind numirile ca administrator judiciar sau lichidator si a
declaratiilor de venit, fata de termenele stabilite de art. 21 lit. f) din Statutul privind
organizarea si exercitarea profesiei de practician in insolventa.

Membrii Uniunii nu vor refuza furnizarea datelor solicitate cu ocazia verificarii
prin sondaj efectuate de delegatii conducerii filialei in conditiile art. 21 lit. j) din
Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in insolventa.

Practicienii in insolventd inscrisi pe lista coordonatorilor de stagiu atestati nu
vor refuza indeplinirea rolului de coordonator de stagiu, cu exceptia cazului in
care refuzul se datoreazd unui numdr de stagiari care depdseste capacitatea
coordonatorului.

Membrii Uniunii vor respecta prevederile art. 41 din O.U.G.

Membrii Uniunii nu vor comunica peste termenul prevdzut de art. 9 din
Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in insolventa
schimbarile intervenite in forma de exercitare a profesiei.

Membrii Uniunii nu vor restitui cu intarziere la fondul de lichidare sumele
avansate pentru cheltuielile de procedura, peste termenul prevazut la art. 116
alin. (4) din Statutul privind organizarea si exercitarea profesiei de practician in
insolventa.

Membrii Uniunii nu vor solicita decontarea din fondul de lichidare in
conditiile in care in averea debitoarei existau bunuri sau sume de bani ce puteau fi
valorificate.

Membrii Uniunii au obligatia de a comunica datele necesare verificdrii prin
sondaj efectuate de cdtre delegatul conducerii filialei, in legdtura cu indeplinirea
obligatiilor profesionale.
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Membrii Uniunii au obligatia de a vira procentul de 2% din sumele recuperate
in cadrul procedurilor de insolventa catre filiala Uniunii, prevazut la art. 4 alin. (6)
lit. ¢) din Legea nr. 85/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare, sau art. 39
alin. (7) lit. b) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei
sau de insolventd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Membrii Uniunii au obligatia de a comunica datele necesare comisiei de
cenzori a filialei in vederea verificdrii situatiei virdrii cdtre filiala Uniunii a
procentului de 2% din sumele recuperate in cadrul procedurilor de insolventa.

Membrii Uniunii vor comunica modificdrile intervenite in forma de exercitare
a profesiei, prevazute la art. 22 alin. (8) din O.U.G.

Societatea civila profesionald care, din orice motive, rdmane cu un singur
asociat are obligatia transformarii acesteia in alta forma de organizare profesionald,
in interval de 3 luni.

Practicianul in insolventa stagiar va respecta prevederile art. 33 alin. (2) si (3)
din O.U.G.

Membrii Uniunii au obligatia de a participa la cursurile de pregatire profe-
sionald continua.

Membrii Uniunii au obligatia de a nu depune sau accepta, in mod repetat,
oferte de onorariu care nu indeplinesc prevederile art. 38 alin. (2) din O.U.G.

Membrii Uniunii au obligatia de a nu solicita decontarea din fondul de
lichidare a unui onorariu mai mare decat cel din propria oferta financiard in baza
cdruia a fost desemnat intr-o procedura conform art. 19 alin. (2) sau (21) din Legea
nr. 85/2006 privind procedura insolventei, cu modificarile si completdrile ulte-
rioare, sau in baza art. 57 alin. (2) sau (3) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile
de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Sectiunea a 8-a (,Competenta profesionala”)

Membrii Uniunii vor aborda cu competenta profesionala activitatea desfa-
suratd si vor ardta preocupare pentru sporirea prestigiului profesiei, manifestand
retinere la angajarea unor lucrdri pe care nu le pot realiza in bune conditii.

Cap. III (,Comportamentul profesional”)

Capitolul al IIl-lea stabileste cd membrii Uniunii vor adopta un comporta-
ment de naturd sa contribuie la cresterea prestigiului profesiei prin:

a) devotament fata de profesia aleass;

b) efort profesional de imbunatatire continud a practicilor profesionale;

c) instruire si perfectionare profesionald si asigurarea conditiilor pentru
cresterea experientei persoanelor cu care colaboreazs;

d) spirit de echipa, curajul opiniilor si onestitate.

Deontologia profesionala - toti membrii definiti in conformitate cu art. 2 si 3
din O.U.G. trebuie sd se abtind, chiar in afara exercitdrii profesiei lor, de la orice
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incdlcdri ale legilor, regulamentelor si regulilor profesionale si de la orice actiuni
contrare independentei si onoarei sau care sunt susceptibile sd aduca stirbirea
demnitatii Uniunii si membrilor sdi.

Membrii Uniunii pot face uz numai de titlurile sau diplomele eliberate de
institutii de invatdmant autorizate.

Cap. IV (,Etica exercitdrii profesiei”)

In capitolul al IV-lea se prevede faptul ci membrii Uniunii pot folosi in
corespondenta lor mentiunea apartenentei la Uniune, dar nu sigla sau emblema
Uniunii.

Membrii Uniunii nu pot acorda consultanta tertilor in probleme de specialitate
din domeniul insolventei care se referd la sau au legaturd cu societdtile
reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, cu care acestia se afla in raporturi contractuale ori de mandat legal, cu
exceptia cazurilor prevdzute de lege.

Un membru al Uniunii nu poate colabora, in cadrul activitatilor si
operatiunilor pe care le desfdsoard ca practician, cu un coleg, membru al Uniunii,
care este suspendat pe perioada sanctiunii.

Orice membru al Uniunii care activeaza ca practician in insolventa are datoria
sd verifice ca toate persoanele cu care lucreaza sau care sunt angajate colaboratori
sd fie competente si sd aiba pregdtirea profesionald necesard unei astfel de
activitati.

Fiecare membru al Uniunii este obligat sd se asigure profesional, intr-un
termen de maximum 30 de zile de la admiterea in Uniune, la o societate de
asigurdri.

Cap. V (,Relatiile intre membrii Uniunii”)

Potrivit capitolului al V-lea, membrii Uniunii isi datoreazd amabilitate si
respect reciproc. Acestea exclud nu numai vulgaritatea, ci si manifestdrile dure si
necuviincioase. Ei trebuie sd se abtind de la orice cuvinte care jignesc, orice
imputdri rauvoitoare, demersuri in defavoarea altora si, in general, sa se abtina de
la orice actiune susceptibild de a aduce daune altor membri ai Uniunii.

Divergentele dintre membri se vor concilia pe cale amiabild, iar in caz de
nerezolvare se vor supune dezbaterii Comisiei superioare de disciplind.

Cap. VI (,Dispozitii finale")

Capitolul al VI-lea dispune faptul cad regulile privind conduita eticd sunt
obligatorii pentru toti membrii Uniunii.

Respectivul cod de eticd profesionala si disciplind intrd in vigoare la data
aprobatrii lui de Congresul Uniunii.
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CODUL FISCAL - MODIFICARI (LEGEA NR. 209/2017)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Codul fiscal Legea nr. 209/2017 | - modificd: art. 456 alin.(2), lit. a),
(M. Of. nr. 688 din (M. Of. nr. 875din 7 | art. 464 alin. (2), lit. 1)
10 septembrie 2015) | noiembrie 2017) - introduce: art. 456 alin. (1) lit. x),
art. 464 alin. (1), lit. z), art. 464
alin. (2), lit. s)

In M. Of. nr.875 din 7 noiembrie 2017, a fost publicatd Legea nr. 209/2017
pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

In continuare, vom prezenta modificirile aduse Codului fiscal prin Legea
nr. 209/2017.

Art. I din Legea nr. 209/201

Potrivit art. I, Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 688 din 10 septembrie 2015, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se modificd si se completeazd dupd cum urmeaza:

Art. 456 alin. (1), lit. x) din Codul fiscal (modificat

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 456 alin. (1), dupa lit. w) se introduce o noua
litera, lit. x), cu urmatorul cuprins:

,X) cladirile clasate ca monumente istorice, de arhitecturd sau arheologice, indiferent de
titularul dreptului de proprietate sau de administrare, care au fatada stradald si/sau
principald renovatd sau reabilitatd conform prevederilor Legii nr. 422/2001 privind
protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu
exceptia incdperilor care sunt folosite pentru activititi economice”.
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Art. 456 alin.(2), lit. a) din Codul fiscal (modificat g

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 456 alin.(2), lit. a) prevedea:

»a) cladirile care, potrivit legii, sunt clasate ca monumente istorice, de
arhitecturd sau arheologice, muzee ori case memoriale;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 456 alin.(2), lit. a) se modificd si va avea
urmadtorul cuprins:

,a) cladirile care, potrivit legii, sunt clasate ca monumente istorice, de arhitecturd sau
arheologice, muzee ori case memoriale, altele decit cele previzute la alin. (1) lit. x),”.

Art. 464 alin. (1), lit. z) din Codul fiscal (modificat

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 464 alin. (1), dupa lit. y) se introduce o noua
litera, lit. z), cu urmatorul cuprins:

,z) suprafetele construite ale terenurilor aferente cladirilor clasate ca monumente
istorice, de arhitecturd sau arheologice, previzute la art. 456 alin. (1) lit. x), indiferent de
titularul dreptului de proprietate sau de administrare, cu excepfia terenurilor care sunt
folosite pentru activititi economice”.

Art. 464 alin. (2), lit. i) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 464 alin. (2), lit. i) dispunea:

1) suprafetele neconstruite ale terenurilor cu regim de monument istoric;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 464 alin. (2), lit. i) se modifica si va avea
urmdtorul cuprins:

1) terenurile, inclusiv zonele de protectie instituite, ocupate de clidirile clasate ca
monumente istorice, de arhitecturd sau arheologice, muzee ori case memoriale, altele decit
cele previzute la art. 456 alin. (1) lit. x), cu exceptia terenurilor care sunt folosite pentru
activitati economice;”.

Art. 464 alin. (2), lit. s) din Codul fiscal (modificat

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 464 alin. (2), dupa lit. r) se introduce o noua
litera, lit. s), cu urmatorul cuprins:

,S) potrivit legii, consiliile locale pot reduce impozitul pe suprafetele neconstruite ale
terenurilor cu regim de monument istoric, in functie de suprafata afectatd si de perioada
punerii monumentelor istorice la dispozitia publicului pentru vizitare, precum gi
institutiilor specializate pentru cercetare”.
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Art. II din Legea nr. 209/201

Art. II stabileste faptul cd prin derogare de la dispozitiile art. 4 din Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare,
prezenta lege intrd in vigoare la data de 1 ianuarie 2018.

Art. III din Legea nr. 209/201

Conform art. III, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, Guvernul va modifica in mod corespunzdtor Hotdrarea Guvernului
nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. IV din Legea nr. 209/201

In art. IV se prevede faptul ci incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
legi, alineatul (3) al articolului 41 din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monu-
mentelor istorice, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 938 din
20 noiembrie 2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, se abroga.
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CODUL FISCAL - MODIFICARI (O.U.G. NR. 79/2017)

-

De Redactia ProLege
Actul Actul Sumar
modificat | modificator
Codul O.U.G. Promovarea acestui act normativ este determinata
fiscal nr. 79/2017 in principal de necesitatea:
(M. Of. nr. 885 | - implementdrii masurilor din domeniul fiscal
din 10 cuprinse in Programul de guvernare, aprobat prin
noiembrie Hotadrarea Parlamentului Romaniei nr. 53 /2017
2017) pentru acordarea increderii Guvernului, publicatad
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 496
din 29 iunie 2017;

- elaborarii Legii bugetului asigurarilor sociale de
stat si a Legii bugetului de stat pentru anul 2018;

- asigurdrii predictibilitatii cadrului fiscal aplicabil
pentru anul 2018 pentru mediul de afaceri;

- introducerii unor méasuri de consolidare a
incasarilor din domeniul impozitului pe veniturile
microintreprinderilor;

- de a clarifica urgent situatiile in care organele
fiscale pot refuza dreptul de deducere a TVA,
pentru asigurarea aplicdrii unui tratament unitar
tuturor operatorilor economici;

- prevenirii si combaterii riscurilor de evaziune
fiscald cu produse alcoolice si tutun prelucrat;

- Incurajdrii contribuabililor sa isi declare in mod
transparent obligatiile fiscale, prin asigurarea unor
conditii echitabile si eficiente de concurenta pentru
toti contribuabilii platitori de impozit pe profit, in
scopul imbunatatirii conformarii;

- transpunerii in legislatia nationala a prevederilor
Directivei 2016/1164/UE a Consiliului din 12 iulie
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2016 de stabilire a normelor impotriva practicilor
de evitare a obligatiilor fiscale care au incidenta
directd asupra functiondrii pietei interne (ATAD),
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
din 19 iulie 2016;

- reformadrii sistemelor sociale publice din Roméania
in vederea cresterii gradului de colectare a
veniturilor la bugetul asigurdrilor sociale de stat si
de responsabilizare a angajatorilor in ceea ce
priveste plata la timp a contributiilor sociale
obligatorii datorate atat de cdtre acestia, cat si de
cdtre angajati. In acest sens, se reduce numarul
contributiilor sociale obligatorii, angajatorul
urmand ca, in continuare, sa stabileascd, sa retind,
sa declare si sa plateasca obligatiile datorate;

- respectarii prevederilor Directivei 1999/62/CE
de aplicare a taxelor la vehiculele grele de marfa
pentru utilizarea anumitor infrastructuri, prin
actualizarea impozitului pentru vehiculele de
transport de marfa cu masa autorizata egald sau
mai mare de 12 tone, conform ratei de schimb a
monedei euro (1 euro = 4,5878 lei), astfel cum a fost
publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
din 2 octombrie 2017(C331/04).

In M. Of. nr. 885 din 10 noiembrie 2017, a fost publicata O.U.G. nr. 79/2017 din
8 noiembrie 2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse Legii nr. 227/2015 prin O.U.G.
nr. 79/2017.

In preambulul respectivului proiect de O.U.G. se arati faptul ci promovarea
acestui act normativ este determinatd in principal de necesitatea:

- implementdrii mdsurilor din domeniul fiscal cuprinse in Programul de
guvernare, aprobat prin Hotdrarea Parlamentului Romaniei nr. 53/2017 pentru
acordarea increderii Guvernului, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 496 din 29 junie 2017;

- elaborarii Legii bugetului asigurdrilor sociale de stat si a Legii bugetului de
stat pentru anul 2018;

- asigurdrii predictibilitatii cadrului fiscal aplicabil pentru anul 2018 pentru
mediul de afaceri;
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- introducerii unor masuri de consolidare a incasdrilor din domeniul impo-
zitului pe veniturile microintreprinderilor;

- de a clarifica urgent situatiile in care organele fiscale pot refuza dreptul de
deducere a TVA, pentru asigurarea aplicdrii unui tratament unitar tuturor
operatorilor economici;

- prevenirii si combaterii riscurilor de evaziune fiscald cu produse alcoolice si
tutun prelucrat;

- Incurajdrii contribuabililor sd isi declare in mod transparent obligatiile fiscale,
prin asigurarea unor conditii echitabile si eficiente de concurenta pentru toti
contribuabilii platitori de impozit pe profit, in scopul imbunatatirii conformarii;

- transpunerii in legislatia nationald a prevederilor Directivei 2016/1164/UE a
Consiliului din 12 julie 2016 de stabilire a normelor impotriva practicilor de evitare
a obligatiilor fiscale care au incidentd directd asupra functiondrii pietei interne
(ATAD), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene din 19 iulie 2016;

- reformadrii sistemelor sociale publice din Romania in vederea cresterii
gradului de colectare a veniturilor la bugetul asigurdrilor sociale de stat si de
responsabilizare a angajatorilor in ceea ce priveste plata la timp a contributiilor
sociale obligatorii datorate atat de citre acestia, cat si de citre angajati. In acest
sens, se reduce numadrul contributiilor sociale obligatorii, angajatorul urmand ca, in
continuare, sa stabileascd, sd retind, sa declare si sa plateasca obligatiile datorate;

- respectdrii prevederilor Directivei 1999/62/CE de aplicare a taxelor la
vehiculele grele de marfa pentru utilizarea anumitor infrastructuri, prin actuali-
zarea impozitului pentru vehiculele de transport de marfd cu masa autorizata
egald sau mai mare de 12 tone, conform ratei de schimb a monedei euro (1 euro =
4,5878 lei), astfel cum a fost publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene din 2
octombrie 2017(C331/04).

Tinand seama de faptul cd nepromovarea respectivului act normativ ar avea
consecinte negative, in sensul ca:

- neintroducerea mdsurii de sanctionare constand in confiscarea mijloacelor de
transport in care organele de control descoperda produse alcoolice si din tutun
prelucrat care nu poartd marcajele prevazute de lege va permite perpetuarea si
chiar incurajarea faptelor de evaziune fiscala cu aceste produse;

- neadaptarea cadrului fiscal la actualele tendinte de erodare a bazei impo-
zabile aferente impozitului pe profit, prin neintroducerea de méasuri pentru comba-
terea acestora, poate avea drept consecinta inregistrarea unei conformari necores-
punzatoare;

- nu ar putea fi promovate modificdrile corelative ale legislatiei din domeniul
muncii, sanatatii, de cadtre institutiile de specialitate, incepand cu aceeasi datd,
respectiv data de 1 ianuarie 2018,

in considerarea faptului cd aceste elemente constituie situatii extraordinare a
cdror reglementare nu poate fi amanata si vizeaza totodatd interesul public,
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in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata, Guvernul
Romaniei adopta respectiva ordonantd de urgenta.

Potrivit art. I, Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 688 din 10 septembrie 2015, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

Titlul I (, Dispozitii generale”)

Art. 2 alin. (2) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 2 alin. (2) prevedea faptul ci:

,(2) In cazul in care prin lege se introduc impozite, taxe sau contributii
obligatorii noi, se majoreaza cele existente, se elimind sau se reduc facilitati
existente, acestea vor intra in vigoare cu data de 1 ianuarie a fiecdrui an si vor
ramane nemodificate cel putin pe parcursul acelui an”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 2, alin. (2 ) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

,,(2) Contributiile sociale obligatorii reglementate prin prezentul cod sunt urmidtoarele:

a) contributiile de asiqurdiri sociale, datorate bugetului asiqurdrilor sociale de stat;

b) contributia de asigurdiri sociale de sandtate, datoratd bugetului Fondului national
unic de asigurdri sociale de sandtate;

c) contributia asiguratorie pentru muncd, datoratd bugetului general consolidat”.

Titlul II (,, Impozitul pe profit”)

Art. 25 alin. (3) lit. h) si alin. (4) lit. p) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare 25 alin. (3) lit. h) prevedea faptul ca:

,h) cheltuielile cu dobanda si diferentele de curs valutar, in limita prevazutd la
art. 27;”

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri privind Codul fiscal, la art. 25 alin. (3) lit. h) se
modifica si va avea urmdtorul cuprins:

,h) cheltuielile cu dobinzile si alte costuri echivalente dobanzii din punct de vedere
economic, potrivit art. 40°2;”

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 25 alin. (4) lit. p) prevedea:

,p) cheltuielile cu dobanzile, stabilite in conformitate cu reglementarile
contabile conforme cu Standardele internationale de raportare financiara, in cazul
in care mijloacele fixe/imobilizdrile necorporale/stocurile sunt achizitionate in

< 7

baza unor contracte cu plata amanatd;”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 25 alin. (4) lit. p) se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

,p) cheltuielile cu dobidnzile, stabilite in conformitate cu reglementdrile contabile
conforme cu Standardele internationale de raportare financiard, in cazul in care mijloacele
fixe/imobilizirile necorporale/stocurile sunt achizitionate in baza unor contracte cu plati
amdanatd, pentru contribuabilii care nu aplicd prevederile art. 40°2;”

Art. 27 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 27 prevedea ci:

»Art. 27 (,,Cheltuieli cu dobanzile si diferente de curs valutar”)

(1) Cheltuielile cu dobénzile sunt integral deductibile in cazul in care gradul de
indatorare a capitalului este mai mic sau egal cu 3. Gradul de indatorare a capi-
talului se determind ca raport intre capitalul imprumutat cu termen de rambursare
peste un an si capitalul propriu, ca medie a valorilor existente la inceputul anului si
sfarsitul perioadei pentru care se determind impozitul pe profit. Prin capital
imprumutat se intelege totalul creditelor si imprumuturilor cu termen de
rambursare peste un an, potrivit clauzelor contractuale.

(2) In intelesul alin. (1), prin credit/imprumut se intelege orice conventie
incheiatd intre parti care genereaza in sarcina uneia dintre pdrti obligatia de a plati
dobanzi si de a restitui capitalul imprumutat. Pentru determinarea gradului de
indatorare, in capitalul imprumutat se includ si creditele/imprumuturile cu
termen de rambursare peste un an pentru care, in conventiile incheiate, nu s-a
stabilit obligatia de a plati dobanzi.

(3) In intelesul alin. (1), in capitalul imprumutat se includ si
creditele/imprumuturile care au un termen de rambursare mai mic de un an, in
situatia In care exista prelungiri ale acestui termen, iar perioada de rambursare
curentd, Insumatd cu perioadele de rambursare anterioare ale
creditelor/imprumuturilor pe care le prelungesc, depaseste un an. In acest caz,
impozitul pe profit se recalculeazd si pentru perioada de rambursare anterioara
prelungirii.

@) In cazul in care cheltuielile din diferentele de curs valutar depasesc
veniturile din diferentele de curs valutar, pierderea netd va fi tratatd ca o cheltuiala
cu dobanzile, deductibila potrivit alin. (1). Cheltuielile/veniturile din diferentele
de curs valutar, care intrd sub incidenta prezentului alineat, sunt cele aferente
imprumuturilor luate in calcul la determinarea gradului de indatorare a
capitalului.

(5) In conditiile in care gradul de indatorare a capitalului este peste 3 sau
capitalul propriu are o valoare negativd, cheltuielile cu dobéanzile si cu pierderea
netd din diferentele de curs valutar sunt nedeductibile. Acestea se reporteaza in
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perioada urmatoare, in conditiile alin. (1), pand la deductibilitatea integrald a
acestora. Dreptul de reportare a cheltuielilor cu dobanzile si cu pierderea netd din
diferentele de curs valutar al contribuabililor care isi inceteaza existenta ca efect al
unei operatiuni de fuziune sau divizare totald se transferd contribuabililor
nou-infiintati, respectiv celor care preiau patrimoniul societdtii absorbite sau
divizate, dupd caz, proportional cu activele transferate persoanelor juridice benefi-
ciare, potrivit proiectului de fuziune/divizare. Dreptul de reportare a cheltuielilor
cu dobanzile si cu pierderea netd din diferentele de curs valutar al contribuabililor
care nu isi inceteaza existenta ca efect al unei operatiuni de desprindere a unei
parti din patrimoniul acestora, transferatd ca intreg, se imparte intre acesti
contribuabili si cei care preiau partial patrimoniul societatii cedente, dupd caz,
proportional cu activele transferate persoanelor juridice beneficiare, potrivit
proiectului de divizare, respectiv cu cele mentinute de persoana juridica cedenta.

(6) Dobanzile si pierderile nete din diferente de curs valutar, in legatura cu
imprumuturile obtinute direct sau indirect de la banci internationale de dezvoltare
si organizatii similare, mentionate in norme, si cele care sunt garantate de stat, cele
aferente imprumuturilor obtinute de la institutiile de credit roméne sau strdine,
institutiile financiare nebancare, precum si cele obtinute in baza obligatiunilor
admise la tranzactionare pe o piatd reglementata nu intra sub incidenta preve-
derilor prezentului articol.

Aplicare.

(7) In cazul imprumuturilor obtinute de la alte entititi, cu exceptia celor
prevédzute la alin. (6), dobanzile deductibile sunt limitate la:

a) nivelul ratei dobanzii de politici monetara a Bancii Nationale a Roméaniei,
corespunzatoare ultimei luni din trimestru, pentru imprumuturile in lei; si

b) nivelul ratei dobanzii anuale de 4%, pentru imprumuturile in valuta.
Nivelul ratei dobanzii pentru imprumuturile in valutd se actualizeaza prin
hotarare a Guvernului.

(8) Limita prevazutd la alin. (7) se aplica separat pentru fiecare imprumut,
inainte de aplicarea prevederilor alin. (1) si (5). =

(9) Prevederile alin. (1)-(5) nu se aplicd institutiilor de credit - persoane juridice
romane si sucursalelor din Romania ale institutiilor de credit - persoane juridice
strdine, institutiilor financiare nebancare, precum si societdtilor de leasing
operational.

(10) In cazul unei persoane juridice strdine care isi desfisoara activitatea
printr-un sediu permanent in Roménia, prevederile prezentului articol se aplica
prin luarea in considerare a capitalului propriu.

(11) Cheltuielile cu dobanzile care sunt incluse in costul de achizitie sau in
costul de productie al unui activ cu ciclu lung de fabricatie, potrivit reglementarilor
contabile aplicabile, nu intrd sub incidenta prevederilor prezentului articol”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 27 se abroga.
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pitolul ITI"1 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, dupa Capitolul III se introduce un nou capitol,
Capitolul III*"1 - Norme impotriva practicilor de evitare a obligatiilor fiscale
care au incidenta directa asupra functionarii pietei interne, cu urmatorul cuprins:

., Capitolul 1111 (,, Norme impotriva practicilor de evitare a obligatiilor fiscale care au
incidentd directd asupra functiondrii pietei interne”)

Art. 401 Definitii specifice

In sensul prezentului capitol, termenii si expresiile de mai jos au urmditoarele
semnificatii:

1. costurile indatordrii — cheltuiala reprezentind dobinda aferentd tuturor formelor de
datorii, alte costuri echivalente din punct de vedere economic cu dobdnzile, inclusiv alte
cheltuieli suportate in legdturd cu obtinerea de finantare potrivit reglementarilor legale in
vigoare, cum ar fi, dar fird a se limita la acestea: pliti in cadrul imprumuturilor cu
participare la profit, dobinzi imputate la instrumente cum ar fi obligatiunile convertibile si
obligatiunile cu cupon zero, sume in cadrul unor mecanisme de finantare alternative cum
ar fi «finantele islamice», costul de finantare al plitilor de leasing financiar, dobinda
capitalizatd inclusd in valoarea contabild a unui activ aferent sau amortizarea dobinzii
capitalizate, sume calculate pe baza unui randament al finantdarii in temeiul normelor
privind preturile de transfer acolo unde este cazul, dobinzi notionale in cadrul unor
instrumente financiare derivate sau al unor acorduri de acoperire a riscului aferente
imprumuturilor unei entitdti, anumite cdstiguri si pierderi generate de diferentele de curs
valutar la imprumuturi si instrumente legate de obtinerea de finantare, comisioane de
garantare pentru mecanisme de finantare, comisioane de intermediere si costuri similare
aferente imprumuturilor de fonduri;

2. costurile excedentare ale indatordrii — suma cu care costurile tndatordrii unui
contribuabil depisesc veniturile din dobinzi si alte venituri echivalente din punct de vedere
economic pe care le primeste contribuabilul;

3. perioad fiscald — perioada impozabild stabilitd potrivit prevederilor art. 16;

4. intreprindere asociatd — oricare dintre urmdtoarele situatii:

a) o entitate in care contribuabilul define direct sau indirect o participatie, si anume
drepturi de vot sau detineri de capital in proportie de 25% sau mai mult, sau are dreptul si
primeascd 25% sau mai mult din profitul entititii respective;

b) o persoand fizicd sau o entitate care detine direct sau indirect o participatie, si anume
drepturi de vot sau detineri de capital in proportie de 25% sau mai mult intr-un
contribuabil, sau are dreptul sd primeascd 25% sau mai mult din profitul contribuabilului;

c) in cazul in care o persoand fizicd sau o entitate define direct sau indirect o parti-
cipatie de 25% sau mai mult intr-un contribuabil si tn una sau mai multe entitati, toate
entitdtile in cauzd, inclusiv contribuabilul, sunt considerate intreprinderi asociate;

5. intreprindere financiard - oricare dintre urmitoarele entititi:

a) o institutie de credit sau o intreprindere de investitii, potrivit art. 7 alin. (1°1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea
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capitalului, aprobatd cu modificiri si completdri prin Legea nr. 227/2007, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si art. 2 alin. (1) pct. 10 din Legea nr. 24/2017 privind emitentii de
instrumente financiare si operatiuni de piatd, sau un administrator de fonduri de investitii
alternative, astfel cum este definit la art. 3 pct. 2 din Legea nr. 74/2015 privind
administratorii de fonduri de investitii alternative, cu modificirile si completdrile
ulterioare, sau o societate de administrare a unui organism de plasament colectiv in valori
mobiliare, astfel cum este definitd la art. 4 alin. (1) si art. 5 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guovernului nr. 32/2012 privind organismele de plasament colectiv in valori
mobiliare si societitile de administrare a investitiilor, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de capital, aprobatd cu modificiri si
completdiri prin Legea nr. 10/2015, cu modificirile ulterioare;

b) o intreprindere de asigurare, definitd ca fiind un asigurdtor potrivit art. 1 alin. (2)
pct. 3 din Legea nr. 237/2015 privind autorizarea si supravegherea activititii de asigurare
si reasigurare, cu modificdrile ulterioare;

c) o intreprindere de reasigurare, definitd ca fiind un reasigurditor potrivit art. 1 alin.
(2) pct. 45 din Legea nr. 237/2015, cu modificirile ulterioare;

d) un administrator de pensii, astfel cum este definit la art. 2 alin. (1) pct. 8 din Legea
nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, republicatd, cu modificirile si
completdirile ulterioare;

e) institutii de pensii care gestioneazd sisteme de pensii considerate a fi sisteme de
securitate sociald care fac obiectul Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului
European si al Consiliului si al Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului, precum si orice entitate juridicd instituitd in scopul investirii in
astfel de sisteme;

f) un fond de investitii alternative (FIA) administrat de un AFIA, astfel cum este
definit la art. 3 pct. 20 - 22 din Legea nr. 74/2015 privind administratorii de fonduri de
investitii alternative, cu modificdrile ulterioare;

g) un organism de plasament colectiv in valori mobiliare (OPCVM), astfel cum este
definit la art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 32/2012 , cu
modificdrile ulterioare;

h) o contraparte centrald, astfel cum este definitd la art. 2 pct. 1 din Regulamentul
(UE) nr. 648/2012 al Parlamentului European si al Consiliului;

i) un depozitar central de titluri de valoare, astfel cum este definit la art. 2 alin. (1) pct.
1 din Regulamentul (UE) nr. 909/2014 al Parlamentului European si al Consiliului;

6. stat membru — are intelesul dat la art. 24 alin. (5) lit. a);

7. stat tert — are intelesul dat la art. 24 alin. (5) lit. c);

8. transferul de active - operatiunea prin care Romdnia pierde dreptul de a impozita
activele transferate, in timp ce activele ramin in proprietatea legald sau economicd a
aceluiasi contribuabil;

9. transferul rezidentei fiscale — operatiunea prin care contribuabilul nu mai are
rezidenta fiscald in Romdnia si dobandeste rezidentd fiscald in alt stat membru sau intr-un
stat tert;
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10. transferul unei activitdti economice desfisurate printr-un sediu permanent —
operatiunea prin care contribuabilul nu mai are prezentd fiscald in Romania si dobdndeste o
astfel de prezentd in alt stat membru sau intr-un stat tert, fird si dobandeascd rezidentd
fiscald in acel stat membru sau stat terf.

Art. 4072 Reguli privind limitarea deductibilitdtii dobdnzii si a altor costuri
echivalente dobanzii din punct de vedere economic

(1) In sensul prezentului articol, costurile excedentare ale indatordrii, astfel cum sunt
definite potrivit art. 40"1 pct. 2, care depdsesc plafonul deductibil previzut la alin. (4),
sunt deduse limitat in perioada fiscald in care sunt suportate, pand la nivelul a 10% din
baza de calcul stabilitd conform algoritmului previzut la alin. (2).

(2) Baza de calcul utilizatd pentru stabilirea costurilor excedentare ale indatordrii,
deductibile la calculul rezultatului fiscal, o reprezintd diferenta dintre veniturile si
cheltuielile inregistrate conform reglementdrilor contabile aplicabile, in perioada fiscald de
referintd, din care se scad veniturile neimpozabile si la care se adaugd cheltuielile cu
impozitul pe profit, costurile excedentare ale indatoririi, precum si sumele deductibile
reprezentind amortizarea fiscald, determinate potrivit art. 28.

(3) In conditiile in care baza de calcul are o valoare negativd sau egald cu zero, costurile
excedentare ale indatordrii sunt nedeductibile in perioada fiscald de referintd si se
reporteazd potrivit alin. (7).

(4) Contribuabilul are dreptul de a deduce, intr-o perioadd fiscald, costurile excedentare
ale tndatordarii pand la plafonul deductibil reprezentat de echivalentul in lei al sumei de
200.000 euro calculat la cursul de schimb comunicat de Banca Nationald a Romdaniei
valabil pentru ultima zi a trimestrului/anului fiscal, dupid caz.

(5) Prin exceptie de la alin. (1) si (4), in cazul in care contribuabilul este o entitate
independentd, in sensul cd nu face parte dintr-un grup consolidat in scopuri de
contabilitate financiard, si nu are nicio intreprindere asociatd si niciun sediu permanent,
acesta deduce integral costurile excedentare ale indatordrii, in perioada fiscald in care
acestea sunt suportate.

(6) Se exclud din domeniul de aplicare al alin. (1) si (4) costurile excedentare ale
indatordrii rezultate din Imprumuturi utilizate pentru finantarea unui proiect de
infrastructurd publicd pe termen lung care are scopul de a furniza, de a imbundtiti, de a
opera si/sau de a mentine un activ de mari dimensiuni, considerat a fi de interes public
general, daci operatorii de proiect sunt inregistrati in Uniunea Europeand, iar costurile
indatordrii, activele utilizate in scopul proiectului si veniturile inregistrate de operatorii de
proiect provin din/sunt in Uniunea Europeand. Excluderea ia in considerare atdt veniturile
din dobanzi si alte venituri echivalente din punct de vedere economic dobdnzilor, cit si
cheltuielile reprezentind dobanzi si alte costuri echivalente dobdnzii din punct de vedere
economic, aferente unor proiecte de infrastructurd publicd pe termen lung.

(7) Costurile excedentare ale indatordrii care nu pot fi deduse in perioada fiscald de
calcul in conformitate cu alin. (1) se reporteazd, fird limitd de timp, in anii fiscali urmatori
in aceleasi conditii de deducere, conform prezentului articol.
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(8) Pentru contribuabilii care intrd sub incidenta prevederilor alin. (1) si (4), prin
exceptie de la art. 7 pct. 44 si 45, valoarea fiscald a activelor nu include costuri de dobindd
si alte costuri echivalente dobanzii din punct de vedere economic.

(9) Regulile previzute de prezentul articol sunt aplicabile si dobdnzilor si pierderilor
nete din diferente de curs valutar, reportate potrivit prevederilor art. 27, prevederi in
vigoare pand la data de 31 decembrie 2017 inclusiv. In cazul entititilor independente
previzute la alin. (5), dobdnzile si pierderile nete din diferente de curs valutar, reportate
potrivit prevederilor art. 27 in vigoare pand la data de 31 decembrie 2017 inclusiv, sunt
integral deductibile.

Art. 4073 Regimul fiscal al transferurilor de active, de rezidentd fiscald si/sau
de activitate economicd desfdsuratd printr-un sediu permanent pentru care
Romania pierde dreptul de impozitare

(1) Pentru transferurile de active, de rezidentd fiscald si/sau de activitate economicd
desfisuratd printr-un sediu permanent, asa cum sunt definite la pct. 8, 9 si 10 ale art.
40", contribuabilul este supus impozitului pe profit, in conformitate cu urmditoarele
requli:

a) se determind diferenta intre valoarea de piatd a activelor, potrivit alin. (10),
transferate intr-o perioadd impozabild si valoarea lor fiscald, potrivit art. 7 pct. 44 si 45;

b) in cazul in care diferenta calculatd potrivit lit. a) reprezintd un cdstig, asupra
acestuia se aplicd cota previzutd la art. 17;

c) in cazul in care diferenta calculatd potrivit lit. a) reprezintd o pierdere, aceasta se
recupereaza din castigurile rezultate din operatiuni de aceeasi naturd, potrivit modalititii
de recuperare previzute de art. 31.

(2) Impozitul calculat potrivit alin. (1) se declard si se pliteste, pentru perioada fiscald
de referintd, potrivit prevederilor art. 41 si 42.

(3) Prezentul articol se aplicd tn urmitoarele situatii:

a) contribuabilul transferd active de la sediul central din Romania la sediul siu
permanent dintr-un alt stat membru sau dintr-un stat tert, in mdsura in care, ca urmare a
transferului, Romdnia pierde dreptul de a impozita activele transferate;

b) contribuabilul transferd active de la sediul permanent din Romdnia la sediul central
sau la un alt sediu permanent dintr-un alt stat membru sau dintr-un stat tert, in mdsura in
care, ca urmare a transferului, Romania pierde dreptul de a impozita activele transferate;

c) contribuabilul isi transferd rezidenta fiscald din Romania intr-un alt stat membru
sau intr-un stat tert, cu exceptia acelor active care ramdn legate efectiv de un sediu
permanent in Romania;

d) contribuabilul transferd activitatea economicd desfasuratd in Romdnia printr-un
sediu permanent citre un alt stat membru sau cdtre un stat tert, in mdsura in care, ca
urmare a transferului, Romania pierde dreptul de a impozita activele transferate.

(4) Contribuabilul care aplicd requlile de la alin. (1) - (3) beneficiazd de dreptul de
esalonare la platd pentru acest impozit, prin achitarea in trange pe parcursul a cinci ani,
dacd sunt indeplinite conditiile previzute de Codul de procedurd fiscald si daci se afld in
oricare dintre urmdatoarele situatii:
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a) transferd active de la sediul central din Romdnia la sediul sau permanent dintr-un
alt stat membru sau dintr-un stat tert care este parte la Acordul privind Spatiul Economic
European, denumit in continuare Acordul privind SEE, iar, ca urmare a transferului,
Romania pierde dreptul de a impozita activele transferate;

b) transferd active de la sediul permanent din Romadnia la sediul central sau la un alt
sediu permanent dintr-un alt stat membru sau dintr-un stat tert care este parte la Acordul
privind SEE, iar, ca urmare a transferului, Romdnia pierde dreptul de a impozita activele
transferate;

c) transferd rezidenta fiscald din Romdnia intr-un alt stat membru sau intr-un stat tert
care este parte la Acordul privind SEE, cu exceptia acelor active care rdmdn legate efectiv de
un sediu permanent in Romania;

d) transferd activitatea economicd desfasuratd in Romdnia printr-un sediu permanent
cdatre un alt stat membru sau cdtre un stat tert care este parte la Acordul privind SEE, in
mdsura in care, ca urmare a transferului, Romania pierde dreptul de a impozita activele
transferate.

(5) Prevederile alin. (4) se aplicd in ceea ce priveste statele terte care sunt parte la
Acordul privind SEE daci acestea au incheiat un acord cu Romdnia sau cu Uniunea
Europeand referitor la asistenta reciprocd in materie de recuperare a creantelor fiscale,
echivalentd cu asistenta reciprocd previzutd in Directiva 2010/24/UE a Consiliului, ale
cdrei prevederi sunt transpuse in cadrul capitolului II «Asistenta reciprocd tn materie de
recuperare a creantelor legate de taxe, impozite, drepturi si alte mdsuri» al titlului X
«Aspecte internationale» din Codul de proceduri fiscald.

(6) Esalonarea la platd acordatd potrivit alin. (4) isi pierde valabilitatea, pe langd
cazurile previzute in Codul de procedurd fiscald, si in urmiditoarele cazuri:

a) activele transferate sau activitatea economicd desfasuratd printr-un sediu permanent
sunt vandute sau sunt cedate in oricare alt mod;

b) activele transferate sunt ulterior retransferate intr-un stat tert;

c) rezidenta fiscald a contribuabilului sau activitatea economicd transferatd initial din
Romidnia la un sediu permanent dintr-un alt stat membru este ulterior retransferatd
intr-un stat tert.

(7) Prevederile de la lit. b) si c) ale alin. (6) nu se aplicd in ceea ce priveste statele terte
care sunt parti la Acordul privind SEE dacd acestea au incheiat un acord cu Romdnia sau
cu Uniunea Europeand referitor la asistenta reciprocd in materie de recuperare a creantelor
fiscale, echivalentd cu asistenta reciprocd previzutd in Directiva 2010/24/UE a Consiliului,
ale cidrei prevederi au fost transpuse tn cadrul capitolului Il «Asistenta reciprocd in materie
de recuperare a creantelor legate de taxe, impozite, drepturi si alte mdsuri» al titlului X
«Aspecte internationale» din Codul de proceduri fiscald.

(8) Dispozitiile alin. (4) — (6) se completeazi cu prevederile capitolului IV «Inlesniri la
platid» din cadrul titlului VII «Colectarea creantelor fiscale» din Codul de proceduri fiscald.

(9) In cazul transferului activelor, al rezidentei fiscale sau al activititii economice
desfisurate printr-un sediu permanent, din alt stat membru in Romdnia, prin exceptie de la
art. 7 pct. 44 si 45, valoarea fiscald a acestor active, utilizatd la determinarea rezultatului
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fiscal, este valoarea stabilitid de citre statul membru al contribuabilului sau al sediului
permanent care a efectuat transferul in Romania, intrebuintatd pentru calculul impozitului
pe profit la momentul pierderii dreptului de impozitare de catre celalalt stat membru, in
afard de cazul in care aceastd valoare nu reflectd valoarea de piatd.

(10) In sensul alin. (1) si (9), prin valoare de piatd se intelege suma in schimbul cireia
un activ poate fi transferat sau obligatiile reciproce pot fi stinse intre cumpdrditori si
vanzdtori independenti interesati, intr-o tranzactie directd. Valoarea de piatd se stabileste
potrivit prevederilor art. 11.

(11) Sub conditia stabilirii faptului ci activele transferate revin in termen de
maximum 12 luni in Romadnia, prezentul articol nu se aplicd transferurilor de active legate
de: finantarea prin instrumente financiare sau constituite ca garantie, indeplinirea
anumitor cerinte prudentiale de capital sau de gestionare a lichiditditilor.

Art. 40" Regula generald antiabuz

(1) In scopul calculirii obligatiilor fiscale, nu se ia in considerare un demers sau o serie
de demersuri care, avind in vedere toate faptele si circumstantele relevante, nu sunt oneste,
fiind intreprinse cu scopul principal sau cu unul dintre scopurile principale de a obtine un
avantaj fiscal care contravine obiectului sau scopului urmdrit prin prevederile fiscale
aplicabile. Un demers poate cuprinde mai multe etape sau pirti.d

(2) In sensul alin. (1), un demers sau o serie de demersuri sunt considerate ca nefiind
oneste in mdsura in care nu sunt intreprinse din motive comerciale valabile care reflectd
realitatea economicd, astfel cum prevede art. 11.

(3) In cazul in care un demers sau o serie de demersuri nu este/sunt luat/luate in
considerare in conformitate cu alin. (1), obligatia fiscald se calculeazd in conformitate cu
prezentul titlu.

Art. 4075 Reguli privind societitile strdine controlate

(1) O entitate este consideratd societate strdind controlatd si i se aplicd prevederile
prezentului articol, dacd sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) contribuabilul, singur sau impreund cu intreprinderile sale asociate, define o
participatie directd sau indirectd de mai mult de 50% din drepturile de vot sau detine direct
sau indirect mai mult de 50% din capitalul entititii sau are dreptul sd primeascd mai mult
de 50% din profiturile entititii respective;

b) impozitul pe profit plitit efectiv pentru profiturile sale de citre entitatea sau sediul
permanent este mai mic decdt diferenta dintre impozitul pe profit care ar fi fost perceput de
la entitate sau sediul permanent, calculat tn conformitate cu prevederile prezentului titlu si
impozitul pe profit plitit efectiv pentru profiturile sale de citre entitate sau de citre sediul
permanent. In sensul prezentei litere, nu este luat in considerare sediul permanent al unei
entitdti tratate ca societate strdind controlatd, in mdsura in care sediul nu este supus
impozitirii sau este scutit de impozit in jurisdictia societitii strdine controlate respective.

(2) Prevederile prezentului articol se aplicd si sediilor permanente din state
membre/state terte ale unui contribuabil pldtitor de impozit pe profit, ale caror profituri nu
sunt supuse impozitarii sau sunt scutite de impozit in Romania.
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(3) In cazul in care o entitate sau un sediu permanent este considerati/considerat
societate strdind controlatd, potrivit prevederilor alin. (1), contribuabilul plititor de impozit
pe profit care o controleazi include tn baza impozabild veniturile nedistribuite ale entititii
care au provenit din urmitoarele:

a) dobdnzi sau orice alte venituri generate de active financiare;

b) redevente sau orice alte venituri generate de drepturi de proprietate intelectuald;

c) dividende si venituri din transferul titlurilor de participare;

d) venituri din leasing financiar;

e) venituri din activititi de asigqurare, activititi bancare sau alte activititi financiare;

f) venituri de la societiti care le obtin din bunuri si servicii cumpdrate de la intre-
prinderi asociate si sunt vandute acestora fird nicio valoare economicd adiugatd sau cu o
valoare adaugatd micd.

(4) Prevederile alin. (3) nu se aplicd in cazul in care societatea strdind controlatd
desfisoard o activitate economicd semnificativd, sustinutd de personal, echipamente, active
si spatii, astfel cum o demonstreazd faptele si circumstantele relevante, precum si in cazul
in care societatea strdind controlatd isi are rezidenta fiscald sau este situatd intr-un stat tert
care este parte la Acordul privind SEE.

(5) Nu sunt considerate societiti strdine controlate in conformitate cu prevederile
alin. (1) si (2) urmitoarele:

a) entitatea sau sediul permanent, daci aceasta/acesta inregistreazd intr-o perioadd
fiscald venituri din categoriile previzute de alin. (3), reprezentind o treime sau mai pufin
de o treime din totalul veniturilor inregistrate in perioada fiscald de calcul;

b) intreprinderea financiard care inregistreazd intr-o perioadd fiscald venituri de
natura celor previzute la alin. (3) care provin din operatiuni desfisurate cu contribuabilul
roman sau cu intreprinderile asociate ale acestuia, reprezentind o treime sau mai putin de o
treime din totalul veniturilor inregistrate de intreprinderea financiard.

(6) Veniturile previzute la alin. (3) se includ in baza impozabild a contribuabilului
plititor de impozit pe profit, potrivit dispozitiilor prezentului titlu, proportional cu parti-
cipatia contribuabilului in entitate, astfel cum este definitd la alin. (1) lit. a).

(7) Veniturile previzute de alin. (3) se includ itn baza impozabild a contribuabilului,
aferentd perioadei sale fiscale in cursul cdreia se incheie perioada fiscald a entitatii
controlate/sediului permanent.

(8) Pierderile fiscale inregistrate de un sediu permanent calificat, potrivit alin. (1) si
(2), ca entitate strdind controlatd, urmeazd regimul instituit la art. 40.

(9) Pentru evitarea dublei impuneri, in situafia in care entitatea distribuie profit
contribuabilului, iar acest profit distribuit este deja inclus in veniturile impozabile ale
contribuabilului in temeiul prezentului articol, cuantumul veniturilor incluse anterior in
baza impozabild a contribuabilului se deduce in perioada fiscald in care se calculeazi
cuantumul impozitului datorat pentru profitul distribuit.

(10) Pentru evitarea dublei impuneri, in cazul in care contribuabilul cedeazi
participatia sa intr-o entitate controlati sau activitatea economicd desfisuratd printr-un
sediu permanent, iar o parte a incasdrilor din cedare a fost inclusd anterior in baza
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impozabild a contribuabilului, in temeiul prezentului articol, cuantumul respectiv se
deduce in perioada fiscald in care se calculeazd cuantumul impozitului datorat pentru
incasdrile respective.

(11) Contribuabilul scade din impozitul pe profit datorat, potrivit prevederilor art. 39,
impozitul plitit unui stat strdin de citre entitatea controlati/sediul sau permanent.

Art. 40"6 Compatibilitatea cu legislatia europeand

Dispozitiile prezentului capitol transpun prevederile Directivei 2016/1.164/UE a
Consiliului din 12 iulie 2016 de stabilire a normelor impotriva practicilor de evitare a
obligatiilor fiscale care au incidentd directd asupra functiondrii piefei interne, publicatd in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene seria L nr. 193 din 19 iulie 2016, cu exceptia
prevederilor referitoare la tratamentul neuniform al elementelor hibride, pentru care
termenul de transpunere a fost amdnat, potrivit art. 1 pct. 7 din Directiva 2017/952/UE,
pand la 31 decembrie 2019, din necesitatea continudrii lucrarilor”.

Titlul III (,Impozitul pe veniturile microintreprinderilor”)

Art. 47 alin. (1) lit. a), b), ¢) si alin. (3) din Codul fiscal (modificat

nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 47, alin. (1) lit. a) si b) prevedeau ca:

»Art. 47 (,Definitia microintreprinderii”)

In sensul prezentului titlu, o microintreprindere este o persoand juridica
romand care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii, la data de 31 decembrie
a anului fiscal precedent:

a) a realizat venituri, altele decat cele obtinute din desfdsurarea activitatilor,
prevdzute la art. 48 alin. (6);

b) a realizat venituri, altele decéat cele din consultanta si management, in
proportie de peste 80% din veniturile totale;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 47 alin. (1) lit. a) si b) se abroga.

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 47 alin. (1) lit. ¢) prevedea ca:

,C) a realizat venituri care nu au depadsit echivalentul in lei a 500.000 euro.
Cursul de schimb pentru determinarea echivalentului in euro este cel valabil la
inchiderea exercitiului financiar in care s-au inregistrat veniturile;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 47 alin. (1), lit. ¢) se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

,,¢) a realizat venituri care nu au depdsit echivalentul in lei a 1.000.000 euro. Cursul
de schimb pentru determinarea echivalentului in euro este cel valabil la inchiderea
exercitiului financiar in care s-au inregistrat veniturile;”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 47, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat,
alin. (3), cu urmatorul cuprins:

,(3) Nu intrd sub incidenta prezentului titlu urmidtoarele persoane juridice romine:

a) Fondul de garantare a depozitelor in sistemul bancar, constituit potrivit legii;

b) Fondul de compensare a investitorilor, infiintat potrivit legii;

c) Fondul de garantare a pensiilor private, infiintat potrivit legii;

d) Fondul de garantare a asiguratilor, constituit potrivit legii;

e) entitatea transparentd fiscal cu personalitate juridicd”.

Art. 48 alin. (4), (5), (51), (52) si (6) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 48 alin. (4), (5), (5Y), (5?) si (6) prevedeau:

»(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), persoana juridicdi romana
nou-infiintata care, incepand cu data inregistrdrii in registrul comertului,
intentioneaza sa desfdsoare activitatile prevazute la alin. (6), nu intra sub incidenta
prezentului titlu.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), persoana juridicA romana
nou-infiintata care, la data inregistrdrii in registrul comertului, are subscris un
capital social de cel putin 45.000 lei poate opta sd aplice prevederile titlului IL
Optiunea este definitivd, cu conditia mentinerii valorii capitalului social de la data
inregistrarii, pentru intreaga perioada de existentd a persoanei juridice respective.
In cazul in care aceasti conditie nu este respectati, persoana juridici aplics
prevederile prezentului titlu, incepand cu anul fiscal urmator celui in care capitalul
social este redus sub valoarea de 45.000 lei, dacd sunt indeplinite conditiile
prevazute la art. 47.

Alineatul a fost modificat prin Ordonanta de urgenta 84/2016 la 01,/01/2017

(5!) Pentru persoanele juridice romane care au aplicat prevederile alin. (5), in
forma in vigoare pand la data de 31 decembrie 2016, conditia referitoare la
mentinerea unui capital social de cel putin echivalentul in lei al sumei de 25.000
euro se considera indeplinitd si in situatia in care capitalul social scade pana la
nivelul sumei de 45.000 lei.

Alineatul a fost introdus prin Ordonantd de urgenta 84/2016 la 01,/01/2017.

(5?) Prin exceptie de la prevederile art. 47, microintreprinderile existente care
au subscris un capital social de cel putin 45.000 lei pot opta sa aplice prevederile
titlului II incepand cu 1 ianuarie 2017 sau cu trimestrul in care aceastd conditie este
indeplinitd. Optiunea este definitivd, cu conditia mentinerii valorii capitalului
social pentru intreaga perioadd de existentd a persoanei juridice respective. In
cazul in care aceastd conditie nu este respectatd, persoana juridica aplica
prevederile prezentului titlu incepand cu anul fiscal urmator celui in care capitalul
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social este redus sub valoarea de 45.000 lei, daca sunt indeplinite conditiile preva-
zute la art. 47. lesirea din sistemul de impunere pe veniturile microintreprinderilor
ca urmare a optiunii se comunica organelor fiscale competente, potrivit preve-
derilor Codului de procedura fiscald. Calculul si plata impozitului pe profit de
catre microintreprinderile care opteaza sa aplice prevederile titlului II se efectueaza
ludnd in considerare veniturile si cheltuielile realizate incepadnd cu trimestrul
respectiv.

(6) Nu intra sub incidenta prevederilor prezentului titlu persoanele juridice
romane care:

a) desfdsoara activitdti in domeniul bancar;

b) desfasoara activitati in domeniile asigurarilor si reasigurdrilor, al pietei de
capital, cu exceptia persoanelor juridice care desfasoara activitati de intermediere
in aceste domenii;

c) desfasoarad activitati in domeniul jocurilor de noroc;

d) desfasoara activitati de explorare, dezvoltare, exploatare a zacamintelor
petroliere si gazelor naturale.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 48, alin. (4), (5), (5%), (5?) si (6) se abroga.

Art. 51 alin. (5) si (6) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 51 alin. (5) si (6) prevedeau ci:

+(5) In cazul in care, in cursul anului fiscal, numarul de salariati se modifica,
cotele de impozitare prevazute la alin. (1) se aplicd in mod corespunzator,
incepand cu trimestrul in care s-a efectuat modificarea, potrivit legii. Pentru
microintreprinderile care au un salariat, respectiv 2 salariati si care aplica cotele de
impozitare prevazute la alin. (1) lit. a) si b), al cdror raport de munca inceteaza,
conditia referitoare la numarul de salariati se considera indeplinita daca in cursul
aceluiasi trimestru sunt angajati noi salariati.

(6) Pentru microintreprinderile care nu au niciun salariat sau au unul sau 2
salariati, in situatia in care numdrul acestora se modifica, in scopul
mentinerii/ modificdrii cotelor de impozitare prevazute la alin. (1), noii salariati
trebuie angajati cu contract individual de munca pe duratda nedeterminata sau pe
durata determinata pe o perioada de cel putin 12 luni”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 51 alin. (5) si (6) se modifica si vor avea
urmadtorul cuprins:

,(5) In cazul in care, in cursul anului fiscal, numdrul de salariati se modificd, cotele de
impozitare previzute la alin. (1) se aplicd in mod corespunzitor, incepand cu trimestrul in
care s-a efectuat modificarea, potrivit legii. Pentru microintreprinderile care au un salariat si
care aplicd cota de impozitare previzuti la alin. (1) lit. a), al ciror raport de muncd inceteaza,
conditia referitoare la numdrul de salariati se considerd indeplinitd dacd in cursul aceluiasi
trimestru este angajat un nou salariat cu respectarea conditiei previzute la alin. (6).
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(6) Pentru microintreprinderile care nu au niciun salariat, in situatia in care anga-
jeazd un salariat, in scopul modificirii cotelor de impozitare prevazute la alin. (1), noul
salariat trebuie angajat cu contract individual de muncd pe duratd nedeterminatd sau pe
duratd determinatd pe o perioadd de cel putin 12 luni.”.

Art. 52 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 52 prevedea:

(1) Daca in cursul unui an fiscal o microintreprindere realizeaza venituri mai
mari de 500.000 euro sau ponderea veniturilor realizate din consultantd si
management in veniturile totale este de peste 20% inclusiv, aceasta datoreaza
impozit pe profit, incepand cu trimestrul in care s-a depdsit oricare dintre aceste
limite.

(2) Limitele fiscale prevazute la alin. (1) se verifica pe baza veniturilor
inregistrate cumulat de la inceputul anului fiscal. Cursul de schimb pentru
determinarea echivalentului in euro este cel valabil la inchiderea exercitiului
financiar precedent.

(3) Microintreprinderile care in cursul unui trimestru incep sa desfdsoare
activitdti de natura celor prevazute la art. 48 alin. (6) datoreaza impozit pe profit
incepand cu trimestrul respectiv.

(4) Calculul si plata impozitului pe profit de cdtre microintreprinderile care se
incadreazd in prevederile alin. (1) si (3) se efectueaza luand in considerare
veniturile si cheltuielile realizate incepand cu trimestrul respectiv”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 52 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 52 (,Requli de iesire din sistemul de impunere pe veniturile microintreprinderii
n cursul anului”)

(1) Dacd in cursul unui an fiscal o microintreprindere realizeazd venituri mai mari de
1.000.000 euro, aceasta datoreazd impozit pe profit, incepind cu trimestrul in care s-a
depdsit aceastd limitd.

(2) Limita fiscald previzutd la alin. (1) se verificd pe baza veniturilor inregistrate
cumulat de la inceputul anului fiscal. Cursul de schimb pentru determinarea echivalentului
in euro este cel valabil la tnchiderea exercitiului financiar precedent.

(3) Calculul si plata impozitului pe profit de citre microintreprinderile care se
incadreazi in prevederile alin. (1) se efectueazi ludnd in considerare veniturile si
cheltuielile realizate incepand cu trimestrul respectiv”.

Art. 54 si art. 541 din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 54 prevedea ca:

,Art. 54 (,,Reguli de determinare a conditiilor de aplicare a sistemului de impunere pe
veniturile microintreprinderii”)
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Pentru incadrarea in conditiile privind nivelul veniturilor prevazute la art. 47
alin. (1) lit. b) si ¢) si art. 52, se vor lua in calcul aceleasi venituri care constituie baza
impozabild prevazuta la art. 53”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 54 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 54 (,Requli de determinare a conditiilor de aplicare a sistemului de impunere pe
veniturile microintreprinderii”)

Pentru incadrarea in conditiile privind nivelul veniturilor prevazute la art. 47 alin. (1)
lit. ¢) si art. 52, se vor lua in calcul aceleasi venituri care constituie baza impozabilid
previzutd la art. 53.”

De asemenea, dupa art. 54 se introduce un nou articol, art. 54”1, cu urmatorul
cuprins:

,Art. 541 (,Reguli tranzitorii”)

Intrd sub incidenta art. 47 si microintreprinderile care au optat sd aplice prevederile
art. 48 alin. (5) si (5%) pand la data de 31 decembrie 2017 inclusiv, precum gi persoanele
juridice romane care desfisoard activititile care nu au intrat sub incidenta prevederilor
prezentului titlu aplicabil pand la data de 31 decembrie 2017 inclusiv”.

Titlul IV (, Impozitul pe venit”)

Art. 60 pct. 2 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)
Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 60 pct. 2 prevedea:

,2. persoanele fizice, pentru veniturile realizate din venituri din salarii si
asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1) - (3), ca urmare a desfdsurarii
activitatii de creare de programe pentru calculator. Incadrarea in activitatea de
creare de programe pentru calculator se face prin ordin comun al ministrului
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice, al ministrului pentru
societatea informationald, al ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice si al
ministrului finantelor publice”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 60, pct. 2 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,2. persoanele fizice, pentru veniturile realizate din salarii si asimilate salariilor
previzute la art. 76 alin. (1) - (3), ca urmare a desfasurdrii activititii de creare de programe
pentru calculator, in conditiile stabilite prin ordin comun al ministrului comunicatiilor gi
societdtii informationale, al ministrului muncii si justitiei sociale, al ministrului educatiei
nationale si al ministrului finantelor publice;”.
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Art. 64 teza introductiva a alin. (1) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 64 teza introductiva a alin. (1) prevedea:

,Art. 64 (,Cotele de impozitare”)

(1) Cota de impozit este de 16% si se aplicd asupra venitului impozabil
corespunzator fiecdrei surse din fiecare categorie pentru determinarea impozitului
pe veniturile din:

(...)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 64, teza introductiva a alin. (1) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

, Art. 64 (,Cotele de impozitare”)

(1) Cota de impozit este de 10% si se aplicd asupra venitului impozabil corespunzitor
fiecirei surse din fiecare categorie pentru determinarea impozitului pe veniturile din:

(...)"

Art. 68 alin. (4), lit. i) si alin. (5) lit. k) si lit. 1)}Jdin Codul fiscal (modificat prin|
0.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare
In vechea reglementare art. 68 alin. (4), lit. i) prevedea ca:

»(4) Conditiile generale pe care trebuie sa le indeplineasca cheltuielile efectuate
in scopul desfasurdrii activitatii independente, pentru a putea fi deduse, in functie
de natura acestora, sunt:

i) sd reprezinte contributii profesionale obligatorii datorate, potrivit legii,
organizatiilor profesionale din care fac parte contribuabilii;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 68 alin. (4), lit. i) se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

1) sd reprezinte contributii de asigurdiri sociale plitite la sistemele proprii de asigurdiri
sociale si/sau contributii profesionale obligatorii platite, potrivit legii, organizatiilor
profesionale din care fac parte contribuabilii;”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 68 alin. (5) lit. k) si 1) prevedeau ca:

»K) cheltuielile reprezentand contributii obligatorii datorate pentru salariati,
inclusiv cele pentru asigurarea de accidente de munca si boli profesionale, potrivit
legii;

1) cheltuielile reprezentand contributii sociale obligatorii, potrivit legii, datorate
de catre contribuabil in limitele stabilite potrivit prevederilor titlului V -
Contributii sociale obligatorii, indiferent daca activitatea se desfdsoara individual
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si/sau intr-o forma de asociere. Deducerea cheltuielilor respective se efectueaza de
organul fiscal competent la recalcularea venitului net anual/ pierderii nete anuale,
potrivit prevederilor art. 75;”.

Noua reglementare

Astfel, potrivit noii reglementdri, art. 68 alin. (5) lit k) se modifica si va avea
urmdtorul cuprins:

k) cheltuielile reprezentind contributii sociale obligatorii datorate in calitate de
angajatori, potrivit titlului V;”

De asemenea, la art. 68 alin. (5), lit. 1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

1) cheltuielile reprezentind contributia de asigurdri sociale datoratd de contribuabil
potrivit prevederilor titlului V — Contributii sociale obligatorii, indiferent dacd activitatea
se desfisoard individual si/sau intr-o formd de asociere. Deducerea cheltuielilor respective se
efectueazd de organul fiscal competent la recalcularea venitului net anual/pierderii nete
anuale, potrivit prevederilor art. 75;”.

Art. 72 alin. (2) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 72 alin. (2) prevedea ci:

»(2) Impozitul care trebuie retinut se stabileste prin aplicarea cotei de
impunere de 10% la venitul brut”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 72, alin. (2) se modifica si va avea urmdtorul
cuprins:

,(2) Impozitul care trebuie refinut se stabileste prin aplicarea cotei de impunere de 7%
la venitul brut”.

Art. 73 alin. (2) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 73 alin. (2) prevedea ci:

»(2) Impozitul care trebuie retinut se stabileste prin aplicarea cotei de impu-
nere de 10% la venitul brut”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 73, alin. (2) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,(2) Impozitul pe venit se calculeazd prin retinere la sursd la momentul platii veni-
turilor de citre plititorii veniturilor, persoane juridice sau alte entititi care au obligatia de
a conduce evidentd contabild, prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut diminuat
cu cheltuielile determinate prin aplicarea cotei forfetare de 40% asupra venitului brut”.
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Art. 75 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 75 alin. (1) prevedea ca:

»Art. 75 (,Recalcularea si impozitarea venitului net din activitdti indepen-
dente”)

(1) Organul fiscal competent are obligatia recalculdrii venitului net
anual/pierderii nete anuale, determinat/determinatd in sistem real, pe baza
datelor din contabilitate, stabilit/stabilitd potrivit Declaratiei privind venitul
realizat, prin deducerea din venitul net anual a contributiilor sociale obligatorii
datorate, potrivit prevederilor titlului V - Contributii sociale obligatorii.”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 75 alin. (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,Art. 75 (,Recalcularea si impozitarea venitului net din activititi independente”)

(1) Organul fiscal competent are obligatia recalculdrii venitului net anual/pierderii
nete anuale, determinat/determinatd in sistem real, pe baza datelor din contabilitate,
stabilit/stabilitd potrivit Declaratiei privind venitul realizat, prin deducerea din venitul net
anual a contributiei de asiqurdri sociale datorate de contribuabil potrivit prevederilor
titlului V — Contributii sociale obligatorii.”.

Art. 76 alin. (2) lit. r!) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 76 alin. (2) lit. r!) prevedea ci:

,11) veniturile obtinute de cdtre persoanele fizice care desfasoard activitati in
cadrul misiunilor diplomatice, oficiilor consulare si institutelor culturale romanesti
din strdindtate, in conformitate cu prevederile pct. 5 alin. (1) din cap. IV lit. B al
anexei nr. V la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 76 alin. (2) lit. ') se modificd si va avea
urmadtorul cuprins:

,1"\1) veniturile obtinute de citre persoanele fizice care desfisoard activititi in cadrul
misiunilor diplomatice, oficiilor consulare si institutelor culturale romdnesti din strdi-
ndtate, in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) din cap. IV sectiunea a 3-a al anexei
nr. IV la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice”.

Art. 77 alin. (2) si (3) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 77 alin. (2) si (3) prevedea ca:

»(2) Deducerea personald se acordd pentru persoanele fizice care au un venit
lunar brut de panad la 1.500 lei inclusiv, astfel:
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i) pentru contribuabilii care nu au persoane in intretinere - 300 lei;

ii) pentru contribuabilii care au o persoana in intretinere - 400 lei;

iii) pentru contribuabilii care au doud persoane in intretinere - 500 lei;
iv) pentru contribuabilii care au trei persoane in intretinere - 600 lei;

(v) pentru contribuabilii care au patru sau mai multe persoane in intretinere -
800 lei.

Pentru contribuabilii care realizeaza venituri brute lunare din salarii cuprinse
intre 1.501 lei si 3.000 lei, inclusiv, deducerile personale sunt degresive fata de cele
de mai sus si se stabilesc prin ordin al ministrului finantelor publice.

Pentru contribuabilii care realizeazad venituri brute lunare din salarii de peste
3.000 lei nu se acordd deducerea personala.

(3) Persoana in intretinere poate fi sotia/sotul, copiii sau alti membri de
familie, rudele contribuabilului sau ale sotului/sotiei acestuia pana la gradul al
doilea inclusiv, ale cdrei venituri, impozabile si neimpozabile, nu depdasesc 300 lei
lunar, cu exceptia veniturilor prevazute la art. 62 lit. 0), w) si x) si/sau a pensiilor
de urmas cuvenite conform legii, precum si a prestatiilor sociale acordate potrivit
art. 58 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 77, alin. (2) si (3) se modifica si vor avea
urmadtorul cuprins:

,(2) Deducerea personald se acordi pentru persoanele fizice care au un venit lunar
brut de pand la 1.950 lei inclusiv, astfel:

(i) pentru contribuabilii care nu au persoane in intrefinere — 510 lei;

(i1) pentru contribuabilii care au o persoand in intretinere — 670 lei;

(i1i) pentru contribuabilii care au doud persoane in intretinere — 830 lei;

(iv) pentru contribuabilii care au trei persoane in intrefinere — 990 lei;

(v) pentru contribuabilii care au patru sau mai multe persoane in intrefinere -
1.310 lei.

Pentru contribuabilii care realizeazd venituri brute lunare din salarii cuprinse intre
1.951 lei si 3.600 lei, inclusiv, deducerile personale sunt degresive fatd de cele de mai sus si
se stabilesc potrivit urmditorului tabel:

(
(
(
(

Venit lunar brut Persoane aflate in intretinere
dela...la fara 1 pers. 2 pers. 3 pers. 4si
peste 4

pers.
1 1950 510 670 830 990 1310
1951 2000 495 655 815 975 1295
2001 2050 480 640 800 960 1280
2051 2100 465 625 785 945 1265
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2101 2150 450 610 770 930 1250
2151 2200 435 595 755 915 1235
2201 2250 420 580 740 900 1220
2251 2300 405 565 725 885 1205
2301 2350 390 550 710 870 1190
2351 2400 375 535 695 855 1175
2401 2450 360 520 680 840 1160
2451 2500 345 505 665 825 1145
2501 2550 330 490 650 810 1130
2551 2600 315 475 635 795 1115
2601 2650 300 460 620 780 1100
2651 2700 285 445 605 765 1085
2701 2750 270 430 590 750 1070
2751 2800 255 415 575 735 1055
2801 2850 240 400 560 720 1040
2851 2900 225 385 545 705 1025
2901 2950 210 370 530 690 1010
2951 3000 195 355 515 675 995
3001 3050 180 340 500 660 980
3051 3100 165 325 485 645 965
3101 3150 150 310 470 630 950
3151 3200 135 295 455 615 935
3201 3250 120 280 440 600 920
3251 3300 105 265 425 585 905
3301 3350 90 250 410 570 890
3351 3400 75 235 395 555 875
3401 3450 60 220 380 540 860
3451 3500 45 205 365 525 845
3501 3550 30 190 350 510 830
3551 3600 15 175 335 495 815

Pentru contribuabilii care realizeazd venituri brute lunare din salarii de peste 3.600 lei
nu se acorda deducerea personald.

(3) Persoana in intretinere poate fi sotia/sotul, copiii sau alti membri de familie, rudele
contribuabilului sau ale sotului/sotiei acestuia pand la gradul al doilea inclusiv, ale cirei
venituri, impozabile si neimpozabile, nu depisesc 510 lei lunar, cu exceptia veniturilor
previzute la art. 62 lit. 0), w) si x) si/sau a pensiilor de urmas cuvenite conform legii,
precum si a prestatiilor sociale acordate potrivit art. 58 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare”.
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Art. 78 alin. (2) partea introductiva a literei a) si litera b) din Codul fiscal|

In vechea reglementare art. 78 alin. (2) lit. a) si lit. b) prevedeau ca:

»(2) Impozitul lunar prevazut la alin. (1) se determina astfel:

a) la locul unde se afld functia de bazd, prin aplicarea cotei de 16% asupra
bazei de calcul determinatd ca diferenta intre venitul net din salarii calculat prin
deducerea din venitul brut a contributiilor sociale obligatorii aferente unei luni,
datorate potrivit legii in Roménia sau in conformitate cu instrumentele juridice
internationale la care Romania este parte, precum si, dupa caz, a contributiei
individuale la bugetul de stat datorata potrivit legii, si urmdtoarele:

(i) deducerea personald acordata pentru luna respectiva;

(ii) cotizatia sindicald platita in luna respectiva;

(iii) contributiile la fondurile de pensii facultative potrivit Legii nr. 204/2006,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, si cele la scheme de pensii facultative,
calificate astfel in conformitate cu legislatia privind pensiile facultative de cdtre
Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de cdtre entitdti autorizate
stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic
European, suportate de angajati, astfel incat la nivelul anului sa nu se depdseasca
echivalentul in lei al sumei de 400 euro; (iv) primele de asigurare voluntara de
sdndtate, precum si serviciile medicale furnizate sub forma de abonament, definite
conform Legii nr. 95/2006, republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
suportate de angajati, astfel incat la nivelul anului sd nu se depaseasca echivalentul
in lei al sumei de 400 euro. Contractul de asigurare, respectiv abonamentul vizeaza
servicii medicale furnizate angajatului si/sau oricdrei persoane aflate in intreti-
nerea sa, asa cum este definitd la art. 77 alin. (3);

b) pentru veniturile obtinute in celelalte cazuri, prin aplicarea cotei de 16%
asupra bazei de calcul determinate ca diferentd intre venitul brut si contributiile
sociale obligatorii aferente unei luni, datorate potrivit legii in Romania sau in
conformitate cu instrumentele juridice internationale la care Romania este parte,
precum si, dupa caz, a contributiei individuale la bugetul de stat datorate potrivit
legii, pe fiecare loc de realizare a acestora”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 78 alin. (2), prima teza a lit. a) si lit. b) partea
introductiva a literei a) si litera b) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,a) la locul unde se afli functia de bazd, prin aplicarea cotei de 10% asupra bazei de
calcul determinatd ca diferentd intre venitul net din salarii calculat prin deducerea din
venitul brut a contributiilor sociale obligatorii aferente unei luni, datorate potrivit legii in
Romania sau in conformitate cu instrumentele juridice internationale la care Romania este
parte, precum gi, dupd caz, a contributiei individuale la bugetul de stat datoratd potrivit
legii, si urmiitoarele:

(..
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b) pentru veniturile obtinute in celelalte cazuri, prin aplicarea cotei de 10% asupra
bazei de calcul determinate ca diferentd intre venitul brut si contributiile sociale obligatorii
aferente unei luni, datorate potrivit legii in Romadnia sau in conformitate cu instrumentele
juridice internationale la care Romdnia este parte, precum si, dupd caz, a contributiei
individuale la bugetul de stat datorate potrivit legii, pe fiecare loc de realizare a acestora”.

Art. 84 alin. (8) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 84 alin. (8) prevedea ci:

»(8) Impozitul pe veniturile din arenda se calculeaza prin retinere la sursa de
cdtre platitorii de venit la momentul platii venitului, prin aplicarea cotei de 16%
asupra venitului net, impozitul fiind final”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 84, alin. (8) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,(8) Impozitul pe veniturile din arendd se calculeazi prin retinere la sursd de cdtre
plititorii de venit la momentul platii venitului, prin aplicarea cotei de 10% asupra
venitului net, impozitul fiind final.”

Art. 85 alin. (6) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 85 alin. (6) prevedea ci:

» (6) Impozitul anual datorat se calculeaza prin aplicarea cotei de 16% asupra
normei anuale de venit, impozitul fiind final”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 85, alin. (6) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,,(6) Impozitul anual datorat se calculeazd prin aplicarea cotei de 10% asupra normei
anuale de venit, impozitul fiind final”.

Art. 86, alin. (4) si (6) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 86 alin. (4) si (6) prevedeau ca:

,(4) Organul fiscal competent stabileste pldtile anticipate prin aplicarea cotei
de 16% asupra venitului net anual estimat din declaratia privind venitul
estimat/norma de venit si emite decizia de impunere, care se comunicd contri-
buabililor, potrivit procedurii stabilite prin ordin al presedintelui A.N.A.F. Pentru
declaratiile privind venitul estimat/norma de venit depuse in luna noiembrie sau
decembrie nu se mai stabilesc plati anticipate, venitul net aferent perioadei pana la
sfarsitul anului urmand sa fie supus impozitdrii, potrivit deciziei de impunere
emise pe baza declaratiei privind venitul realizat.

(..))




Actualitate legislativa 185

(6) Impozitul anual datorat se calculeazd de organul fiscal competent, pe baza
declaratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 16% asupra venitului net
anual determinat in sistem real, pe baza datelor din contabilitate, potrivit
prevederilor art. 68, impozitul fiind final”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 86, alin. (4) si (6) se modifica si vor avea
urmadtorul cuprins:

,(4) Organul fiscal competent stabileste platile anticipate prin aplicarea cotei de 10%
asupra venitului net anual estimat din declaratia privind venitul estimat/norma de venit gi
emite decizia de impunere, care se comunicd contribuabililor, potrivit procedurii stabilite
prin ordin al presedintelui A.N.A.F. Pentru declaratiile privind venitul estimat/norma de
venit depuse in luna noiembrie sau decembrie nu se mai stabilesc pliti anticipate, venitul
net aferent perioadei pind la sfarsitul anului urmand si fie supus impozitdrii, potrivit
deciziei de impunere emise pe baza declaratiei privind venitul realizat.

(...)

(6) Impozitul anual datorat se calculeazd de organul fiscal competent, pe baza decla-
ratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului net anual
determinat in sistem real, pe baza datelor din contabilitate, potrivit prevederilor art. 68,
impozitul fiind final.”

Art. 90 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 90 prevedea ci:

»Art. 90 (,Reguli aplicabile contributiilor sociale aferente veniturilor realizate
din cedarea folosintei bunurilor”)

(1) Pentru veniturile realizate in anul 2016, organul fiscal competent are
obligatia determindrii, pe categoria venituri din cedarea folosintei bunurilor, a
venitului anual realizat, sumd de venituri nete anuale, in vederea aplicarii
prevederilor referitoare la verificarea incadrdrii in plafonul corespunzator anului
fiscal respectiv pentru contributia de asigurdri sociale de sandtate prevazutd la
titlul V -, Contributii sociale obligatorii”.

(2) Pentru veniturile realizate incepand cu anul 2017, organul fiscal competent
are obligatia recalculdrii venitului net anual/pierderii nete anuale,
determinat/determinatd in sistem real, pe baza datelor din contabilitate,
stabilit/stabilita potrivit Declaratiei privind venitul realizat, prin deducerea din
venitul net anual a contributiilor sociale obligatorii datorate, potrivit prevederilor
titlului V.

(3) Venitul net anual/Venitul net anual recalculat potrivit alin. (2) din cedarea
folosintei bunurilor se impoziteaza potrivit prevederilor art. 86 si cap. XI din
prezentul titlu, dupd caz”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 90 se abroga.
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Art. 97 alin. (1) - (3) si (5) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 97 alin. (1) - (3) si (5) prevideau ca:

»(1) Veniturile sub formad de dobanzi pentru depozitele la vedere/conturi
curente, precum si cele la depozitele clientilor, constituite in baza legislatiei privind
economisirea si creditarea in sistem colectiv pentru domeniul locativ, se impun cu
o cotd de 16% din suma acestora, impozitul fiind final, indiferent de data
constituirii raportului juridic. Impozitul se calculeaza si se retine de catre platitorii
de astfel de venituri la momentul inregistrarii in contul curent sau in contul de
depozit al titularului. Plata impozitului se face lunar, pand la data de 25 inclusiv a
lunii urmadtoare inregistrdrii in cont. Impozitul datorat se pldteste integral la
bugetul de stat.

(2) Veniturile sub forma de dobanzi pentru depozitele la termen constituite,
instrumentele de economisire dobandite, contractele civile incheiate se impun cu o
cotd de 16% din suma acestora, impozitul fiind final, indiferent de data constituirii
raportului juridic. Pentru veniturile sub forma de dobanzi, impozitul se calculeaza
si se retine de catre platitorii de astfel de venituri la momentul inregistrarii in
contul curent sau in contul de depozit al titularului, respectiv la momentul
riscumpdririi, in cazul unor instrumente de economisire. In situatia sumelor
primite sub formd de dobandd pentru imprumuturile acordate pe baza
contractelor civile, calculul impozitului datorat de cdtre platitorii de venit se
efectueazd la momentul platii dobanzii. Plata impozitului pentru veniturile din
dobanzi se face lunar, pand la data de 25 inclusiv a lunii urmadtoare
inregistrdrii/ rascumpararii, in cazul unor instrumente de economisire, respectiv la
momentul platii dobanzii, pentru venituri de aceasta naturd, pe baza contractelor
civile. Impozitul datorat se pldteste integral la bugetul de stat.

(3) Veniturile sub forma dobanzilor pldtite de societatea emitentad a valorilor
mobiliare imprumutate, pe parcursul perioadei de imprumut inaintea restituirii
acestora, se impun cu o cotd de 16% din suma acestora, impozitul fiind final.
Calculul si retinerea impozitului se efectueaza de plititorul de venit la data la care
acestea sunt pldtite. Termenul de plata al impozitului este pand la data de 25
inclusiv a lunii urmadtoare celei in care au fost pldtite contribuabilului indreptatit.

(-..)

(5) Venitul impozabil obtinut din lichidarea unei persoane juridice de catre
actionari/asociati persoane fizice sau din reducerea capitalului social, potrivit legii,
care nu reprezinta distributii in bani sau in naturd ca urmare a restituirii cotei-parti
din aporturi se impun cu o cotd de 16%, impozitul fiind final. Obligatia calcularii,
retinerii si platii impozitului revine persoanei juridice. Impozitul calculat si retinut
la sursa in cazul lichiddrii persoanei juridice se pldteste pand la data depunerii
situatiei financiare finale la oficiul registrului comertului, intocmitd de lichidatori,
respectiv pand la data de 25 a lunii urmatoare celei in care a fost distribuit venitul
reprezentand reducerea capitalului social”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 97, primele teze ale alin. (1) - (3) si (5) se
modifica si vor avea urmdatorul cuprins:

(1) Veniturile sub formd de dobinzi pentru depozitele la vedere/conturi curente,
precum si cele la depozitele clientilor, constituite in baza legislatiei privind economisirea si
creditarea in sistem colectiv pentru domeniul locativ, se impun cu o cotd de 10% din suma
acestora, impozitul fiind final, indiferent de data constituirii raportului juridic.

(...)

(2) Veniturile sub formd de dobanzi pentru depozitele la termen constituite, instru-
mentele de economisire dobdndite, contractele civile incheiate se impun cu o cotd de 10%
din suma acestora, impozitul fiind final, indiferent de data constituirii raportului juridic.

(...)

(3) Veniturile sub forma dobanzilor pldtite de societatea emitentd a valorilor mobiliare
imprumutate, pe parcursul perioadei de imprumut inaintea restituirii acestora, se impun cu
o cotd de 10% din suma acestora, impozitul fiind final.

(...)

(5) Venitul impozabil obtinut din lichidarea unei persoane juridice de cdtre
actionari/asociati persoane fizice sau din reducerea capitalului social, potrivit legii, care nu
reprezintd distributii in bani sau in naturd ca urmare a restituirii cotei-pdrti din aporturi se
impun cu o cotd de 10%, impozitul fiind final.

(...)"

Art. 99 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 99 prevedea ci:

,Art. 99 (,,Definirea veniturilor din pensii”)

Veniturile din pensii reprezintd sume primite ca pensii de la fondurile
infiintate din contributiile sociale obligatorii facute catre un sistem de asigurari
sociale, inclusiv cele din fonduri de pensii facultative si cele finantate de la bugetul
de stat, diferente de venituri din pensii, precum si sume reprezentand actualizarea
acestora cu indicele de inflatie”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 99 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Definirea veniturilor din pensii

Art. 99

(1) Veniturile din pensii reprezinti sume primite ca pensii de la fondurile infiintate din
contributiile sociale obligatorii ficute citre un sistem de asiqurdiri sociale, inclusiv cele din
fonduri de pensii facultative si cele finantate de la bugetul de stat, diferente de venituri din
pensii, precum si sume reprezentind actualizarea acestora cu indicele de inflatie.

(2) Drepturile primite in conformitate cu prevederile Legii nr.411/2004 privind
fondurile de pensii administrate privat, republicatd, cu modificarile si completarile ulte-
rioare, si ale Legii nr.204/2006 privind pensiile facultative, cu modificirile si completarile
ulterioare reprezintd venituri din pensii”.



188 Actualitate legislativa

Art. 100 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 100 prevedea ca:

»Art. 100 (,,Stabilirea venitului impozabil lunar din pensii”)

(1) Venitul impozabil lunar din pensii se stabileste prin deducerea din venitul
din pensie, in ordine, a urmadtoarelor:

a) contributia individuala de asigurari sociale de sandtate datoratd potrivit
legii;

b) suma neimpozabild lunard de 1.050 lei.

(2) Suma neimpozabild lunarad de 1.050 lei se majoreazad cu 50 lei in fiecare an
fiscal, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie, pand ce plafonul de venit
neimpozabil ajunge la valoarea de 1.200 lei/lunar.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 100 se modifica si va avea urmdtorul cuprins:

,Art. 100 (,, Stabilirea venitului impozabil lunar din pensii”)

(1) Venitul impozabil lunar din pensii se stabileste prin deducerea din venitul din
pensie a sumei neimpozabile lunare de 2.000 lei.

(2) La stabilirea venitului impozabil lunar aferent sumelor primite ca platd unicd
potrivit Legii nr. 411/2004, republicatd, cu modificdrile si completdirile ulterioare, si Legii
nr. 204/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, fiecare fond de pensii acordd un
singur plafon de venit neimpozabil stabilit potrivit prevederilor alin.(1)”.

Art. 101 alin. (2) si alin. (9) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 101 alin. (2) si alin. (9) prevedeau ca:

»(2) Impozitul se calculeaza prin aplicarea cotei de impunere de 16% asupra
venitului impozabil lunar din pensii.

(9) In cazul veniturilor din pensii si/sau al diferentelor de venituri din pensii,
sume reprezentand actualizarea acestora cu indicele de inflatie stabilite in baza
hotararilor judecdtoresti ramase definitive si irevocabile/hotdrarilor judecatoresti
definitive si executorii, impozitul se calculeaza separat fatd de impozitul aferent
drepturilor lunii curente, prin aplicarea cotei de 16% asupra venitului impozabil,
impozitul retinut fiind impozit final. Venitul impozabil din pensii se stabileste prin
deducerea din suma totald a contributiilor sociale obligatorii calculate, retinute si
suportate de persoana fizica, si a sumei neimpozabile lunare, stabilitd potrivit
legislatiei in vigoare la data platii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 101, alin. (2) si prima teza a alin. (9) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:
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,(2) Impozitul se calculeazd prin aplicarea cotei de impunere de 10% asupra venitului
impozabil lunar din pensii.

()

(9) In cazul veniturilor din pensii si/sau al diferentelor de venituri din pensii, sumelor
reprezentind actualizarea acestora cu indicele de inflatie, stabilite in baza hotdrdrilor jude-
cdtoresti ramase definitive si irevocabile/hotdrdrilor judecitoresti definitive si executorii,
impozitul se calculeazd separat fatd de impozitul aferent drepturilor lunii curente, prin
aplicarea cotei de 10% asupra venitului impozabil, impozitul retinut fiind impozit final.

(...)"

Art. 107 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 107 alin. (1) prevedea ca:

»(1) Impozitul pe venitul din activitati agricole se calculeaza de organul fiscal
competent prin aplicarea unei cote de 16% asupra venitului anual din activitati
agricole stabilit pe baza normei anuale de venit, impozitul fiind final”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 107, alin. (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

(1) Impozitul pe venitul din activititi agricole se calculeazd de organul fiscal
competent prin aplicarea unei cote de 10% asupra venitului anual din activititi agricole
stabilit pe baza normei anuale de venit, impozitul fiind final”.

Art. 110 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 110 alin. (1) prevedea ca:

»(1) Veniturile sub forma de premii se impun, prin retinerea la sursd, cu o cota
de 16% aplicata asupra venitului net realizat din fiecare premiu”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 110, alin. (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

(1) Veniturile sub formd de premii se impun, prin retinerea la sursd, cu o cotd de 10%
aplicatd asupra venitului net realizat din fiecare premiu”.

Art. 115 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 115 alin. (1) prevedea ca:

»(1) Impozitul pe venit se calculeazd prin retinere la sursa la momentul
acorddrii veniturilor de cdtre pldtitorii de venituri, prin aplicarea cotei de 16%
asupra venitului brut pentru veniturile prevazute la art. 114 alin. (2) lit. a) -k),
precum si in normele metodologice elaborate in aplicarea art. 114”.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 115, alin. (1) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

(1) Impozitul pe venit se calculeazd prin refinere la sursi la momentul acordirii
veniturilor de citre plititorii de venituri, prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut

pentru veniturile previzute la art. 114, cu exceptia veniturilor previzute la art. 114
alin. (2) lit. 1)”.

Art. 116 alin. (1) si (2) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 116 alin. (1) si (2) prevadea ca:

»(1) Contribuabilii care realizeaza venituri din alte surse, altele decat cele
prevazute la art. 114 alin. (2) lit. a) -k), precum si in normele metodologice
elaborate in aplicarea art. 114, au obligatia de a depune declaratia privind venitul
realizat la organul fiscal competent, pentru fiecare an fiscal, pana la data de 25 mai
inclusiv a anului urmaétor celui de realizare a venitului.

(2) Impozitul pe venit datorat se calculeaza de cdtre organul fiscal competent,
pe baza declaratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 16% asupra:

a) venitului brut, in cazul veniturilor din alte surse pentru care contribuabilii
au obligatia depunerii declaratiei privind venitul realizat, altele decat cele
prevazute la art. 114 alin. (2) lit. I);

b) venitului impozabil determinat ca diferentd intre veniturile si cheltuielile
aferente tuturor operatiunilor efectuate in cursul anului fiscal, in cazul veniturilor
din alte surse prevazute la art. 114 alin. (2) lit. 1)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 116, alin. (1) si partea introductiva a alin. (2)
se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

(1) Contribuabilii care realizeazd venituri din alte surse identificate ca fiind impo-
zabile, altele decat cele previzute la art. 115 alin. (1), precum si cele previzute la art. 114
alin. (2) lit. 1) si m) au obligatia de a depune declaratia privind venitul realizat la organul
fiscal competent, pentru fiecare an fiscal, pand la data de 25 mai inclusiv a anului urmidtor
celui de realizare a venitului.

(2) Impozitul pe venit datorat se calculeazd de cdtre organul fiscal competent, pe baza
declaratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 10% asupra:”.

Art. 123 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)
Vechea reglementare
In vechea reglementare art. 123 alin. (1) prevedea ca:

»(1) Impozitul anual datorat se stabileste de organul fiscal competent pe baza
declaratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 16% asupra fiecdruia
dintre urmatoarele:
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a) venitul net anual impozabil;

b) castigul net anual impozabil determinat potrivit prevederilor art. 119”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 123, partea introductiva a alin. (1) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

, (1) Impozitul anual datorat se stabileste de organul fiscal competent pe baza
declaratiei privind venitul realizat, prin aplicarea cotei de 10% asupra fiecdruia dintre
urmitoarele:

(...)".

Art. 130 alin. (3) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 130 alin. (3) prevedea ca:

»(2) Veniturile realizate din strdindtate se supun impozitarii prin aplicarea
cotelor de impozit asupra bazei de calcul determinate dupa regulile proprii fiecarei
categorii de venit, in functie de natura acestuia”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 130, alin. (3) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

. (3) Pentru veniturile obtinute din strdinatate de natura celor obtinute din Romdnia si
neimpozabile/scutite tn conformitate cu prevederile prezentului titlu se aplici acelasi
tratament fiscal ca si pentru cele obtinute din Romania”.

Art. 132 alin. (2) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 132 alin. (2) prevedea ca:

»(2) Pldtitorii de venituri, cu regim de retinere la sursa a impozitelor, au
obligatia sd depund o declaratie privind calcularea si retinerea impozitului pentru
fiecare beneficiar de venit la organul fiscal competent, pana in ultima zi a lunii
februarie inclusiv a anului curent pentru anul expirat”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 132, alin. (2) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,(2) Plititorii de venituri cu regim de refinere la sursi a impozitelor au obligatia si
depund o declaratie privind calcularea si retinerea impozitului pentru fiecare beneficiar de
venit la organul fiscal competent, pand in ultima zi a lunii februarie inclusiv a anului
curent pentru anul expirat, cu exceptia platitorilor de venituri din salarii si asimilate
salariilor, care au obligatia depunerii Declaratiei privind obligatiile de platid a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate pentru fiecare
beneficiar de venit”.
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Art. 133 alin. (9) - (13) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 133 dupa alin. (8), se introduc 5 noi alineate,
alin. (9) - (13), cu urmatorul cuprins:

,(9) Pentru veniturile realizate in anul fiscal 2017, obligatiile fiscale sunt cele in
vigoare la data realizdrii venitului.

(10) Prevederile prezentului titlu se aplici pentru veniturile realizate si cheltuielile
efectuate de persoanele fizice incepind cu data de 1 ianuarie 2018.

(11) Calificarea veniturilor din transferul unui numdr mai mare de 2 autoturisme
intr-un an fiscal, previzutd la art. 62 lit. m) punctul i), ca venituri din alte surse, se aplicd
numai pentru transferurile realizate incepand cu data de 1 ianuarie 2018.

(12) In cazul veniturilor din dobdnzi pentru depozitele la termen/la vedere/conturi
curente constituite, instrumentele de economisire dobandite, contractele civile incheiate,
anterior datei de lianuarie 2018, cota de impozit de 10% se aplicd incepand cu veniturile
inregistrate in contul curent/de depozit/rascumpidrate/plitite, incepand cu aceastd datd.

(13) In cazul veniturilor din salarii si asimilate salariilor, precum si in cazul
veniturilor din pensii, prevederile prezentului titlu se aplicd tncepand cu veniturile aferente
lunii ianuarie 2018”.

Titlul V (,, Contributii sociale obligatorii”)

Art. 13571 (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Potrivit noii reglementari, dupa art. 135 se introduce un nou articol, art.
135”1, cu urmadtorul cuprins:

,Art. 135"1 (, Definitii”)

In intelesul prezentului titlu, prin salariu de bazi minim brut pe tard se intelege
salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd aprobat prin hotdrdre a Guvernului”.

Art. 137 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 137 alin. (1) prevedea ca:

(1) Contribuabilii/Platitorii de venit la sistemul public de pensii, prevazuti la
art. 136, datoreazd, dupd caz, contributii de asigurdri sociale pentru urmatoarele
categorii de venituri: (...)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 137 alin. (1), partea introductiva se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

(1) Contribuabilii/Platitorii de venit la sistemul public de pensii, previzuti la art.
136, datoreaza, dupd caz, contributia de asigurdri sociale pentru urmdtoarele categorii de
venituri realizate din Romania si din afara Romdniei, cu respectarea legislatiei europene
aplicabile in domeniul securititii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de
securitate sociald la care Romdnia este parte, pentru care existi obligatia declardrii in
Romania: (...)".
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Art. 138 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 138 prevedea ca:

»Art. 138 (,Cotele de contributii de asigurdri sociale datorate bugetului
asigurdrilor sociale de stat”)

Cotele de contributii de asigurari sociale sunt urmatoarele:

a) 26,3% pentru conditii normale de muncd, din care 10,5% pentru contributia
individuala si 15,8% pentru contributia datoratd de angajator;

b) 31,3% pentru conditii deosebite de muncd, din care 10,5% pentru contributia
individuala si 20,8% pentru contributia datorata de angajator;

¢) 36,3% pentru conditii speciale de munca si pentru alte conditii de munca
astfel cum sunt prevazute in Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, din care 10,5% pentru
contributia individuala si 25,8% pentru contributia datorata de angajator”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 138 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 138 (,, Cotele de contributii de asigurdri sociale”)

Cotele de contributii de asigurdri sociale sunt urmdtoarele:

a) 25 % datoratd de citre persoanele fizice care au calitatea de angajati sau pentru care
existd obligatia plitii contributiei de asigurdri sociale, potrivit prezentei legi;

b) 4 % datoratd in cazul conditiilor deosebite de muncd, de citre persoanele fizice si
juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora;

c) 8 % datoratd in cazul conditiilor speciale de muncd si altor conditii de muncd astfel
cum sunt previzute in Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificdrile si completdirile ulterioare, de citre persoanele fizice si juridice care au calitatea
de angajatori sau sunt asimilate acestora”.

partea introductiva a alin. (1) si (4) din Codul fiscal (modificat
Vechea reglementare
In vechea reglementare art. 139 partile introductive ale alin. (1) si (4) preve-
deau ca:

»~Baza de calcul al contributiei individuale de asigurdri sociale in cazul
persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate salariilor

(1) Baza lunara de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale, in
cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate salariilor, o
reprezinta castigul brut realizat din salarii si venituri asimilate salariilor, in tara si
in alte state, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul
securitdtii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la
care Romania este parte, care include:

(..))
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(4) Sumele prevazute la alin. (1) lit. d) si f) intrd in baza lunara de calcul al
contributiei individuale de asigurari sociale, indiferent daca persoanele respective
sunt din cadrul aceleiasi societati ori din afara ei, indiferent daca sunt pensionari
sau angajati cu contract individual de munca”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 139, denumirea marginald, partea intro-
ductiva a alin. (1) si alin. (4), se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale in cazul persoanelor fizice care
realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor

(1) Baza lunard de calcul al contributiei de asiguriri sociale, in cazul persoanelor fizice
care realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor, o reprezintd cdstiqul brut
realizat din salarii i venituri asimilate salariilor, in tard si in alte state, cu respectarea
prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul securititii sociale, precum si a
acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care Romania este parte, care include:

(...)

(4) Sumele previzute la alin. (1) lit. d) si f) intrd in baza lunard de calcul al
contributiei de asiguriri sociale, indiferent dacid persoanele respective sunt din cadrul
aceleiagi societdti ori din afara ei, pensionari sau angajati cu contract individual de muncad”.

Art. 140 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 140 prevedea ci:

~Art. 140 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale datorate de
angajatori sau persoane asimilate acestora, prevazute la art. 136 lit. c)”)

Pentru persoanele prevazute la art. 136 lit. c), baza lunard de calcul pentru
contributia de asigurdri sociale o reprezintd suma castigurilor brute prevazute la
art. 139, realizate de persoanele fizice care obtin venituri din salarii sau asimilate
salariilor. Baza de calcul nu poate fi mai mare decat produsul dintre numarul
asiguratilor pentru care angajatorul datoreaza contributie diferentiata in functie de
conditiile de muncd, din luna pentru care se calculeaza aceastd contributie datorata
bugetului asigurdrilor sociale de stat, si valoarea corespunzdtoare a de 5 ori
castigul salarial mediu brut. In situatia depdsirii acestui plafon, in cazul angaja-
torilor care datoreaza contributie la bugetul asigurarilor sociale de stat, diferentiata
in functie de conditiile de muncd, baza de calcul la care se datoreazd aceastd
contributie, corespunzadtoare fiecarei conditii de muncd, se stabileste proportional
cu ponderea, in total bazd de calcul, a castigurilor salariale brute realizate in fiecare
dintre conditiile de munca”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 140 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 140 (,Baza de calcul al contributiei de asiguriri sociale datorate de angajatori
sau persoane asimilate acestora”)
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Pentru persoanele fizice si juridice care au calitatea de angQajatori sau sunt asimilate
acestora, baza lunard de calcul pentru contributia de asiqurdiri sociale o reprezintd suma
castiqurilor brute previzute la art. 139, realizate de persoanele fizice care obtin venituri din
salarii sau asimilate salariilor asupra cdirora se datoreazd contributia, pentru activitatea
desfasuratd in conditii deosebite, speciale sau in alte conditii de muncid”.

Art. 141 lit. b) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 141 lit. b) prevedea ci:

,b) veniturile din salarii si asimilate salariilor realizate de persoanele fizice
asigurate in sisteme proprii de asigurari sociale, precum si de cdtre persoanele care
au calitatea de pensionari ai acestor sisteme, care nu au obligatia asigurarii in
sistemul public de pensii, potrivit legii”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 141, lit. b) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,b) veniturile din salarii si asimilate salariilor realizate de cditre persoanele fizice
asiqurate in sisteme proprii de asigquriri sociale, din activititi pentru care existd obligatia
asiqurdrii in aceste sisteme potrivit legii;”.

Art. 142 lit. t) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 142 lit. t) prevedea ci:

»t) veniturile obtinute de cdtre persoanele fizice care desfdasoara activitati in
cadrul misiunilor diplomatice, oficiilor consulare si institutelor culturale roméanesti
din strdindtate, in conformitate cu prevederile pct. 5 alin. (1) din cap. IV lit. B al
anexei nr. V la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificdrile si completarile
ulterioare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 142, lit. t) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

1) veniturile obtinute de citre persoanele fizice care desfisoard activititi in cadrul
misiunilor diplomatice, oficiilor consulare si institutelor culturale romanesti din strii-
ndtate, in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) din cap. IV sectiunea a 3-a al anexei
nr. IV la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice”.

Art. 143

prima teza a alin. (2) si (5) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 143 prima tezi a alin. (2) si (5)prevedeau ci:

»(2) Prevederile art. 139 alin. (2) si (3), respectiv cele ale art. 140 referitoare la
plafonarea bazei de calcul al contributiei de asigurari sociale se aplica si in cazul
persoanelor prevazute la alin. (1).
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(..))

(5) Contributia de asigurdri sociale pentru persoanele care beneficiaza de plati
compensatorii acordate potrivit legii din bugetul asigurdrilor pentru somaj se
suporta din bugetul asigurdrilor pentru somaj, potrivit legii, la nivelul cotei
contributiei individuale de asigurari sociale, cu exceptia cazurilor in care, potrivit
prevederilor legale, se dispune altfel”.

Noua reglementare

Potrivit O.U.G. noii reglementdri, la art. 143, prima teza a alin. (2) si alin. (5) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(2) In situatia in care totalul veniturilor previzute la alin. (1) este mai mare decdt
valoarea a de 5 ori cdstiqul salarial mediu brut, contributia de asigurdri sociale se calculeazdi
in limita acestui plafon.

(...)

(5) Contributia de asigurdri sociale pentru persoanele care beneficiazi de pliti compen-
satorii acordate potrivit legii din bugetul asigurdrilor pentru somaj, se suportd din bugetul
asigurdrilor pentru somaj, potrivit legii, la nivelul cotei contributiei de asigurdiri sociale
previzutd la art. 138 lit.a), cu exceptia cazurilor in care, potrivit prevederilor legale, se
dispune altfel”.

. partea introductiva a alin. (1) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 145, partea introductiva a alin. (1) prevedea ca:

»(1) Pentru persoanele fizice prevazute la art. 136 lit. f), baza lunara de calcul al
contributiei individuale de asigurdri sociale datorate bugetului asigurdrilor sociale
de stat o reprezinta:

(...)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 145, partea introductiva a alin. (1) se
modifica si va avea urmdtorul cuprins:

(1) Pentru persoanele fizice previzute la art. 136 lit. f), baza lunard de calcul al
contributiei de asigurdri sociale datorate bugetului asigurdirilor sociale de stat o reprezinti:

(..)"

Art. 146 alin. (1), (3), ), (5) si (5))-G)) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G.
nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 146 alin. (1), (3), (4) si (5) prevedeau ca:

»(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt
asimilate acestora, precum si institutiile prevazute la art. 136 lit. d) -f) au obligatia
de a calcula si de a retine la sursa contributiile individuale de asigurdri sociale,
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precum si obligatia de a calcula contributiile de asigurari sociale datorate de
acestia, dupa caz.

(--r)

(3) Contributiile de asigurdri sociale individuale calculate si retinute potrivit
alin. (1) se platesc la bugetul asigurarilor sociale de stat pana la data de 25 inclusiv
a lunii urmadtoare celei pentru care se pldtesc veniturile sau pand la data de 25
inclusiv a lunii urmadtoare trimestrului pentru care se datoreazd, dupd caz,
impreund cu contributia angajatorului ori a persoanelor asimilate angajatorului
datorata potrivit legii.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele fizice care realizeaza in
Romania venituri din salarii sau asimilate salariilor de la angajatori care nu au
sediu social, sediu permanent sau reprezentantd in Romania si care datoreaza
contributiile sociale obligatorii pentru salariatii lor, potrivit prevederilor legislatiei
europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Romania este parte, au obligatia de a calcula
contributiile individuale si pe cele ale angajatorului, precum si de a le pliti lunar,
pand la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care se plitesc veniturile,
numai daca existd un acord incheiat in acest sens cu angajatorul.

(5) Calculul contributiilor de asigurdri sociale individuale se realizeaza prin
aplicarea cotei corespunzdtoare prevazute la art. 138 asupra bazelor lunare de
calcul prevazute la art. 139, art. 143-145, dupa caz, in care nu se includ veniturile
prevazute la art. 141 si 142”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 146, alin. (1), (3), (4) si (5) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate
acestora au obligatia de a calcula si de a retine la sursd contributia de asigurdri sociale
datoratd de citre persoanele fizice care obtin venituri din salarii sau asimilate salariilor.
Institutiile previzute la art. 136 lit. d) - f), precum si persoanele fizice si juridice care au
calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora, au obligatia de a calcula contributia de
asigurdri sociale pe care o datoreazd potrivit legii, dupd caz.

(...)

(3) Contributia de asigurdri sociale calculatd si refinutd potrivit alin. (1) se pliteste la
bugetul asigurdrilor sociale de stat pand la data de 25 inclusiv a lunii urmiditoare celei
pentru care se plitesc veniturile sau pand la data de 25 inclusiv a lunii urmidtoare
trimestrului pentru care se datoreazd, dupd caz, impreund cu contributia angajatorului ori
a persoanelor asimilate angajatorului datoratd potrivit legii.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele fizice care realizeazd in Romania
venituri din salarii sau asimilate salariilor de la angajatori care nu au sediu social, sediu
permanent sau reprezentantd in Romadnia si care datoreazd contributiile sociale obligatorii
pentru salariatii lor, potrivit prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul
securititii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care
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Romidnia este parte, au obligatia de a calcula contributia de asiqurdiri sociale datoratd de
cdtre acestea si, dupd caz, pe cea datoratd de angajator, precum si de a le pliti lunar, pand la
data de 25 inclusiv a lunii urmidtoare celei pentru care se platesc veniturile, numai dacd
existd un acord incheiat in acest sens cu angajatorul.

(5) Calculul contributiei de asigurari sociale datoratd de citre persoanele fizice care
obtin venituri din salarii sau asimilate salariilor, precum si de citre institutiile previzute la
art. 136 lit. d) - f), se realizeazd prin aplicarea cotei prevazutd la art. 138 lit. a) asupra
bazelor lunare de calcul previzute la art. 139, art. 143 - 145, dupd caz, in care nu se includ
veniturile previzute la art. 141 gi 142”.

De asemenea la art. 146, dupa alin. (5) se introduc trei noi alineate, alin. (5)-
(5%), cu urmatorul cuprins:

,(51) Contributia de asiquriri sociale datoratd de cdtre persoanele fizice care obtin
venituri din salarii sau asimilate salariilor, in baza unui contract individual de muncad cu
normd intreagd sau cu timp partial, calculatd potrivit alin. (5), nu poate fi mai micd decit
nivelul contributiei de asigqurdri sociale calculatd prin aplicarea cotei prevazutd la art. 138
lit. a) asupra salariului de bazd minim brut pe tard in vigoare in luna pentru care se
datoreazd contributia de asiqurdiri sociale, corespunzator numdrului zilelor lucrdtoare din
lund in care contractul a fost activ.

(52) Prevederile alin. (51) nu se aplicd in cazul persoanelor fizice aflate intr-una dintre
urmdtoarele situatii:

a) sunt elevi sau studenti, cu vdrsta pand la 26 de ani, aflati intr-o formd de scola-
rizare;

b) sunt ucenici, potrivit legii, in varstd de pand la 18 de ani;

c) sunt persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane, cirora prin lege li se
recunoaste posibilitatea de a lucra mai putin de 8 ore pe zi;

d) au calitatea de pensionari pentru limitd de virstd in sistemul public de pensii, cu
exceptia pensionarilor pentru limitd de vdrstd care beneficiaza de pensii de serviciu in baza
unor legi/statute speciale, precum si a celor care cumuleazd pensia pentru limitd de vdrstd
din sistemul public de pensii cu pensia stabilitd intr-unul dintre sistemele de pensii
neintegrate sistemului public de pensii;

e) realizeazd in cursul aceleiasi luni venituri din salarii sau asimilate salariilor in baza
a doud sau mai multe contracte individuale de muncd, iar baza lunard de calcul cumulatd
aferentd acestora este cel putin egald cu salariul de bazd minim brut pe tard.

(53) In aplicarea prevederilor alin. (52), angajatorul solicitd documente justificative
persoanelor fizice aflate in situatiile previzute la alin. (52) lit. a), c) si d), iar in cazul
situatiei previzute la alin. (52) lit. e), procedura de aplicare se stabileste prin ordin al
ministrului finantelor publice”.

Noua reglementare

In plus, potrivit noii reglementsri, la art. 146, alin. (6), (7) si (8) se modifica si
vor avea urmdtorul cuprins:

»(6) Pentru persoanele previzute la art. 136 lit. d) - f), in cazul in care din calcul
rezultd o bazd lunard de calcul mai mare decdt valoarea a de 5 ori cistigul salarial mediu



Actualitate legislativa 199

brut, previzut la art. 143 alin. (2), cota contributiei de asiqurdiri sociale se aplicd asupra
echivalentului a de 5 ori cdstigul salarial mediu brut, pe fiecare loc de realizare al venitului.

(7) Calculul contributiei de asigurdri sociale datoratd de persoanele fizice si juridice
care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora, se realizeazd prin aplicarea
cotelor corespunzitoare previzute la art. 138 lit. b) si c), asupra bazei de calcul prevazutd la
art. 140, in care nu se includ veniturile prevazute la art. 141 gi 142.

(8) Calculul contributiei de asigurdri sociale datoratd de persoanele previzute la
alin. (2) se realizeazi de cdtre acestea conform prevederilor alin. (5)-(53) si (7), dupd caz.
Contributia se pliteste pand la data de 25 a lunii urmdtoare celei pentru care se plitesc
veniturile”.

Art. 147 alin. (2), (10), (12), (15) si (18) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 147 alin. (2) prevede ca:

,(2) In situatia persoanelor fizice care realizeazd venituri din activitati
independente pentru care pldtitorul de venit are obligatia retinerii la sursa a
contributiilor sociale, declararea contributiilor individuale de asigurari sociale se
face de catre platitorul de venit, care in acest caz este asimilat angajatorului, prin
depunerea declaratiei prevazute la alin. (1), pand la data de 25 inclusiv a lunii
urmadtoare celei in care s-au platit veniturile”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 147, alin. (2) se abroga.

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 147 alin. (10), (12), (15) si (18) prevedeau ci:

,(10) Persoanele si entitdtile prevdzute la alin. (4), cu exceptia persoanelor
fizice autorizate, intreprinderilor individuale si persoanelor fizice care exercita
profesii libere, precum si a asocierilor fara personalitate juridica constituite intre
persoane fizice care, potrivit legii, folosesc personal angajat si care se infiinteaza in
cursul anului, aplicd regimul trimestrial de declarare incepand cu anul infiintarii
dacd, odatd cu declaratia de inregistrare fiscald, declard cd in cursul anului
estimeazad un numadr mediu de pana la 3 salariati exclusiv si, dupd caz, urmeaza sa
realizeze un venit total de panad la 100.000 euro.

(-.r)

(12) Persoanele fizice care isi desfdsoard activitatea si obtin venituri sub forma
de salarii ca urmare a activitatii desfasurate la misiunile diplomatice si posturile
consulare acreditate in Romania, precum si la reprezentantele din Romania ale
persoanelor juridice strdine depun declaratia prevazutda la alin. (1) si achita
contributiile sociale ale angajatorului si cele individuale in cazul in care misiunile si
posturile, precum si reprezentantele respective nu opteaza pentru indeplinirea
obligatiilor declarative si de platd a contributiilor sociale.

(..))
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(15) Dacd intre angajatorii prevazuti la alin. (13) si persoanele fizice care
realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor nu au fost incheiate acorduri,
obligatia privind achitarea contributiilor sociale datorate de angajatori, retinerea si
plata contributiilor sociale individuale, precum si depunerea declaratiei prevazute
la alin. (1) revine angajatorilor.

(--r)

(18) Evidenta obligatiilor de platd a contributiilor de asigurdri sociale datorate
de angajatori si asimilatii acestora se tine pe baza codului de identificare fiscald, iar
cea privind contributiile de asigurdri sociale individuale, pe baza codului numeric
personal sau pe baza numarului de identificare fiscald, dupd caz”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 147, alin. (10), (12), (15) si (18), se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,,(10) Persoanele si entitatile previzute la art. 80 alin. (2) lit. b) si c) care se infiinteazd
in cursul anului, aplicd regimul trimestrial de declarare incepand cu anul infiintdrii dacd,
odatd cu declaratia de tnregistrare fiscald, declard cd in cursul anului estimeazd un numdr

mediu de pind la 3 salariafi exclusiv si, dupd caz, urmeazd s realizeze un venit total de
pand la 100.000 euro.

(...)

(12) Persoanele fizice care obtin venituri sub formd de salarii ca urmare a activititii
desfisurate la misiunile diplomatice si posturile consulare acreditate in Romdnia, precum si
la reprezentantele din Romania ale persoanelor juridice strdine depun declaratia prevazutd
la alin. (1) si achitd contributiile sociale obligatorii in cazul in care misiunile si posturile,
precum si reprezentantele respective nu opteazi pentru indeplinirea obligatiilor declarative
si de platd a contributiilor sociale.

(...)

(15) Daci intre angajatorii previzuti la alin. (13) si persoanele fizice care realizeazd
venituri din salarii sau asimilate salariilor nu au fost incheiate acorduri, obligatia privind
achitarea contributiilor sociale datorate de angajatori, refinerea si plata contributiilor
sociale datorate de persoanele fizice respective, precum si depunerea declaratiei previzute la
alin. (1) revine angajatorilor.

(...)

(18) Evidenta obligatiilor de platd a contributiei de asigurdri sociale datoratd de
angajatori si asimilatii acestora se tine pe baza codului de identificare fiscald, iar cea privind
contributia de asigurdri sociale datoratd de persoanele fizice care au calitatea de angajati sau
pentru care existd obligatia platii contributiei de asigurdiri sociale, potrivit prezentei legi, pe
baza codului numeric personal sau pe baza numdrului de identificare fiscald, dupd caz”.

Titlul Sectiunii a-5-a a Capitolului II al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:

., Contributia de asiguriri sociale datoratid de persoanele fizice care realizeazd venituri
din activititi independente”
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Art. 148 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 148 prevedea ca:

,Art. 148 (,Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate de
persoanele fizice care realizeaza venituri din activitdti independente si care
determind venitul net anual in sistem real si/sau pe baza normelor anuale de
venit”)

(1) Pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati independente
si care determind venitul net anual in sistem real, baza lunard de calcul al
contributiei de asigurdri sociale, in cazul pldtilor anticipate cu titlu de contributii
de asigurari sociale, o reprezintd echivalentul a 35% din castigul salarial mediu
brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurdrilor sociale de stat, prevazut la
art. 139 alin. (3), in vigoare in anul pentru care se stabilesc platile anticipate.

(2) In cazul persoanelor fizice care realizeazi venituri din activitati indepen-
dente si care determind venitul net anual pe baza normelor anuale de venit, baza
lunara de calcul al contributiei de asigurdri sociale o reprezintd valoarea anuala a
normei de venit raportatd la numarul de luni in care se desfdsoara activitatea si nu
poate fi mai micd decat echivalentul reprezentand 35% din castigul salarial mediu
brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat, prevazut la
art. 139 alin. (3), in vigoare in anul pentru care se stabilesc platile anticipate, si nici
mai mare decat echivalentul a de 5 ori acest castig.

(3) Pentru persoanele fizice prevazute la alin. (1), baza lunard de calcul al
contributiei de asigurdri sociale se recalculeazad in anul urmator celui de realizare a
venitului, in baza declaratiei privind venitul realizat, si se stabileste ca diferenta
intre venitul brut realizat si cheltuielile efectuate in scopul desfdsurarii activitatii
independente, exclusiv cheltuielile reprezentand contributia de asigurari sociale,
raportatd la numadrul de luni in care a fost desfasuratd activitatea. Baza lunarad de
calcul nu poate fi mai micd decat echivalentul reprezentand 35% din castigul
salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat,
prevazut la art. 139 alin. (3), in vigoare in anul pentru care se efectueaza
definitivarea contributiei, si nici mai mare decat echivalentul a de 5 ori acest castig.

(4) Persoanele fizice prevazute la alin. (1) si (2) se incadreaza in categoria
asiguratilor obligatoriu in sistemul public de pensii dacd indeplinesc urmatoarele
conditii, dupa caz:

a) venitul realizat in anul precedent, ramas dupa scdderea din venitul brut a
cheltuielilor efectuate in scopul desfasurarii activitdtii independente, exclusiv
cheltuielile reprezentand contributia de asigurdri sociale, raportat la numarul
lunilor de activitate din cursul anului, depdseste 35% din castigul salarial mediu
brut, in cazul contribuabililor care desfasoara activitati impuse in sistem real;

b) venitul lunar estimat a se realiza potrivit art. 121 alin. (1) depdseste 35% din
castigul salarial mediu brut, in cazul contribuabililor care desfdsoard activitati
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impuse in sistem real si isi incep activitatea in cursul anului fiscal sau in cazul celor
care trec de la determinarea venitului net anual pe baza normelor anuale de venit
la impozitarea in sistem real;

c) valoarea lunard a normelor de venit, obtinutd prin raportarea normelor
anuale de venit la numarul lunilor de activitate din cursul anului dupa aplicarea
corectiilor prevazute la art. 69, depdseste 35% din castigul salarial mediu brut, in
cazul contribuabililor care in anul fiscal in curs desfdsoard activitati impuse pe
baza de norme de venit.

(5) Persoanele fizice prevdzute la alin. (1) si (2), obligate sd se asigure in
sistemul public de pensii, depun anual la organul fiscal competent, panad la data de
31 ianuarie inclusiv a anului pentru care se stabilesc platile anticipate cu titlu de
contributii de asigurari sociale, declaratia privind indeplinirea conditiilor preva-
zute la alin. (4).

(6) In cazul contribuabililor prevazuti la alin. (1) si (2) care incep o activitate in
cursul anului fiscal, declaratia prevézuta la alin. (5) se depune in termen de 30 de
zile de la data producerii evenimentului.

(7) Modelul, continutul, modalitatea de depunere si de gestionare a declaratiei
prevazute la alin. (5) se aproba prin ordin al presedintelui A.N.A.F., in termen de
90 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentului cod.

(8) Persoanele fizice prevazute la alin. (1) care in anul fiscal precedent au
realizat venituri sub nivelul plafonului minim prevazut la alin. (3) nu au obligatia
depunerii declaratiei prevdzute la alin. (5) si nu datoreaza pliti anticipate cu titlu
de contributii de asigurari sociale.

(9) Contributiile de asigurdri sociale platite in anul fiscal in care persoanele
prevdazute la alin. (1) au realizat venituri determinate in sistem real sub nivelul
plafonului minim prevazut la alin. (3) nu se restituie, acestea fiind luate in calcul la
stabilirea stagiului de cotizare si la stabilirea punctajului pentru pensionare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 148 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 148 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale datorate de persoanele
fizice care realizeazd venituri din activitati independente”)

(1) Baza lunardi de calcul al contributiei de asigurdri sociale in cazul persoanelor care
realizeazd venituri din activitati independente o reprezintd venitul ales de contribuabil, care
nu poate fi mai mic decdt nivelul salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd
aprobat prin hotirdre a Guvernului, in vigoare in luna pentru care se datoreazi
contributia.

(2) Persoanele fizice care realizeazd venituri din activititi independente, din una sau
mai multe surse de venit, datoreazd contributia de asiqurdri sociale dacd sunt indeplinite
urmitoarele conditii, dupd caz:

a) venitul net realizat in anul precedent, stabilit in conformitate cu art. 68 , exclusiv
cheltuielile reprezentind contributia de asiguriri sociale, raportat la numdrul lunilor de
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activitate din cursul anului, este cel putin egal cu nivelul salariului de bazd minim brut pe
tard in vigoare in luna ianuarie a anului pentru care se stabileste contributia;

b) venitul net lunar estimat a se realiza potrivit art. 120 alin. (1) este cel putin egal cu
nivelul salariului de bazd minim brut pe tard in vigoare in luna in care isi incep activitatea
sau nivelul salariului de bazd minim brut pe tard in vigoare in luna ianuarie a anului
pentru care se stabileste contributia, in cazul celor care trec de la determinarea venitului
net anual pe baza normelor anuale de venit la stabilirea venitului net anual potrivit
regulilor previzute la art. 68;

c) valoarea lunard a normelor de venit, obtinutd prin raportarea normelor anuale de
venit la numdrul lunilor de activitate din cursul anului dupd aplicarea corectiilor previzute
la art. 69, este cel putin egald cu nivelul salariului de bazda minim brut pe tard in vigoare in
luna ianuarie a anului pentru care se stabilesste contributia, in cazul contribuabililor care
in anul fiscal in curs desfasoard activititi impuse pe bazi de norme de venit;

d) venitul net lunar realizat in anul precedent, ramas dupd sciderea din venitul brut a
cheltuielii deductibile previzute la art. 70, raportat la numdrul lunilor de activitate din
cursul anului, este cel putin egal cu nivelul salariului de bazd minim brut pe tard in
vigoare in luna ianuarie a anului pentru care se stabileste contributia, in cazul contri-
buabililor care realizeazd venituri din drepturi de proprietate intelectuald pentru care
impozitul pe venit se stabileste potrivit prevederilor art. 72 si 73.

(3) Persoanele fizice previzute la alin. (1), obligate la plata contributiei, depun anual la
organul fiscal competent, pand la data de 31 ianuarie inclusiv a anului pentru care se
stabileste contributia de asigurdari sociale, declaratia privind venitul asupra cdruia
datoreazd contributia, ca urmare a indeplinirii conditiilor previzute la alin. (2).

(4) In cazul contribuabililor previzuti la alin. (1) care incep sd desfasoare activitate in
cursul anului fiscal, declaratia previzutd la alin. (3) se depune in termen de 30 de zile de la
data producerii evenimentului.

(5) Modelul, continutul, modalitatea de depunere si de gestionare a declaratiei
previzute la alin. (3) se aprobd prin ordin al presedintelui A.N.A.F..

(6) Persoanele fizice care in anul fiscal precedent au realizat venituri cumulate din
activititi independente, sub nivelul plafonului minim prevazut la alin. (1) nu au obligatia
depunerii declaratiei previzute la alin. (3) si nu datoreazd contributia de asiqurdri sociale
pentru anul in curs.

(7) Persoanele fizice previzute la alin. (6) pot opta pentru depunerea declarafiei
previzute la alin. (3) si pentru plata contributiei de asigurdri sociale pentru anul in curs, in
aceleasi conditii previzute pentru persoanele care realizeazd venituri lunare peste nivelul
salariului de bazd minim brut pe tard. Optiunea este obligatorie pentru intrequl an fiscal,
cu exceptia situatiei prevazute la art. 151 alin. (3).

(8) Incadrarea in plafonul lunar previzut la alin. (1), se efectueazd prin insumarea
veniturilor din activititi independente mentionate la alin. (2)”.
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Art. 149 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 149 prevedea ci:

~Art. 149 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale datorate de
persoanele fizice care realizeaza venituri din drepturi de proprietate intelectuala
pentru care impozitul pe venit se retine la sursa”)

Pentru persoanele fizice care realizeazd venituri din drepturi de proprietate
intelectuald pentru care impozitul pe venit se retine la sursd, baza lunara de calcul
al contributiei de asigurdri sociale o reprezintd diferenta dintre venitul brut si
cheltuiala deductibild prevdzuta la art. 70 si nu poate fi mai mare decét
echivalentul a de 5 ori castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea
bugetului asigurdrilor sociale de stat, prevazut la art. 143 alin. (2), in vigoare in
luna pentru care se datoreaza contributia”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 149 se abroga.

Titlul Sectiunii a-6-a a Capitolului II al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:

., Stabilirea si plata contributiei de asigurdri sociale in cazul persoanelor care realizeaza
venituri din activitati independente”

Art. 151 din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 151 prevedea ci:

~Art. 151 (,,Plati anticipate cu titlu de contributii de asigurari sociale”)

(1) Persoanele fizice care realizeaza venituri din activitdti independente, care
determind venitul net anual in sistem real si/sau pe baza normelor anuale de venit,
sunt obligate sad efectueze in cursul anului pldti anticipate cu titlu de contributii de
asigurdri sociale care se stabilesc de organul fiscal competent, prin decizie de
impunere, pe baza declaratiei prevazute la art. 148 alin. (5).

(2) In decizia de impunere previzuta la alin. (1), baza de calcul al contributiei
de asigurdri sociale se evidentiaza lunar, iar plata acestei contributii se efectueaza
trimestrial, in 4 rate egale, pana la data de 25 inclusiv a ultimei luni din fiecare
trimestru.

(3) Obligatiile de platd a contributiei de asigurdri sociale reprezentand plati
anticipate, determinate prin decizia de impunere prevazutd la alin. (1), se stabilesc
prin aplicarea cotei de contributie prevazute la art. 138 asupra bazelor de calcul
prevazute la art. 148 alin. (1) si (2), dupa caz.

(4) Cota de contributie de asigurari sociale pentru contribuabilii prevazuti la
alin. (1) este cota pentru contributia individuald, prevazuta la art. 138.
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(5) Contribuabilii prevdzuti la alin. (1) pot opta pentru cota integrald de
contributie de asigurdri sociale corespunzdtoare conditiilor normale de muncd,
prevazuta la art. 138.

(6) Optiunea prevazutd la alin. (5) se exercitd prin depunerea unei cereri la
organul fiscal competent pana la data de 31 ianuarie inclusiv a anului fiscal pentru
care se doreste utilizarea cotei integrale de contributie de asigurdri sociale, in cazul
contribuabililor care au desfdsurat activitate in anul precedent, respectiv in termen
de 30 de zile de la inceperea activitatii, in cazul contribuabililor care incep
activitatea in cursul anului fiscal.

Modificari (1)

(7) Optiunea prevazutd la alin. (5) este obligatorie pentru contribuabil pentru
intreg anul fiscal, inclusiv la regularizarea platilor anticipate, si se considera
reinnoita pentru fiecare an fiscal dacad contribuabilul nu solicitd revenirea la cota
individuald prin depunerea unei cereri la organul fiscal competent pana la data de
31 ianuarie inclusiv a anului fiscal pentru care se doreste revenirea la cota
individuald de contributie de asigurari sociale.

(8) Persoanele prevazute la alin. (1) care in cursul anului fiscal isi inceteaza
activitatea, nu se mai incadreaza in categoria persoanelor care au obligatia platii
contributiei, precum si cele care intrd in suspendare temporard a activitatii potrivit
legislatiei in materie au obligatia de a depune la organul fiscal cererea prevazuta la
art. 121 alin. (10), in vederea recalculdrii platilor anticipate.

Puneri in aplicare (1)

(9) Persoanele fizice care realizeazd venituri din drepturi de proprietate
intelectuald pentru care impozitul pe venit se retine la sursa datoreaza contributii
de asigurdri sociale individuale in cursul anului, sub forma platilor anticipate,
plétitorii de venituri avand obligatia calculdrii, retinerii si platii sumelor respective
potrivit regulilor prevazute la art. 72.

(10) Pentru persoanele prevazute la alin. (9), obligatiile reprezentand contri-
butia individuald de asigurari sociale se calculeaza prin aplicarea cotei individuale
de contributie prevazute la art. 138 asupra veniturilor prevazute la art. 149, se retin
si se platesc de catre platitorul de venit pand la data de 25 inclusiv a lunii
urmadtoare celei in care s-au platit veniturile, acestea fiind obligatii finale.

(11) In cazul persoanelor prevazute la alin. (10), incadrarea in plafonul lunar
reprezentand echivalentul a de 5 ori castigul salarial mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurdrilor sociale de stat se efectueazd de catre
platitorul de venituri”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 151 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 151 (,Stabilirea si plata contributiei de asigurdri sociale in cazul persoanelor
care realizeazd venituri din activititi independente”)

(1) Contributia de asigurdri sociale datoratd de persoanele fizice care realizeazi
venituri din activititi independente potrivit prevederilor art. 148, care nu se incadreazd in
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categoriile de persoane exceptate de la plata contributiei de asigurdri sociale previzute la
art. 150, se stabileste de organul fiscal competent, prin decizie de impunere, pe baza
declaratiei previzute la art. 148 alin. (3). Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale
se evidentiazd lunar, iar plata acesteia se efectueazd trimestrial, in 4 rate egale, pand la data
de 25 inclusiv a ultimei luni din fiecare trimestru.

(2) Contributia de asigurdri sociale stabilitd prin decizia de impunere previzutd la
alin. (1), se calculeazd prin aplicarea cotei de contributie previzute la art. 138 lit. a) asupra
bazei de calcul prevazute la art. 148 alin. (1).

(3) Persoanele previzute la alin. (1) care in cursul anului fiscal nu se mai incadreazi
in categoria persoanelor care au obligatia plitii contributiei potrivit art 148, depun la
organul fiscal competent, in termen de 30 de zile de la data la care a intervenit evenimentul,
o declaratie in vederea stoparii obligatiilor de platd reprezentiand contributia de asigurari
sociale stabilite conform alin. (2). Modelul declaratiei se aprobd prin ordin al presedintelui
AN.AFE".

Art. 152 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 152 prevedea ci:

~Art. 152 (,Declararea si definitivarea contributiei de asigurari sociale in cazul
veniturilor din activitati independente”)

(1) Definitivarea contributiei de asigurdri sociale in cazul veniturilor deter-
minate in sistem real se efectueazd in baza declaratiei privind venitul realizat
prevazute la art. 123.

(2) Obligatiile anuale de platd a contributiei de asigurari sociale se determina
de organul fiscal competent, prin decizie de impunere anuald, pe baza declaratiei
mentionate la alin. (1), prin aplicarea cotei individuale sau a cotei integrale de
contributie, conform optiunii exprimate, prevazute la art. 138, asupra bazei de
calcul prevazute la art. 148 alin. (3), cu incadrarea acesteia in plafonul minim si
maxim.

(3) Diferentele de venit, precum si contributia de asigurdri sociale aferentd,
stabilite in plus prin decizia de impunere prevazutd la alin. (2), se repartizeaza pe
lunile in care a fost desfasurata activitatea.

(4) Prevederile alin. (2) se aplicd si in cazul persoanelor prevazute la art. 148
alin. (8), al cdror venit realizat in anul fiscal pentru care se efectueaza definitivarea
contributiei de asigurdri sociale se incadreazd in plafonul minim prevazut la art.
148 alin. (3).

(5) Pentru persoanele prevazute la alin. (4), sumele reprezentand baza de
calcul si contributia de asigurdri sociale aferentd, stabilite prin decizia de impunere
prevazuta la alin. (2), se repartizeaza pe lunile in care a fost desfdsurata activitatea.

(6) Plata contributiei de asigurari sociale stabilite prin decizia de impunere
anuald se efectueaza in termen de cel mult 60 de zile de la data comunicarii
deciziei.
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(7) Repartizarea diferentelor de contributie de asigurari sociale stabilite potrivit
alin. (3), precum si a contributiei de asigurdri sociale stabilite potrivit alin. (5), care
se efectueazd in vederea calculdrii prestatiilor acordate de sistemul public de
pensii, conduce la reintregirea bazei de calcul al contributiei de asigurdri sociale si
nu determinad stabilirea de obligatii fiscale accesorii pentru platile anticipate”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 152 se abroga.

Titlul Capitolului IIT al Titlului V ”“Contributii sociale obligatorii” se
modificd si va avea urmatorul cuprins:

,Contributia de asigurari sociale de sanatate datoratd Fondului national unic
de asigurari sociale de sanatate”

Art. 153 alin. (1) lit. a) din Codul fiscal (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 153 alin. (1) lit. a) prevedea ci:

»a) cetdtenii romani cu domiciliul in tard;”

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 153, alin. (1), lit. a) se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

,a) cetdtenii romani cu domiciliul sau resedinta in Romania;”.

In vechea reglementare art. 153 alin. (1) lit. g)-0) prevedeau ca:

»8) Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd, prin agentiile pentru
ocuparea fortei de munca judetene si a municipiului Bucuresti, pentru persoanele
care beneficiaza de indemnizatie de somaj sau, dupd caz, de alte drepturi de
protectie sociald care se acordd din bugetul asigurdrilor pentru somaj, potrivit legii,
si pentru care dispozitiile legale prevad plata contributiei de asigurdri sociale de
sdndtate din bugetul asigurdrilor pentru somaj;

h) Agentia Nationald pentru Pliti si Inspectie Sociald, care administreaza si
gestioneaza prestatiile sociale acordate de la bugetul de stat, prin agentiile judetene
pentru prestatii sociale, pentru persoanele care beneficiaza de indemnizatie pentru
cresterea copilului in varsta de pand la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de
pana la 3 ani, potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si
pentru persoanele care beneficiaza de indemnizatie pentru copilul cu handicap cu
varsta cuprinsd intre 3 si 7 ani, potrivit Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

i) Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, care administreaza si
gestioneaza prestatiile sociale acordate de la bugetul de stat, prin agentiile judetene
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pentru prestatii sociale, pentru persoanele care beneficiaza de ajutor social potrivit
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

j) Casa Nationalda de Pensii Publice, prin casele teritoriale de pensii si casele
sectoriale de pensii, pentru persoanele care realizeaza venituri din pensii, precum
si pentru persoanele preluate in plata indemnizatiilor pentru incapacitate tempo-
rard de muncéd ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli profesionale;

k) entitdtile care platesc venituri din pensii, altele decat cele prevazute la lit. j);

) Ministerul Justitiei, prin unitdtile sistemului administratiei penitenciare,
pentru persoanele care executd o pedeapsa privativa de libertate sau se afla in arest
preventiv in unitdtile penitenciare, precum si pentru persoanele care se afld in
executarea unei masuri educative ori de sigurantd privative de libertate, respectiv
persoanele care se afld in perioada de amanare sau de intrerupere a executdrii
pedepsei privative de libertate, dacd nu au venituri;

m) Ministerul Afacerilor Interne, pentru strdinii aflati in centrele de cazare in
vederea returndrii ori expulzdrii, precum si pentru cei care sunt victime ale trafi-
cului de persoane, care se afld in timpul procedurilor necesare stabilirii identitatii si
sunt cazati in centrele special amenajate potrivit legii;

n) Secretariatul de Stat pentru Culte, pentru personalul monahal al cultelor
recunoscute, dacd nu realizeazd venituri din munca, pensie sau din alte surse;

0) autoritdtile administratiei publice locale, pentru persoanele, cetdteni romani,
care sunt victime ale traficului de persoane, pentru o perioada de cel mult 12 luni,
dacd nu au venituri”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 153, alin. (1), lit. g)-o) se abroga.

Art. 154 alin. (1) lit. a), f) si
nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 154 alin. (1) lit. a), f) si g) prevedeau ca:

,a) copiii pana la varsta de 18 ani, tinerii de la 18 ani pana la varsta de 26 de
ani, dacd sunt elevi, inclusiv absolventii de liceu, pand la inceperea anului
universitar, dar nu mai mult de 3 luni de la terminarea studiilor, ucenicii sau
studentii, precum si persoanele care urmeaza modulul instruirii individuale, pe
baza cererii lor, pentru a deveni soldati sau gradati profesionisti. Dacd realizeaza
venituri din salarii sau asimilate salariilor, venituri din activitdti independente,
venituri din activitati agricole, silvicultura si piscicultura, pentru aceste venituri
datoreaza contributie;

(---)

f) bolnavii cu afectiuni incluse in programele nationale de sandtate stabilite de
Ministerul Sanatatii, pand la vindecarea respectivei afectiuni, daca nu realizeaza
venituri asupra cdrora se datoreaza contributia;

) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G.
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g) femeile insdrcinate si lduzele, daca nu realizeaza venituri asupra cdrora se
datoreaza contributia sau dacd nivelul lunar al acestora este sub valoarea salariului
de baza minim brut pe tara. In cazul in care venitul lunar realizat dep&seste nivelul
salariului de baza minim brut pe tard, baza lunara de calcul al contributiei de
asigurdri sociale de sdndtate o reprezintd numai partea de venit care depdseste
acest nivel”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 154, alin. (1), lit. a), f) si g) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

@) copiii pand la varsta de 18 ani, tinerii de la 18 ani pand la varsta de 26 de ani, dacd
sunt elevi, inclusiv absolventii de liceu, pand la inceperea anului universitar, dar nu mai
mult de 3 luni de la terminarea studiilor, ucenici sau studenti, precum si persoanele care
urmeazd modulul instruirii individuale, pe baza cererii lor, pentru a deveni soldati sau
gradati profesionisti, dacd nu realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor, venituri
din activitdti independente, venituri din activititi agricole, silviculturd si pisciculturd sau
dacd nivelul lunar al acestora este sub valoarea salariului de bazid minim brut pe tard;

(...)

f) bolnavii cu afectiuni incluse in programele nationale de sdindtate stabilite de
Ministerul Sandtdtii, pand la vindecarea respectivei afectiuni;

g) femeile insdrcinate si lduzele”.

De asemenea la art. 154 alin. (1), dupa lit. g) se introduc noud noi litere,
lit. h)-p), cu urmatorul cuprins:

,h) persoanele fizice care au calitatea de pensionari, pentru veniturile din pensii;

i) persoanele care se afld in concediu medical pentru incapacitate temporard de muncd,
acordat in urma unui accident de muncd sau a unei boli profesionale, pentru indemnizatia
pentru incapacitate temporard de muncd ca urmare a unui accident de muncd sau a unei
boli profesionale;

j) persoanele care beneficiazi de indemnizatie de somaj sau, dupd caz, de alte drepturi
de protectie sociald care se acordd din bugetul asigurdrilor pentru somaj, potrivit legii,
pentru aceste drepturile banesti;

k) persoanele care se afld in concediu de acomodare, potrivit Legii nr. 273/2004 privind
procedura adoptiei, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, in concediu
pentru cresterea copilului potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobatid cu modificdri
prin Legea nr. 132/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si in concediu
pentru copilul cu handicap potrivit Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
pentru drepturile banesti acordate de aceste legi;

1) persoanele fizice care beneficiaza de ajutor social, potrivit legii, pentru aceste drepturi
banesti;

m) persoanele care executi o pedeapsd privativd de libertate sau se afld in arest
preventiv in unitdtile penitenciare, persoanele refinute, arestate sau definute care se afli in
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centrele de refinere si arestare preventivi organizate in subordinea Ministerului Afacerilor
Interne, precum gi persoanele care se afli in executarea unei mdsuri educative ori de
sigurantd privative de libertate, respectiv persoanele care se afld in perioada de amdnare sau
de tntrerupere a executdrii pedepsei privative de libertate;

n) strdinii aflati in centrele de cazare in vederea returndrii ori expulzdrii, precum si
pentru cei care sunt victime ale traficului de persoane, care se afld in timpul procedurilor
necesare stabilirii identitdtii si sunt cazati in centrele special amenajate potrivit legii;

0) personalul monahal al cultelor recunoscute, aflat in evidenta Secretariatului de Stat
pentru Culte;

p) persoanele cetiteni romani, care sunt victime ale traficului de persoane, pentru o
perioadd de cel mult 12 luni”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 154 alin. (2) prevedea ca:

,(2) In cazul persoanelor aflate in situatiile prevazute la alin. (1), cu exceptia
celor de la lit. c) si g), care realizeaza venituri asupra carora datoreaza contributia
de asigurdri sociale de sdndtate, iar totalul lunar al acestora este sub nivelul
salariului de bazda minim brut pe tard, contributia se datoreaza asupra venitului
realizat”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 154, alin. (2) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,,(2) Persoanele fizice aflate in situatiile previzute la alin. (1) lit. ¢) - p), sunt exceptate
de la plata contributiei de asiguriri sociale de sinitate pe perioada si, dupd caz, pentru
drepturile banesti primite, previzute la alin. (1), dacd nu realizeazd venituri din cele
mentionate la art. 155 sau dacd nivelul lunar al acestora este sub valoarea salariului de bazd
minim brut pe tard. In cazul realizirii de venituri din cele mentionate la art. 155, peste
nivelul salariului de bazd minim brut pe tard, lunar, pentru acestea se datoreazd contributia
de asigurdri sociale de sindtate potrivit prezentului titlu”.

Titlul Sectiunii a-2-a a Capitolului III al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:
., Veniturile pentru care se datoreazi contributia si cota de contributie”

Art. 155 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 155 prevedea ci:

»Art. 155 (,Categorii de venituri supuse contributiilor de asigurdri sociale de
sdndtate”)

(1) Contribuabilii/Platitorii de venit la sistemul de asigurdri sociale de
sdndtate, prevazuti la art. 153, datoreazd, dupa caz, contributii de asigurari sociale
de sdndtate pentru urmatoarele categorii de venituri:

a) venituri din salarii sau asimilate salariilor, definite conform art. 76;
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b) venituri din pensii, definite conform art. 99;

¢) venituri din activitdti independente, definite conform art. 67;

d) venituri din asocierea cu o persoand juridica, contribuabil potrivit titlului II
sau III, pentru care sunt aplicabile prevederile art. 125 alin. (7) - (9);

Modificari (1)

e) venituri din cedarea folosintei bunurilor, definite conform art. 83;

f) venituri din investitii, definite conform art. 91;

g) venituri din activitati agricole, silviculturd si pisciculturd, definite conform
art. 103;

h) venituri din alte surse, definite conform art. 114 si 117;

i) indemnizatii de somaj;

j) indemnizatii pentru cresterea copilului;

k) ajutorul social acordat potrivit Legii nr. 416/2001, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

1) indemnizatii pentru incapacitate temporard de munca drept urmare a unui
accident de munca sau unei boli profesionale.

(2) Pentru veniturile prevazute la alin. (1) se datoreaza contributii de asigurari
sociale de sdnatate si in cazul in care acestea sunt realizate de persoanele fizice
aflate in situatiile prevazute la art. 60”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 155 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

L Art. 155 (, Categorii de venituri supuse contributiei de asiqurdri sociale de sandtate”)

(1) Contribuabilii la sistemul de asiquriri sociale de sandtate, previzuti la art. 153
alin. (1) lit. a)-d), datoreazd, dupd caz, contributia de asiqurdri sociale de sandtate pentru
veniturile din salarii si asimilate salariilor, definite potrivit art. 76, realizate din Romania si
din afara Romaniei, cu respectarea legislatiei europene aplicabile in domeniul securititii
sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care Romania este
parte, pentru care existd obligatia declardrii in Romania.

(2) Contribuabilii la sistemul de asiqurdiri sociale de sandtate, previzuti la art. 153
alin. (1) lit. a)-d), care nu se incadreazd in categoriile de persoane exceptate de la plata
contributiei de asiqurdri sociale de sandtate potrivit prevederilor art. 154, datoreazi
contributia de asiqurari sociale de sdandtate dacd realizeazd venituri anuale cumulate cel
putin egale cu 12 salarii de bazd minime brute pe tard din una sau mai multe surse de
venituri din urmitoarele categorii:

a) venituri din activititi independente, definite conform art. 67 si 671;

b) venituri din asocierea cu o persoand juridicd, contribuabil potrivit titlurilor 11, I1I
sau Legii nr. 170/2016, pentru care sunt aplicabile prevederile art. 125;

c) venituri din cedarea folosintei bunurilor, definite conform art. 83;

d) venituri din investitii, definite conform art. 91;

e) venituri din activitati agricole, silviculturd si pisciculturd, definite conform art. 103;

f) venituri din alte surse, definite conform art. 114 si 116.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) sunt aplicabile si in cazul in care veniturile sunt realizate
de persoane fizice aflate in situatiile previzute la art. 60”.
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Art. 156 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 156 prevedea ci:

,Art. 156 (,,Cotele de contributii de asigurdri sociale de sdnitate”)

Cotele de contributii de asiguriri sociale de sdnitate sunt urmétoarele:

a) 5,5% pentru contributia individuala;

b) 5,2% pentru contributia datorata de angajator”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementiri, art. 156 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 156 (,,Cota de contributie de asigquriri sociale de siandtate”)

Cota de contributie de asiqurdri sociale de siandtate este de 10% si se datoreazd de citre
persoanele fizice care au calitatea de angajati sau pentru care existd obligatia platii
contributiei de asiqurdiri sociale de siandtate, potrivit prezentei legi”.

Art. 157 alin. (1) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 157 alin. (1) prevedea ca:

,Art. 157 (,,Baza de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale de
sanatate in cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate
salariilor”)

(1) Baza lunara de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale de
sdnatate, in cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimi-
late salariilor, in tard si in strdinétate, cu respectarea prevederilor legislatiei euro-
pene aplicabile in domeniul securitdtii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Roménia este parte, o reprezinta castigul brut
care include:

(...)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 157, denumirea marginala si partea intro-
ductiva al alin. (1) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»,Baza de calcul al contributiei de asiquriri sociale de sandtate in cazul persoanelor
fizice care realizeazi venituri din salarii sau asimilate salariilor

(1) Baza lunard de calcul al contributiei de asiquriri sociale de sandtate, in cazul
persoanelor fizice care realizeazd venituri din salarii sau asimilate salariilor, in tard si in
straindtate, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul
securitdtii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care
Romdnia este parte, o reprezintd castiqul brut care include:

(...)"

Art. 158 - 167 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)
Potrivit noii reglementdri, art. 158 - 167 se abroga.

Titlul Sectiunii a-4-a a Capitolului III al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

,Stabilirea, plata si declararea contributiei de asiqurdri sociale de sandtate in cazul
veniturilor din salarii si asimilate salariilor”
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Art. 168 alin. (1), (3), (4), (5) si (8) din Codul fiscal (modificat

In vechea reglementare art. 168 alin. (1), (3), (4), (5) si (8) prevedeau ca:

~Stabilirea si plata contributiilor de asigurdri sociale de sanatate

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate
acestora, precum si institutiile prevazute la art. 153 alin. (1) lit. g) -0) au obligatia de
a calcula si de a retine la sursa contributiile individuale de asigurari sociale de
sandtate, precum si obligatia de a calcula contributiile de asigurari sociale de
sdndtate datorate de acestia, dupa caz.

(-.r)

(3) Contributiile de asigurari sociale de sandtate individuale calculate si
retinute potrivit alin. (1) se pldtesc, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare
celei pentru care se platesc veniturile sau panad la data de 25 inclusiv a lunii urma-
toare trimestrului pentru care se datoreazd, dupa caz, impreund cu contributia
angajatorului ori a persoanelor asimilate angajatorului datorata potrivit legii.

(4) Prin derogare de la prevederile alin. (1), persoanele fizice care isi desfdsoara
activitatea in Romania si obtin venituri sub forma de salarii de la angajatori care nu
au sediu social, sediu permanent sau reprezentantd in Romania si care datoreaza
contributiile sociale obligatorii pentru salariatii lor, potrivit prevederilor legislatiei
europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Roméania este parte, au obligatia de a calcula
si de a retine contributiile individuale si pe cele ale angajatorului, precum si de a le
pliti lunar, pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care se platesc
veniturile, numai daca existd un acord incheiat in acest sens cu angajatorul.

(5) Calculul contributiilor de asigurari sociale de sanatate individuale se
realizeaza prin aplicarea cotei prevazute la art. 156 lit. a) asupra bazelor lunare de
calcul mentionate la art. 157, art. 160-167, dupa caz.

(-.r)

(8) Calculul contributiilor de asigurdri sociale de sandtate datorate de persoa-
nele care realizeazd in Roménia venituri din salarii sau asimilate salariilor de la
angajatori din state care nu intrd sub incidenta legislatiei europene aplicabile in
domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate
sociald la care Romania este parte se realizeaza de cdtre acestea, prin aplicarea cotei
integrale de contributie rezultate din insumarea cotei individuale cu cea datorata
de angajator prevdzute la art. 156, asupra bazei lunare de calcul prevazute la
art. 157. Contributia se plateste pana la data de 25 a lunii urmatoare celei pentru
care se pldtesc veniturile”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 168, denumirea marginala si alin. (1), (3), (4),
(5) si (8) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
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., Stabilirea si plata contributiei de asiguriri sociale de sandtate

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate
acestora au obligatia de a calcula si de a retine la sursd contributia de asigurdri sociale de
sandtate datoratd de cdtre persoanele fizice care obtin venituri din salarii sau asimilate
salariilor..

(...)

(3) Contributia de asigurdri sociale de sindtate calculatd si retinutd potrivit alin. (1) se
pliteste pand la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare celei pentru care se plitesc veniturile
sau pand la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare trimestrului pentru care se datoreazd,
dupd caz, potrivit legii.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele fizice care isi desfisoard
activitatea in Romdnia si obtin venituri sub formd de salarii de la angajatori care nu au
sediu social, sediu permanent sau reprezentantd in Romdnia si care datoreazd contributia
de asigurdri sociale de sdindtate in Romdnia, potrivit prevederilor legislatiei europene
aplicabile in domeniul securititii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de
securitate sociald la care Romdnia este parte, au obligatia de a calcula contributia de
asigurdri sociale de sindtate, precum si de a o plati lunar, pind la data de 25 inclusiv a lunii
urmitoare celei pentru care se plitesc veniturile, numai dacd existd un acord incheiat in
acest sens cu angajatorul.

(5) Calculul contributiei de asiguriri sociale de sdndtate se realizeazd prin aplicarea
cotei previazute la art. 156 asupra bazei lunare de calcul mentionatd la art. 157.

(...)

(8) Calculul contributiei de asigurdri sociale de sandtate datoratd de persoanele previ-
zute la alin. (2) se realizeazd de citre acestea, conform prevederilor alin. (5) si alin. (51).
Contributia se pliteste pand la data de 25 a lunii urmdtoare celei pentru care se plitesc
veniturile”.

In vechea reglementare art. 168, alin. (6) prevedea ca:

. (6) Calculul contributiilor de asigurari sociale de sandtate datorate de anga-
jatori sau persoane asimilate acestora se realizeaza prin aplicarea cotei prevazute la
art. 156 lit. b) asupra bazei lunare de calcul prevazute la art. 158, cu respectarea
prevederilor specifice prevazute la art. 159”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 168, alin. (6) se abroga.

De asemenea, art. 168, dupa alin. (5), se introduce un nou alineat, alin. (5), cu
urmadtorul cuprins:

,,(51) Prevederile art. 146 alin. (5?) - (53) se aplicd in mod corespunzitor”.

Art. 168, alin. (9) - (93) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 168, alin. (9) - (9%) prevedeau ca:

»(9) Calculul contributiei de asigurdri sociale de sandtate pentru persoanele
fizice care realizeazd venituri din pensii provenite dintr-un alt stat se realizeaza de
cdtre organul fiscal competent in baza declaratiei specifice prevazute la art. 130
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alin. (4) sau a declaratiei privind venitul estimat prevazute la art. 120, dupd caz, cu
respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii
sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care
Romania este parte.

(91) Informatiile privind cuantumul contributiei de asigurari sociale de
sdndtate calculate conform alin. (9) se comunicd de cdtre A.N.A.F. Ministerului
alin. (1) lit. b) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Alineatul a fost introdus prin Lege 2/2017 1a 15/01/2017.

(92) Casa Nationala de Pensii Publice, prin casele teritoriale de pensii si casele
sectoriale de pensii, precum si entitétile care platesc venituri din pensii, prevazute
la art. 153 alin. (1) lit. k), calculeaza si comunica Ministerului Sanatatii, in conditiile
stabilite prin hotdrare a Guvernului data in temeiul art. 269 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 95/2006, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, informatiile
privind cuantumul contributiei de asigurari sociale de sandtate aferente veniturilor
din pensii pentru care contributia de asigurdri sociale de sanadtate se suporta de la
bugetul de stat.

Alineatul a fost introdus prin Lege 2/2017 1a 15/01/2017.

(9%) In vederea inregistrarii in Registrul unic de evidentd al asiguratilor,
AN.AF., Casa Nationala de Pensii Publice, prin casele teritoriale de pensii si casele
sectoriale de pensii, si entitdtile care pldtesc venituri din pensii, prevazute la
art. 153 alin. (1) lit. k), transmit Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, in format
electronic, in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului datd in temeiul art. 269
alin. (1) lit. b) din Legea nr. 95/2006, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, listele persoanelor fizice care realizeaza venituri din pensii pentru care
contributia de asigurdri sociale de sdnatate se suporta de la bugetul de stat”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 168, alin. (9) - (9°) se abroga.

Art. 169 alin. (1), (3) si (3)) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G.
nr. 79/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 169 alin. (1), (3) si (3%) prevedeau ca:

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau persoanele
asimilate acestora, institutiile prevazute la art. 153 alin. (1) lit. g) -0), precum si
persoanele care realizeaza in Romania venituri din salarii sau asimilate salariilor de
la angajatori din state care nu intra sub incidenta legislatiei europene aplicabile in
domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate
sociald la care Romania este parte sunt obligate sa depund lunar, pand la data de 25
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inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care se platesc veniturile, declaratia preva-
zutd la art. 147 alin. (1).

()

(3) In cazul in care au fost acordate sume de natura celor prevazute la art. 168
alin. (10), sume reprezentand salarii/solde sau diferente de salarii/solde si pensii
sau diferente de pensii, stabilite in baza unor hotdrari judecatoresti ramase defi-
nitive si irevocabile/hotdrari judecatoresti definitive si executorii, precum si in
cazul in care prin astfel de hotarari s-a dispus reincadrarea in muncd a unor
persoane, contributiile de asigurdri sociale de sanatate datorate potrivit legii se
declara pand la data de 25 a lunii urmatoare celei in care au fost platite aceste
sume, prin depunerea declaratiilor rectificative pentru lunile cdrora le sunt aferente
sumele respective”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 169, alin. (1), (3) si (3%) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

(1) Urmitoarele categorii de persoane sunt obligate si depund lunar, pand la data de
25 inclusiv a lunii urmdtoare celei pentru care se plitesc veniturile, declaratia previzutdi la
art. 147 alin. (1):

a) persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau persoanele asimilate
acestora;

b) persoanele care realizeazd in Romadnia venituri din salarii sau asimilate salariilor de
la angajatori din state care nu intrd sub incidenta legislatiei europene aplicabile in
domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald
la care Romania este parte;

c) institutiile publice si alte entititi care plitesc drepturi de natura celor mentionate la
art. 168 alin. (7), (71) si (10), aferente perioadelor in care contributia de asiqurdiri sociale de
sandtate era suportatd, potrivit legii, de citre aceste institutii sau de citre beneficiarii de
venit, dupd caz;

()

(3) In cazul in care au fost acordate sume reprezentind salarii/solde sau diferente de
salarii/solde stabilite in baza unor hotdrdri judecdtoresti ramase definitive si
irevocabile/hotdrdri judecdtoresti definitive si executorii, precum si in cazul in care prin
astfel de hotdrdri s-a dispus reincadrarea in muncd a unor persoane, contributiile de
asigurdri sociale de sandtate datorate potrivit legii se declard pand la data de 25 a lunii
urmitoare celei in care au fost plitite aceste sume, prin depunerea declaratiilor rectificative
pentru lunile cirora le sunt aferente sumele respective.

(...)

(32) In cazul in care au fost acordate sume de natura celor previzute la art. 168
alin. (7), (71) si (10), pentru perioadele in care contributia de asiqurdri sociale de sindtate
era suportatd, potrivit legii, de citre aceste institutii sau de citre beneficiarii de venit, dupd
caz, contributiile de asiqurdri sociale de sindtate datorate se declard pand la data de 25 a
lunii urmdtoare celei in care au fost plitite aceste sume prin depunerea declaratiei
previzute la alin. (1)”.
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Vechea reglementare

In vechea reglementare art. 169, alin. (2), (5) si (6) prevedeau ca:

,(2) In situatia persoanelor fizice care realizeaza venituri din activitati inde-
pendente, din asocieri fard personalitate juridicd sau din cedarea folosintei bunu-
rilor, pentru care platitorul de venit are obligatia retinerii la sursa a contributiei de
asigurdri sociale de sandtate, declararea contributiei se face de cdtre platitorul de
venit prin depunerea declaratiei prevazute la art. 147 alin. (1) pand la data de 25
inclusiv a lunii urmatoare celei in care s-au platit veniturile.

(-..)

(5) Persoanele fizice care realizeaza venituri din pensii provenite dintr-un alt
stat, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul
securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la
care Romania este parte, au obligatia ca in termen de 30 de zile de la data incadrarii
in aceastd categorie de persoane sd declare la organul fiscal competent venitul
lunar din pensie, prin depunerea declaratiei privind venitul estimat prevazute la
art. 120.

(6) Pentru incadrarea persoanelor fizice prevazute la alin. (5) in categoria
persoanelor care realizeazd venituri din pensii care depdsesc, lunar, valoarea unui
punct de pensie stabilit pentru anul fiscal respectiv, organul fiscal utilizeaza cursul
de schimb al pietei valutare, comunicat de Banca Nationald a Romaniei, din ziua
precedentd depunerii declaratiei privind venitul estimat”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 169, alin. (2), (5) si (6) se abroga.

Titlul Sectiunii a-5-a a Capitolului III al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Contributia de asigurdri sociale de sindtate in cazul persoanelor fizice care nu
realizeaza venituri din salarii si asimilate salriilor si nu se incadreazd in categoriile de
persoane exceptate de la plata contributiei de asigurdiri sociale de sandtate potrivit art. 154"

Art. 170 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 170 prevedea c:

»Art. 170 (,Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale de sdnatate
datorate de persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati independente si
care determind venitul net anual in sistem real si/sau pe baza normelor anuale de
venit”)

(1) Pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati independente
si care determind venitul net anual in sistem real si/sau pe baza normelor anuale
de venit, baza lunara de calcul al contributiei de asigurari sociale de sandtate este
diferenta pozitivd dintre venitul brut si cheltuielile efectuate in scopul desfasurarii

.....
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sociale de sanatate sau valoarea anuald a normei de venit, dupd caz, raportata la
numadrul de luni in care a fost desfasurata activitatea pe fiecare sursa de venit.

(2) Pentru veniturile realizate incepand cu data de 1 ianuarie 2017, baza lunara
de calcul prevazutd la alin. (1) nu poate fi mai mare decat valoarea a de 5 ori
castigul salarial mediu brut prevazut la art. 139 alin. (3), in vigoare in anul pentru
care se stabileste contributia”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 170 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 170 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sindtate datoratd de
persoanele fizice previzute la art. 155 alin. (2)”)

(1) Baza lunard de calcul pentru care persoanele fizice previzute la art. 155 alin. (2)
datoreazd contributia, este salariul de bazd minim brut pe tard in vigoare in luna pentru
care se datoreaz.

(2) Veniturile care se iau in calcul la verificarea plafonului previzut la art. 155
alin. (2) sunt cele realizate din una sau mai multe surse de venituri, din categoriile de
venituri mentionate la art. 155 alin. (2), respectiv:

a) venitul net din activititi independente, stabilit potrivit art. 68-70, dupi caz;

b) venitul brut din asocieri cu persoane juridice, contribuabili potrivit titlului II, 111
sau Legii nr. 170/2016 privind impozitul specific unor activitati, pentru care sunt apli-
cabile prevederile art. 125 alin. (7) - (9);

c) venitul net sau norma de venit, dupd caz, pentru veniturile din cedarea folosintei
bunurilor, stabilite potrivit art. 84-87;

d) venitul/ cistigul din investitii, stabilit conform art. 94-97;

e) venitul net sau norma de venit, dupd caz, pentru veniturile din activitati agricole,
silviculturd si pisciculturd, stabilite potrivit 104-106;

f) venitul brut/venitul impozabil din alte surse, stabilit potrivit art. 114-116.

(3) Incadrarea in plafonul lunar previzut la art. 155 alin. (2) se efectueazi prin
raportarea la 12 luni a sumei veniturilor anuale mentionate la alin. (2).

(4) Persoanele fizice previzute la art. 155 alin. (2), obligate la plata contributiei de
asigurdri sociale de sandtate, depun anual la organul fiscal competent, pind la data de 31
ianuarie inclusiv a anului pentru care se stabileste contributia de asigurdri sociale de
sandtate, declaratia cu privire la incadrarea veniturilor realizate in plafonul lunar, in
conformitate cu alin. (3).

(5) In cazul contribuabililor care incep si desfisoare activitate sau incep si realizeze
venituri in cursul anului fiscal, declaratia prevazutdi la alin. (4) se depune in termen de 30
de zile de la data producerii evenimentului.

(6) Modelul, continutul, modalitatea de depunere si de gestionare a declaratiei
prevazute la alin. (4) se aprobd prin ordin al presedintelui A.N.A.F.,

(7) Persoanele fizice, care realizeazd venituri lunare sub nivelul salariului de bazd
minim brut pe tard pot opta pentru depunerea declaratiei prevazute la alin. (4) si pentru
plata contributiei de asigurdri sociale de sandtate pentru anul in curs, in aceleasi conditii
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previzute pentru persoanele care realizeazi venituri lunare peste nivelul salariului de bazd
minim brut pe tard. Optiunea este obligatorie pentru intrequl an fiscal, cu exceptia situatiei
prevdzute la art. 174 alin. (3)”.

Art. 171-173 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 171-173 prevedeau ci:

,Art. 171 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sdnatate
datorate de persoanele fizice care realizeazd venituri din drepturi de proprietate
intelectuald pentru care impozitul pe venit se retine la sursd, precum si din
asocierea cu o persoand juridicd, contribuabil potrivit titlului II sau III, pentru care
sunt aplicabile prevederile art. 125 alin. (7) - (9)”)

(1) Pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din drepturi de proprietate
intelectuald, pentru care impozitul pe venit se retine la sursd, baza lunara de calcul
al contributiei de asigurari sociale de sandtate o reprezintd diferenta dintre venitul
brut si cheltuiala deductibila prevazuta la art. 70.

(2) Pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din asocierea cu o persoana
juridica, contribuabil potrivit titlului II sau III, baza lunara de calcul al contributiei
de asigurari sociale de sdnatate o reprezintd venitul din asociere.

Modificari (1)

(3) Pentru veniturile realizate incepadnd cu data de 1 ianuarie 2017, bazele
lunare de calcul prevazute la alin. (1) si (2) nu pot fi mai mari decat valoarea a de 5
ori castigul salarial mediu brut prevazut la art. 139 alin. (3), in vigoare in luna
pentru care se datoreaza contributia.

(4) In anul 2016, persoanele care realizeaz venituri din drepturi de proprietate
intelectuald nu datoreaza contributie de asigurdri sociale de sandtate pentru aceste
venituri, dacd realizeazad venituri de natura celor mentionate la art. 155 alin. (1)
lit. a) -d), g), i) -1), cu exceptia veniturilor din drepturi de proprietate intelectuala.

Art. 172 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sdnatate
datorate de persoanele fizice care realizeaza venituri din activitdti agricole,
silvicultura si piscicultura”)

(1) Pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din activitdtile agricole
prevdazute la art. 103 alin. (1), baza lunard de calcul al contributiei de asigurari
sociale de sdndtate reprezintd valoarea anuald a normei de venit, determinata
potrivit prevederilor art. 106, raportata la numadrul de luni in care s-a desfasurat
activitatea.

(2) Pentru persoanele fizice care realizeazd venituri de natura celor prevazute
la art. 104, baza lunard de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sdndtate
reprezintd diferenta pozitivd dintre venitul brut si cheltuielile efectuate in scopul
desfasurdrii activitatii, exclusiv cheltuielile reprezentand contributia de asigurari
sociale de sanatate, raportata la numadrul de luni in care s-a desfasurat activitatea.

(3) Pentru veniturile realizate incepadnd cu data de 1 ianuarie 2017, bazele
lunare de calcul prevazute la alin. (1) si (2) nu pot fi mai mari decat valoarea a de 5
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ori castigul salarial mediu brut prevazut la art. 139 alin. (3), in vigoare in luna
pentru care se datoreaza contributia.

Art. 173 (,Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sadnatate
datorate de persoanele fizice care realizeazd venituri din cedarea folosintei
bunurilor”)

(1) Baza lunara de calcul al contributiei de asigurari sociale de sandtate pentru
persoanele fizice care realizeaza venituri din cedarea folosintei bunurilor, cu
exceptia celor care realizeazd venituri din arendarea bunurilor agricole in regim de
retinere la sursda a impozitului, este diferenta dintre venitul brut si cheltuiala
deductibila determinata prin aplicarea cotei de 40% asupra venitului brut, dife-
renta pozitiva dintre venitul brut si cheltuielile efectuate in scopul realizarii acestor
venituri, exclusiv cheltuielile reprezentdnd contributia de asigurdri sociale de
sdndtate, sau valoarea anuald a normei de venit, dupa caz, raportata la numarul de
luni din anul fiscal prevdzut in contractul incheiat intre parti, si nu poate fi mai
mare decét valoarea a de 5 ori castigul salarial mediu brut prevazut la art. 139
alin. (3), in vigoare in anul pentru care se stabileste contributia.

(2) Baza lunara de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sanatate pentru
persoanele fizice care realizeaza venituri din arendarea bunurilor agricole in regim
de retinere la sursa a impozitului este diferenta dintre venitul brut si cheltuiala
deductibila determinata prin aplicarea cotei de 40% asupra venitului brut si nu
poate fi mai mare decat valoarea a de 5 ori castigul salarial mediu brut prevazut la
art. 139 alin. (3), in vigoare in anul pentru care se stabileste contributia”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 171-173 se abroga.

Titlul Sectiunii a-6-a a Capitolului III al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:

., Stabilirea si plata contributiei de asiqurdiri sociale de sdndtate in cazul persoanelor
fizice previzute la art. 155 alin. (2)”

Art. 174 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 174 prevedea ca:

,Art. 174 (,Plati anticipate cu titlu de contributii de asigurdri sociale de
sdndtate”)

(1) Urmatoarele categorii de persoane au obligatia de a efectua plati anticipate
cu titlu de contributii de asigurdri sociale de sanatate:

a) persoanele fizice care realizeaza venituri din activitati independente
prevazute la art. 68 si 69;

b) persoanele fizice care realizeazd venituri din agricultura, silvicultura,
pisciculturd prevazute la art. 104;

c) persoanele fizice care realizeaza venituri din cedarea folosintei bunurilor, cu
exceptia veniturilor din arendd;
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d) platitorii de venituri pentru persoanele fizice care realizeazd venituri din
drepturi de proprietate intelectuald, din asocierea cu o persoand juridica contri-
buabil potrivit titlului II sau III, precum si din arendarea bunurilor agricole, impo-
zitate in regim de retinere la sursa.

(2) Persoanele fizice prevazute la alin. (1) lit. a)-c) sunt obligate sa efectueze in
cursul anului pléti anticipate cu titlu de contributii de asigurdri sociale de sandtate
care se stabilesc de organul fiscal competent, prin decizie de impunere, pe fiecare
sursa de venit, pe baza declaratiei de venit estimat/norma de venit sau a
declaratiei privind venitul realizat, dupd caz, cu respectarea regulilor prevazute la
art. 121.

(3) Pentru persoanele fizice prevazute la alin. (2), cu exceptia celor care reali-
zeazd venituri din inchirierea camerelor, situate in locuinte proprietate personald,
in scop turistic, mentionati la art. 88 alin. (3), baza de calcul al contributiei de
asigurdri sociale de sdnatate prevdazute in decizia de impunere se evidentiaza
lunar, iar plata se efectueaza trimestrial, in 4 rate egale, panad la data de 25 inclusiv
a ultimei luni din fiecare trimestru.

(4) In decizia de impunere prevazuti la alin. (2), baza de calcul al contributiei
de asigurdri sociale de sdndtate pentru persoanele fizice care realizeazad venituri
din inchirierea camerelor, situate in locuinte proprietate personald, avand o
capacitate de cazare in scop turistic cuprinsa intre una si 5 camere inclusiv, stabilite
pe bazd de normd anuald de venit sau care opteazd pentru determinarea venitului
in sistem real, precum si pentru cei care inchiriaza in scop turistic, in cursul anului,
un numdr mai mare de 5 camere de inchiriat in locuinte proprietate personald,
mentionati la art. 88 alin. (3), se evidentiaza lunar, iar plata se efectueaza in doua
rate egale, pand la data de 25 iulie inclusiv si 25 noiembrie inclusiv.

(5) Platile anticipate cu titlu de contributii de asigurdri sociale de sandtate
datorate potrivit alin. (2) se determina prin aplicarea cotei prevazute la art. 156 lit.
a) asupra bazelor de calcul prevazute la art. 170-173, dupa caz.

(6) In cazul in care, in cursul anului fiscal, persoanele previzute la alin. (2) isi
inceteazad activitatea, precum si cei care intra in suspendare temporara a activitatii
potrivit legislatiei in materie, sunt aplicabile prevederile art. 121 alin. (10)
referitoare la recalcularea platilor anticipate.

(7) Persoanele prevazute la alin. (1) lit. d) au obligatia calculdrii, retinerii si
platii sumelor respective cu respectarea prevederilor art. 72, 73, art. 84 alin. (4) - (9)
siart. 125 alin. (7) - (9), dupa caz.

(8) Contributia individuald de asigurdri sociale de sdndtate datorata potrivit
alin. (7) se calculeaza prin aplicarea cotei de contributie prevazute la art. 156 lit. a)
asupra bazelor de calcul prevazute la art. 171 si art. 173 alin. (2), dupd caz, se retine
si se pldteste de cdtre pldtitorul de venit pand la data de 25 inclusiv a lunii urma-
toare celei in care au fost pldtite veniturile.

(9) In cazul persoanelor fizice care realizeaz venituri din agriculturd preva-
zute la art. 103 alin. (1), obligatiile de plata ale contributiei de asigurdri sociale de
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sdndtate se determind pe baza declaratiei prevazute la art. 107 alin. (2), prin
aplicarea cotei prevazute la art. 156 lit. a) asupra bazei de calcul prevazute la
art. 172 alin. (1). Baza de calcul al contributiei de asigurdri sociale de sandtate se
evidentiaza lunar in decizia de impunere prevazuta la art. 107 alin. (5), iar plata se
efectueazd in doua rate egale, pand la data de 25 octombrie inclusiv si 15 decembrie
inclusiv”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 174 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 174 (, Stabilirea si plata contributiei de asigurdri sociale de sanatate”)

(1) Contributia de asigurdri sociale de sandtate datoratd de persoanele fizice previzute
la art. 155 alin. (2), se stabileste de organul fiscal competent, prin decizie de impunere, pe
baza declaratiei previzute la art. 170 alin. (4). Baza de calcul al contributiei de asiguriri
sociale de sandtate se evidentiazd lunar, iar plata se efectueazd trimestrial, in 4 rate egale,
pand la data de 25 inclusiv a ultimei luni din fiecare trimestru.

(2) Contributia de asigurdiri sociale de sinitate stabilitd prin decizia de impunere
previzutd la alin. (1), se calculeazd prin aplicarea cotei de contributie previzute la art. 156
asupra bazei de calcul previzute la art. 170 alin. (1).

(3) Persoanele previzute la alin. (1) care in cursul anului fiscal isi inceteazd activitatea
sau intrd in suspendare temporard a activititii potrivit legislatiei in materie, precum gi
persoanele care incep sa realizeze venituri din cele mentionate la art. 155 alin. (1), si nu se
mai incadreazd in categoria persoanelor care au obligatia plitii contributiei potrivit art. 155
alin. (2), depun la organul fiscal competent, in termen de 30 zile de la data la care a
intervenit evenimentul, o declaratie in vederea stopdrii obligatiilor de platd reprezentind
contributia de asigurdiri sociale de sandtate, stabiliti conform alin. (2). Modelul declaratiei
se aprobd prin ordin al presedintelui A.N.A.F.”.

Art. 176-179 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 175 si Sectiunile a 7-a - a 9-a, cuprinzand
articolele 176-179, se abroga.

Titlul Sectiunii a-10-a a Capitolului III al Titlului V ,Contributii sociale
obligatorii” se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Declararea, stabilirea si plata contributiei de asigurdri sociale de sdndtate in cazul
persoanelor fizice care nu realizeazd venituri si nu se incadreazd in categoriile de persoane
exceptate de la plata contributiei de asigurari sociale de sindtate”

Art. 180 din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 180 prevedea ci:

,Art. 180 (,Inregistrarea in evidenta fiscald a persoanelor fizice care nu
realizeaza venituri”)
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(1) Persoanele fizice care nu realizeaza venituri de natura celor mentionate la
art. 155 si nu se incadreazd in categoriile de persoane exceptate de la plata
contributiei sau in categoriile de persoane pentru care plata contributiei se suporta
din alte surse, datoreazd, lunar, contributie de asigurari sociale de sandtate si au
obligatia sd solicite inregistrarea la organul fiscal competent, in termen de 15 zile
de la data la care se incadreaza in aceastd categorie.

(2) Contributia prevazuta la alin. (1) se calculeazad prin aplicarea cotei indi-
viduale de contributie asupra bazei de calcul reprezentand valoarea salariului
minim brut pe tard si se datoreaza pe toata perioada in care sunt incadrate in
aceastd categorie.

(3) Pentru persoanele fizice prevazute la alin. (1) care nu au realizat venituri pe
o perioadd mai mare de 6 luni si nu au efectuat plata contributiei lunare pentru
aceasta perioadd, contributia datorata pentru luna in care solicitd inregistrarea se
calculeaza prin aplicarea cotei prevazute la art. 156 lit. a) asupra bazei de calcul
reprezentand valoarea a de 7 ori salariul minim brut pe tara. Daca perioada in care
nu s-au realizat venituri este mai mica de 6 luni si nu s-a efectuat plata contributiei
lunare pentru aceasta perioadd, contributia datorata pentru luna in care solicita
inregistrarea se stabileste proportional cu perioada respectiva”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementri, art. 180 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 180 (,, Contributia de asigurdri sociale de sdandtate datoratd de cdtre persoanele
fizice care nu realizeazd venituri”)

(1) Persoanele fizice care nu realizeazd venituri de natura celor mentionate la art. 155
si nu se incadreazd in categoriile de persoane exceptate de la plata contributiei de asiqurdiri
sociale de sandtate previzute la art. 154 , datoreazd contributia de asiqurari sociale de
sandtate astfel:

a) lunar, prin aplicarea cotei de contributie previzutd la art. 156 asupra bazei de calcul
reprezentind valoarea salariului de bazd minim brut pe tard, si au obligatia sa plateasci
contributia de asigqurdri sociale de sandtate pe o perioadd de cel putin 12 luni consecutive,
tncepand cu luna in care se depune declaratia previzutd la art. 181; sau

b) la data la care acceseaza serviciile acordate de sistemul public de asigurdri sociale de
sandtate potrivit legii, prin depunerea declaratiei previzute la art. 181, aplicind cota de
contributie asupra bazei de calcul reprezentind valoarea a de 7 ori salariul de bazd minim
brut pe tard.

(2) Salariul de baza minim brut pe tard, previzut la alin. (1), este salariul de baza
minim brut pe tard garantat in platd aprobat prin hotdirare a Guvernului, in vigoare in
luna pentru care se datoreazd contributia de asigurari sociale de sandtate”.

Capitolul IV ,Contributiile asigurarilor pentru somaj datorate bugetului
asigurarilor pentru somaj” al Titlului V ,Contributii sociale obligatorii”,
cuprinzand articolele 184-191, se abroga.

Capitolul V ,Contributia pentru concedii si indemnizatii de asigurari
sociale de sanatate” al Titlului V ,,Contributii sociale obligatorii”, cuprinzand
articolele 192-200, se abroga.
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Capitolul VI ,Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale” al Titlului V ,Contributii sociale obligatorii”, cuprinzand
articolele 201-208, se abroga.

Capitolul VII ,Contributia la Fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale, datorata de persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajator
potrivit art. 4 din Legea nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului
de garantare pentru plata creantelor salariale, cu modificarile ulterioare”,
cuprinzand articolele 209-215, se abroga.

Dupa Capitolul VIII al Titlului V ,Contributii sociale obligatorii” se
introduc doua noi capitole, Capitolul IX ,Contributia asiguratorie pentru
munca”, cuprinzand articolele 220'- 2207, si Capitolul X , Dispozitii tranzitorii”,
cuprinzand articolul 2208, cu urmatorul cuprins:

Capitolul IX (,Contributia asiguratorie pentru munca”) din Codul fiscal

~Art. 2201

Contribuabilii care datoreaza contributia asiguratorie pentru munca

Contribuabilii obligati la plata contributiei asiguratorie pentru munca sunt,
dupad caz:

a) persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate
acestora, pentru cetdtenii romani, cetateni ai altor state sau apatrizii, pe perioada in
care au, conform legii, domiciliul sau resedinta in Romania, cu respectarea preve-
derilor legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si a
acordurilor privind sistemele de securitate sociald la care Romania este parte;

b) persoanele fizice cetateni romani, cetdtenii altor state sau apatrizii, pe
perioada in care au, conform legii, domiciliul sau resedinta in Romania, si care
realizeazd in Romania venituri din salarii sau asimilate salariilor de la angajatori
din state care nu intrd sub incidenta legislatiei europene aplicabile in domeniul
securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociald la
care Romania este parte.

Art. 2202

Categorii de venituri pentru care se datoreaza contributia asiguratorie
pentru munca

(1) Contributia asiguratorie pentru munca se datoreaza pentru veniturile din
salarii si asimilate salariilor, definite la art. 76, acordate de catre contribuabilii
prevazuti la art. 2201 lit.a), respectiv realizate de catre persoanele fizice prevazute la
art. 2201 lit.b).

(2) Pentru veniturile prevazute la alin. (1) se datoreaza contributia asiguratorie
pentru munca si in cazul in care acestea sunt realizate de persoanele fizice aflate in
situatiile prevazute la art. 60.
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Art. 2203

Cota contributiei asiguratorie pentru munca

Cota contributiei asiguratorie pentru muncad este de 2,25%.

Art. 2204

Baza de calcul al contributiei asiguratorie pentru munca

(1) Baza lunara de calcul al contributiei asiguratorie pentru munca o reprezinta
suma castigurilor brute realizate din salarii si venituri asimilate salariilor, in tara si
in strdindtate, cu respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in
domeniul securitdtii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate
sociald la care Romania este parte, care include:

a) veniturile din salarii, in bani si/sau in natura, obtinute in baza unui contract
individual de muncd, a unui raport de serviciu sau a unui statut special prevazut
de lege. In situatia personalului roman trimis in misiune permanents in striinatate,
veniturile din salarii cuprind salariile de baza sau, dupa caz, soldele functiilor de
baza corespunzatoare functiilor in care persoanele respective sunt incadrate in tard,
la care se adaugd, dupa caz, sporurile si adaosurile care se acorda potrivit legii;

b) indemnizatiile din activititi desfisurate ca urmare a unei functii de
demnitate publicd, stabilite potrivit legii;

c) indemnizatiile din activitati desfasurate ca urmare a unei functii alese in
cadrul persoanelor juridice fara scop patrimonial;

d) remuneratia administratorilor societdtilor, companiilor/societdtilor natio-
nale si regiilor autonome, desemnati/numiti in conditiile legii, precum si sumele
primite de reprezentantii in adunarea generald a actionarilor si in consiliul de
administratie;

e) remuneratia obtinutd de directorii cu contract de mandat si de membrii
directoratului de la societdtile administrate in sistem dualist si ai consiliului de
supraveghere, potrivit legii, precum si drepturile cuvenite managerilor, in baza
contractului de management prevazut de lege;

f) sumele reprezentand participarea salariatilor la profit, potrivit legii;

g) sume reprezentand salarii, stabilite in baza unor hotdrari judecdtoresti
ramase definitive si irevocabile/hotdrari judecatoresti definitive si executorii;

h) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi natura, altele decat cele acordate
pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite de salariati, potrivit
legii, pe perioada delegarii/ detasdrii, dupa caz, in alta localitate, in tard si in strai-
natate, in interesul serviciului, pentru partea care depaseste plafonul neimpozabil
stabilit astfel:

(i) in tard, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru indemnizatie, prin hotdrare a
Guvernului, pentru personalul autoritatilor si institutiilor publice;

(ii) in strdindtate, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru diurnd, prin hotdrare a
Guvernului, pentru personalul roman trimis in strdindtate pentru indeplinirea
unor misiuni cu caracter temporar;
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i) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi naturd, altele decat cele acordate
pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite de salariatii care au
stabilite raporturi de munca cu angajatori din strdindtate, pe perioada
delegarii/detasdrii, dupd caz, in Romania, in interesul serviciului, pentru partea
care depaseste plafonul neimpozabil stabilit la nivelul legal pentru diurna acordata
personalului romén trimis in straindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu
caracter temporar, prin hotarare a Guvernului, corespunzator tirii de rezidenta a
angajatorului, de care ar beneficia personalul din institutiile publice din Roménia
dacda s-ar deplasa in tara respectivd, cu respectarea prevederilor legislatiei
europene aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociald la care Romania este parte;

j) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi naturd, altele decat cele acordate
pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite pe perioada depla-
sdrii, in altd localitate, in tard si in strainatate, in interesul desfasurarii activitatii,
astfel cum este prevazut in raportul juridic, de catre administratorii stabiliti potrivit
actului constitutiv, contractului de administrare/ mandat, de catre directorii care isi
desfasoara activitatea in baza contractului de mandat potrivit legii, de catre
membrii directoratului de la societdtile administrate in sistem dualist si ai consi-
liului de supraveghere, potrivit legii, precum si de cdtre manageri, in baza
contractului de management prevazut de lege, pentru partea care depdseste
plafonul neimpozabil stabilit astfel:

(i) in tara, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru indemnizatie, prin hotarare a
Guvernului, pentru personalul autoritatilor si institutiilor publice;

(ii) in strdindtate, 2,5 ori nivelul legal stabilit pentru diurnd, prin hotarare a
Guvernului, pentru personalul roman trimis in strdindtate pentru indeplinirea
unor misiuni cu caracter temporar;

k) indemnizatiile si orice alte sume de aceeasi naturd, altele decat cele acordate
pentru acoperirea cheltuielilor de transport si cazare, primite pe perioada
deplasdrii in Romania, in interesul desfasurarii activitatii, de catre administratori
sau directori, care au raporturi juridice stabilite cu entitati din strdindtate, astfel
cum este prevazut in raporturile juridice respective, pentru partea care depaseste
plafonul neimpozabil stabilit la nivelul legal pentru diurna acordata personalului
roman trimis in straindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar,
prin hotdrare a Guvernului, corespunzator tarii de rezidenta a entitatii, de care ar
beneficia personalul din institutiile publice din Roméania daca s-ar deplasa in tara
respectiva.

(2) Nu se cuprind in baza lunara de calcul al contributiei asiguratorie pentru
muncd sumele prevazute la art. 142.

Art. 2205

Exceptii specifice contributiei asiguratorie pentru munca

Contributia asiguratorie pentru muncd nu se datoreazd pentru prestatiile
suportate din bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul asigurarilor pentru
somaj, precum si din Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate.
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Art. 2200

Stabilirea si plata contributiei asiguratorie pentru munca

(1) Persoanele fizice si juridice prevazute la art. 220! lit.a) au obligatia de a
calcula contributia asiguratorie pentru muncd si de a o pldti la bugetul de stat,
intr-un cont unic, pand la data de 25 inclusiv a lunii urmadtoare celei pentru care se
platesc veniturile sau pand la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare trimestrului
pentru care se pldtesc veniturile, dupd caz. Persoanele fizice prevazute la art. 2201
lit.b), efectueaza plata contributiei pana la data de 25 a lunii urmdtoare celei pentru
care se pldtesc veniturile.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele fizice care isi desfasoara
activitatea iIn Romania si obtin venituri sub forma de salarii de la angajatori care nu
au sediu social, sediu permanent sau reprezentantd in Romaénia si care datoreaza
contributiile sociale obligatorii pentru salariatii lor, potrivit instrumentelor juridice
internationale la care Roménia este parte, au obligatia de a calcula contributia
asiguratorie pentru muncd, precum si de a o plati lunar, pana la data de 25 inclusiv
a lunii urmadtoare celei pentru care se pldtesc veniturile, numai dacd existd un
acord incheiat in acest sens cu angajatorul.

(3) Calculul contributiei asiguratorie pentru munca se realizeaza prin aplicarea
cotei prevdzute la art. 2203 asupra bazei de calcul prevazutd la art. 2204, cu
respectarea prevederilor art. 2205.

(4) Din contributia asiguratorie pentru munca incasata la bugetul de stat, se
aloca lunar, pana la sfarsitul lunii in curs, o cotd de:

a) 15% se face venit la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale
constituit in baza Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de
garantare pentru plata creantelor salariale, cu modificarile ulterioare;

b) 20% se face venit la Bugetul asigurdrilor pentru somaj;

) 5% se face venit la Sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale;

d) 40% se face venit la bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de
sdndtate pentru plata concediilor medicale;

e) 20% se fac venit la bugetul de stat intr-un cont distinct.

(5) Aprobarea metodologiei de distribuire a sumelor platite de contribuabili in
contul unic si de stingere a obligatiilor fiscale inregistrate de cdtre acestia se va
stabili prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

(6) In cazul in care au fost acordate sume pentru perioade anterioare, repre-
zentand salarii sau diferente de salarii, stabilite prin lege sau in baza unor hotarari
judecdtoresti ramase definitive si irevocabile/hotdrari judecdtoresti definitive si
executorii, precum si in cazul in care prin astfel de hotarari s-a dispus reincadrarea
in muncd a unor persoane, sumele respective se defalcd pe lunile la care se referd si
se utilizeaza cota contributiei asiguratorie pentru muncad care era in vigoare in acea
perioadd. Contributia datorata potrivit legii se calculeaza si se pldteste pana la data
de 25 a lunii urmadtoare celei in care au fost platite aceste sume.
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Art. 2207

Depunerea Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate

(1) Persoanele prevazute la art. 220! sunt obligate sda declare contributia
asiguratorie pentru munca, datorata potrivit prevederilor prezentului capitol, pana
la termenul de plata prevazut la art. 2206, prin depunerea declaratiei prevazute la
art. 147 alin. (1).

(2) In cazul in care au fost acordate sume pentru perioade anterioare, repre-
zentand salarii sau diferente de salarii, stabilite prin lege sau in baza unor hotarari
judecdtoresti ramase definitive si irevocabile/hotdrari judecatoresti definitive si
executorii, precum si in cazul in care prin astfel de hotarari s-a dispus reincadrarea
in muncd a unor persoane, contributia asiguratorie pentru munca datorata potrivit
legii se declard pana la data de 25 a lunii urmatoare celei in care au fost platite
aceste sume, prin depunerea declaratiilor rectificative pentru lunile carora le sunt
aferente sumele respective.

(3) Prevederile art. 147 alin. (4) - (22) sunt aplicabile in mod corespunzator”.

Titlul VII (, Taxa pe valoarea addugatd”)

Art. 297, alin. (8) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Potrivit noii reglementari, la art. 297, dupa alin. (7) se introduce un alineat
nou, alin. (8), cu urmatorul cuprins:

,(8) Organele fiscale competente au dreptul de a refuza deducerea TVA dacd, dupd
administrarea mijloacelor de probd previzute de lege, pot demonstra dincolo de orice
indoiald, cd persoana impozabild stia sau ar fi trebuit sd stie cd operatiunea invocatd pentru
pentru a justifica dreptul de deducere era implicatd intr-o fraudd privind taxa pe valoarea
adaugatd care a intervenit in amonte sau in aval in lantul de livrdri/prestari”.

Titlul VIII (,Accize si alte taxe speciale”)

Art. 449 alin. (3) lit. b) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

In vechea reglementare art. 449 alin. (3) lit. b) prevedea ci:

»(3) Contraventiile prevazute la alin. (2) se sanctioneaza cu amenda de la
20.000 lei 1a 100.000 lei, precum si cu:

b) confiscarea cisternelor, recipientelor si mijloacelor de transport utilizate in
transportul produselor accizabile, in cazul prevazut la lit. i);”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 449 alin. (3), lit. b) se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

,b) confiscarea cisternelor, recipientelor si mijloacelor de transport utilizate in
transportul produselor accizabile, in cazuril previzute la lit. i) si k);”.

Titlul IX (,Impozite si taxe locale”)
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Art. 470 alin. (5) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)
In vechea reglementare art. 470 alin. (5) prevedea ca:

(5) In cazul unui autovehicul de transport de marfa cu masa totald autorizata
egald sau mai mare de 12 tone, impozitul pe mijloacele de transport este egal cu
suma corespunzdtoare prevazutd in tabelul urmator:

| Numarul de axe si greutatea bruta incarcatd Impozitul (in lei/an)
maxima admisa Ax(e) Alte
motor(oare) | sisteme
cu sistem de de
suspensie | suspensie
pneumatica pentru
sau axele
echivalentele | motoare
recunoscute
I | doui axe
1 Masa de cel putin 12 tone, dar mai mica | 0 133
de 13 tone
2 | Masa de cel putin 13 tone, dar mai mica | 133 367
de 14 tone
3 | Masa de cel putin 14 tone, dar mai mica | 367 517
de 15 tone
4 | Masa de cel putin 15 tone, dar mai mica | 517 1.169
de 18 tone
5 | Masa de cel putin 18 tone 517 1.169
II | 3axe
1 | Masa de cel putin 15 tone, dar mai mica | 133 231
de 17 tone
2 | Masa de cel putin 17 tone, dar mai mica | 231 474
de 19 tone
3 | Masa de cel putin 19 tone, dar mai mica | 474 615
de 21 tone
4 | Masa de cel putin 21 tone, dar mai mica | 615 947
de 23 tone
5 | Masa de cel putin 23 tone, dar mai mica | 947 1.472
de 25 tone
6 | Masa de cel putin 25 tone, dar mai mica | 947 1.472
de 26 tone
7 | Masa de cel putin 26 tone 947 1.472
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IIT | 4 axe

1 | Masa de cel putin 23 tone, dar mai micad | 615 623
de 25 tone

2 | Masa de cel putin 25 tone, dar mai mica | 623 973
de 27 tone

3 | Masa de cel putin 27 tone, dar mai mica | 973 1.545
de 29 tone

4 | Masa de cel putin 29 tone, dar mai mica | 1.545 2291
de 31 tone

5 | Masa de cel putin 31 tone, dar mai mica | 1.545 2291
de 32 tone

6 | Masa de cel putin 32 tone 1.545 2.291

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, la art. 470, alin. (5) se modifica tabelul si va avea
urmdtorul cuprins:

Numadrul de axe si greutatea bruta
incdrcatd maxima admisa

Impozitul
(inlei/an)

Ax(e)

Alte sisteme de

motor(oare) cu suspensie pentru

sistem de axele motoare
suspensie
pneumaticd sau
echivalentele
recunoscute
I doua axe

1 | Masa de cel putin 12 tone, | 0 142
dar mai mica de 13 tone

2 | Masa de cel putin 13 tone, | 142 395
dar mai mica de 14 tone

3 | Masa de cel putin 14 tone, | 395 555
dar mai mica de 15 tone

4 | Masa de cel putin 15 tone, | 555 1257
dar mai mica de 18 tone

5 | Masa de cel putin 18 tone 555 1257

II 3 axe

1 | Masa de cel putin 15 tone, | 142 248
dar mai micad de 17 tone

2 | Masa de cel putin 17 tone, | 248 509
dar mai mica de 19 tone
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3 | Masa de cel putin 19 tone, | 509 661
dar mai mica de 21 tone

4 | Masa de cel putin 21 tone, | 661 1019
dar mai micd de 23 tone

5 | Masa de cel putin 23 tone, | 1019 1583
dar mai mica de 25 tone

6 | Masa de cel putin 25 tone, | 1019 1583
dar mai mica de 26 tone

7 | Masa de cel putin 26 tone 1019 1583

II | 4axe

1 | Masa de cel putin 23 tone, | 661 670
dar mai mica de 25 tone

2 | Masa de cel putin 25 tone, | 670 1046
dar mai micd de 27 tone

3 | Masa de cel putin 27 tone, | 1046 1661
dar mai mica de 29 tone

4 | Masa de cel putin 29 tone, | 1661 2464
dar mai mica de 31 tone

5 | Masa de cel putin 31 tone, | 1661 2464
dar mai micd de 32 tone

6 | Masa de cel putin 32 tone 1661 2464

In vechea reglementare art. 470, alin. (6) prevedea ca:
(6) In cazul unei combinatii de autovehicule, un autovehicul articulat sau tren
rutier, de transport de marfd cu masa totala maxima autorizata egald sau mai mare
de 12 tone, impozitul pe mijloacele de transport este egal cu suma corespunzatoare
prevazuta in tabelul urmator:

Numadrul de axe si greutatea bruta incarcata

Impozitul (in lei/an)

de 16 tone

maxima admisa Ax(e) Alte
motor(oare) sisteme
cu sistem de de
suspensie | suspensie
pneumatica pentru
sau axele
echivalentele | motoare
recunoscute
I |2+1axe
1 Masa de cel putin 12 tone, dar mai mica | 0 0
de 14 tone
2 | Masa de cel putin 14 tone, dar mai micd | 0 0
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3 Masa de cel putin 16 tone, dar mai mica | 0 60
de 18 tone
4 Masa de cel putin 18 tone, dar mai mica | 60 137
de 20 tone
5 Masa de cel putin 20 tone, dar mai mica | 137 320
de 22 tone
6 Masa de cel putin 22 tone, dar mai mica | 320 414
de 23 tone
7 Masa de cel putin 23 tone, dar mai mica | 414 747
de 25 tone
8 Masa de cel putin 25 tone, dar mai mica | 747 1.310
de 28 tone
9 | Masa de cel putin 28 tone 747 1.310
II | 2+2 axe
1 | Masa de cel putin 23 tone, dar mai mica | 128 299
de 25 tone
2 | Masa de cel putin 25 tone, dar mai mica | 299 491
de 26 tone
3 | Masa de cel putin 26 tone, dar mai mica | 491 721
de 28 tone
4 | Masa de cel putin 28 tone, dar mai mica | 721 871
de 29 tone
5 | Masa de cel putin 29 tone, dar mai mica | 871 1.429
de 31 tone
6 | Masa de cel putin 31 tone, dar mai mica | 1.429 1.984
de 33 tone
7 | Masa de cel putin 33 tone, dar mai mica | 1.984 3.012
de 36 tone
8 | Masa de cel putin 36 tone, dar mai mica | 1.984 3.012
de 38 tone
9 | Masa de cel putin 38 tone 1.984 3.012
III | 2+3 axe
1 | Masa de cel putin 36 tone, dar mai mica | 1.579 2197
de 38 tone
2 | Masa de cel putin 38 tone, dar mai mica | 2.197 2.986
de 40 tone
3 | Masa de cel putin 40 tone 2.197 2.986
IV | 3+2 axe
1 | Masa de cel putin 36 tone, dar mai mica | 1.395 1.937
de 38 tone
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2 Masa de cel putin 38 tone, dar mai mica | 1.937 2.679
de 40 tone

3 | Masa de cel putin 40 tone, dar mai mica | 2.679 3.963
de 44 tone

4 | Masa de cel putin 44 tone 2.679 3.963

V | 3+3 axe

1 | Masa de cel putin 36 tone, dar mai mica | 794 960
de 38 tone

2 | Masa de cel putin 38 tone, dar mai mica | 960 1.434
de 40 tone

3 | Masa de cel putin 40 tone, dar mai mica | 1.434 2.283
de 44 tone

4 | Masa de cel putin 44 tone 1.434 2.283

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, la art. 470, alin. (6) se modifica tabelul si va avea
urmdtorul cuprins:

Numarul de axe si
greutatea brutd incdrcata
maximéa admisa

Impozitul
(in lei/an)

Ax(e) motor(oare) cu sistem de
suspensie pneumaticd sau
echivalentele recunoscute

Alte sisteme de
suspensie pentru
axele motoare

I 2+1 axe

1 | Masa de cel 0
putin 12 tone,
dar mai mica de
14 tone

2 | Masa de cel 0
putin 14 tone,
dar mai mica de
16 tone

3 | Masa de cel 0
putin 16 tone,
dar mai mica de
18 tone

64

4 | Masa de cel 64
putin 18 tone,
dar mai mica de
20 tone

147
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Masa de cel
putin 20 tone,
dar mai mica de
22 tone

147

344

Masa de cel
putin 22 tone,
dar mai mica de
23 tone

344

445

Masa de cel
putin 23 tone,
dar mai micé de
25 tone

445

803

Masa de cel
putin 25 tone,
dar mai mica de
28 tone

803

1409

Masa de cel
putin 28 tone

803

1409

II

2+2 axe

1

Masa de cel
putin 23 tone,
dar mai mica de
25 tone

138

321

Masa de cel
putin 25 tone,
dar mai micé de
26 tone

321

528

Masa de cel
putin 26 tone,
dar mai mica de
28 tone

528

775

Masa de cel
putin 28 tone,
dar mai micé de
29 tone

775

936

Masa de cel
putin 29 tone,
dar mai mica de
31 tone

936

1537
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6

Masa de cel
putin 31 tone,
dar mai micé de
33 tone

1537

2133

Masa de cel
putin 33 tone,
dar mai mica de
36 tone

2133

3239

Masa de cel
putin 36 tone,
dar mai mica de
38 tone

2133

3239

Masa de cel
putin 38 tone

2133

3239

I

2+3 axe

1

Masa de cel
putin 36 tone,
dar mai mica de
38 tone

1698

2362

Masa de cel
putin 38 tone,
dar mai mica de
40 tone

2362

3211

Masa de cel
putin 40 tone

2362

3211

1\%

3+2 axe

1

Masa de cel
putin 36 tone,
dar mai mica de
38 tone

1500

2083

Masa de cel
putin 38 tone,
dar mai micé de
40 tone

2083

2881

Masa de cel
putin 40 tone,
dar mai mica de
44 tone

2881

4262

Masa de cel
putin 44 tone

2881

4262
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V | 3+3 axe
1 | Masa de cel 853 1032
putin 36 tone,
dar mai mica de
38 tone

2 | Masa de cel 1032 1542
putin 38 tone,
dar mai mica de
40 tone

3 | Masa de cel 1542 2454
putin 40 tone,
dar mai mica de
44 tone

4 | Masa de cel 1542 2454
putin 44 tone

Art. art. 493, alin. (8) din Codul fiscal (modificat

In vechea reglementare art. 493, alin. (8) prevedea ca:

»(8) Contraventiilor prevazute in prezentul capitol li se aplica dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificdrile si
completdrile ulterioare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 493, alin. (8) se modifica si va avea urmatorul
cuprins :

,,(8) Contraventiilor previzute in prezentul capitol li se aplicd dispozitiile Ordonantei
Guoernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificari i
completdri prin Legea nr. 180/2002, cu modificirile si completdrile ulterioare, inclusiv
posibilitatea achitirii, pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore de la data incheierii
procesului-verbal ori, dupd caz, de la data comunicdrii acestuia, a jumdtate din minimul
amenzii”.

Titlul XI (,Dispozitii finale”)

Art. 502 alin. (3) din Codul fiscal (modificat prin O.U.G. nr. 79/2017)

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 502, dupa alin. (2) se introduce un nou
alineat, alin. (3) cu urmatorul cuprins:

., (3) Trimiterile cuprinse in alte acte normative din domeniul asigurdrilor sociale, la
«contributia individuald de asigurdri sociale» sau «contributia individuald de asigurdri
sociale de sindtate» se inlocuiesc, dupd caz, cu «contributia de asigurdri sociale» sau
«contributia de asigurdri sociale de sandtate»”.
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Conform art. II, pentru prevederile titlului V ,Contributii sociale obligatorii”
sunt aplicabile urmatoarele dispozitii tranzitorii:

(1) Pentru veniturile aferente perioadelor anterioare anului fiscal 2018,
contributiile sociale obligatorii sunt cele in vigoare in perioada cdreia ii sunt
aferente veniturile.

(2) Prevederile titlului V ,Contributii sociale obligatorii” se vor aplica
veniturilor realizate incepand cu data de 1 ianuarie 2018.

(3) In cazul in care au fost acordate sume reprezentand salarii/solde sau
diferente de salarii/solde, pensii sau diferente de pensii, stabilite prin lege sau in
baza unor hotdrari judecdtoresti ramase definitive si irevocabile/hotdrari judeca-
toresti definitive si executorii, precum si in cazul in care prin astfel de hotarari s-a
dispus reincadrarea in muncd a unor persoane, sumele respective se defalca pe
lunile la care se refera si se aplica prevederile legale in vigoare in acea perioada.
Contributiile sociale obligatorii datorate potrivit legii se calculeaza, se retin la data
efectudrii platii, se platesc si se declara pand la data de 25 inclusiv a lunii urma-
toare celei in care au fost pldtite aceste sume.

Potrivit art. IIl, prin derogare de la prevederile art. 4 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prevederile
respectivei ordonante de urgenta intrad in vigoare la data de 1 ianuarie 2018.
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LEGEA EDUCATIEI NATIONALE NR. 1/2011 - MODIFICARI

(LEGEA NR. 211/2017)
-
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea educatiei Legea nr. 211/2017 - modificd: art 111,
nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 885 din 10 alin. (5)
(M. Of. nr. 18 din 10 noiembrie 2017) - introduce: art. 111,
ianuarie 2011) alin. (5°1)

In M. Of. nr. 885 din 10 noiembrie 2017, a fost publicata Legea nr. 211/2017
privind modificarea si completarea art. 111 din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse Legii nr. 1/2011 prin Legea
nr. 211/2017.

Articol unic din Legea nr. 211/201

Potrivit articolului unic, art. 111 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
publicata in M. Of. al Romaéniei, Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie 2011, cu modifi-
cdrile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupd cum urmeaza:

Art. 111 alin. (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (modificata prin|
Legea nr. 211/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 111 alin. (5) prevedea faptul c:

»(5) Consiliul judetean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti asigura
fonduri pentru organizarea si desfasurarea olimpiadelor si a concursurilor scolare
judetene/ale municipiului Bucuresti”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 111, alin. (5) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:
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LArt. 111

(5) Consiliul judetean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti asiqurd fonduri
pentru organizarea si desfisurarea olimpiadelor si a concursurilor scolare judetene/ale
municipiului Bucuresti, precum si pentru acordarea stimulentelor financiare elevilor care

au obtinut distinctii, medalii si premii speciale si cadrelor didactice care s-au ocupat de
pregitirea acestora”.

ea educatiei nationale nr. 1/2011 (modificata

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 111, dupa alin. (5) se introduce un nou alineat,
alin. (571), cu urmatorul cuprins:

,(571) Cuantumul stimulentelor financiare previzute la alin. (5) se acordd in baza

unui regulament aprobat prin hotdrdre a consiliului judetean/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti”.
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LEGEA NR. 550/2004 PRIVIND ORGANIZAREA
SI FUNCTIONAREA JANDARMERIEI ROMANE -
COMPLETARI (LEGEA NR. 212/2017)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legii nr. 550/2004 Legea nr. 212/2017 - introduce: art.
(M. Of. nr. 175 din 13 decembrie | (M. Of. nr. 891 din 13 291
2004; cu modif. ult.) noiembrie 2017)

in M. Of. nr. 891 din 13 noiembrie 2017, a fost publicatd Legea nr. 212/2017
pentru completarea Legii nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea
Jandarmeriei Romane.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse Legii nr. 550/2004 prin Legea
nr. 212/2017.

Art. 29"1 din Le ea nr. 212/2017)

Potrivit articolului unic, dupa art. 29 din Legea nr. 550/2004 privind organi-
zarea si functionarea Jandarmeriei Romane, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 1175 din 13 decembrie 2004, cu modificdrile ulterioare, se introduce
un nou articol, art. 2971, cu urmatorul cuprins:

LAt 2971

(1) in indeplinirea atributiilor de serviciu, personalul militar al Jandarmeriei Romdne
este autorizat sd detind si s foloseascd arme cu tranchilizante, substante tranchilizante,
arme cu glont de cauciuc, dispozitive cu ultrasunete sau substante iritante, precum si orice
alte mijloace de protectie si de imobilizare pentru:

a) indepdrtarea sau imobilizarea animalelor care amenintd viafa sau integritatea
corporald a persoanelor ori integritatea bunurilor acestora;

b) imobilizarea animalelor a ciror viatd sau integritate corporald este pusd in pericol in
urma unei interventii umane.
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(2) Produsele medicale veterinare care contin substante din categoria psihotrope,
precum si cele care contin substante aflate sub control national pot fi utilizate in vederea
imobilizdrii sau

capturdrii animalelor de citre personalul specializat din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, de profesie medic veterinar, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Armele cu tranchilizante si substantele tranchilizante se folosesc numai de
personalul militar al Jandarmeriei Romane cu studii medii de medicind veterinard, sub
indrumarea si responsabilitatea unui medic veterinar.

(4) Detinerea si gestionarea produselor medicinale veterinare previzute la alin. (2)
sunt in responsabilitatea medicilor veterinari din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor,
substantelor si preparatelor stupefiante si psihotrope, cu modificarile si completdrile
ulterioare”.
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O.U.G. NR. 82/2017 PENTRU MODIFICAREA
SI COMPLETAREA UNOR ACTE NORMATIVE

2

—11

De Redactia ProLege

Actul modificat

Actul modificator

Sumar

Legea nr. 263/2010
(M. Of. nr. 852 din 20
decembrie 2010; cu
modif. ult.)

0.U.G. nr. 6/2009

(M. Of. nr. 107 din 23
februarie 2009; cu modif.
ult.)

Legea nr. 411/2004
(M. Of. nr. 482 din 18
iulie 2007; cu modif. ult.)

0O.U.G. nr. 9/2017

(M. Of. nr. 79 din 30
ianuarie 2017; cu modif.
ult.)

0.U.G. nr. 111/2010
(M. Of. nr. 830 din 10
decembrie 2010; cu
modif. ult.)

Legea nr. 196/2016
(M. Of. nr. 882 din 3
noiembrie 2016)

Legea nr. 223/2015
(M. Of. nr. 556 din 27
iulie 2015)

Legea nr. 62/2011
(rep. M. Of. nr. 625 din 3
august 2012)

O.U.G. nr. 82/2017
(M. Of. nr. 902 din 16
noiembrie 2017)

- derogd: de la art. 102
alin. (2)

- deroga: de la art. 1 alin.

(2

- modificd: art. 43 alin.

3)

- abrogd: art. 6 alin. (2)

- modificd: art. 2 alin.
(2), art. 5, art. 9 alin. (4)
- introduce: art. 2 alin.
(2™,

- modifica: art. 97

- modificd: art. 31

- derogd: de la art. 129
alin. (1), (3) si (5)
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In M. Of. nr. 902 din 16 noiembrie 2017, a fost publicat O.U.G. nr. 82/2017 din 8
noiembrie 2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse respectivelor acte normative
prin O.U.G. nr. 82/2017.

Art. 102 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 102 alin. (2) prevedea:

»(2) Valoarea punctului de pensie se majoreaza anual cu 100% din rata medie
anuald a inflatiei, la care se adauga 50% din cresterea reald a castigului salarial
mediu brut realizat”.

Noua reglementare

Conform art. I din O.U.G. nr. 82/2017, incepand cu data de 1 iulie 2018, prin
derogare de la prevederile art. 102 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice,cu modificdrile si completdrile ulterioare,
valoarea punctului de pensie se majoreaza cu 10% si este de 1.100 lei.

Art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 6/2009 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 1 alin. (2) dispunea:

,(2) Incepand cu anul 2010, nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari se
stabileste, anual, prin legea bugetului de stat si poate fi doar majorat prin legile de
rectificare a bugetului de stat, in raport cu evolutia indicatorilor macroeconomici si
cu resursele financiare”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din
O.U.G. nr. 6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate, aprobata
prin Legea nr. 196/2009, cu modificdrile ulterioare, in perioada 1 iulie - 31
decembrie 2018 nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari este de 640 lei.

Art. 43 din Legea nr. 411/2004 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 43 alin. (3) prevedea:

,(3) In termen de 9 ani de la inceperea activititii de colectare, cota de
contributie la fondul de pensii se majoreaza la 6%, cu o crestere de 0,5 puncte
procentuale pe an pana in anul 2015 inclusiv, respectiv cu o crestere de 0,1 puncte
procentuale in anul 2016 si cu o crestere de 0,9 puncte procentuale in anul 2017,
incepand cu data de 1 ianuarie a fiecarui an”.
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Noua reglementare

Potrivit art. II din noua reglementare, alin. (3) al art. 43 din Legea nr. 411/2004
privind fondurile de pensii administrate privat, republicatd in M. Of. nr. 482 din
18 iulie 2007, cu modificarile si completdrile ulterioare, se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

,(3) Incepind cu data de 1 ianuarie 2018 cota de contributie la fondul de pensii este de
3,75%".

Art. 6 alin. (2) din O.U.G. nr. 92017 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 6 alin. (2) prevedea:

,(2) Incepand cu 1 ianuarie 2018 cota de contributie la fondurile de pensii
administrate privat se majoreaza la 6%”.

Noua reglementare

Potrivit art. III din noua reglementare, alin. (2) al art. 6 din O.U.G. nr. 9/2017
privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, publicata in M. Of. nr. 79 din 30
ianuarie 2017, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 115/2017, se
abroga.

Conform art. IV din noua reglementare, incepand cu drepturile lunii ianuarie
2018, O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru
cresterea copiilor, publicata in M. Of. nr. 830 din 10 decembrie 2010, aprobata cu
modificdri prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

Art. 2 alin. (2) si (271) din O.U.G. nr. 111/2010 (modificata p

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 2 alin. (2) dispunea:

»(2) Indemnizatia lunara prevazuta la alin. (1) se stabileste in cuantum de 85%
din media veniturilor nete realizate in ultimele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori
datei nasterii copilului si nu poate fi mai micd de 85% din cuantumul salariului
minim brut pe tarad garantat in platd si nici mai mare de 8.500 lei”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 2, alin. (2) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:
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,(2) Cuantumul indemnizatiei lunare previzute la alin. (1) este de 85% din media
veniturilor nete realizate in ultimele 12 luni din ultimii 2 ani anteriori datei nasterii
copilului. Cuantumul minim al indemnizatiei lunare nu poate fi mai mic decit suma
rezultatd din aplicarea unui coeficient de multiplicare de 2,5 la valoarea indicatorului social
de referintd, iar cuantumul maxim al acesteia nu poate depdsi valoarea de 8.500 lei”.

De asemenea, la art. 2, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat, alin. (2*1),
cu urmatorul cuprins:

,(2"\1) Valoarea indicatorului social de referintd este cea previzutd la art. 33"1 din
Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei
de muncd, cu modificdrile si completdrile ulterioare”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 5 dispunea:

»ATrt. 5

Nivelul indemnizatiei lunare prevazute la art. 2 alin. (2) se majoreaza cu 85%
din cuantumul salariului minim brut pe tard garantat in plata pentru fiecare copil
nascut dintr-o sarcind gemelard, de tripleti sau multipleti, incepand cu al doilea
copil provenit dintr-o astfel de nastere”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 5

Cuantumul indemnizatiei lunare previzute la art. 2 alin. (2) se majoreazid cu suma
rezultatd din aplicarea unui coeficient de multiplicare de 2,5 la valoarea indicatorului social
de referintd pentru fiecare copil ndscut dintr-o sarcind gemelard, de tripleti sau multipleti,
incepand cu al doilea copil provenit dintr-o astfel de nastere”.

Art. 9 alin. (4) din O.U.G. nr. 111/2010 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)
Vechea reglementare
In vechea reglementare, art. 9 alin. (4) prevedea:

»(4) Pe perioada suprapunerii situatiilor prevazute la alin. (2), cuantumul
indemnizatiei lunare se majoreaza cu 85% din cuantumul salariului minim brut pe
tara garantat in plata, pentru fiecare dintre copii, incepand cu cel de-al doilea”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 9, alin. (4) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

,,(4) Pe perioada suprapunerii situatiilor prevazute la alin. (2), cuantumul indemni-
zatiei lunare previzut la art. 2 alin. (2) se majoreazd cu suma rezultatd din aplicarea unui
coeficient de multiplicare de 2,5 la valoarea indicatorului social de referintd, pentru fiecare
dintre copii, incepind cu cel de-al doilea”.
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Art. 97 din Legea nr. 196/2016 (modificata prin O.U.G. nr. 82/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 97 prevedea:

,Art. 97

Prezenta lege intrd in vigoare la data de 1 aprilie 2018, cu exceptia art. 95, care
intrd in vigoare la data de 1 februarie 2018”.

Noua reglementare

Conform art. V din noua reglementare, art. 97 din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, publicata in M.Of. nr. 882 din 3 noiembrie 2016, se
modifica si va avea urmadtorul cuprins:

,Art. 97

Prezenta lege intri in vigoare la data de 1 aprilie 2019, cu exceptia art. 95, care intri in
vigoare la data de 1 februarie 2019”.

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 31 dispunea:

JArt. 31

(1) Cota de contributie individuala la bugetul de stat este egald cu cota de
contributie individuald de asigurari sociale. Baza lunara de calcul al contributiei
individuale o reprezinta solda lunard brutd/salariul lunar brut, iar in situatia in
care aceasta este mai mare decat valoarea a de 5 ori castigul salarial mediu brut
utilizat la fundamentarea bugetului asigurdrilor sociale de stat, contributia
individuala la bugetul de stat se calculeaza in limita acestui plafon.

(2) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, contributia individual
la bugetul de stat, suportata de personalul prevazut la art. 1, nu va diminua
soldele/salariile nete realizate lunar.

(3) Termenele de declarare si de platda a sumelor reprezentdnd contributiile
individuale la bugetul de stat sunt cele prevazute de legislatia fiscald pentru
declararea si plata contributiilor de asigurari sociale”.

Noua reglementare

Conform art. VI, incepand cu data de 1 ianuarie 2018, art. 31 din Legea
nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, publicatd in M. Of. nr. 556 din 27
iulie 2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se modificd si va avea urma-
torul cuprins:

LArt. 31

(1) Cota de contributie individuald la bugetul de stat este egald cu cota de contributie
de asiqurdri sociale previzutd la art. 138 lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.
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(2) Termenele de declarare si de platd a sumelor reprezentand contributiile individuale
la bugetul de stat sunt cele previzute de legislatia fiscald pentru declararea si plata
contributiilor de asigurdri sociale”.

ea nr. 62/2011 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 129 alin. (1), (3) si (5) dispuneau:

LArt. 129

(1) Negocierea colectiva este obligatorie numai la nivel de unitate, cu exceptia
cazului in care unitatea are mai putin de 21 de angajati.

(--0)

(3) Angajatorul sau organizatia patronald initiaza negocierea colectiva cu cel
putin 45 de zile calendaristice inaintea expirdrii contractelor colective de munca
sau a expirdrii perioadei de aplicabilitate a clauzelor stipulate in actele aditionale la
contractele colective de munca.

(-0

(5) Durata negocierii colective nu poate depasi 60 de zile calendaristice decét
prin acordul partilor.

(...)".

Noua reglementare

Potrivit art. VII din noua reglementare, prin derogare de la prevederile
art. 129 alin. (1) din Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in unitdtile in care nu existd incheiat
contract/acord colectiv de muncd, initierea negocierii colective este obligatorie,
pentru punerea in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 79/2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227 /2015 privind Codul fiscal.

De asemenea, prin derogare de la prevederile art. 129 alin. (3) si (5) din Legea
nr. 62/2011,republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru punerea
in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 79/2017 este obligatorie negocierea colectiva a
actelor aditionale la contractele si acordurile colective de munca in vigoare.

ea nr. 62/2011 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 135 alin. (1) lit. a) si b) prevedea:

,Art. 135

(1) In unititile in care nu existd sindicate reprezentative negocierea contrac-
tului colectiv de munca se face dupa cum urmeaza:

a) dacd existd un sindicat constituit la nivel de unitate, afiliat la o federatie
sindicald reprezentativd in sectorul de activitate din care face parte unitatea,
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negocierea se face de cdtre reprezentantii federatiei sindicale, la solicitarea si in
baza mandatului sindicatului, impreund cu reprezentantii alesi ai angajatilor;

b) dacd existd un sindicat neafiliat la o federatie sindicald reprezentativa in
sectorul de activitate din care face parte unitatea sau nu existd niciun sindicat,
negocierea se face numai de citre reprezentantii angajatilor.

(...)".

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, in aplicarea prevederilor anterioare si prin derogare
de la prevederile art. 135 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 62/2011, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in unitdtile in care nu exista sindicat
reprezentativ afiliat la o federatie reprezentativa la sectorul de activitate, la
negocierea contractelor/acordurilor colective de munca sau a actelor aditionale,
dupad caz, pot participa reprezentanti ai federatiei sindicale, in baza mandatului
sindicatului, impreuna cu reprezentantii salariatilor.

De asemenea tot in aplicare acestor prevederi, prin derogare de la prevederile
art. 135 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 62/2011, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, in unitdtile in care nu existd sindicat la negocierea
contractelor/acordurilor colective de munca sau a actelor aditionale, dupa caz, pot
participa reprezentantii salariatilor impreund cu un reprezentant al unei federatii
reprezentative la sectorul de activitate sau a unei confederatii sindicale
reprezentative la nivel national, la invitatia reprezentantilor salariatilor.

Prevederile de mai sus ale art. VII se aplica in perioada 20 noiembrie - 20
decembrie 2017.
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COMPLETAREA ART. 65 DIN LEGEA NR. 263/2010
PRIVIND SISTEMUL UNITAR DE PENSII PUBLICE

(LEGEA NR. 216/2017)
.._I?J:
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 263/2010 Legea nr. 216/2017 - introduce: art. 65
(M. Of. nr. 852 din 20 (M. Of. nr. 908 din 20 alin. (7)-(9)
decembrie 2010; cu modif. ult.) | noiembrie 2017)

fn M. Of. nr. 908 din 20 noiembrie 2017, a fost publicats Legea nr. 216/2017 din
17 noiembrie 2017 pentru completarea articolului 65 din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice.

In continuare, vom prezenta modificirile aduse Legii nr. 263/2010 prin Legea
nr. 216/2017.

Art. 65 alin. (7)-(9) din Le

Noua reglementare

Potrivit articolului unic al Legii nr. 216/2017, la art. 65 din Legea nr. 263 /2010
privind sistemul unitar de pensii publice, publicatd in M. Of. nr. 852 din 20
decembrie 2010, cu modificdrile si completdrile ulterioare, dupa alin. (6) se
introduc trei noi alineate, alin. (7)-(9), cu urmatorul cuprins:

,,(7) Persoanele ale cdror drepturi de pensie anticipatd partiald s-au deschis in perioada
1 ianuarie 2011 - 16 iulie 2016 beneficiazd de recalcularea pensiei prin aplicarea
prevederilor alin. (4).

(8) Recalcularea previzutd la alin. (7) se face la cererea persoanei interesate, iar
drepturile de pensie recalculate se cuvin si se pldtesc incepiand cu luna urmitoare
inregistrarii acesteia la casa teritoriald de pensii in evidentele cireia se aflid dosarul de pensie
al solicitantului.

(9) Prevederile alin. (7) si (8) se aplicd persoanelor care, pand in luna depunerii cererii,
inclusiv, nu au tndeplinit conditiile pentru acordarea pensiei pentru limitd de varstd”.
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LEGEA NR. 263/2010 PRIVIND SISTEMUL UNITAR
DE PENSII PUBLICE - MODIFICARI

(LEGEA NR. 217/2017)
..—.I?J:
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar

Legea nr. 263/2010 Legea nr. 217/2017 | - modifica: art. 114 alin. (1) lit. b), ¢),
(M. Of. nr. 852 din (M. Of. nr. 908 din | e), f) si h), art. 115, art. 116 alin. (1)
20 decembrie 2010; | 20 noiembrie partea introductivd, art. 118 alin. (2)
cu modif. ult.) 2017) - introduce: art. 118 alin. (1) lit. e) si
alin. (17) si (12)

- abroga: art. 114 alin. (1) lit. k)

In M. Of. nr. 908 din 20 noiembrie 2017, a fost publicata Legea nr. 217/2017
pentru modificarea si completarea Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice.

In continuare, vom prezenta modificarile aduse Legii nr. 263/2010 prin Legea
nr. 217/2017.

In art. I din Legea nr. 217/2017 se prevede faptul ca Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, publicatd in M. Of. nr. 852 din 20 decembrie 2010,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, se modifica si se completeazd dupad cum
urmeaza:

Art. 114 alin. (1) lit. b), ¢), e), f) si h) din Le
Legea nr. 217/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 114 alin. (1) lit. b), c), e), f) si h) prevedeau:

,(1) In sistemul public de pensii, plata pensiei se suspenda incepand cu luna
urmatoare celei in care a intervenit una dintre urmatoarele cauze:

(..))

b) pensionarul, beneficiar al unei pensii anticipate sau al unei pensii anticipate
partiale, se regdseste in una dintre situatiile prevazute la art. 6 alin. (1) pct. I, II sau
IV, cu exceptia consilierilor locali sau judeteni;
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¢) pensionarul de invaliditate sau pensionarul urmas prevazut la art. 84 lit. c)
ori cel prevazut la art. 86 alin. (1) nu se prezintd la revizuirea medicala obligatorie
sau la convocarea Institutului National de Expertiza Medicald si Recuperare a
Capacitatii de Muncd, a centrelor regionale de expertiza medicald a capacitdtii de
muncd sau a comisiilor centrale de expertizda medico-militard ale Ministerului
Apdrarii Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor si Serviciului Roman
de Informatii;

(-..)

e) pensionarul de invaliditate, incadrat in gradul I sau II, se regaseste in una
dintre situatiile prevazute la art. 6 alin. (1) pct. I, II sau IV, cu exceptia consilierilor
locali sau judeteni;

f) pensionarul de invaliditate, incadrat in gradul IIl, se regdseste in una dintre
situatiile prevazute la art. 6 alin. (1) pct. I sau II, depdsind jumatate din programul
normal de lucru al locului de munca respectiv;

(-.r)

h) sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, realizeaza venituri
brute lunare pentru care, potrivit legii, asigurarea este obligatorie, daca acestea
sunt mai mari de 35% din castigul salarial mediu brut prevazut la art. 33 alin. (5);

(--2)-

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 114 alin. (1) lit. b), c), e), f) si h) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,b) pensionarul, beneficiar al unei pensii anticipate sau al unei pensii anticipate
partiale, realizeazd venituri lunare aflindu-se in una dintre situatule previzute la a ri 6
alin. (1) pct. 11it. a) si b) sau pct. II;

c) pensionarul de invaliditate sau pensionarul urmas previzut la art. 84 lit. c) ori cel
previzut la art. 86 alin. (1) nu se prezintd la revizuirea medicald obligatorie sau la
convocarea Institutului National de Expertizi Medicald si Recuperare a Capacitatii de
Muncd sau a centrelor regionale de expertiza medicald a capacititii de muncd;

(...)

e) pensionarul de invaiditate, incadrat in gradul I sau 1I de invaliditate, precum si
pensionarii urmasi incadrati in gradul I sau 1l de invaliditate realizeazd venituri lunare
aflandu-se in una dintre situatiie previzute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. a) si b) sau pct. II;

f) pensionarul de invaliditate, incadrat in gradul Il de invaliditate, precum si copilul
pensionar de urmas, incadrat in gradul IIl de invaliditate, realizeazd venituri lunare
aflindu-se tn una dintre situatiile previzute la ari. 6 alin. (1) pct I lit. a) si b) sau pct L.
depdsind jumdtate din programul normal de lucru al locului de muncd respectiv;

(...)

h) sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, previzut la art. 86 — 88,
realizeazd venituri lunare mai mari de 35% din castigul salariat mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului asigurdirilor sociale de stat, aflindu-se in una dintre situatiile
previzute la art. 6 alin. (1) pct. I lit. a) si b) sau pct I11”.
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Art. 114 alin. (1) lit. k din Le

nr. 217/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 114 alin. (1) lit. k) prevedea:

»K) pensionarul nu mai indeplineste conditiile prevazute de lege, referitoare la
cumulul pensiei cu salariul”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 114 alin. (1), lit. k) se abroga.

Art. 115 din Legea nr. 263/2010 (modificat
Vechea reglementare
In vechea reglementare, art. 115 dispunea:

In sistemul public de pensii, reluarea platii pensiei se face, la cerere, dupa
cum urmeaza:

a) incepand cu luna urmatoare celei in care a fost inlaturatd cauza care, potrivit
legii, a dus la suspendarea platii pensiei, daca cererea a fost depusa in termen de 30
de zile de la data la care cauza suspendarii a fost inlaturatd;

b) incepand cu luna urmadtoare celei in care a fost depusa cererea, daca
depunerea acesteia s-a facut dupa expirarea termenului prevazut la lit. a);

c) de la data inceperii anului scolar, in situatia in care suspendarea platii
pensiei s-a facut in temeiul prevederilor art. 114 alin. (1) lit. g)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri art. 115 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

L,Art. 115

(1) in sistemul public de pensii, reluarea platii pensiei/indemnizatiei pentru insofitor se
face, la cerere, dupd cum urmeaza:

a) incepdnd cu luna urmdtoare celei in care a fost inldturatd cauza care, potrivit legii, a
dus la suspendarea plitii pensiei, dacid cererea a fost depusd in termen de 30 de zile de la
data la care cauza suspenddrii a fost inldturata;

b) tncepand cu luna urmidtoare celei in care a fost depusi cererea, dacd depunerea
acesteia s-a ficut dupd expirarea termenului previzut la lit a);

c) de la data inceperii anului scolar, in situatia in care suspendarea platii pensiei s-a
facut tn temeiul prevederilor art. 114 alin. (1) lit. g) si alin. (2);

d) de la data suspenddrii. in cazul pensiei si/sau a indemnizatiei pentru insotitor,
suspendate in temeiul prevederilor art. 114 alin. (4).

(2) Plata drepturilor previzute la alin. (1) se face cu respectarea termenului general de
prescriptie si numai dacd intre data suspenddrii si date reludrii plitii nu a intervenit,
conform legii, o altd cauzi de suspendare sau de incetare a platii”.
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Art. 118 alin. (1), partea introductiva din Legea nr. 263/2010 (modificat
Legea nr. 217/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 118 alin. (1) partea introductiva dispunea:

,(1) In sistemul public de pensii, pot cumula pensia cu venituri provenite din
situatii pentru care asigurarea este obligatorie, in conditiile legii, urmatoarele
categorii de pensionari:”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 118 alin. (1), partea introductiva se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 118

(1) In sistemul public de pensii pot cumula pensia cu venituri realizate din activititi
dependente, asa cum sunt reglementate de Codul fiscal, indiferent de nivelul acestora,
urmitoarele categorii de pensionari:”.

Art. 118 alin. (1), lit. e) din Legea nr. 263/2010 (modificat

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, la art. 118 alin. (1), dupa lit. d) se introduce o noua
litera, lit. e), cu urmatorul cuprins:

,.e) pensionarii care realizeazd venituri in calitate de consilieri locali sau judeteni”.

Art. 118 alin. (11) si (1?) din Le

Noua reglementare

De asemenea, potrivit noii reglementdri, la art. 118, dupa alin. (1) se introduc
doua noi alineate, alin. (1?) si (1?), cu urmatorul cuprins:

,(11) In sistemul public de pensii pot cumula pensia cu venituri realizate din activititi
dependente, astfel cum sunt reglementate de Codul fiscal, indiferent de nivelul acestora, cu
exceptia celor realizate din situatiile prevazute la art 6 alin. (1) pct. I lit. a) si b) sau pct 11,
urmitoarele categorii de pensionari:

a) pensionarii de invaliditate incadrati in gradul I sau 1I de invaliditate, precum si
pensionarii de urmas incadrati in gradul I sau II de invaliditate;

b) pensionarii de invaliditate incadrafi in gradul III de invaliditate, precum si copiii,
pensionari de urmas, incadrati in gradul 111 de invaliditate.

c) pensionarii beneficiari ai unei pensii anticipate sau ai unei pensii anticipate partiale;

d) sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas.

(12) In sistemul public de pensii, pensionarii pot cumula pensia cu venituri realizate
din activititi independente, astfel cum sunt reglementate de Codul fiscal, indiferent de
nivelul acestora”.
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Art. 118 alin. (2) din Le ea nr. 217/2017)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 118 alin. (2) dispunea:

» (2) Sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, poate cumula
pensia cu venituri din activitdti profesionale pentru care asigurarea este
obligatorie, potrivit legii, daca acestea nu depdsesc 35% din céstigul salarial mediu
brut prevazut la art. 33 alin. (5)”.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, la art. 118 alin. (2) se modifica si va avea urmétorul
cuprins:

,(2) Sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, poate cumula pensia cu
venituri din activititi dependente, aflindu-se in una dintre situatiile previzute la art. 6
alin. (1) pct 1 lit. a) si b) sau pct. Il, daci acestea nu depisesc 35% din cdstigul salarial
mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurdrilor sociale de stat”.

Conform art. II din Legea nr. 217/2017, in tot cuprinsul Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,
sintagma ,, castigul salarial mediu brut previzut la art. 33 alin. (5)” se inlocuieste cu
sintagma ,,castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurdrilor
sociale de stat”.



