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III. ACTUALITATE LEGISLATIVĂ  
 
 ABSTRACT 
 
In January 2022, several regulations were published in the Official Journal, including: Order of 

the Minister of Internal Affairs no. 11/2022 on the establishment of the procedure for the payment of 
the sums provided for by court judgments concerning the granting of salary rights established in 
favour of the staff of public institutions and authorities, which became enforceable between 1 January 
and 31 December 2022; Order of the Vice President of the National Anti-Doping Agency  
no. 211/2021 approving the standard form for the report on the finding and sanctioning of 
contraventions; Order of the Minister of Health no. 83/2022 approving the Methodological Norms 
on the conditions for granting the increase provided for in Article 7 para. (4) of GEO no. 110/2021 
on the granting of paid days off to parents and other categories of persons in the context of the spread 
of the SARS-CoV-2 coronavirus. 

Also, in January, several normative acts were amended, including: Criminal Code; GEO  
no. 118/2021 on the establishment of a compensation scheme for the consumption of electricity and 
natural gas for the 2021-2022 cold season, as well as for the completion of GO no. 27/1996 on the 
granting of facilities to persons residing or working in certain localities in the Apuseni Mountains 
and in the "Danube Delta" Biosphere Reserve; GEO no. 111/2010 on leave and monthly 
child-raising allowance; Order of the Minister of Justice no. 1.813/C/2008 approving the Regulation 
on the recognition of the professional qualification of legal adviser of citizens of Member States of the 
European Union or belonging to the European Economic Area, for the purpose of admission and 
practice in Romania; National Education Law no. 1/2011; GEO no. 79/2021 amending Law no. 
350/2001 on territorial and urban planning. 

At the same time, in the Official Gazette of January was also published the GD no. 96/2022 
providing working days for which days off are granted, other than public holidays, for the year 2022. 
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PROCEDURA DE EFECTUARE A PLĂŢII SUMELOR 
PREVĂZUTE PRIN HOTĂRÂRI JUDECĂTOREŞTI  

AVÂND CA OBIECT ACORDAREA UNOR DREPTURI  
DE NATURĂ SALARIALĂ STABILITE ÎN FAVOAREA 

PERSONALULUI DIN INSTITUŢIILE ŞI AUTORITĂŢILE 
PUBLICE, DEVENITE EXECUTORII ÎN PERIOADA  

1 IANUARIE-31 DECEMBRIE 2022 (OMAI NR. 11/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul publicat în Monitorul Oficial Sumar 
Ordinul ministrului afacerilor 
interne nr. 11/2022 privind stabilirea 
procedurii de efectuare a plăţii 
sumelor prevăzute prin hotărâri 
judecătoreşti având ca obiect 
acordarea unor drepturi de natură 
salarială stabilite în favoarea 
personalului din instituţiile şi 
autorităţile publice, devenite 
executorii în perioada 1 ianuarie-31 
decembrie 2022 
 
(M. Of. nr. 80 din 27 ianuarie 2022) 

S-a stabilit procedura de efectuare a 
plăţii sumelor prevăzute prin hotărâri 
judecătoreşti având ca obiect 
acordarea unor drepturi de natură 
salarială stabilite în favoarea 
personalului din instituţiile şi 
autorităţile publice, devenite executorii 
în perioada 1 ianuarie-31 decembrie 
2022. 
 
  

  
În M. Of. nr. 80 din 27 ianuarie 2022 s-a publicat Ordinul ministrului aface-

rilor interne nr. 11/2022 privind stabilirea procedurii de efectuare a plăţii sume-
lor prevăzute prin hotărâri judecătoreşti având ca obiect acordarea unor drepturi 
de natură salarială stabilite în favoarea personalului din instituţiile şi autori-
tăţile publice, devenite executorii în perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2022. 

Redăm, în cele ce urmează, cele mai importante dispoziţii din prezentul act 
normativ. 

  
Art. 1 
„Prezentul ordin stabileşte procedura de efectuare a plăţii sumelor prevăzute 

prin hotărâri judecătoreşti având ca obiect acordarea unor drepturi de natură sala-
rială stabilite în favoarea personalului din instituţiile şi autorităţile publice, 
devenite executorii în perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2022.” 
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Art. 2 
„(1) Plata sumelor datorate în temeiul titlurilor devenite executorii în perioada 

1 ianuarie-31 decembrie 2022, având ca obiect acordarea unor drepturi de natură 
salarială personalului Ministerului Afacerilor Interne, se realizează eşalonat, în 
cinci tranşe, potrivit prevederilor art. VI alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor 
termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative. 

(2) Termenul privind eşalonarea anuală la plată prevăzut la alin. (1) se calcu-
lează de la data la care hotărârea judecătorească prevăzută la art. VI alin. (1) din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 devine executorie, iar plata 
fiecărei tranşe din valoarea titlului executoriu se realizează într-un an calendaristic. 

(3) Sumele datorate în temeiul titlului executoriu, prevăzute la art. 1, cuprind 
atât sumele reprezentând drepturile de natură salarială actualizate cu indicele 
preţurilor de consum stabilit de Institutul Naţional de Statistică, cât şi sumele dato-
rate pentru plata de daune-interese moratorii sub forma dobânzii legale. 

(4) Actualizarea cu indicele preţurilor de consum stabilit de Institutul Naţional 
de Statistică a sumelor reprezentând drepturile de natură salarială datorate în 
temeiul titlului executoriu se determină după următoarea formulă de calcul: 

A = (suma de actualizat x IPC)/100, 
unde: 
A – suma totală necesar a fi achitată, ca urmare a actualizării; 
suma de actualizat – suma corespunzătoare unei tranşe, prin aplicarea procen-

tului corespunzător anului în care se va efectua plata, la valoarea titlului execu-
toriu; 

IPC – indicele preţurilor de consum, astfel cum a fost stabilit de Institutul 
Naţional de Statistică, valabil la data la care se efectuează plata sumei, comparativ 
cu luna în care această sumă trebuia plătită. 

(5) La sumele actualizate în condiţiile alin. (4) se acordă dobânda legală remu-
neratorie, calculată de la data la care hotărârea judecătorească a rămas executorie.” 

 
Art. 3 
„Prevederile art. 2 alin. (1) şi (2) se aplică şi în ceea ce priveşte plata sumelor 

prevăzute prin hotărâri judecătoreşti devenite executorii în perioada 1 ianuarie-31 
decembrie 2022, având ca obiect acordarea unor drepturi reprezentând diurnă, 
cazare, hrană sau facilitarea legăturii cu familia, prevăzute de legislaţia privind 
participarea forţelor armate la misiuni şi operaţii în afara teritoriului statului 
român, pentru perioade anterioare anului 2020.” 

 
Art. 4 
„(1) Cheltuielile bugetare determinate de plata sumelor prevăzute la art. 2  

alin. (3) şi art. 3 se suportă din bugetele ordonatorilor de credite care asigurau plata 
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soldelor/salariilor personalului beneficiar în perioada de referinţă pentru care sunt 
solicitate în instanţă sumele reprezentând drepturi de natură salarială, în limita 
fondurilor bugetare alocate cu această destinaţie, potrivit legii. 

(2) În situaţia desfiinţării ordonatorilor de credite prevăzuţi la alin. (1), plata 
sumelor prevăzute la art. 2 alin. (3) şi art. 3 se asigură din bugetul propriu al ordo-
natorului de credite care preia în finanţare activitatea unităţilor respective.” 

 
Art. 5 
„Ordonatorii de credite care asigură plata sumelor datorate comunică benefi-

ciarilor eşalonarea la plată a valorii titlului executoriu, potrivit prevederilor Ordo-
nanţei de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 şi procedurii stabilite prin prezentul 
ordin.” 

 
Art. 6 
„Contribuţiile sociale obligatorii şi impozitul aferent plăţii sumelor datorate se 

stabilesc în conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu 
modificările şi completările ulterioare, şi ale Normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, aprobate prin Hotărârea Guvernului 
nr. 1/2016, cu modificările şi completările ulterioare.” 
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SCHEMA DE COMPENSARE PENTRU CONSUMUL  
DE ENERGIE ELECTRICĂ ŞI GAZE NATURALE  

PENTRU SEZONUL RECE 2021-2022 –  
MODIFICĂRI (O.U.G. NR. 3/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
O.U.G. 
nr. 118/2021 privind 
stabilirea unei scheme de 
compensare pentru 
consumul de energie 
electrică şi gaze naturale 
pentru sezonul rece 
2021-2022, precum şi 
pentru completarea O.G. 
nr. 27/1996 privind 
acordarea de facilităţi 
persoanelor care 
domiciliază sau lucrează 
în unele localităţi din 
Munţii Apuseni şi în 
Rezervaţia Biosferei 
„Delta Dunării” 
 
(M. Of. nr. 951 din 5 
octombrie 2021) 

O.U.G. nr. 3/2022 pentru 
modificarea şi 
completarea O.U.G. 
nr. 118/2021 privind 
stabilirea unei scheme de 
compensare pentru 
consumul de energie 
electrică şi gaze naturale 
pentru sezonul rece 
2021-2022, precum şi 
pentru completarea O.G. 
nr. 27/1996 privind 
acordarea de facilităţi 
persoanelor care 
domiciliază sau lucrează 
în unele localităţi din 
Munţii Apuseni şi în 
Rezervaţia Biosferei 
„Delta Dunării” 
 
(M. Of. nr. 79 din 26 
ianuarie 2022) 

– modifică: art. 1 alin. 
(2) lit. a), art. 2 alin. (1) 
lit. b), art. 2 alin. (5) lit. 
b), art. 3 alin. (1), art. 4 
alin. (1), art. 6 alin. (1), 
art. 7, tabelele din anexă; 
  
– introduce: art. 6^1, 
art. 9-11. 
 

 
În M. Of. nr. 79 din 26 ianuarie 2022 s-a publicat O.U.G. nr. 3/2022 pentru 

modificarea şi completarea O.U.G. nr. 118/2021 privind stabilirea unei scheme de 
compensare pentru consumul de energie electrică şi gaze naturale pentru sezo-
nul rece 2021-2022, precum şi pentru completarea O.G. nr. 27/1996 privind 
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acordarea de facilităţi persoanelor care domiciliază sau lucrează în unele locali-
tăţi din Munţii Apuseni şi în Rezervaţia Biosferei „Delta Dunării”.  

Redăm, în cele ce urmează, cele mai importante modificări aduse respectivului 
act normativ. 

 
Art. 3 alin. (1) 
Vechea reglementare 
„(1) Limita maximă a consumului pentru perioada de aplicare a prezentei ordonanţe de 

urgenţă, pentru clienţii prevăzuţi la art. 1 alin. (1) lit. a), este: 
a) 1.500 kWh energie electrică, alocat în tranşe lunare, conform anexei; 
b) echivalentul în kWh a 1.000 m^3 de gaze naturale la un factor de conversie de 10,6 

kWh per m^3, alocat în tranşe lunare, conform anexei”. 
 
Noua reglementare 
La articolul 3, alineatul (1) se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) Limita maximă a consumului pentru perioada de aplicare a prezentei ordonanţe de 

urgenţă, pentru clienţii prevăzuţi la art. 1 alin. (1) lit. a), este: 
a) 1.900 kWh energie electrică, alocat în tranşe lunare, conform anexei; 
b) echivalentul în kWh a 1.200 m3de gaze naturale la un factor de conversie de 10,6 

kWh per m3, alocat în tranşe lunare, conform anexei”. 
  
Art. 4 alin. (1) 
Vechea reglementare 
„(1) În vederea regularizării sumelor aferente schemei de sprijin, operatorii de distri-

buţie de energie electrică/ gaze naturale au obligaţia ca, în perioada aprilie-iunie 2022, 
suplimentar faţă de citirile stabilite conform reglementărilor în vigoare, să efectueze citirea 
indexului contorului la clienţii finali care au beneficiat de schema de sprijin şi să comunice 
furnizorilor de energie electrică/gaze naturale datele de măsurare ale acestora”. 

 
Noua reglementare 
La articolul 4, alineatul (1) se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) În vederea regularizării sumelor aferente schemei de sprijin, operatorii de distri-

buţie de energie electrică/gaze naturale au obligaţia ca, în perioada aprilie-iunie 2022, 
suplimentar faţă de citirile stabilite conform reglementărilor în vigoare, să efectueze citirea 
indexului contorului la clienţii casnici şi să transmită furnizorilor de energie electrică/gaze 
naturale datele de măsurare ale acestora, în vederea aplicării schemei de sprijin tuturor 
clienţilor casnici care se încadrează în limitele de consum prevăzute la art. 3 alin. (1)”. 

  
Art. 6^1 
Noua reglementare 
După articolul 6 se introduce un nou articol, articolul 61, cu următorul cuprins: 
„(1) Pentru consumul realizat în perioada 1 februarie-31 martie 2022, preţurile pentru 

energie electrică şi gaze naturale se plafonează pentru clienţii noncasnici, excepţie făcând 
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clienţii noncasnici care au beneficiat de prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 
nr. 81/2019 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 
nr. 115/2011 privind stabilirea cadrului instituţional şi autorizarea Guvernului, prin 
Ministerul Finanţelor Publice, de a scoate la licitaţie certificatele de emisii de gaze cu efect 
de seră atribuite României la nivelul Uniunii Europene, precum şi pentru instituirea unei 
scheme de ajutor de stat privind sprijinirea întreprinderilor din sectoarele şi subsectoarele 
expuse unui risc important de relocare ca urmare a transferului costului emisiilor de gaze 
cu efect de seră în preţul energiei electrice, aprobată cu modificări prin Legea nr. 262/2021, 
beneficiarii prevăzuţi la art. III din Legea nr. 259/2021 pentru aprobarea Ordonanţei de 
urgenţă a Guvernului nr. 118/2021 privind stabilirea unei scheme de compensare pentru 
consumul de energie electrică şi gaze naturale pentru sezonul rece 2021-2022, precum şi 
pentru completarea Ordonanţei Guvernului nr. 27/1996 privind acordarea de facilităţi 
persoanelor care domiciliază sau lucrează în unele localităţi din Munţii Apuseni şi în 
Rezervaţia Biosferei «Delta Dunării», cu completările ulterioare, precum şi producătorii de 
energie electrică, după cum urmează: 

a) preţul final facturat al energiei electrice se plafonează la cel mult 1 leu/kWh, TVA 
inclus, din care componenta de preţ al energiei electrice va fi în valoare de maximum 0,525 
lei/kWh; 

b) preţul final facturat al gazelor naturale se plafonează la cel mult 0,37 lei/kWh, TVA 
inclus, din care componenta de preţ al gazelor naturale va fi în valoare de maximum  
0,250 lei/kWh. 

(2) Plafoanele prevăzute la alin. (1) reprezintă preţul final facturat pentru clientul 
final, având incluse: 

a) pentru energie electrică – componenta de preţ al energiei electrice, acciza, tarifele 
reglementate de transport şi distribuţie, serviciile de sistem, certificatele verzi, contribuţia 
de cogenerare de înaltă eficienţă energetică, costurile de furnizare şi TVA; 

b) pentru gaze naturale – componenta de preţ al gazelor naturale, costul de transport, 
tariful de înmagazinare, acciza, tariful de distribuţie, costurile de furnizare şi TVA. 

(3) Componenta de preţ al energiei electrice prevăzută la alin. (1) lit. a) şi componenta 
de preţ al gazelor naturale prevăzută la alin. (1) lit. b) nu includ TVA”. 

  
Art. 9-11 
Noua reglementare 
După articolul 8 se introduc trei noi articole, articolele 9-11, cu următorul 

cuprins: 
„Art. 9 
Nerespectarea, de către furnizorii de energie electrică şi gaze naturale, a dispoziţiilor 

prevăzute la art. 1 alin. (2), (4) şi (7)-(12), art. 4 alin. (1)-(3) şi (5), art. 6, precum şi la art. 
61 din prezenta ordonanţă de urgenţă constituie contravenţie şi se sancţionează cu amendă 
cuprinsă între 20.000 lei şi 200.000 lei. 

Art. 10 
(1) Beneficiarii, clienţi finali în calitate de consumatori afectaţi, ca urmare a unei cereri 

depuse de aceştia la furnizori sau ca urmare a constatărilor efectuate de autorităţile com-
petente sau de furnizori, au dreptul la măsuri de remediere, după cum urmează: 
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a) recalcularea facturilor întocmite cu nerespectarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe 
de urgenţă şi reemiterea acestora fără plata de accesorii determinate potrivit contractului de 
furnizare; 

b) restituirea diferenţelor de sume stabilite în mod eronat şi achitate furnizorilor de 
energie electrică/gaze naturale, respectiv operatorilor de distribuţie care revând energie 
electrică clienţilor finali, într-un termen rezonabil ce nu poate depăşi 5 zile calendaristice de 
la data constatării. 

(2) Recalcularea facturilor în condiţiile alin. (1) lit. a) se realizează în termen de 15 zile 
de la momentul cererii depuse de consumator sau de la data constatărilor efectuate de auto-
rităţile competente sau de furnizori, termenul de plată al facturii prelungindu-se cu această 
durată. 

(3) Sunt interzise perceperea de penalităţi şi/sau sistarea furnizării pentru neplata 
facturilor întocmite eronat. 

Art. 11 
(1) Contravenţiilor prevăzute la art. 9 le sunt aplicabile dispoziţiile Ordonanţei 

Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, aprobată cu modificări şi 
completări prin Legea nr. 180/2002, cu modificările şi completările ulterioare, cu excepţia 
prevederilor art. 8 alin. (2) lit. a) şi ale art. 28 alin. (1) din ordonanţa anterior menţionată. 

(2) Aplicarea sancţiunilor şi măsurilor prevăzute la art. 9 şi 10 se realizează de către 
personalul împuternicit al Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Consumatorilor”. 

  
Art. II din O.U.G. nr. 3/2022 
„(1) Prevederile art. I intră în vigoare la data de 1 februarie 2022, cu excepţia art. 9 şi 

11 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2021, aprobată prin Legea 
nr. 259/2021, cu modificările şi completările ulterioare, care intră în vigoare la 10 zile de la 
data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I. 

(2) La data intrării în vigoare a prevederilor art. I se abrogă art. 1 alin. (1) lit. b)-f), 
alin (2) lit. b) şi alin. (4)-(6) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2021 privind 
stabilirea unei scheme de compensare pentru consumul de energie electrică şi gaze naturale 
pentru sezonul rece 2021-2022, precum şi pentru completarea Ordonanţei Guvernului 
nr. 27/1996 privind acordarea de facilităţi persoanelor care domiciliază sau lucrează în 
unele localităţi din Munţii Apuseni şi în Rezervaţia Biosferei «Delta Dunării», aprobată cu 
modificări şi completări prin Legea nr. 259/2021, cu modificările şi completările ulterioare. 

(3) La data intrării în vigoare a prevederilor art. I, art. 19 din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 2/2022 privind stabilirea unor măsuri de protecţie socială a angajaţilor şi a 
altor categorii profesionale în contextul interzicerii, suspendării ori limitării activităţilor 
economice, determinate de situaţia epidemiologică generată de răspândirea coronavirusului 
SARS-CoV-2, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 61 din 20 ianuarie 2022, se abrogă. 

(4) Începând cu data de 1 februarie 2022, clienţii casnici, beneficiari ai ajutoarelor 
financiare pentru consumatorul vulnerabil de energie, acordate în baza Legii nr. 226/2021 
privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul vulnerabil de energie, 
cu modificările ulterioare, în situaţia în care compensarea prevăzută de prezenta ordonanţă 
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de urgenţă este mai mare decât valoarea ajutorului acordat consumatorilor vulnerabili în 
baza prevederilor art. 7 şi 25 din Legea nr. 226/2021, cu modificările ulterioare, beneficiază 
de compensaţia prevăzută la art. 1 alin. (2) lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 118/2021, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 259/2021, cu modificările 
şi completările ulterioare, astfel cum a fost modificată şi completată prin prezenta ordonanţă 
de urgenţă, calculată ca diferenţă dintre compensarea prevăzută la art. 1 alin. (2) lit. a) din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2021, aprobată cu modificări şi completări 
prin Legea nr. 259/2021, cu modificările şi completările ulterioare, astfel cum a fost modi-
ficată şi completată prin prezenta ordonanţă de urgenţă, şi nivelul ajutorului acordat 
pentru acelaşi client casnic în calitate de consumator vulnerabil. Compensarea consuma-
torului vulnerabil se realizează cu respectarea limitelor maxime de consum prevăzute la art. 
3 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2021, aprobată cu modificări şi 
completări prin Legea nr. 259/2021, cu modificările şi completările ulterioare, astfel cum a 
fost modificată şi completată prin prezenta ordonanţă de urgenţă”. 

 
Art. III din O.U.G. nr. 3/2022 
„Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2021 privind stabilirea unei scheme de 

compensare pentru consumul de energie electrică şi gaze naturale pentru sezonul rece 
2021-2022, precum şi pentru completarea Ordonanţei Guvernului nr. 27/1996 privind 
acordarea de facilităţi persoanelor care domiciliază sau lucrează în unele localităţi din 
Munţii Apuseni şi în Rezervaţia Biosferei «Delta Dunării», publicată în Monitorul Oficial 
al României, Partea I, nr. 951 din 5 octombrie 2021, aprobată cu modificări şi completări 
prin Legea nr. 259/2021, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu cele aduse 
prin prezenta ordonanţă de urgenţă, va fi republicată în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, după aprobarea acesteia prin lege, dându-se textelor o nouă numerotare”. 

 
Art. IV din O.U.G. nr. 3/2022 
„(1) Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (1) lit. f) din Ordonanţa Guvernului 

nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societăţile naţionale, companiile naţionale şi 
societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum şi la regiile auto-
nome, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 536 din 1 septembrie 2001, 
aprobată cu modificări prin Legea nr. 769/2001, cu modificările şi completările ulterioare, 
pentru exerciţiul financiar al anului 2021, la societăţile cu capital integral sau majoritar de 
stat, precum şi la regiile autonome înfiinţate de stat, profitul contabil rămas după deducerea 
impozitului pe profit se repartizează în cuantum de minimum 90% sub formă de 
vărsăminte la bugetul de stat în cazul regiilor autonome ori sub formă de dividende în cazul 
societăţilor cu capital integral sau majoritar de stat, în condiţiile legii. 

(2) În cazuri temeinic justificate, Guvernul poate aproba prin hotărâre repartizarea la 
bugetul de stat, sub formă de vărsăminte la bugetul de stat în cazul regiilor autonome ori 
sub formă de dividende în cazul societăţilor cu capital integral sau majoritar de stat, a unei 
cote mai mici de 90% din profitul contabil rămas după deducerea impozitului pe profit, dar 
nu mai puţin de 50% din acesta”. 
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ZILELE LUCRĂTOARE PENTRU CARE SE ACORDĂ ZILE 
LIBERE, ALTELE DECÂT ZILELE DE SĂRBĂTOARE LEGALĂ, 

PENTRU ANUL 2022 (H.G. NR. 96/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 
Actul publicat în Monitorul 

Oficial 
Sumar 

H.G. nr. 96/2022 privind stabilirea 
zilelor lucrătoare pentru care se 
acordă zile libere, altele decât 
zilele de sărbătoare legală, pentru 
anul 2022 
 
(M. Of. nr. 65 din 21 ianuarie 2022) 

Se stabilesc zilele lucrătoare pentru care 
se acordă zile libere, altele decât zilele de 
sărbătoare legală, pentru anul 2022. 

 
În M. Of. nr. 65 din 21 ianuarie 2022 a fost publicată H.G. nr. 96/2022 privind 

stabilirea zilelor lucrătoare pentru care se acordă zile libere, altele decât zilele de 
sărbătoare legală, pentru anul 2022. 

Vă prezentăm, în continuare, dispoziţiile H.G. nr. 96/2022. 
 
Art. 1 
„(1) Pentru personalul instituţiilor şi autorităţilor publice, ziua de 2 decembrie 

2022 se stabileşte ca zi liberă. 
(2) Pentru recuperarea zilei de muncă stabilite ca zi liberă potrivit alin. (1), 

instituţiile şi autorităţile publice îşi vor prelungi corespunzător timpul de lucru 
până la data de 31 decembrie 2022 potrivit planificărilor stabilite. 

(3) Pentru munca prestată potrivit alin. (2) nu se acordă timp liber cores-
punzător”. 

 
Art. 2 
„Prevederile art. 1 nu se aplică în locurile de muncă în care activitatea nu poate 

fi întreruptă datorită caracterului procesului de producţie sau specificului acti-
vităţii”. 
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Art. 3 
„Prevederile art. 1 nu se aplică magistraţilor şi celorlalte categorii de personal 

din cadrul instanţelor judecătoreşti implicate în soluţionarea proceselor cu termen 
în ziua de 2 decembrie 2022 şi nici participanţilor în aceste procese”. 

 
Art. 4 
„(1) În ziua de 2 decembrie 2022, prin centrala Ministerului Finanţelor se 

efectuează operaţiuni de încasări şi plăţi, operaţiuni de plăţi privind serviciul dato-
riei publice, precum şi eventualele operaţiuni de debitare dispuse de Comisia 
Europeană din contul de resurse proprii în lei deschis la Trezoreria Statului. 

(2) Operaţiunile de încasări prin virament transmise prin sistemul electronic de 
plăţi unităţilor Trezoreriei Statului în data de 29 noiembrie 2022 se înregistrează în 
contabilitatea acestor unităţi cu aceeaşi dată. 

(3) Operaţiunile de încasări prin virament transmise prin sistemul electronic de 
plăţi unităţilor Trezoreriei Statului în data de 2 decembrie 2022 se înregistrează în 
contabilitatea acestor unităţi cu data de 5 decembrie 2022. 

(4) Eventualele retururi la încasare aferente operaţiunilor înregistrate la unită-
ţile Trezoreriei Statului în data de 29 noiembrie 2022 se întocmesc de acestea cu 
data de 2 decembrie 2022. 

(5) Eventualele retururi la încasare aferente operaţiunilor înregistrate la 
unităţile Trezoreriei Statului cu data de 2 decembrie 2022 se întocmesc de acestea 
cu data de 5 decembrie 2022. 

(6) Dobânzile calculate la disponibilităţile păstrate în contul curent general al 
Trezoreriei Statului, pentru care, potrivit reglementărilor legale în vigoare, există 
obligaţia acordării de dobânzi, aferente lunii noiembrie 2022, se înregistrează de 
unităţile Trezoreriei Statului în conturile corespunzătoare cu data de 2 decembrie 
2022. 

(7) Prin ordin al ministrului finanţelor se poate stabili şi desfăşurarea altor 
operaţiuni prin Trezoreria Statului”. 

 
Art. 5 
„Unităţile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care în data de 2 decembrie 

2022 au scadenţă la obligaţiile de plată aferente convenţiilor de împrumuturi din 
venituri din privatizare, potrivit scadenţarelor de plată anexate acestora la 
convenţiile de împrumut, vor efectua plata sumelor scadente înaintea acestei date”. 
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O.U.G. NR. 111/2010 PRIVIND CONCEDIUL ŞI INDEMNIZAŢIA 
LUNARĂ PENTRU CREŞTEREA COPIILOR –  

MODIFICĂRI (O.U.G. NR. 2/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
O.U.G. nr. 
111/2010 privind 
concediul şi 
indemnizaţia lunară 
pentru creşterea copiilor 
 
(M. Of. nr. 830 din 10 
decembrie 2010; cu modif. 
şi compl. ult.) 

O.U.G. nr. 2/2022 privind 
stabilirea unor măsuri de 
protecţie socială a 
angajaţilor şi a altor 
categorii profesionale în 
contextul interzicerii, 
suspendării ori limitării 
activităţilor economice, 
determinate de situaţia 
epidemiologică generată 
de răspândirea 
coronavirusului 
SARS-CoV-2, precum şi 
pentru modificarea şi 
completarea unor acte 
normative 
 
(M. Of. nr. 61 din 20 
ianuarie 2022) 

– modifică: art. 2 alin. 
(5) lit. y). 

  
În M. Of. nr. 61 din 20 ianuarie 2022 s-a publicat O.U.G. nr. 2/2022 privind 

stabilirea unor măsuri de protecţie socială a angajaţilor şi a altor categorii pro-
fesionale în contextul interzicerii, suspendării ori limitării activităţilor econo-
mice, determinate de situaţia epidemiologică generată de răspândirea coronavi-
rusului SARS-CoV-2, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative, care modifică, printre altele, şi O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul 
şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor. 

 
Redăm, în cele ce urmează, modificarea adusă respectivului act normativ. 

Revista Universul Juridic  nr. 1, ianuarie 2022, pp. 98-99 



Actualitate legislativă 99 

 
 
 

Art. 2 alin. (5) lit. y) 
Vechea reglementare 
„y) au beneficiat de indemnizaţia lunară prevăzută la art. XI şi XV din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea şi completarea 
unor acte normative, precum şi pentru stabilirea unor măsuri în domeniul 
protecţiei sociale în contextul situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea 
coronavirusului SARS-CoV-2, aprobată cu modificări şi completări prin Legea  
nr. 59/2020, şi/sau de prevederile art. 3 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate salariaţilor şi angajatorilor în 
contextul situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului 
SARS-CoV-2, precum şi pentru stimularea creşterii ocupării forţei de muncă, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 282/2020, cu modificările şi 
completările ulterioare.” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, lit. y) se modifică şi va avea următorul conţinut: 
„y) au beneficiat de indemnizaţia lunară prevăzută la art. XI şi XV din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, 
precum şi pentru stabilirea unor măsuri în domeniul protecţiei sociale în contextul situaţiei 
epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobată cu 
modificări şi completări prin Legea nr. 59/2020, cu modificările şi completările ulterioare, 
de indemnizaţia prevăzută de art. 1 şi 6 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 111/2021 pentru stabilirea unor măsuri de protecţie socială a angajaţilor şi a altor 
categorii profesionale în contextul interzicerii, suspendării ori limitării activităţilor 
economice, determinate de situaţia epidemiologică generată de răspândirea coronavirusului 
SARS-CoV-2 şi/sau de prevederile art. 3 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate salariaţilor şi angajatorilor în contextul 
situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum 
şi pentru stimularea creşterii ocupării forţei de muncă, aprobată cu modificări şi completări 
prin Legea nr. 282/2020, cu modificările ulterioare.” 
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FORMULARUL-TIP DE PROCES-VERBAL DE CONSTATARE  
ŞI SANCŢIONARE A CONTRAVENŢIILOR  

(OVANAD NR. 211/2021) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul publicat în Monitorul Oficial Sumar 
Ordinul vicepreşedintelui Agenţiei 
Naţionale Anti-Doping (OVANAD) 
nr. 211/2021 pentru aprobarea 
formularului-tip de proces-verbal de 
constatare şi sancţionare a 
contravenţiilor 
 
(M. Of. nr. 58 din 19 ianuarie 2022) 

Se aprobă formularul-tip de 
proces-verbal de constatare şi 
sancţionare a contravenţiilor. 

 
În M. Of. nr. 58 din 19 ianuarie 2022 s-a publicat Ordinul vicepreşedintelui 

Agenţiei Naţionale Anti-Doping (OVANAD) nr. 211/2021 pentru aprobarea 
formularului-tip de proces-verbal de constatare şi sancţionare a contravenţiilor.  

Vă prezentăm, în cele ce urmează, conţinutul respectivului ordin. 
 
Art. 1 
„(1) Se aprobă formularul-tip al procesului-verbal de constatare şi sancţionare 

a contravenţiilor prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezentul ordin. 
(2) Formularul-tip al procesului-verbal de constatare şi sancţionare a contra-

venţiilor prevăzut la alin. (1) se utilizează pentru constatarea şi sancţionarea 
contravenţiilor de către agenţii constatatori din cadrul Agenţiei Naţionale 
Anti-Doping, stabilite prin Legea nr. 104/2008 privind prevenirea şi combaterea 
producerii şi traficului ilicit de substanţe dopante, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare”. 

 
Art. 2 
„La data intrării în vigoare a prezentului ordin se abrogă Ordinul 

preşedintelui Agenţiei Naţionale Anti-Doping nr. 156/2012 pentru aprobarea 
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formularului-tip de proces-verbal de constatare şi sancţionare a contravenţiilor, 
publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 633 din 4 septembrie 2012”. 

 
Art. 3 
„Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I”. 
Anexă: Proces-verbal de constatare şi sancţionare a contravenţiei, încheiat astăzi, ziua 

……. luna ………….. anul ……………… 
(1)_ 
Seria A.N.A.D. nr. ……………………. 
AGENŢIA NAŢIONALĂ ANTI-DOPING 
Municipiul Bucureşti, bd. Basarabia nr. 37-39, 
sectorul 2, tel./fax 021/311.55.41 
PROCES-VERBAL de constatare şi sancţionare a contravenţiei, încheiat astăzi, 

ziua ……. luna ………….. anul ………………., 
Subsemnatul/Subsemnaţii, …………………………………………………………, 

având funcţia de ……………………………………, în calitate de agent/agenţi 
constatator/constatatori în cadrul Agenţiei Naţionale Anti-Doping, 
împuternicit/împuterniciţi prin Ordinul preşedintelui Agenţiei Naţionale 
Anti-Doping nr. ……../……………., legitimaţi cu legitimaţia/legitimaţiile de 
control nr. ……………… şi nr. ………………, în urma controlului efectuat în ziua 
de ……….. luna …………… anul ……….., ora ………, la …………………………, 
din localitatea …………….., str. ……………….. nr. ……, bl. …….., sc. ……, et. ……, 
ap. ……., judeţul/sectorul ……….., am constatat următoarele: 

………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
Fapta/Faptele descrisă/descrise mai sus încalcă prevederea/prevederile: 
– art. …………….alin. ……………. din ……………………….. şi este/sunt 

sancţionată/sancţionate de art. …………. alin. …………. din ………………….. cu 
amendă de la ………………………….. lei la ……………………………………… lei; 

– art. ……………. alin. ………….. din …………………………… şi este/sunt 
sancţionată/sancţionate de art. ……….. alin. ……….. din …………………… cu 
amendă de la ………………………….. lei la ………………………………………. lei; 
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– art. ……………. alin. ……………. din ………………………….. şi este/sunt 
sancţionată/sancţionate de art. …………. alin. …………. din ………………….. cu 
amendă de la ……………………………. lei la ……………………………………. lei; 

– art. ………….. alin. …………….. din ………………………….. şi este/sunt 
sancţionată/sancţionate de art. ……….. alin. …………. din ………………………. cu 
amendă de la …………………………….. lei la ……………………………………. lei 

şi cu următoarele sancţiuni complementare prevăzute de actul normativ de 
sancţionare a contravenţiei 

…………………………………………………………. 
De săvârşirea acestei/acestor fapte se face vinovat(ă): 
A.persoana juridică ……………………………………., înmatriculată/înregis-

trată în ………………………. cu nr. ………………….., cod unic de înregistrare 
……………………., cu sediul în ……………………, str. …………………….. nr. 
…….., bl. ………., sc. ………., et. ………, ap. …., judeţul/sectorul …………….., 
reprezentată prin dl/dna. …………………………….., în calitate de ………………., 
cu domiciliul în ………….., str. ……………….. nr. ……., bl. ……., sc. ……, et. 
…….., ap. …….., judeţul/sectorul ……………, posesor/posesoare al/a CI seria 
……….. nr. ……, eliberată de ……………………………. la data de ………………., 
CNP ………………………., având funcţia de …………………; 

B.persoana fizică ……………………….., cu domiciliul în ………………………. 
str. ………………….. nr. …….., bl. ………, sc. ………, et. ……, ap. ……., 
judeţul/sectorul ……….., posesor/posesoare al/a CI/paşaport seria ……….  
nr. …………, eliberată/eliberat de …………….. la data de …………………,  
CNP ………………….. 

Faţă de contravenţiile constatate se aplică următoarele sancţiuni: 
Contravenientul …………………………………………………. se amendează cu: 
1…………………………….. lei, conform art. ……… alin. ………. lit. ……….. 

din ………………………….; 
2…………………………….. lei, conform art. ……… alin. ………. lit. ……….. 

din ………………………….; 
3……………………………… lei, conform art. ……… alin. ………. lit. ……….. 

din ………………………….; 
4…………………………….. lei, conform art. ……… alin. ………. lit. ……….. 

din ………………………….., 
în sumă totală de ………………………….. lei, şi sancţiunea complementară 

…………………….., prevăzută de art. …….. din …………. 
Agenţi constatatori, 
……………………………………….. 
Martor, 
……………………………………….. 
Contravenient, 
……………………………………….. 
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(2)_ 
Seria A.N.A.D. nr. ……………………. 
Amenda contravenţională aplicată persoanei juridice/fizice poate fi achitată în 

termen de 48 de ore de la data înmânării sau, după caz, comunicării către contra-
venient a prezentului proces-verbal, jumătate din minimul amenzii prevăzute de 
actul normativ, respectiv suma de ……………………………… lei, la Trezoreria 
Statului din cadrul organului fiscal în a cărei evidenţă fiscală se află contra-
venientul/organele de specialitate ale unităţilor administrativ-teritoriale în a căror 
rază teritorială domiciliază contravenientul persoană fizică. 

Dovada achitării amenzii contravenţionale se comunică Agenţiei Naţionale 
Anti-Doping în termen de 5 zile de la data efectuării plăţii. 

În termen de 15 zile de la data înmânării/comunicării procesului-verbal însoţit 
de înştiinţarea de plată, contravenientul poate formula plângere împotriva 
procesului-verbal de constatare şi sancţionare a contravenţiei. 

Plângerea, împreună cu procesul-verbal, se depune la judecătoria în a cărei 
circumscripţie a fost săvârşită contravenţia. 

Alte menţiuni 
a) Menţiuni ale agentului constatator: 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
b) Obiecţii ale contravenientului cu privire la conţinutul actului de constatare: 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
Contravenientul nu se află de faţă/refuză să semneze/nu poate semna. 
Nu a fost de faţă niciun martor, deoarece ……………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
Martor: Numele şi prenumele …………………………………….., domiciliat în 

localitatea ………………………., str. ……………….. nr. ….., bl. ….., sc. ….., et. ……, 
ap. …….., judeţul/sectorul ………, posesor al CI seria …………. nr. …….., eliberată 
de ………………………. la data de ………………, CNP ……………………………, 
ocupaţia ………………… locul de muncă …………………………………………….. 

Declar că prezentul proces-verbal nu a fost semnat de contravenient deoarece 
refuză/nu poate/nu este de faţă să semneze. 

Semnătura martorului ……………………………………… 



104 Actualitate legislativă 

 
 
 

Agenţi constatatori, 
……………………………………….. 
……………………………………….. 
Martor, 
……………………………………….. 
Contravenient, 
……………………………………….. 
(3)_ 
ÎNŞTIINŢARE DE PLATĂ seria A.N.A.D. nr. ………………… 
Numele şi prenumele/Denumirea ………………………………………., cu 

domiciliul/sediul în ………………………., str. ……………….. nr. ………, bl. ……., 
sc. …………., et. …………., ap. ……………., judeţul/sectorul ……………..,  
CNP ……………………………, posesor al CI seria ……. nr. ….., eliberată de 
……………………. la data de …………………., CUI …………………………….., 
înregistrată la ……………………………… cu nr. ……………. 

În baza Procesului-verbal de constatare şi sancţionare a contravenţiilor seria 
…………….. nr. …………………, încheiat în ziua de …….. luna ……… anul 
……….., la …………………, vă comunicăm prezenta înştiinţare de plată pentru 
suma de …………………… lei. 

Prezenta înştiinţare de plată vi se comunică pentru opozabilitate împreună cu 
procesul-verbal în cauză. 

Agenţi constatatori, 
……………………………………….. 
……………………………………….. 
Martor, 
……………………………………….. 
Contravenient, 
……………………………………….. 
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NORMELE METODOLOGICE PRIVIND CONDIŢIILE  
DE ACORDARE A MAJORĂRII PREVĂZUTE LA ART. 7  

ALIN. (4) DIN O.U.G. NR. 110/2021 PRIVIND ACORDAREA 
UNOR ZILE LIBERE PLĂTITE PĂRINŢILOR ŞI ALTOR 

CATEGORII DE PERSOANE (OMS NR. 83/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul publicat în Monitorul Oficial Sumar 
Ordinul ministrului sănătăţii (OMS) 
nr. 83/2022 pentru aprobarea 
Normelor metodologice privind 
condiţiile de acordare a majorării 
prevăzute la art. 7 alin. (4) din O.U.G. 
nr. 110/2021 privind acordarea unor 
zile libere plătite părinţilor şi altor 
categorii de persoane în contextul 
răspândirii coronavirusului 
SARS-CoV-2 
 
(M. Of. nr. 50 din 17 ianuarie 2022) 

Se aprobă Normele metodologice 
privind condiţiile de acordare a 
majorării prevăzute la art. 7 alin. (4) 
din O.U.G. nr. 110/2021 privind 
acordarea unor zile libere plătite 
părinţilor şi altor categorii de 
persoane în contextul răspândirii 
coronavirusului SARS-CoV-2. 

 
În M. Of. nr. 50 din 17 ianuarie 2022 s-a publicat Ordinul ministrului sănătăţii 

(OMS) nr. 83/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind condiţiile 
de acordare a majorării prevăzute la art. 7 alin. (4) din O.U.G. nr. 110/2021 
privind acordarea unor zile libere plătite părinţilor şi altor categorii de persoane 
în contextul răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2. 

Redăm, în cele ce urmează, conţinutul respectivelor Norme. 
  
Dispoziţiile relevante 
Art. 1: 
„(1) În situaţia prevăzută la art. 7 alin. (4) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr. 110/2021 privind acordarea unor zile libere plătite părinţilor şi altor categorii de 
persoane în contextul răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2, personalul din cadrul 
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unităţilor sanitare beneficiază de majorarea acordată suplimentar drepturilor salariale 
cuvenite, atunci când angajatorul nu a aprobat cererea de acordare a zilelor libere. 

(2) Personalul din unităţile sanitare beneficiază de o singură majorare, indiferent de 
numărul copiilor înscrişi în cadrul unei unităţi de învăţământ sau de educaţie timpurie 
antepreşcolară. 

(3) Prevederile prezentelor norme metodologice nu se aplică părinţilor definiţi la art. 1 
alin. (4) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021 şi care se află în una dintre 
situaţiile prevăzute la art. 3 din acelaşi act normativ.” 

  
Art. 2: 
„(1) Persoanele care se consideră eligibile pentru acordarea majorării salariale îna-

intează până cel târziu la data de 3 a lunii curente pentru luna anterioară, spre aprobare, 
conducerii unităţii sanitare în care sunt încadrate cererea de acordare a majorării salariale, 
însoţită de următoarele documente: 

a) actul de identitate al solicitantului, în copie; 
b) certificatul/certificatele de naştere al/ale copilului/copiilor sau documentele care 

atestă calitatea de părinte, în copie; 
c) certificatul de încadrare în grad de handicap al copilului ori adultului în vârstă de 

până la 26 de ani, în copie, după caz; 
d) adeverinţa eliberată de medicul de familie/medicul specialist, pentru situaţiile 

prevăzute la art. 1 alin. (6) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021, în copie, 
după caz; 

e) declaraţia pe propria răspundere a celuilalt părinte, din care să rezulte că, pentru 
aceeaşi perioadă, acesta nu a solicitat la locul de muncă zile libere ce i s-ar cuveni potrivit 
dispoziţiilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021, că nu a beneficiat de 
majorare salarială acordată în condiţiile art. 7 alin. (4) din acelaşi act normativ şi că nu se 
află în una dintre situaţiile prevăzute de acelaşi act normativ. În cazul în care părintele se 
află în una dintre situaţiile prevăzute la art. 3 din Legea nr. 277/2010 privind alocaţia 
pentru susţinerea familiei, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, declaraţia 
pe propria răspundere a celuilalt părinte nu este necesară; 

f) declaraţie pe propria răspundere a solicitantului, care cuprinde şi angajamentul de a 
restitui sumele încasate cu titlu necuvenit; 

g) cererea de acordare de zile libere în baza art. 7 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 110/2021, care nu a fost aprobată de conducerea unităţii, după caz; 

h) decizia conducerii unităţii/instituţiei de învăţământ prin care a fost stabilită limi-
tarea sau suspendarea activităţilor didactice care presupun prezenţa fizică a copiilor în uni-
tatea de învăţământ ca urmare a apariţiei cazurilor de îmbolnăvire în unitatea de învă-
ţământ, în copie, după caz. 

(2) Pentru efectuarea plăţii majorării salariale, cererea aprobată, împreună cu toate 
documentele prevăzute la alin. (1), se transmite de către secretariatul unităţii sanitare către 
structura de specialitate care asigură plata, până la data de 6 a lunii curente. 
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(3) În cazul personalului detaşat în alte unităţi sanitare, aprobarea acordării majorării 
se realizează la nivelul unităţii sanitare în care personalul este detaşat, iar plata acesteia se 
efectuează de către structura de specialitate care asigură plata drepturilor salariale pe 
perioada detaşării.” 

  
Art. 3: 
„Personalul prevăzut la art. 2 alin. (1) are obligaţia de a înştiinţa în scris, în 

termen de 5 zile lucrătoare de la ivirea situaţiei, orice schimbare intervenită, de 
natură să modifice condiţiile care au stat la baza acordării majorării salariale.” 

  
Art. 4: 
„Pentru verificarea îndeplinirii condiţiilor prevăzute de Ordonanţa de urgenţă a 

Guvernului nr. 110/2021, conducătorul unităţii sanitare din care face parte personalul 
îndreptăţit poate dispune structurii de resurse umane efectuarea de verificări, solicitând, 
raportat la persoanele pentru care a fost alocată majorarea, listele nominale cu copiii, 
respectiv cu persoanele evidenţiate pe unităţi de educaţie timpurie antepreşcolară, de 
învăţământ sau servicii de zi instituţiilor publice în a căror coordonare sau subordine se 
află unităţile de învăţământ sau serviciile de zi.” 

  
Art. 5: 
„Modelele cererilor şi declaraţiilor pe propria răspundere prevăzute la art. 5 alin. (3) 

din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021 privind acordarea unor zile libere 
plătite părinţilor şi altor categorii de persoane în contextul răspândirii coronavirusului 
SARS-CoV-2 au fost aprobate prin Ordinul ministrului muncii şi protecţiei sociale 
nr. 920/2021 pentru aprobarea modelelor cererii şi declaraţiei pe propria răspundere 
prevăzute la art. 5 alin. (3) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021 privind 
acordarea unor zile libere plătite părinţilor şi altor categorii de persoane în contextul 
răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2, conform prevederilor legale în vigoare.” 
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REGULAMENTUL PRIVIND RECUNOAŞTEREA CALIFICĂRII 
PROFESIONALE DE CONSILIER JURIDIC A CETĂŢENILOR 

STATELOR MEMBRE ALE UE SAU APARŢINÂND SEE,  
ÎN VEDEREA ADMITERII ŞI PRACTICĂRII ACESTEIA  

ÎN ROMÂNIA – MODIFICĂRI (OMJ NR. 25/C/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 
Actul modificat Actul modificator Sumar 

Ordinul ministrului 
justiţiei (OMJ) nr. 
1.813/C/2008 pentru 
aprobarea 
Regulamentului 
privind recunoaşterea 
calificării profesionale 
de consilier juridic a 
cetăţenilor statelor 
membre ale Uniunii 
Europene sau 
aparţinând Spaţiului 
Economic European, în 
vederea admiterii şi 
practicării acesteia în 
România 
 
(M. Of. nr. 509 din  
7 iulie 2008) 

OMJ nr. 25/C/2022 privind 
modificarea OMJ 
nr. 1.813/C/2008 pentru 
aprobarea Regulamentului 
privind recunoaşterea 
calificării profesionale de 
consilier juridic a 
cetăţenilor statelor membre 
ale Uniunii Europene sau 
aparţinând Spaţiului 
Economic European, în 
vederea admiterii şi 
practicării acesteia în 
România 
 
(M. Of. nr. 48 din 17 ianuarie 
2022) 

– modifică: titlul, titlul 
anexei, anexă: art. 1,  
art. 3, art. 4, art. 7,  
art. 7^1, art. 8, art. 9, 
art. 10, art. 14 alin. (2), 
art. 20, art. 23. 
 

 
În M. Of. nr. 48 din 17 ianuarie 2022 s-a publicat Ordinul ministrului justiţiei 

(OMJ) nr. 25/C/2022 privind modificarea OMJ nr. 1.813/C/2008 pentru aprobarea 
Regulamentului privind recunoaşterea calificării profesionale de consilier juri-
dic a cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 
Economic European, în vederea admiterii şi practicării acesteia în România.  

Redăm, în cele ce urmează, modificările aduse respectivului ordin. 

Revista Universul Juridic  nr. 1, ianuarie 2022, pp. 108-116 
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Titlul 
Vechea reglementare 
„Ordin pentru aprobarea Regulamentului privind recunoaşterea calificării profesionale 

de consilier juridic a cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând 
Spaţiului Economic European, în vederea admiterii şi practicării acesteia în România”. 

 
Noua reglementare 
Titlul se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„Ordin pentru aprobarea Regulamentului privind recunoaşterea calificării profesionale 

de consilier juridic a cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând 
Spaţiului Economic European ori Confederaţiei Elveţiene, în vederea admiterii şi practicării 
acesteia în România”. 

  
Anexa 
Titlul 
Vechea reglementare 
„Regulament privind recunoaşterea calificării profesionale de consilier juridic a 

cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic 
European, în vederea admiterii şi practicării acesteia în România”. 

 
Noua reglementare 
Titlul anexei se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„Regulament privind recunoaşterea calificării profesionale de consilier juridic a 

cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic 
European ori Confederaţiei Elveţiene, în vederea admiterii şi practicării acesteia în 
România”. 

  
Art. 1 
Vechea reglementare 
„Cetăţeanul unui stat membru al Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European poate practica profesia de consilier juridic în România, în condiţiile 
stabilite în art. 2, 3 şi 8^1 din Legea nr. 514/2003 privind organizarea şi exercitarea pro-
fesiei de consilier juridic, cu completările ulterioare”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 1 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„Cetăţeanul unui stat membru al Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European ori Confederaţiei Elveţiene poate practica profesia de consilier juridic 
în România, în condiţiile stabilite în art. 2, 3 şi 81 din Legea nr. 514/2003 privind orga-
nizarea şi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu completările ulterioare”. 
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Art. 3 
Vechea reglementare 
„Pentru a putea solicita accesul la profesia de consilier juridic şi pentru a practica 

această profesie pe teritoriul României, solicitantul trebuie să îndeplinească condiţiile 
prevăzute de Legea nr. 514/2003, cu completările ulterioare, respectiv să fie cetăţean al unui 
stat membru al Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European, să aibă 
exerciţiul drepturilor civile şi politice, să fie licenţiat al unei facultăţi de drept, să fie apt din 
punct de vedere medical pentru exercitarea profesiei şi să nu se afle în vreunul dintre 
cazurile de nedemnitate prevăzute de lege”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 3 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„Pentru a putea solicita accesul la profesia de consilier juridic şi pentru a practica 

această profesie pe teritoriul României, solicitantul trebuie să îndeplinească condiţiile 
prevăzute de Legea nr. 514/2003, cu completările ulterioare, respectiv să fie cetăţean al unui 
stat membru al Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European ori 
Confederaţiei Elveţiene, să aibă exerciţiul drepturilor civile şi politice, să fie licenţiat al unei 
facultăţi de drept, să fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea profesiei şi să nu 
se afle în vreunul dintre cazurile de nedemnitate prevăzute de lege”. 

  
Art. 4 
Vechea reglementare 
„(1) Cererea-tip adresată ministrului justiţiei de către solicitant se transmite Direcţiei 

pentru servicii juridice conexe, denumită în continuare direcţia de specialitate. 
(2) Cererea, însoţită de actele doveditoare a îndeplinirii condiţiilor legale în vederea 

practicării profesiei de consilier juridic în România, se depune la Registratura Ministerului 
Justiţiei, personal sau prin poştă”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 4 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) Pentru recunoaşterea calificării profesionale în vederea admiterii şi exercitării 

profesiei de consilier juridic în România, solicitantul adresează ministrului justiţiei o 
cerere, însoţită de actele care dovedesc îndeplinirea condiţiilor. 

(2) Cererea şi actele care dovedesc îndeplinirea condiţiilor de recunoaştere a calificării 
profesionale pot fi transmise prin intermediul poştei electronice, serviciilor poştale sau de 
curierat ori prin intermediul Punctului de contact unic electronic, denumit în conti-
nuare PCUe, conform art. 373 alin. (8) din Legea nr. 200/2004 privind recunoaşterea 
diplomelor şi calificărilor profesionale pentru profesiile reglementate din România, cu 
modificările şi completările ulterioare”. 
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Art. 7 
Vechea reglementare 
„(1) Verificarea îndeplinirii condiţiilor legale în vederea recunoaşterii calificării profe-

sionale de consilier juridic se realizează de comisia prevăzută la art. 6 alin. (1) lit. a) în 
termen de 10 zile lucrătoare de la data depunerii cererii de către solicitant. În cererea de 
solicitare a accesului la profesia de consilier juridic (cerere-tip) solicitantul va preciza 
opţiunea pentru efectuarea unui stagiu de 3 ani în domeniul dreptului românesc sau 
pentru susţinerea unui examen de verificare a cunoştinţelor profesionale. Cererea va fi 
însoţită de următoarele documente: 

1. fotografie tip paşaport; 
2. curriculum vitae – original semnat; 
3. paşaport – copie xerox; 
4. copia legalizată sau certificată pentru conformitate cu originalul de pe documentele 

eliberate de autorităţile competente din statul al cărui cetăţean este solicitantul, prin care 
face dovada că nu se află în vreunul dintre cazurile de nedemnitate prevăzute de lege, şi 
traducerea legalizată a acestor documente; 

5. documentul eliberat de autoritatea competentă din statul al cărui cetăţean este 
solicitantul, prin care se atestă că acesta este apt din punct de vedere medical pentru exer-
citarea profesiei de consilier juridic, în copie legalizată în statul respectiv şi cu traducerea 
legalizată a acestor documente potrivit Legii nr. 36/1995, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

6. copia legalizată sau certificată pentru conformitate cu originalul de pe documentul 
organismului profesional sau al autorităţii publice din statul al cărui cetăţean este 
solicitantul, din care să rezulte că solicitantul are calificarea de consilier juridic în statul 
membru de origine sau de provenienţă, şi traducerea legalizată a acestuia; 

7. copia legalizată sau certificată pentru conformitate cu originalul de pe diploma emisă 
de o universitate, prin care se certifică încheierea de către titular a unui ciclu de studii 
superioare de drept cu durata minimă de 3 ani, însoţită de dovada recunoaşterii acesteia în 
condiţiile legii, precum şi traducerea legalizată a acesteia; 

8. dovada existenţei unei oferte, cereri, declaraţii de intenţie etc. privind desfăşurarea 
activităţii de consilier juridic în România, în condiţiile Legii nr. 514/2003, cu completările 
ulterioare; 

9. pentru solicitanţii care optează pentru susţinerea examenului de verificare a 
cunoştinţelor profesionale, dovada achitării taxei de înscriere la examen. 

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) pct. 4, 5, 6 şi 7 vor purta apostila autorităţii 
competente din statul care le-a emis, cu excepţia statelor cu care România are convenţii 
bilaterale cu privire la scutirea de această procedură. 

(3) Cuantumul taxei de înscriere la examen şi condiţiile de plată se stabilesc prin ordin 
al ministrului justiţiei”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 7 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) Verificarea îndeplinirii condiţiilor legale în vederea recunoaşterii calificării 

profesionale de consilier juridic se realizează de comisia prevăzută la art. 6 alin. (1) lit. a), 
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în termen de 20 de zile lucrătoare de la data depunerii cererii de către solicitant. În 
cuprinsul cererii, solicitantul îşi exprimă opţiunea pentru efectuarea unui stagiu de 3 ani în 
domeniul dreptului românesc sau pentru susţinerea unui examen de verificare a cunoştin-
ţelor profesionale. 

(2) Cererea va fi însoţită de următoarele documente, în copie: 
1. act de identitate, certificat de înregistrare, carte de rezidenţă permanentă sau 

paşaport; 
2. declaraţie pe propria răspundere că nu se află în niciuna dintre situaţiile prevăzute 

la art. 9 din Legea nr. 514/2003, cu completările ulterioare; pe baza consimţământului scris 
al solicitantului, Ministerul Justiţiei poate solicita structurilor competente ale Ministerului 
Afacerilor Interne efectuarea de verificări specifice privind cazierul judiciar, conform art. 20 
din Legea nr. 290/2004, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. Declaraţia şi 
consimţământul pentru verificarea cazierului judiciar pot fi incluse în cerere. În cazul unor 
îndoieli justificate, comisia prevăzută la art. 6 alin. (1) lit. a) poate solicita informaţii 
autorităţilor competente din statul membru de provenienţă, în condiţiile art. 35 din Legea 
nr. 200/2004, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. dovada că solicitantul este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea 
profesiei de consilier juridic, făcută în condiţiile prevăzute de art. 28 din Legea nr. 200/2004, 
cu modificările şi completările ulterioare. La data prezentării lor, documentele medicale 
doveditoare nu pot fi mai vechi de 3 luni; 

4. titlul de calificare a cărui recunoaştere se solicită, astfel: 
a) titlul de calificare prevăzut de un alt stat membru pentru accesul la aceeaşi profesie 

sau pentru exercitarea acesteia pe teritoriul său, conform prevederilor art. 7-9 din Legea 
nr. 200/2004, cu modificările şi completările ulterioare; 

sau 
b) dovada experienţei profesionale de cel puţin 3 ani, atestată de statul membru care i-a 

recunoscut titlul eliberat de un stat terţ, în cazul în care titlul de calificare a fost obţinut 
într-un stat terţ; 

sau 
c) titlul de calificare în sensul dispoziţiilor art. 7-9 din Legea nr. 200/2004, cu modi-

ficările şi completările ulterioare, eliberat de un stat membru al Uniunii Europene sau 
aparţinând Spaţiului Economic European ori Confederaţiei Elveţiene care nu reglemen-
tează profesia, completat cu dovada exercitării profesiei pe durata prevăzută de art. 9  
alin. (3) din aceeaşi lege, dobândită într-un alt stat membru în care profesia nu este 
reglementată; 

5. dovada plăţii taxei judiciare de timbru sau, după caz, a taxei de înscriere la examen. 
Cuantumul taxei de înscriere la examen şi condiţiile de plată se stabilesc prin ordin al 
ministrului justiţiei. 

(3) În cazul în care se apreciază ca fiind necesare, se pot depune sau, după caz, solicita 
şi alte informaţii/documente relevante privind formarea profesională, precum suplimentul 
la diplomă/foaia matricolă, programele analitice ale cursurilor efectuate, descrierea completă 
a cursurilor/materiilor studiate, documente referitoare la efectuarea cursurilor postuni-
versitare etc. 
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(4) Dacă numele solicitantului, înscris pe documentele prevăzute la alin. (2) şi (3), nu 
coincide cu cel din actul de identitate sau paşaport, se poate solicita dovada schimbării 
numelui, însoţită de formularul standard multilingv sau, după caz, de traducere”. 

Art. 7^1 
Vechea reglementare 
„(1) Copia de pe documentele prevăzute la art. 7 alin. (1) pct. 4, 6 şi 7 se realizează de 

către persoana desemnată din cadrul Ministerului Justiţiei, se certifică pentru conformitate 
cu originalul şi se semnează de persoana desemnată. Originalul documentului prezentat se 
restituie solicitantului după realizarea copiei. 

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) pot fi depuse şi în copie legalizată, situaţie în 
care activităţile de certificare pentru conformitate cu originalul şi de semnare de către 
persoana desemnată nu se mai realizează”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 71 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) În cadrul procedurii de soluţionare a cererii de recunoaştere a calificării profe-

sionale de consilier juridic, Ministerul Justiţiei poate solicita copii legalizate ale documen-
telor prevăzute la art. 7 alin. (2) pct. 4, numai în cazul în care există îndoieli justificate şi 
atunci când este strict necesar. 

(2) Documentele prevăzute la art. 7 alin. (2) pct. 1 şi alin. (4) sunt însoţite, dacă este 
cazul, de formularul standard multilingv eliberat în condiţiile Regulamentului 
(UE) 2016/1.191 sau, după caz, de traducere. 

(3) Documentele prevăzute la art. 7 alin. (2) pct. 3 sunt însoţite de traducere legali-
zată, în condiţiile Legii nr. 200/2004, cu modificările şi completările ulterioare. 

(4) În sensul prezentului regulament, prin traducere legalizată se înţelege traducerea 
efectuată în condiţiile Legii notarilor publici şi a activităţii notariale nr. 36/1995, republi-
cată, cu modificările ulterioare, precum şi traducerea certificată efectuată de o persoană 
calificată în acest sens, în conformitate cu legislaţia unui stat membru al Uniunii Europene 
sau aparţinând Spaţiului Economic European ori Confederaţiei Elveţiene”. 

  
Art. 8 
Vechea reglementare 
„În cazul în care documentele prevăzute la art. 7 alin. (1) pct. 4 nu sunt eliberate de 

autorităţile competente ale statului membru de origine sau de provenienţă, acestea se 
înlocuiesc cu o declaraţie sub jurământ ori, în statele membre în care nu există un astfel de 
jurământ, de o declaraţie solemnă făcută de persoana în cauză în faţa unei autorităţi judi-
ciare sau administrative competente ori, după caz, în faţa unui notar sau a unui organism 
profesional calificat al statului membru de origine ori de provenienţă, care eliberează un 
certificat ce atestă respectivul jurământ sau respectiva declaraţie solemnă”. 
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Noua reglementare 
În anexă, articolul 8 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) În cazul în care există dubii sau îndoieli justificate asupra documentelor prevăzute 

la art. 7 alin. (2) pct. 2 şi 3, Ministerul Justiţiei poate solicita informaţii autorităţilor com-
petente din statul membru de origine sau provenienţă, prin intermediul Sistemului de 
informare al Pieţei interne, denumit în continuare IMI, în condiţiile art. 35 din Legea 
nr. 200/2004, cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) În cazul în care există dubii cu privire la corespondenţa titlurilor de calificare 
prezentate de solicitant cu cele care, potrivit legii române, conferă dreptul de acces la 
profesia de consilier juridic, se poate solicita punctul de vedere al Centrului Naţional 
pentru Recunoaşterea şi Echivalarea Diplomelor”. 

  
Art. 9 
Vechea reglementare 
„(1) Rezultatele verificării îndeplinirii condiţiilor legale în vederea recunoaşterii califi-

cării profesionale de consilier juridic se afişează la sediul Ministerului Justiţiei şi se publică 
pe site-ul instituţiei. 

(2) Solicitanţii nemulţumiţi de rezultate pot face contestaţie în termen de 48 de ore de 
la afişarea rezultatelor. Contestaţiile se soluţionează în maximum 3 zile lucrătoare de la 
expirarea termenului de depunere de către comisia prevăzută la art. 6 alin. (1) lit. b), iar 
rezultatele contestaţiilor se afişează la sediul Ministerului Justiţiei şi se publică de îndată pe 
site-ul instituţiei”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 9 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) Rezultatele verificării îndeplinirii condiţiilor legale în vederea recunoaşterii califi-

cării profesionale de consilier juridic se comunică solicitantului, în scris, prin intermediul 
poştei electronice sau, după caz, al PCUe, afară de cazul în care acesta solicită în mod 
expres comunicarea prin intermediul serviciilor poştale. 

(2) În cazul în care a optat pentru susţinerea examenului de verificare a cunoştinţelor 
profesionale, solicitantului i se comunică disciplinele din care va fi examinat, potrivit  
art. 13. 

(3) Solicitanţii nemulţumiţi de rezultate pot face contestaţie în termen de 3 zile lucră-
toare de la comunicarea rezultatelor. Contestaţiile se soluţionează de către comisia prevă-
zută la art. 6 alin. (1) lit. b), în cel mult 5 zile lucrătoare de la expirarea termenului de 
depunere, iar rezultatele contestaţiilor se comunică în condiţiile prevăzute la alin. (1)”. 

  
Art. 10 
Vechea reglementare 
„În cazul în care solicitantul optează în cererea-tip prevăzută la art. 4 alin. (1) pentru 

efectuarea stagiului, cererea va fi însoţită şi de acordul scris atât al consilierului juridic, 
angajat sau numit în condiţiile Legii nr. 514/2003, cu completările ulterioare, care acceptă 
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atribuţiile de îndrumător al stagiului de 3 ani al solicitantului, cât şi al angajatorului sau 
autorităţii la care acesta funcţionează”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 10 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) În cazul în care solicitantul optează pentru efectuarea stagiului prin cererea-tip 

prevăzută la art. 4 alin. (1), în termen de 30 de zile de la comunicarea rezultatului veri-
ficării îndeplinirii condiţiilor legale de recunoaştere a calificării profesionale, acesta depune 
acordul scris atât al persoanei juridice de drept public sau privat la care se va efectua 
stagiul, cât şi al consilierului juridic angajat în condiţiile Legii nr. 514/2003, cu comple-
tările ulterioare, care acceptă atribuţiile de îndrumător al stagiului. 

(2) Cerinţa prevăzută la alin. (1) se consideră îndeplinită şi în cazul în care acordul 
este întocmit în format electronic, având o semnătură electronică extinsă bazată pe un 
certificat calificat, conform normelor legale în vigoare”. 

  
Art. 14 alin. (2) 
Vechea reglementare 
„(2) Testele-grilă vor fi editate atât în limba română, cât şi în limba engleză sau fran-

ceză (la alegerea solicitantului)”. 
 
Noua reglementare 
În anexă, la articolul 14, alineatul (2) se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(2) Examenul de verificare a cunoştinţelor profesionale se desfăşoară în limba 

română”. 
  
Art. 20 
Vechea reglementare 
„Ordinul ministrului justiţiei privind acordarea dreptului de a exercita profesia de 

consilier juridic în România se poate emite individual sau pentru mai multe persoane, în 
raport cu volumul cererilor primite”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 20 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(1) Ordinul ministrului justiţiei privind acordarea dreptului de a exercita profesia de 

consilier juridic în România se emite individual, în format electronic, şi este semnat cu sem-
nătură electronică calificată, în condiţiile legii. La cererea expresă a solicitantului, ordinul 
poate fi emis în format letric. 

(2) Solicitantul căruia i s-a recunoscut calificarea profesională exercită profesia de 
consilier juridic cu titlul profesional din România”. 
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Art. 23 
Vechea reglementare 
„Direcţia de specialitate din cadrul Ministerului Justiţiei ţine evidenţa cetăţenilor 

statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European cărora 
li s-a conferit dreptul de a exercita profesia de consilier juridic în România, întocmeşte şi 
actualizează periodic listele, în funcţie de acordarea dreptului de a exercita această profesie 
unor noi persoane”. 

 
Noua reglementare 
În anexă, articolul 23 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„Compartimentul de specialitate din cadrul Ministerului Justiţiei ţine evidenţa 

cetăţenilor statelor membre ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic 
European ori Confederaţiei Elveţiene, cărora li s-a conferit dreptul de a exercita profesia de 
consilier juridic în România, întocmeşte şi actualizează periodic listele, în funcţie de acor-
darea dreptului de a exercita această profesie unor noi persoane”. 

  
Art. II din OMJ nr. 25/C/2022 
„Serviciul profesii juridice conexe duce la îndeplinire dispoziţiile prezentului ordin”. 
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LEGEA EDUCAŢIEI NAŢIONALE NR. 1/2011 – MODIFICĂRI 
(O.U.G. NR. 100/2021, APROBATĂ DE LEGEA NR. 17/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 
Actul modificat Actul modificator Sumar 

Legea educaţiei 
naţionale nr. 1/2011 
 
(M. Of. nr. 18 din 10 
ianuarie 2011; cu modif. 
şi compl. ult.) 

Legea nr. 17/2022 privind 
aprobarea O.U.G. 
nr. 100/2021 pentru 
modificarea şi 
completarea Legii 
educaţiei naţionale 
nr. 1/2011 şi abrogarea 
unor acte normative din 
domeniul protecţiei 
sociale 
 
(M. Of. nr. 44 din 14 
ianuarie 2022) 

– modifică: art. 27 alin. 
(1^1)-(1^3), art. 27 alin. 
(3), art. 248 alin. (1^2) şi 
(1^3); 
– introduce: art. 27 alin. 
(1^6). 
 

  
În M. Of. nr. 44 din 14 ianuarie 2022 s-a publicat Legea nr. 17/2022 privind 

aprobarea O.U.G. nr. 100/2021 pentru modificarea şi completarea Legii educaţiei 
naţionale nr. 1/2011 şi abrogarea unor acte normative din domeniul protecţiei 
sociale. 

Redăm, în cele ce urmează, modificările, dar şi completările aduse respecti-
vului act normativ. 

  
Art. 27 alin. (1^1)-(1^3) 
Vechea reglementare 
„Art. 27 
(1) Educaţia antepreşcolară se organizează în creşe, grădiniţe şi în centre de zi. 
(1^1) Creşele fac parte din sistemul naţional de învăţământ preuniversitar şi 

oferă copiilor antepreşcolari cu vârste cuprinse între 11 luni şi 3 ani servicii inte-
grate de educaţie, îngrijire şi supraveghere. 
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(1^2) Începând cu anul şcolar 2021-2022, creşele de stat sunt arondate, la 
solicitarea primarilor, ca urmare a hotărârilor autorităţilor deliberative, prin decizie 
a inspectoratelor şcolare judeţene/al municipiului Bucureşti, unităţilor de învăţă-
mânt preşcolar cu program prelungit, cu personalitate juridică. Decizia inspecto-
ratelor şcolare judeţene/al municipiului Bucureşti se comunică spre informare 
Ministerului Educaţiei în termen de 15 zile de la emitere. 

(1^3) În cazul în care autorităţile administraţiei publice locale nu solicită 
arondarea, creşele de stat rămân instituţii publice de subordonare locală, cu perso-
nalitate juridică, finanţarea fiind asigurată în conformitate cu prevederile alin. (41), 
cu obligaţia de a asigura serviciile prevăzute la alin. (11). Autorităţile administraţiei 
publice locale pot contribui la finanţarea acestora, în limita bugetului aprobat. În 
această situaţie, inspectoratele şcolare judeţene/al municipiului Bucureşti asigură 
coordonarea metodologică a respectivelor creşe.” 

 
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 27 alin. (1^1)-(1^3) se modifică şi va avea 

următorul conţinut: 
„(1^1) Creşele fac parte din sistemul naţional de învăţământ preuniversitar şi oferă 

copiilor antepreşcolari cu vârste cuprinse între 0 luni şi 3 ani servicii integrate de educaţie, 
îngrijire şi supraveghere. 

(1^2) Începând cu anul şcolar 2021-2022, creşele de stat sunt arondate la solicitarea 
primarilor, ca urmare a hotărârilor autorităţilor deliberative, prin decizie a inspectoratelor 
şcolare judeţene/al municipiului Bucureşti, unităţilor de învăţământ care au nivel preşcolar 
cu program prelungit cu personalitate juridică sau unităţilor de învăţământ care au în 
structură învăţământ preşcolar. Decizia inspectoratelor şcolare judeţene/al municipiului 
Bucureşti se comunică spre informare Ministerului Educaţiei în termen de 15 zile de la 
emitere. 

(1^3) În cazul în care autorităţile administraţiei publice locale nu solicită arondarea, 
creşele de stat devin unităţi de învăţământ cu personalitate juridică, autorităţile locale 
având calitatea de persoană juridică fondatoare, finanţarea fiind asigurată în conformitate 
cu prevederile alin. (41), cu obligaţia de a asigura serviciile prevăzute la alin. (11). 
Autorităţile administraţiei publice locale pot contribui la finanţarea acestora, în limita 
bugetului aprobat. În această situaţie, inspectoratele şcolare judeţene/al municipiului 
Bucureşti asigură coordonarea metodologică a respectivelor creşe.” 

  
Art. 27 alin. (3) 
Vechea reglementare 
„(3) Asigurarea personalului necesar desfăşurării educaţiei antepreşcolare se 

face de către Ministerul Educaţiei, conform art. 104 alin. (2) lit. a), cu respectarea 
standardelor de calitate şi a legislaţiei în vigoare.” 
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Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 27 alin. (3) se modifică şi va avea următorul 

conţinut: 
„(3) Asigurarea personalului necesar desfăşurării educaţiei antepreşcolare, didactic, 

nedidactic şi auxiliar, se face de către Ministerul Educaţiei, conform art. 104 alin. (2) lit. a), 
cu respectarea standardelor de calitate şi a legislaţiei în vigoare.” 

  
Art. 248 alin. (1^2) şi (1^3) 
Vechea reglementare 
„(1^2) În vederea asigurării personalului didactic necesar în creşele de stat 

arondate unităţilor de învăţământ preşcolar, începând cu anul şcolar 2021-2022, 
pentru ocuparea funcţiei didactice de educator-puericultor se acceptă şi absolvenţi 
ai liceului pedagogic sau ai unei şcoli echivalente, cu specializarea educatoare, care 
au urmat cursuri de educaţie timpurie în cadrul proiectelor derulate de Ministerul 
Educaţiei cu terţi, precum şi absolvenţi cu diplomă de licenţă, specializarea 
pedagogia învăţământului preşcolar şi primar, sau absolvenţi ai programelor de 
masterat didactic, specializarea educaţie timpurie. 

(1^3) Educatorii-puericultori din structura creşelor de stat care trec în coor-
donarea Ministerului Educaţiei, începând cu anul şcolar 2021-2022, pot ocupa, în 
următorii 4 ani, funcţia de educator-puericultor, cu condiţia îndeplinirii cerinţelor 
specifice din Metodologia de recunoaştere şi atestare a competenţelor profesionale 
pentru ocuparea funcţiei de educator-puericultor, elaborată de Ministerul 
Educaţiei.”  

 
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 248 alin. (1^2) şi (1^3) se modifică şi va avea 

următorul conţinut: 
„(1^2) În vederea asigurării personalului didactic necesar în creşe, ocuparea funcţiei 

didactice de educator-puericultor se face de către: 
a) absolvenţi ai liceului pedagogic, specializarea educator-puericultor; 
b) absolvenţi ai liceului pedagogic sau ai unei şcoli echivalente, cu specializarea 

educatoare sau învăţătoare, care au urmat sau vor urma până la 1 septembrie 2025 cursuri 
de educaţie timpurie în cadrul proiectelor derulate de Ministerul Educaţiei cu terţi; 

c) absolvenţi cu diplomă de licenţă, specializarea pedagogia învăţământului preşcolar şi 
primar, care au urmat sau vor urma până la 1 septembrie 2025 cursuri de educaţie tim-
purie în cadrul proiectelor derulate de Ministerul Educaţiei cu terţi; 

d) absolvenţi ai programelor de masterat didactic, specializarea educaţie timpurie. 
(1^3) Educatorii-puericultori angajaţi în creşe pot ocupa până la data de 1 septembrie 

2025 funcţia de educator-puericultor, cu condiţia îndeplinirii cerinţelor specifice din 
Metodologia de recunoaştere şi atestare a competenţelor profesionale pentru ocuparea 
funcţiei de educator-puericultor, elaborată de Ministerul Educaţiei.” 
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Art. 27 alin. (1^6) 
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 27, după alin. (1^5) se introduce un nou 

alineat, alin. (1^6), cu următorul cuprins: 
„(1^6) Creşele confesionale pot solicita arondarea prin decizie a inspectoratelor şcolare 

judeţene/al municipiului Bucureşti, la unităţile de învăţământ care au în structură 
învăţământ preşcolar.” 
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O.U.G. NR. 79/2021 PENTRU MODIFICAREA LEGII NR. 350/2001 
PRIVIND AMENAJAREA TERITORIULUI ŞI URBANISMUL – 

MODIFICĂRI (LEGEA NR. 13/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 
Actul modificat Actul modificator Sumar 

O.U.G. nr. 79/2021 
pentru modificarea 
Legii nr. 350/2001 
privind amenajarea 
teritoriului şi 
urbanismul 
  
(M. Of. nr. 646 din 30 
iunie 2021) 

Legea nr. 13/2022 privind 
aprobarea O.U.G. 
nr. 79/2021 pentru 
modificarea Legii 
nr. 350/2001 privind 
amenajarea teritoriului şi 
urbanismul 
 
(M. Of. nr. 25 din 7 
ianuarie 2022) 

– modifică: art. I pct. 1 
alin. (9)-(11), art. I pct. 2 
alin.(3), (5) şi (6). 

 
În M. Of. nr. 25 din 7 ianuarie 2022 s-a publicat Legea nr. 13/2022 privind apro-

barea O.U.G. nr. 79/2021 pentru modificarea Legii nr. 350/2001 privind amena-
jarea teritoriului şi urbanismul.  

 
Redăm, în cele ce urmează, modificările aduse respectivului act normativ. 
 
Art. I pct. 1 alin. (9)-(11) 
Art. 36 alin. (9)-(11) din Legea nr. 350/2001 
Vechea reglementare 
„La articolul 36, alineatele (9)-(11) vor avea următorul cuprins: 
(9) În vederea profesionalizării şi asigurării structurilor de specialitate necesare 

dezvoltării coerente şi durabile, oraşele şi comunele care nu pot asigura organizarea struc-
turii de specialitate în domeniul amenajării teritoriului şi urbanismului în cadrul apara-
tului propriu pot constitui asociaţii de dezvoltare intercomunitară, constituite în condiţiile 
legii, împreună cu alte comune, oraşe sau municipii, în vederea asigurării furnizării în 
comun a serviciilor publice privind planificarea urbană şi teritorială, eliberarea certificatelor 
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de urbanism şi a autorizaţiilor de construire. Specialiştii din cadrul asociaţiilor de dezvol-
tare intercomunitară, care prestează servicii în domeniul amenajării teritoriului şi urba-
nismului, exercită prerogative de putere publică şi pot semna documentele emise sau 
întocmite în numele autorităţilor administraţiei publice locale pentru care asigură serviciile 
publice respective. 

(10) Pentru comunele care nu pot asigura ocuparea funcţiei de arhitect-şef şi nu 
aparţin unei asociaţii de dezvoltare intercomunitară, constituite în condiţiile legii, în 
vederea furnizării în comun a serviciilor publice privind planificarea urbană şi teritorială, 
eliberarea certificatelor de urbanism şi a autorizaţiilor de construire, atribuţiile 
arhitectului-şef vor fi îndeplinite de către un funcţionar public definitiv din aparatul de 
specialitate al primarului, absolvent al cursurilor de formare profesională continuă de 
specialitate în domeniul amenajării teritoriului, urbanismului şi autorizării construcţiilor. 

(11) Prin excepţie de la prevederile alin. (9) şi (10), atribuţiile pot fi îndeplinite şi de 
către structura de specialitate de la nivel judeţean sau al municipiului Bucureşti, pentru 
sectoarele acestuia, pe bază de convenţie”. 

 
Noua reglementare 
La articolul I punctul 1, alineatele (9)-(11) ale articolului 36 se modifică şi vor 

avea următorul cuprins: 
„(9) În vederea profesionalizării şi asigurării structurilor de specialitate necesare 

dezvoltării coerente şi durabile, municipiile, oraşele şi comunele care nu pot asigura 
organizarea structurii de specialitate în domeniul amenajării teritoriului şi urbanismului în 
cadrul aparatului propriu pot constitui asociaţii de dezvoltare intercomunitară, constituite 
în condiţiile legii, împreună cu alte comune, oraşe sau municipii, în vederea asigurării 
furnizării în comun a serviciilor publice privind planificarea urbană şi teritorială, eliberarea 
certificatelor de urbanism şi a autorizaţiilor de construire. Specialiştii din cadrul asociaţiilor 
de dezvoltare intercomunitară, care prestează servicii în domeniul amenajării teritoriului şi 
urbanismului, exercită prerogative de putere publică şi pot semna documentele emise sau 
întocmite în numele autorităţilor administraţiei publice locale pentru care asigură serviciile 
publice respective. 

(10) Pentru comunele, oraşele şi municipiile care nu pot asigura ocuparea funcţiei de 
arhitect-şef şi nu aparţin unei asociaţii de dezvoltare intercomunitară, constituite în condi-
ţiile legii, în vederea furnizării în comun a serviciilor publice privind planificarea urbană şi 
teritorială, eliberarea certificatelor de urbanism şi a autorizaţiilor de construire, atribuţiile 
arhitectului-şef vor fi îndeplinite de către un funcţionar public definitiv din aparatul de 
specialitate al primarului, absolvent al cursurilor de formare profesională continuă de 
specialitate în domeniul amenajării teritoriului, urbanismului şi autorizării construcţiilor. 

(11) Prin excepţie de la prevederile alin. (9) şi (10), atribuţiile pot fi îndeplinite şi de 
către structura de specialitate de la nivel judeţean, de la nivelul municipiilor, respectiv de la 
nivelul municipiului Bucureşti, pentru sectoarele acestuia, pe bază de convenţie”. 
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Art. I pct. 2 alin. (3), (5) şi (6) 
Art. 36^1 alin. (3), (5), (6) din Legea nr. 350/2001 
Vechea reglementare 
(3) Prin derogare de la prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, în situaţia în care la 
concursurile organizate pentru ocuparea funcţiei de arhitect-şef de la nivelul municipiilor, 
cu excepţia municipiilor reşedinţă de judeţ, a municipiului Bucureşti, precum şi a 
sectoarelor municipiului Bucureşti, nu se prezintă persoane care să îndeplinească condiţiile 
de vechime în specialitatea studiilor prevăzute la art. 468 alin. (2) lit. b) din Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, se pot stabili 
condiţii pentru a permite participarea la concurs şi a persoanelor care îndeplinesc condiţiile 
de vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei de arhitect-şef de minimum  
5 ani. 

(…) 
(5) Unităţile administrativ-teritoriale pot coopera, conform art. 36 alin. (9)-(11), 

pentru organizarea şi exercitarea unor activităţi în scopul realizării unor atribuţii stabilite 
prin lege autorităţilor administraţiei publice locale în domeniile ce privesc activităţile de 
control, inspecţie, urbanism şi amenajarea teritoriului, pe principii de eficienţă, eficacitate şi 
economicitate, la nivelul asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară ale căror membri sunt 
sau la nivelul structurilor judeţene cu personalitate juridică ale structurilor asociative ori la 
nivelul structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale recunoscute ca 
fiind de utilitate publică, potrivit legii sau prin cooperare între unităţi administrativ-teri-
toriale. 

(6) Prin derogare de la prevederile art. 370 alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, personalul de la nivelul 
asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară sau de la nivelul structurilor judeţene cu 
personalitate juridică ale structurilor asociative ori de la nivelul structurilor asociative ale 
autorităţilor administraţiei publice locale recunoscute ca fiind de utilitate publică, respectiv 
prin cooperare între unităţi administrativ-teritoriale, care realizează activităţile pre-
văzute la alin. (5), exercită prerogative de putere publică şi pot semna documentaţiile, 
procesele-verbale, avizele, certificatele şi autorizaţiile emise sau întocmite în numele 
autorităţilor administraţiei publice locale”. 

 
Noua reglementare 
La articolul I punctul 2, alineatele (3), (5) şi (6) ale articolului 361 se modifică şi 

vor avea următorul cuprins: 
„(3) Prin derogare de la prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului  

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, în 
situaţia în care la concursurile organizate pentru ocuparea funcţiei de arhitect-şef de la 
nivelul municipiilor nu se prezintă persoane care să îndeplinească condiţiile de vechime în 
specialitatea studiilor prevăzute la art. 468 alin. (2) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, se pot stabili condiţii 
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pentru a permite participarea la concurs şi a persoanelor care îndeplinesc condiţiile de 
vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei de arhitect-şef de minimum  
5 ani. 

(…) 
(5) Unităţile administrativ-teritoriale pot coopera, conform art. 36 alin. (9)-(11), 

pentru organizarea şi exercitarea unor activităţi în scopul realizării unor atribuţii stabilite 
prin lege autorităţilor administraţiei publice locale în domeniile ce privesc activităţile de 
control, inspecţie, urbanism şi amenajarea teritoriului, pe principii de eficienţă, eficacitate şi 
economicitate, la nivelul asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară ale căror membri sunt 
sau la nivelul structurilor judeţene cu personalitate juridică ale structurilor asociative ori la 
nivelul structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale sau prin 
cooperare între unităţi administrativ-teritoriale. 

(6) Prin derogare de la prevederile art. 370 alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, personalul de la nivelul 
asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară sau de la nivelul structurilor judeţene cu perso-
nalitate juridică ale structurilor asociative ori de la nivelul structurilor asociative ale auto-
rităţilor administraţiei publice locale, respectiv prin cooperare între unităţi administra-
tiv-teritoriale, care realizează activităţile prevăzute la alin. (5), exercită prerogative de 
putere publică şi pot semna documentaţiile, procesele-verbale, avizele, certificatele şi auto-
rizaţiile emise sau întocmite în numele autorităţilor administraţiei publice locale”. 
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CODUL PENAL – MODIFICĂRI (LEGEA NR. 8/2022) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Legea nr. 286/2009 
privind Codul penal 
  
(M. Of. nr. 510 din 24 iulie 2009 
cu modif. şi compl. ult.) 

Legea nr. 8/2022 pentru 
modificarea art. 257  
alin. (4) din Legea 
nr. 286/2009 privind Codul 
penal 
 
(M. Of. nr. 20 din 6 ianuarie 
2022) 

– modifică: art. 
257 alin. (4). 

 
În M. Of. nr. 20 din 6 ianuarie 2022 s-a publicat Legea nr. 8/2022 pentru 

modificarea art. 257 alin. (4) din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal. 
Vă prezentăm, în continuare, modificarea adusă respectivului act normativ. 
 
Art. 257 alin. (4) 
Vechea reglementare 
„(4) Faptele prevăzute în alin. (1)-(3), comise asupra unui poliţist sau jandarm, aflat 

în exercitarea atribuţiilor de serviciu sau în legătură cu exercitarea acestor atribuţii, se 
sancţionează cu pedeapsa prevăzută de lege pentru acea infracţiune, ale cărei limite se 
majorează cu jumătate.” 

 
Noua reglementare 
Conform noii reglementări, art. 257 alin. (4) se modifică şi va avea următorul 

cuprins: 
„(4) Faptele prevăzute la alin. (1)-(3), comise asupra unui poliţist sau jandarm, 

precum şi asupra personalului silvic învestit cu exerciţiul autorităţii publice, aflaţi în 
exercitarea atribuţiilor de serviciu sau în legătură cu exercitarea acestor atribuţii, se 
sancţionează cu pedeapsa prevăzută de lege pentru acea infracţiune, ale cărei limite se 
majorează cu jumătate”. 
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