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III. ACTUALITATE LEGISLATIVĂ 
 
 ABSTRACT 
 
In January 2020, several normative acts were published in the Official Journal, among which 

Code of Ethics for Professional Accountants, edition 2018, Law no. 5/2020 for the State budget for 
the year 2020 and Law no. 1/2020 regarding occupational pensions. 

Moreover, several normative acts were amended in January, among which the Fiscal Code, the 
Regulation on the National Institute of Magistracy (INM), Law no. 10/1995 on construction 
quality, Law no. 61/1991 on sanctioning infringement of social life and public order rules, the 
National Education Law no. 1/2011 

In January, as well, it was also published The Regulation regarding the performance, 
verification and acceptance of systematic cadastral works and the registration ex officio of real estates 
in the land book. 

LEGEA NR. 227/2015 PRIVIND CODUL FISCAL – MODIFICĂRI 
(LEGEA NR. 263/2019) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Legea nr. 227/2015 
privind Codul fiscal 
(M. Of. nr. 688 din 10 
septembrie 2015) 

Legea nr. 263/2019 
pentru modificarea 
Legii nr. 227/2015 
privind Codul fiscal 
(M. Of. nr. 1054 din 
data de 30 decembrie 
2019) 

– modifică: art. 146 alin. (8), 
art. 168 alin. (8). 

  
În M. Of. nr. 1054 din data de 30 decembrie 2019 s-a publicat Legea  

nr. 263/2019 pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal. 
Vă prezentăm, în continuare, modificările aduse Legii nr. nr. 227/2015 privind 

Codul fiscal. 
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Art. 146 alin. (8) din Legea nr. 227/2015 (modificat de Legea nr. 263/2019)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 146 alin. (8) prezenta următorul conţinut: 
„(8) Calculul contribuţiei de asigurări sociale datorate de persoanele prevăzute 

la alin. (2) se realizează de către acestea conform prevederilor alin. (5) – (5^3) şi (7), 
după caz. Contribuţia se plăteşte până la data de 25 a lunii următoare celei pentru 
care se plătesc veniturile.” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 146 alin. (8) se modifică şi va cuprinde urmă-

toarea reglementare: 
„(8) Calculul contribuţiei de asigurări sociale datorate de persoanele prevăzute la  

alin. (2) se realizează de către acestea conform prevederilor alin. (5) şi (7), după caz. 
Contribuţia se plăteşte până la data de 25 a lunii următoare celei pentru care se plătesc 
veniturile.” 

  
Art. 168 alin. (8) din Legea nr. 227/2015 (modificat de Legea nr. 263/2019)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 168 alin. (8) se prezenta sub următoarea formă: 
„(8) Calculul contribuţiei de asigurări sociale de sănătate datorate de persoa-

nele prevăzute la alin. (2) se realizează de către acestea, conform prevederilor  
alin. (5) şi alin. (5^1). Contribuţia se plăteşte până la data de 25 a lunii următoare 
celei pentru care se plătesc veniturile.” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 168 alin. (8) se modifică şi va avea următorul 

conţinut: 
„(8) Calculul contribuţiei de asigurări sociale de sănătate datorate de persoanele 

prevăzute la alin. (2) se realizează de către acestea, conform prevederilor alin. (5). Contri-
buţia se plăteşte până la data de 25 a lunii următoare celei pentru care se plătesc 
veniturile.” 
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CODUL ETIC AL PROFESIONIŞTILOR CONTABILI 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul normativ Sumar 
Ordinul preşedintelui Autorităţii 
pentru Supravegherea Publică a 
Activităţii de Audit Statutar (ASPAAS) 
nr. 662/2019 privind adoptarea Codului 
etic al profesioniştilor contabili, ediţia 
2018, elaborat de Consiliul pentru 
Standarde Internaţionale de Etică 
pentru Contabili (IESBA) al Federaţiei 
Internaţionale a Contabililor (IFAC) 
(M. Of. nr. 2 din 6 ianuarie 2020) 

S-a adoptat Codul etic al 
profesioniştilor contabili, ediţia 
2018. 

  
În M. Of. nr. 2 din data de 6 ianuarie 2020 a fost publicat Ordinul 

preşedintelui Autorităţii pentru Supravegherea Publică a Activităţii de Audit 
Statutar (ASPAAS) nr. 662/2019 privind adoptarea Codului etic al profesio-
niştilor contabili, ediţia 2018, elaborat de Consiliul pentru Standarde Internaţio-
nale de Etică pentru Contabili (IESBA) al Federaţiei Internaţionale a Contabililor 
(IFAC). 

Astfel, prin respectivul ordin s-a adoptat Codul etic al profesioniştilor conta-
bili, ediţia 2018, traducerea în limba română a „Handbook of the International 
Code of Ethics for Professional Accountants, 2018 Edition”, elaborat de Consiliul 
pentru Standarde Internaţionale de Etică pentru Contabili al Federaţiei 
Internaţionale a Contabililor. Acesta este aplicabil de către auditorii financiari şi 
de firmele de audit autorizaţi/autorizate în România şi înregistraţi/înregistrate în 
Registrul public electronic al auditorilor financiari şi firmelor de audit, publicat 
pe site-ul ASPAAS. 

Respectivul cod este inclus în Manualul Codul etic al profesioniştilor 
contabili, ediţia 2018, adoptat de ASPAAS şi disponibil la adresa web: 
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/. 
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LEGEA BUGETULUI DE STAT PE ANUL 2020 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul normativ Sumar 
Legea nr. 5/2020 a bugetului de stat pe 
anul 2020 
(M. Of. nr. 2 din 6 ianuarie 2020) 

S-a adoptat Legea nr. 5/2020 a 
bugetului de stat pe anul 2020. 

  
 În M. Of. nr. 2 din data de 6 ianuarie 2020 a fost publicată Legea nr. 5/2020 a 

bugetului de stat pe anul 2020. 
Astfel, prin respectivul act normativ se prevăd şi se autorizează pentru anul 

bugetar 2020 veniturile pe şi cheltuielile pe destinaţii şi pe ordonatori principali 
de credite pentru bugetul de stat, bugetele Fondului naţional unic de asigurări 
sociale de sănătate, creditelor externe, fondurilor externe nerambursabile şi 
activităţilor finanţate integral din venituri proprii. 

  
În continuare, vă prezentăm cele mai importante dispoziţii ale Legii nr. 5/2020 

a bugetului de stat pe anul 2020.  
  
Structura  
 
– Cap. I („Dispoziţii generale”); 
– Secţ. 1 („Dispoziţii referitoare la bugetul de stat pe anul 2020”); 
– Secţ. 2 („Dispoziţii referitoare la bugetele locale pe anul 2020”); 
– Secţ. 3 („Dispoziţii referitoare la bugetul Fondului naţional unic de asigurări 

sociale de sănătate pe anul 2020”); 
– Secţ. 4 („Dispoziţii referitoare la proiectele cu finanţare din fonduri externe 

nerambursabile postaderare aferente perioadei 2007-2013, pe anul 2020”); 
– Secţ. 5 („Dispoziţii referitoare la proiecte cu finanţare din fonduri externe 

nerambursabile, aferente perioadei de programare a Uniunii Europene 
2014-2020”); 
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– Secţ. 6 („Dispoziţii referitoare la proiecte cu finanţare din fonduri rambur-
sabile pe anul 2020”); 

– Cap. II („Responsabilităţi în aplicarea prezentei legi”); 
– Cap. III („Dispoziţii finale”). 
  
Prezentare generală  
  
Conform art. 4, din taxa pe valoarea adăugată se alocă 15.078,4 milioane lei 

sume defalcate pentru bugetele locale, din care: 
– 1.610,6 milioane lei pentru finanţarea cheltuielilor descentralizate la nivelul 

judeţelor; 
– 4.448,2 milioane lei pentru finanţarea cheltuielilor descentralizate la nivelul 

comunelor, oraşelor, municipiilor, sectoarelor şi municipiului Bucureşti; 
– 600,0 milioane lei destinate finanţării cheltuielilor privind drumurile jude-

ţene şi comunale, sumă repartizată pe judeţe potrivit anexei nr. 6. Repartizarea pe 
unităţi administrativ-teritoriale se face în funcţie de lungimea şi starea tehnică a 
drumurilor, prin hotărâre, de către consiliul judeţean, după consultarea primarilor; 

– 8.164,8 milioane lei pentru echilibrarea bugetelor locale ale comunelor, 
oraşelor, municipiilor şi judeţelor, inclusiv pentru finanţarea cheltuielilor aferente 
funcţionării serviciilor publice de salvare acvatică-salvamar şi a posturilor de prim 
ajutor pe plajele cu destinaţie turistică, potrivit prevederilor art. 4 alin. (2^1) din 
O.U.G. nr. 19/2006 privind utilizarea plajei Mării Negre şi controlul activităţilor 
desfăşurate pe plajă, pentru Consiliul Judeţean Braşov pentru finanţarea lucrărilor 
la Aeroportul Internaţional Braşov-Ghimbav, pentru Consiliul Judeţean Mureş 
pentru finanţarea lucrărilor la Aeroportul Internaţional Târgu Mureş, pentru achi-
tarea debitelor restante ale unităţilor administrativ-teritoriale din judeţul Suceava, 
reprezentând rate de capital şi dobânzi aferente împrumutului extern contractat 
pentru realizarea Programului „Utilităţi şi mediu la standarde europene în judeţul 
Suceava”, potrivit prevederilor art. XII alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 114/2009 
privind unele măsuri financiar-bugetare; 

– 254,8 milioane lei pentru finanţarea cheltuielilor învăţământului particular şi 
celui confesional, acreditate. 

Pe de altă parte, potrivit art. 9, în bugetul Fondului naţional unic de asigurări 
sociale de sănătate pe anul 2020 sunt incluse, atât la partea de venituri, cât şi la 
partea de cheltuieli, sumele aferente anului 2020 din contribuţiile prevăzute de 
O.U.G. nr. 77/2011 privind stabilirea unor contribuţii pentru finanţarea unor 
cheltuieli în domeniul sănătăţii. 

Guvernul poate aproba prin hotărâre redistribuiri de credite de angajament şi 
credite bugetare neutilizate între ordonatorii principali de credite ai bugetului de 
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stat, cu încadrarea în nivelul total al cheltuielilor prevăzute la titlul 65 „Cheltuieli 
aferente programelor cu finanţare rambursabilă, în funcţie de derularea progra-
melor respective. Astfel, în cursul întregului an, ordonatorii principali de credite 
pot efectua virări de credite de angajament şi credite bugetare, neutilizate între 
capitole, între şi în cadrul proiectelor/programelor cu finanţare rambursabilă, 
inclusiv prin diminuarea cheltuielilor de natura investiţiilor şi majorarea cheltu-
ielilor curente, pentru asigurarea sumelor necesare derulării corespunzătoare a 
acestora, şi pot introduce proiecte noi, cu încadrarea în nivelul total al cheltuielilor 
prevăzute la titlul 65 „Cheltuieli aferente programelor cu finanţare rambursabilă”. 
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REGULAMENTUL INSTITUTULUI NAŢIONAL  
AL MAGISTRATURII – MODIFICĂRI  

(HOTĂRÂREA CSM NR. 286/2019) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Regulamentul 
Institutului Naţional al 
Magistraturii (INM), 
aprobat prin Hotărârea 
Plenului Consiliului 
Superior al Magistraturii 
(CSM) nr. 127/2007  
(M. Of. nr. 193 din 21 
martie 2007; cu modif. 
ult.) 
  

Hotărârea Plenului 
Consiliului Superior al 
Magistraturii (CSM) nr. 
286/2019 pentru 
modificarea şi completarea 
Regulamentului 
Institutului Naţional al 
Magistraturii (INM), 
aprobat prin Hotărârea 
Plenului Consiliului 
Superior al Magistraturii 
(CSM) nr. 127/2007  
(M. Of. nr. 6 din 7 ianuarie 
2020) 

– modifică: art. 13 
alin. (1) lit. d), art. 21 
alin. (5), art. 28, art. 36 
alin. (1) lit. a) şi lit. d), 
art. 37, art. 38, art. 39 
alin. (2), art. 47; 
– introduce: art. 
35^1-35^2, art. 39 
alin. (5)-(7), art. 39^1; 
– abrogă: art. 47-57. 
  

  
În M. Of. nr. 6 din 7 ianuarie 2020, s-a publicat Hotărârea CSM nr. 286/2019 

pentru modificarea şi completarea Regulamentului INM, aprobat prin Hotărârea 
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii (CSM) nr. 127/2007. 

Astfel, respectivul act normativ duce unele completări, dar şi modificări 
Regulamentului Institutului Naţional al Magistraturii (INM), aprobat prin 
Hotărârea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii (CSM) nr. 127/2007. 

Vă prezentăm, în continuare, completarea adusă Regulamentului Institutului 
Naţional al Magistraturii.  
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Art. 13 alin. (1) lit. d) din Regulamentul Institutului Naţional al 
Magistraturii (modificat prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 

  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, la art. 13 alin. (1), lit. d) prevedea: 
„(1) Directorul Institutului are, în principal, următoarele atribuţii: 
(…) 
d) este ordonator secundar de credite;”. 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 13 alin. (1), lit. d) se modifică şi va avea 

următorul conţinut: 
„(1) Directorul Institutului are, în principal, următoarele atribuţii: 
(…) 
d) este ordonator terţiar de credite;”. 
  
Art. 21 alin. (5) din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii 

(modificat prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, la art. 21, alin. (5) prevedea: 
„(5) Titularul de disciplină face parte din comisiile de recrutare a personalului 

de instruire şi participă la procesul de evaluare a membrilor catedrei”. 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 21, alin. (5) se modifică şi va avea următorul 

conţinut: 
„(5) Titularul de disciplină poate face parte din comisiile de recrutare a personalului de 

instruire şi participă la procesul de evaluare a membrilor catedrei”. 
  
Art. 28 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (modificat 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 28 prevedea: 
„Art. 28 
Selecţia candidaţilor care şi-au anunţat intenţia de a deveni formatori ai 

Institutului se realizează de către o comisie numită prin hotărâre a Consiliului 
ştiinţific, conform unei proceduri publice şi transparente, aprobată de Consiliul 
Superior al Magistraturii”. 
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Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 28 se modifică şi va avea următorul conţinut: 
„Art. 28 
Selecţia candidaţilor care şi-au anunţat intenţia de a deveni formatori ai Institutului se 

realizează de către o comisie numită prin decizie a directorului Institutului, cu avizul 
consultativ al Consiliului ştiinţific, conform unei proceduri publice şi transparente, 
aprobată de Consiliul Superior al Magistraturii”. 

  
Art. 35^1-35^2 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii 

(introdus prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, după art. 35 se introduc două noi articole,  

art. 35^1-35^2,cu următorul conţinut: 
„Art. 35^1 
(1) Auditorilor de justiţie li se asigură, cu titlu gratuit, materialele didactice necesare 

desfăşurării activităţilor incluse în programul de formare iniţială, potrivit deciziei cate-
drelor, aprobate de directorul Institutului. 

(2) Pentru completarea formării auditorilor de justiţie, directorul Institutului stabileşte 
anual după aprobarea bugetului Institutului, în raport cu necesităţile de formare şi cu 
limita fondurilor bugetare aprobate pentru această destinaţie, plafonul lunar în limita 
căruia se vor pune la dispoziţia auditorilor de justiţie materiale didactice suplimentare, 
create în cadrul Institutului sau achiziţionate în acest scop. 

Art. 35^2 
(1) Auditorii de justiţie beneficiază în mod gratuit de cazare în spaţiile de cazare ale 

Institutului, în limita locurilor disponibile. Cheltuielile de întreţinere se suportă de Institut. 
În cazul epuizării locurilor disponibile în spaţiile de cazare ale Institutului, precum şi în 
situaţiile în care auditorii de justiţie îşi desfăşoară activitatea de formare în afara 
municipiului Bucureşti, aceştia au dreptul la decontarea chiriei într-un plafon de până la 
50% din suma care s-ar cuveni, cu acest titlu, magistraţilor, în condiţiile legii. 

(2) Prin decizie a directorului Institutului sunt stabilite, anual, numărul de locuri 
disponibile în căminul Institutului ce vor fi alocate fiecărui an de formare aferent formării 
iniţiale, respectiv fondului de rezervă destinat cazării magistraţilor recrutaţi în condiţiile 
art. 33 din Legea nr. 303/2004, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, sau 
altor situaţii excepţionale. 

(3) Auditorii de justiţie optează, în ordinea descrescătoare a mediilor de admitere la 
Institutul Naţional al Magistraturii, respectiv în ordinea descrescătoare a mediilor de 
absolvire a anului anterior de formare, fie pentru ocuparea unui loc de cazare în cămin, fie 
pentru decontarea chiriei, potrivit unei proceduri detaliate în Regulamentul de ordine 
interioară al căminului auditorilor de justiţie. Pentru a putea beneficia de decontarea chiriei 
este necesară epuizarea locurilor disponibile în căminul Institutului”. 
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Art. 36 alin. (1) lit. a şi lit. d) din Regulamentul Institutului Naţional al 
Magistraturii (modificat prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 

  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, la art. 36 alin. (1), lit. a) şi lit. d) prevedeau: 
„(1) Auditorii de justiţie au, în principal, următoarele obligaţii: 
a) să-şi îndeplinească în mod corespunzător îndatoririle ce le revin şi să-şi 

respecte obligaţiile cu caracter administrativ stabilite prin legi, regulamente sau 
ordine de serviciu; 

(…) 
d) să nu se servească de actele pe care le îndeplinesc în exercitarea atribuţiilor 

de serviciu pentru a-şi exprima sau manifesta convingeri politice;”. 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 36 alin. (1), lit. a) şi lit. d) se modifică şi vor 

avea următorul conţinut: 
„(1) Auditorii de justiţie au, în principal, următoarele obligaţii: 
a) să îşi îndeplinească în mod corespunzător îndatoririle ce le revin şi să îşi respecte 

obligaţiile cu caracter administrativ stabilite prin legi, regulamente sau decizii ale 
directorului; 

(…) 
d) să nu se servească de actele pe care le îndeplinesc în exercitarea atribuţiilor ce le 

revin pentru a-şi exprima sau manifesta convingeri politice;”. 
  
Art. 37 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (modificat 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 37 prevedea: 
„Art. 37 
(1) În cazul în care auditorii de justiţie săvârşesc o abatere de la îndatoririle ce 

le revin potrivit dispoziţiilor legale sau regulamentare, pot fi sancţionaţi disciplinar 
de către directorul Institutului sau, după caz, de Consiliul ştiinţific, în conformitate 
cu art. 18 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicată, cu modificările şi comple-
tările ulterioare. 

(2) Constituie abateri disciplinare următoarele fapte: 
a) desfăşurarea de activităţi publice cu caracter politic sau manifestarea 

convingerilor politice în exercitarea atribuţiilor ce le revin; 
b) atitudinile ireverenţioase faţă de colegi, de personalul de instruire şi de 

conducere al Institutului, precum şi faţă de persoanele cu care intră în contact în 
perioada efectuării stagiului; 
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c) absenţele nemotivate de la programul de formare profesională iniţială, dacă 
acestea depăşesc 8 ore într-o lună. 

(3) Sancţiunile disciplinare ce pot fi aplicate auditorilor de justiţie sunt 
următoarele: 

a) avertismentul; 
b) diminuarea indemnizaţiei proporţional cu numărul absenţelor nemotivate, 

dacă acestea depăşesc 8 ore într-o lună; 
c) diminuarea indemnizaţiei cu până la 15% pe o perioadă de la o lună la 3 

luni; 
d) exmatricularea din Institut”. 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 37 se modifică şi va avea următorul conţinut: 
„Art. 37 
(1) În cazul în care auditorii de justiţie săvârşesc o abatere de la îndatoririle ce le revin 

potrivit dispoziţiilor legale sau regulamentare, pot fi sancţionaţi disciplinar de către 
Consiliul ştiinţific, în conformitate cu art. 18 din Legea nr. 303/2004, republicată, cu modi-
ficările şi completările ulterioare. 

(2) Constituie abateri disciplinare următoarele fapte: 
a) atitudinile care aduc atingere bunelor moravuri sau ordinii publice, atitudinile 

ireverenţioase faţă de colegi, de personalul de instruire şi de conducere al Institutului, 
precum şi faţă de persoanele cu care intră în contact în perioada efectuării stagiului; 

b) absenţele nemotivate de la activităţile obligatorii stabilite prin programul de formare 
profesională iniţială, dacă acestea depăşesc 8 ore într-o lună; 

c) faptele prevăzute la art. 99 lit. a), b), d), j), l), n) şi q) din Legea nr. 303/2004, repu-
blicată, cu modificările şi completările ulterioare, care se aplică în mod corespunzător. 

(3) Sancţiunile disciplinare ce pot fi aplicate auditorilor de justiţie sunt următoarele: 
a) avertismentul; 
b) diminuarea bursei proporţional cu numărul absenţelor nemotivate, dacă acestea 

depăşesc 8 ore într-o lună; 
c) diminuarea bursei cu până la 15% pe o perioadă de la o lună la 3 luni; 
d) exmatricularea din Institut”. 
  
Art. 38 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (modificat 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 38 prevedea: 
„Art. 38 
(1) Avertismentul se aplică, în scris, de către directorul Institutului, în termen 

de 30 de zile de la constatarea abaterii, şi poate fi contestat la Consiliul ştiinţific, în 
termen de 30 de zile de la comunicare. 
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(2) Sancţiunile prevăzute la art. 37 alin. (3) lit. b), c) şi d) se aplică de Consiliul 
ştiinţific al Institutului, în termenul prevăzut la alin. (1). 

(3) Decizia sau, după caz, hotărârea de sancţionare se motivează şi se comu-
nică în termen de 10 zile de la aplicarea sancţiunii. 

(4) Hotărârile Consiliului ştiinţific prevăzute la alin. (1) şi (2) pot fi atacate la 
instanţa de contencios administrativ şi fiscal. 

(5) Sancţiunile aplicate auditorilor de justiţie prin hotărâri irevocabile se 
consemnează în dosarul personal al acestora”. 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 38 se modifică şi va avea următorul conţinut: 
„ART. 38 
(1) Sancţiunile prevăzute la art. 37 alin. (3) se aplică de Consiliul ştiinţific al 

Institutului. 
(2) Hotărârile de sancţionare se motivează şi se comunică în termen de 10 zile de la 

aplicarea sancţiunii. 
(3) Hotărârile Consiliului ştiinţific prevăzute la alin. (2) pot fi atacate la instanţa de 

contencios administrativ şi fiscal. 
(4) Sancţiunile aplicate auditorilor de justiţie prin hotărâri definitive se consemnează 

în dosarul personal al acestora. 
(5) În cazul exmatriculării din Institutul Naţional al Magistraturii, cel sancţionat este 

obligat să restituie indemnizaţia şi cheltuielile de şcolarizare”. 
  
Art. 39 alin. (2) din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii 

(modificat prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, la art. 39, alin. (2) prevedea: 
„(2) Cercetarea prealabilă se efectuează de către unul dintre directorii adjuncţi. 

În cursul acestei proceduri se stabilesc faptele şi urmările acestora, împrejurările în 
care au fost săvârşite, existenţa sau inexistenţa vinovăţiei şi orice alte date conclu-
dente. Sunt obligatorii ascultarea auditorului de justiţie cercetat şi verificarea 
apărărilor acestuia”. 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 39, alin. (2) se modifică şi va avea următorul 

conţinut: 
„(2) Cercetarea prealabilă se efectuează de către directorul Institutului sau de către 

unul dintre directorii adjuncţi. În cursul acestei proceduri se stabilesc faptele şi urmările 
acestora, împrejurările în care au fost săvârşite, existenţa sau inexistenţa vinovăţiei şi orice 
alte date concludente. Sunt obligatorii ascultarea auditorului de justiţie cercetat şi verifi-
carea apărărilor acestuia”. 
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Art. 39 alin. (5)-(7) din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii 
(introdus prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 39, după alin. (4) se introduc trei noi alineate, 

alin. (5)-(7), cu următorul conţinut: 
„(5) Cercetarea disciplinară se suspendă atunci când împotriva auditorului de justiţie 

s-a dispus trimiterea în judecată pentru aceeaşi faptă. 
(6) Organul de urmărire penală este obligat să comunice, de îndată, Institutului 

Naţional al Magistraturii actul prin care s-a dispus trimiterea în judecată a auditorului de 
justiţie. 

(7) Suspendarea cercetării disciplinare se dispune de către directorul Institutului şi 
operează până când soluţia pronunţată în cauza care a motivat suspendarea a devenit 
definitivă. Hotărârea definitivă este comunicată de îndată Institutului. Pe durata suspen-
dării cercetării disciplinare, cursul prescripţiei răspunderii disciplinare este suspendat”. 

 
Art. 39^1 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (introdus 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
 
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, după art. 39 se introduce un nou articol, art. 39^1, cu 

următorul conţinut: 
„Art. 39^1 
(1) Pe durata cursurilor în cadrul Institutului Naţional al Magistraturii, auditorii de 

justiţie trebuie să îndeplinească următoarele condiţii: 
a) să aibă cetăţenia română, domiciliul în România şi capacitate deplină de exerciţiu; 
b) să nu aibă antecedente penale sau cazier fiscal şi să se bucure de o bună reputaţie; 
c) să fie apţi, din punct de vedere medical şi psihologic, pentru exercitarea funcţiei. 
(2) Neîndeplinirea condiţiilor prevăzute la alin. (1) se constată de către Consiliul 

ştiinţific al Institutului Naţional al Magistraturii şi atrage exmatricularea, precum şi obli-
garea la restituirea bursei şi a cheltuielilor de formare profesională, în acele situaţii 
imputabile auditorilor. 

(3) Consiliul ştiinţific este sesizat de directorul Institutului Naţional al Magistraturii 
atunci când acesta, ca urmare a sesizărilor primite şi a cercetărilor efectuate, are indicii 
temeinice că auditorul de justiţie nu mai îndeplineşte una din condiţiile prevăzute la  
alin. (1). 

(4) În vederea verificării îndeplinirii condiţiilor prevăzute la alin. (1) lit. b), Departa-
mentul de formare profesională iniţială solicită anual cazierul judiciar şi fiscal pentru 
auditorii de justiţie. 

(5) Hotărârile Consiliului ştiinţific adoptate potrivit alin. (2) pot fi atacate la instanţa 
de contencios administrativ şi fiscal competentă. 
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(6) Prin excepţie de la dispoziţiile alin. (2), condamnarea definitivă a auditorilor pentru 
o infracţiune din culpă ori amânarea aplicării pedepsei pentru acelaşi tip de infracţiune, 
precum şi renunţarea la urmărirea penală sau renunţarea la aplicarea pedepsei printr-o 
hotărâre definitivă nu conduc la exmatriculare, dacă se apreciază de către Consiliul ştiin-
ţific că infracţiunea săvârşită nu aduce atingere demnităţii calităţii de auditor de justiţie 
sau imaginii Institutului”. 

  
Art. 47 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (modificat 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 47 prevedea: 
„Art. 47 
(1) Poate ocupa un post de execuţie de personal de specialitate juridică asimilat 

judecătorilor şi procurorilor, în cadrul Institutului, persoana care îndeplineşte 
condiţiile prevăzute la art. 14 alin. (2) lit. a)-e) din Legea nr. 303/2004, republicată, 
cu modificările şi completările ulterioare, şi care ocupă postul potrivit dispoziţiilor 
art. 48 sau care promovează concursul organizat de Institut. 

(2) Numirea pe posturi de personal de specialitate juridică asimilat judecă-
torilor şi procurorilor a persoanelor care îndeplinesc condiţiile prevăzute la alin. (1) 
se face prin decizie a directorului Institutulu”. 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 47 se modifică şi va avea următorul conţinut: 
„Art. 47 
Admiterea pe posturile de personal de specialitate juridică asimilat judecătorilor şi 

procurorilor din cadrul Institutului se face prin concursul de admitere la Institutul 
Naţional al Magistraturii. Posturile respective se evidenţiază separat”. 

  
Art. 48-57 din Regulamentul Institutului Naţional al Magistraturii (abrogat 

prin Hotărârea CSM nr. 286/2019) 
  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, art. 48-57 prevedeau: 
„Art. 48 
(1) Candidaţii la concursul de admitere la Institut care îndeplinesc condiţiile 

prevăzute la art. 27 alin. (1) din Regulamentul privind concursul de admitere şi 
examenul de absolvire a Institutului Naţional al Magistraturii, dar care nu au fost 
declaraţi admişi în limita locurilor scoase la concurs, pot ocupa posturile vacante 
de personal asimilat judecătorilor şi procurorilor din cadrul Institutului, menţio-
nate în lista publicată odată cu anunţul referitor la concursul de admitere la 
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Institut, după promovarea probei eliminatorii constând în verificarea cunoştinţelor 
de limbă străină, reglementată de art. 50 alin. (1) din prezentul regulament. 

(2) Ocuparea posturilor vacante se face în ordinea descrescătoare a notei 
obţinute ca medie aritmetică între nota de la concursul de admitere la Institut şi 
nota obţinută la proba eliminatorie constând în verificarea cunoştinţelor de limbă 
străină. Departajarea candidaţilor cu note egale se face în ordinea descrescătoare a 
notelor obţinute la cele 3 probe ale concursului de admitere la Institut, în ordinea 
susţinerii acestora. 

(3) Rezultatele concursului de admitere la Institut pot fi valorificate în termen 
de un an de la data finalizării concursului. Posturile de personal asimilat judecă-
torilor şi procurorilor din cadrul Institutului Naţional al Magistraturii care se 
vacantează ulterior validării concursului pot fi ocupate de candidaţii menţionaţi la 
alin. (1), care optează, în termen de două săptămâni de la anunţul referitor la 
vacantarea posturilor, pentru ocuparea acestora şi care promovează proba elimi-
natorie constând în verificarea cunoştinţelor de limbă străină, reglementată de  
art. 50 alin. (1) din prezentul regulament. Dispoziţiile alin. (2) se aplică în mod 
corespunzător. 

(4) Atunci când există urgenţă sau atunci când specificul postului vacant 
impune, posturile vacante de personal asimilat judecătorilor şi procurorilor din 
cadrul Institutului se pot scoate la concursul organizat de Institut, cu aprobarea 
Consiliului ştiinţific. 

Art. 49 
(1) Pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor prezenta următoarele acte: 
a) cerere-tip; 
b) actul de identitate, în copie; 
c) certificatul de naştere şi, după caz, certificatul de căsătorie, în copie; 
d) diploma de licenţă şi foaia matricolă a anilor de studii, în copie; 
e) certificatul de cazier judiciar; 
f) certificatul de cazier fiscal; 
g) curriculum vitae; 
h) carnetul de muncă sau alte acte doveditoare ale vechimii în specialitate, în 

copie; 
i) chitanţa de plată a taxei de înscriere; 
j) două fotografii color dimensiunea 2/3 cm. 
(2) Copiile actelor menţionate la alin. (1) vor fi certificate spre conformitate de 

Biroul resurse umane, documentare şi arhivă. 
(3) Candidaţii vor depune şi o recomandare privind profilul moral şi profe-

sional de la ultimul loc de muncă. Candidaţii care nu au mai fost angajaţi anterior 
vor depune o recomandare de la ultima instituţie de învăţământ absolvită. 

(4) Candidaţii sunt obligaţi să depună la dosar o adeverinţă medicală eliberată 
de medicul de familie, din care să reiasă că sunt apţi pentru exercitarea funcţiei. 



84 Actualitate legislativă 

Art. 50 
(1) Examinarea candidaţilor se face prin susţinerea unei probe scrise la o limbă 

străină, la alegere dintre engleză şi franceză, a unei probe scrise de verificare a 
cunoştinţelor teoretice şi a unui interviu. 

(2) Tematica pentru probele de concurs şi bibliografia, data şi locul susţinerii 
concursului, numirea comisiilor de concurs, numărul de posturi scoase la concurs, 
precum şi cuantumul taxei de înscriere la concurs se propun de către directorul 
Institutului şi se aprobă de Consiliul ştiinţific. 

(3) Data şi locul susţinerii concursului şi numărul posturilor vacante, termenul 
pentru depunerea actelor de înscriere la concurs şi cuantumul taxei de înscriere se 
aduc la cunoştinţă celor interesaţi prin afişare la sediul Institutului, prin inter-
mediul mass-mediei şi prin publicarea pe pagina de internet a Institutului, cu cel 
puţin 30 de zile înainte de data concursului. Tematica şi bibliografia se află în 
permanenţă pe pagina de internet a Institutului, începând cu data anunţării 
concursului şi pe toată durata acestuia. 

(4) Cererile-tip pentru înscrierea la concurs se depun cu cel puţin 15 zile înainte 
de data concursului la Biroul resurse umane, documentare şi arhivă. 

(5) Consiliul ştiinţific al Institutului numeşte comisiile de examinare şi comi-
siile de contestaţii. 

Art. 51 
(1) Comisia de examinare pentru proba scrisă la limba străină elaborează  

3 variante de subiecte, care se depun în plicuri sigilate. 
(2) Cele 3 plicuri vor fi prezentate de un delegat al comisiei de examinare, în 

ziua concursului, în sala de desfăşurare a acestuia. 
(3) Un reprezentant al candidaţilor va proceda la tragerea la sorţi a plicului cu 

subiecte, care va fi desigilat şi prezentat de delegatul comisiei de examinare. 
Delegatul comisiei de examinare comunică subiectele, ora de începere şi ora de 
încheiere a concursului. 

(4) Timpul destinat pentru elaborarea lucrării scrise la limba străină este de 
două ore din momentul comunicării subiectelor. 

(5) Intrarea candidaţilor în sălile de concurs se face pe baza listelor întocmite 
pentru fiecare sală şi a actului de identitate. După verificarea identităţii, fiecare 
candidat păstrează, la vedere, actul de identitate, până la predarea lucrării scrise. 
Pe listă se menţionează prezenţa fiecărui candidat. 

(6) Candidaţii care nu se află în sală în momentul deschiderii plicului cu 
subiecte pierd dreptul de a mai susţine proba. 

(7) Înainte de a se comunică subiectele, candidaţii înscriu numele şi prenumele 
pe colţul foii ce urmează a fi lipit, după care se aplică ştampila Institutului. 

(8) Pe toată durata desfăşurării probei scrise la limba străină, în sălile de 
concurs au acces numai membrii comisiei de examinare, persoanele care suprave-
ghează desfăşurarea probei şi persoanele desemnate cu aplicarea ştampilei pe 
colţul îndoit al colilor destinate probei scrise. 
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(9) În vederea elaborării lucrării scrise, candidaţii primesc coli de hârtie având 
ştampila Institutului. Se poate folosi numai cerneală sau pix cu pastă de culoare 
neagră. 

(10) La expirarea timpului prevăzut la alin. (4), responsabilul de sală strânge 
lucrările în ordinea predării lor de către candidaţi, sub semnătură, după care le 
predă comisiei de examinare, care le înscrie într-un borderou. 

(11) În cazul în care concursul se desfăşoară în mai multe săli, se întocmeşte 
câte un borderou pentru lucrările din fiecare sală. 

(12) Lucrarea se consideră predată de candidat după verificarea stării acesteia 
de către responsabilul de sală şi după semnarea borderoului de către candidat. 

(13) Pe toată durata desfăşurării probei scrise este interzisă părăsirea sălii de 
concurs de către candidaţi. În cazuri excepţionale, părăsirea temporară a sălii de 
concurs se poate face numai cu însoţitor. 

(14) Frauda dovedită se sancţionează cu eliminarea din concurs. În acest caz, 
responsabilul de sală întocmeşte un proces-verbal despre constatările făcute şi 
măsurile luate, iar lucrarea se anulează cu menţiunea “fraudă”. Procesul-verbal va 
fi comunicat candidatului şi comisiei de examinare. 

(15) Baremul de corectare stabilit de comisia de examinare se afişează la 
centrul de concurs cu 15 minute înainte de încheierea probei. În termen de 24 de 
ore de la afişare candidaţii pot face contestaţii la barem, care se soluţionează de 
comisia de contestaţii în cel mult 24 de ore de la expirarea termenului de contes-
tare. Baremul stabilit în urma soluţionării contestaţiilor se afişează la sediul 
Institutului şi se publică pe pagina de internet a Institutului. 

(16) Pentru a fi declaraţi admişi la proba scrisă la limba străină candidaţii 
trebuie să obţină cel puţin nota 7,00 (şapte). 

(17) Rezultatele se afişează la sediul Institutului şi pe pagina de internet a 
acestuia. 

(18) Candidaţii nemulţumiţi de notele acordate la proba scrisă la limba străină 
pot depune contestaţie la Biroul resurse umane, documentare şi arhivă în termen 
de 48 de ore de la data afişării rezultatelor. 

(19) În vederea soluţionării contestaţiilor, colţul lucrării se lipeşte din nou. 
(20) Contestaţiile se soluţionează de comisia de contestaţii în termen de 48 de 

ore de la înregistrare. Nota obţinută la contestaţii este definitivă şi nu poate fi mai 
mică decât nota contestată. 

Art. 52 
(1) Candidaţii admişi la proba scrisă la limba străină susţin o lucrare scrisă de 

verificare a cunoştinţelor teoretice la două dintre următoarele discipline: drept 
civil, dreptul familiei, drept comercial, drept procesual civil, drept penal, drept 
procesual penal, organizare judiciară, elemente de drept comunitar şi protecţia 
europeană a drepturilor omului. 
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(2) Disciplinele la care candidaţii susţin lucrarea scrisă de verificare a cunoştin-
ţelor teoretice se aprobă, pentru fiecare post vacant, de Consiliul ştiinţific al 
Institutului, la propunerea directorului acestuia. 

(3) Timpul destinat pentru elaborarea lucrării scrise de verificare a cunoştin-
ţelor teoretice se stabileşte de comisia de examinare şi nu poate depăşi 4 ore. 

(4) Dispoziţiile art. 51 alin. (5)-(14) se aplică în mod corespunzător. 
Art. 53 
(1) Corectarea lucrărilor scrise de verificare a cunoştinţelor teoretice se face pe 

baza unui barem stabilit de membrii comisiei de examinare. Baremul de corectare 
se afişează la centrul de concurs cu 15 minute înainte de încheierea probei. În 
termen de 24 de ore de la afişare candidaţii pot face contestaţii la barem, care se 
soluţionează de comisia de contestaţii în cel mult 24 de ore de la expirarea 
termenului de contestare. Baremul stabilit în urma soluţionării contestaţiilor se 
afişează la sediul Institutului şi se publică pe pagina de internet a Institutului. 

(2) Lucrarea scrisă la fiecare dintre materiile de concurs se notează cu note de 
la 1,00 (unu) la 10,00 (zece). Nota 1,00 (unu) se acordă atunci când punctajul 
obţinut este mai mic sau egal cu această notă. 

(3) Nota lucrării scrise de verificare a cunoştinţelor teoretice o reprezintă media 
aritmetică a notelor obţinute la fiecare dintre materiile de concurs. 

(4) Pentru a fi declaraţi admişi la proba scrisă de verificare a cunoştinţelor 
teoretice, candidaţii trebuie să obţină cel puţin media 7,00 (şapte), dar nu mai puţin 
de nota 5,00 (cinci) la fiecare materie de concurs. 

(5) Dispoziţiile art. 51 alin. (17)-(20) se aplică în mod corespunzător. 
Art. 54 
(1) Candidaţii care au fost declaraţi admişi la proba scrisă de verificare a 

cunoştinţelor teoretice susţin un interviu în faţa comisiei de examinare, în scopul 
identificării aptitudinilor specifice funcţiei pentru care candidează. 

(2) Prestaţia candidatului la interviu se notează cu note de la 1,00 (unu) la 10,00 
(zece) de către fiecare membru al comisiei. 

(3) Nota finală la interviu o reprezintă media aritmetică a notelor acordate de 
către fiecare membru al comisiei. 

(4) Nu se admit contestaţii cu privire la notele obţinute la interviu. 
Art. 55 
(1) Media generală de promovare a concursului este cel puţin 7,00 (şapte). 
(2) Media generală a concursului o reprezintă media aritmetică a notelor 

obţinute la proba scrisă la limba străină, proba scrisă de verificare a cunoştinţelor 
teoretice şi interviu. 

(3) Candidaţii care au obţinut media 7,00 (şapte) vor fi declaraţi admişi. 
(4) Repartizarea candidaţilor declaraţi admişi la concurs se face în ordinea 

descrescătoare a mediilor generale obţinute, în limita posturilor vacante pentru 
care s-a organizat concursul şi în funcţie de opţiunea candidaţilor şi de probele de 
concurs susţinute. 
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(5) Rezultatele concursului pot fi valorificate în termen de 1 an de la data 
afişării rezultatelor finale, posturile vacante urmând a fi ocupate de candidaţii 
declaraţi admişi, în ordinea mediilor obţinute. 

Art. 56 
În termen de 3 zile de la data susţinerii interviului, comisiile de examinare 

predau întregul material de concurs Biroului resurse umane, documentare şi 
arhivă, care va lua măsuri pentru afişarea rezultatelor concursului la sediul 
Institutului şi pe pagina de internet a acestuia. 

Art. 57 
(1) Lucrările scrise şi celelalte documente relevante privind concursul se 

anexează la dosarele profesionale ale candidaţilor admişi. 
(2) Orice alte documente privind concursul se arhivează şi se păstrează potrivit 

nomenclatoarelor arhivistice. 
(3) Taxa de înscriere se restituie candidaţilor care îşi anunţă retragerea cu cel 

puţin 15 zile înainte de prima probă de concurs”. 
  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 48-57 se abrogă.  
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LEGEA NR. 10/1995 PRIVIND CALITATEA ÎN CONSTRUCŢII – 
MODIFICĂRI (LEGEA NR. 7/2020) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Legea nr. 10/1995 
privind calitatea în 
construcţii  
(M. Of. nr. 765 din 30 
septembrie 2016) 

Legea nr. 7/2020 
pentru modificarea 
şi completarea Legii 
nr. 10/1995 privind 
calitatea în 
construcţii şi pentru 
modificarea şi 
completarea Legii nr. 
50/1991 privind 
autorizarea 
executării lucrărilor 
de construcţii 
(M. Of. nr. 8 din 8 
ianuarie 2020) 

– modifică: art. 22 lit. b) şi f), 
art. 22 lit. h) şi i), art. 27 lit. g) 
şi h); 
– introduce: art. 22 lit. f^1), 
art. 22^1. 

  
În M. Of. nr. 8 din 8 ianuarie 2020 s-a publicat Legea nr. 7/2020 pentru modi-

ficarea şi completarea Legii nr. 10/1995 privind calitatea în construcţii şi pentru 
modificarea şi completarea Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucră-
rilor de construcţii. 

Vă prezentăm, în continuare, modificările, dar şi completările aduse Legii  
nr. 10/1995 privind calitatea în construcţii. 

  
Art. 22 lit. b) şi f) din Legea nr. 10/1995 (modificate de Legea nr. 7/2020)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, lit. b) şi f) din cadrul art. 22 prezentau următorul 

conţinut: 
„b) obţinerea acordurilor şi a avizelor prevăzute de lege, precum şi a autori-

zaţiei de construire; 
[…] 
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f) efectuarea recepţiei la terminarea lucrărilor de construcţii, precum şi a 
recepţiei finale la expirarea perioadei de garanţie;” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 22 lit. b) şi f) se modifică şi vor conţine urmă-

toarele dispoziţii: 
„b) obţinerea acordurilor şi a avizelor prevăzute de lege, precum şi a autorizaţiei de 

construire şi acordului/autorizaţiei administratorului drumului pentru realizarea branşa-
mentelor la reţelele de utilităţi ale infrastructurii edilitare, cu plata taxelor de racordare 
aferente branşamentelor; 

 […] 
f) efectuarea recepţiei la terminarea lucrărilor de construire pentru lucrările prevăzute 

în autorizaţia de construire, numai împreună cu recepţia la terminarea lucrărilor branşa-
mentelor la infrastructura tehnico-edilitară aferente ansamblurilor de locuinţe individuale 
şi colective, construcţiilor de utilitate publică şi căilor de acces;” 

  
  
Art. 22 lit. h) şi i) din Legea nr. 10/1995 (modificate de Legea nr. 7/2020)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, lit. h) şi i) din cadrul art. 22 se prezentau sub urmă-

toarea formă: 
„h) expertizarea construcţiilor de către experţi tehnici atestaţi, în situaţiile în 

care la aceste construcţii se execută lucrări de natura celor prevăzute la art. 18  
alin. (2) al prezentei legi. 

i) permiterea utilizării construcţiei numai după admiterea recepţiei la termi-
narea lucrărilor de construcţii, atât în cazul investiţiilor noi, cât şi în cazul interven-
ţiilor la construcţiile existente care nu au fost utilizate pe timpul execuţiei lucrărilor 
de construcţii.” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 22 lit. h) şi i) se modifică şi vor avea următorul 

conţinut: 
„h) expertizarea construcţiilor, mai puţin a instalaţiilor/reţelelor edilitare de către 

experţi tehnici atestaţi, în situaţiile în care la aceste construcţii se execută lucrări de natura 
celor prevăzute la art. 18 alin. (2). Modificarea instalaţiilor/reţelelor edilitare aferente 
construcţiilor expertizate se realizează în baza unor documentaţii tehnice elaborate şi 
avizate în conformitate cu prevederile legale; 

i) predarea către proprietar a construcţiei numai după admiterea recepţiei la terminarea 
lucrărilor de construcţii şi punerea în funcţiune a branşamentelor autorizate şi definitive la 
reţelele de utilităţi publice ale infrastructurii edilitare, atât în cazul investiţiilor noi, cât şi 
în cazul intervenţiilor la construcţiile existente care nu au fost utilizate pe timpul execuţiei 
lucrărilor de construcţii.” 
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Art. 27 lit. g) şi h) din Legea nr. 10/1995 (modificate de Legea nr. 7/2020)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, lit. g) şi h) din cadrul art. 27 se prezentau sub urmă-

toarea formă: 
„g) darea în folosinţă a construcţiei după admiterea recepţiei la terminarea 

lucrărilor, preluarea acesteia şi obţinerea autorizaţiilor potrivit legii. 
h) permiterea utilizării construcţiei numai după admiterea recepţiei la termi-

narea lucrărilor de construcţii pentru intervenţiile asupra construcţiilor existente 
care nu au fost utilizate pe timpul execuţiei lucrărilor de construcţii.” 

  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 27 lit. g) şi h) se modifică şi vor avea următorul 

conţinut: 
„g) darea în folosinţă a construcţiei numai după admiterea recepţiei la terminarea 

lucrărilor şi punerea în funcţiune a branşamentelor autorizate şi definitive la reţelele de 
utilităţi publice ale infrastructurii edilitare, atât în cazul investiţiilor noi, cât şi în cazul 
intervenţiilor la construcţiile existente care nu au fost utilizate pe timpul execuţiei lucră-
rilor de construcţii, preluarea acesteia şi obţinerea autorizaţiilor potrivit legii; 

h) permiterea utilizării construcţiei numai după admiterea recepţiei la terminarea 
lucrărilor şi preluarea construcţiei, având puse în funcţiune şi recepţionate, de către pro-
prietarul investitor/proprietarul iniţial, toate branşamentele la utilităţile edilitare cores-
punzător avizelor furnizorilor de utilităţi anexă la autorizaţia de construire.” 

  
Art. 22 lit. f^1) din Legea nr. 10/1995 (introdusă de Legea nr. 7/2020)  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, la art. 22, după lit. f) se introduce o nouă literă,  

lit. f^1), cu următorul cuprins: 
„f^1) efectuarea recepţiei finale la expirarea perioadei de garanţie;” 
  
Art. 22^1) din Legea nr. 10/1995 (introdus de Legea nr. 7/2020)  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, după art. 22 se introduce o nouă secţiune, secţiunea 

1^1,cuprinzând art. 22^1, cu următorul cuprins: 
„SECŢIUNEA 1^1 – Obligaţii şi răspunderi ale operatorilor serviciilor de 

utilităţi publice 
Art. 22^1 – Execuţia lucrărilor de racordare/branşare se face în baza contractelor de 

execuţie încheiate cu constructorii atestaţi şi se realizează în termenele prevăzute în 
contractul de racordare.” 
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LEGEA NR. 1/2020 PRIVIND PENSIILE OCUPAŢIONALE – 
PUBLICARE 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul normativ Sumar 
Legea nr. 1/2020 privind pensiile 
ocupaţionale (M. Of. nr. 10 din 8 
ianuarie 2020) 

S-a publicat Legea nr. 1/2020 privind 
pensiile ocupaţionale. 

  
În M. Of. nr. 10 din 8 ianuarie 2020 s-a publicat Legea nr. 1/2020 privind pen-

siile ocupaţionale. 
Astfel, prin respectivul act normativ se reglementează aspecte precum autori-

zarea şi funcţionarea administratorilor şi a fondurilor de pensii ocupaţionale, 
dar şi supravegherea desfăşurării activităţii acestora ori avizarea şi funcţionarea 
instituţiilor de credit pentru desfăşurarea activităţii de depozitare şi de custodie 
a activelor fondurilor de pensii ocupaţionale.  

  
În continuare, vă prezentăm cele mai importante dispoziţii ale Legii nr. 1/2020 

privind pensiile ocupaţionale. 
  
Structura  
  
– Cap. I („Obiectul şi domeniul de aplicare”); 
– Cap. II („Administratorul”); 
– Secţ. 1 („Autorizarea administratorului”); 
– Secţ. 2 („Cerinţe privind organizarea”); 
– Secţ. 3 („Condiţii de funcţionare”); 
– Secţ. 4 („Reguli prudenţiale”); 
– Secţ. 5 („Finanţarea activităţii administratorului”); 
– Cap. III („Schema de pensii ocupaţionale şi prospectul”); 
– Secţ. 1 („Schema de pensii ocupaţionale”); 
– Secţ. 2 („Prospectul”); 
– Cap. IV („Fondul”); 
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– Secţ. 1 („Înfiinţarea şi autorizarea fondurilor”); 
– Secţ. 2 („Supravegherea specială şi administrarea specială”); 
– Secţ. 3 („Transferul participanţilor”); 
– Cap. V („Participanţi, contribuţii şi conturi ale participanţilor”); 
– Cap. VI („Activităţi transfrontaliere”); 
– Cap. VII („Investiţiile şi evaluarea activelor fondurilor”); 
– Cap. VIII („Provizionul tehnic”); 
– Cap. IX („Plata drepturilor participanţilor”); 
– Cap. X („Obligaţii de raportare şi transparenţă”); 
– Cap. XI („Depozitarul activelor”); 
– Cap. XII („Auditorul financiar”); 
– Cap. XIII („Supravegherea activităţii”); 
– Cap. XIV („Răspunderea juridică”); 
– Cap. XV („Accesul la informaţii şi secretul profesional”); 
– Cap. XVI („Dispoziţii finale”). 
  
Prezentare generală  
  
Conform art. 1, dispoziţiile actului normativ se vor aplica astfel: pentru auto-

rizarea şi funcţionarea administratorilor şi a fondurilor de pensii ocupaţionale, 
precum şi pentru supravegherea activităţii desfăşurate de acestea în România, pe 
teritoriul celorlalte state membre şi pe teritoriul statelor terţe. De asemenea, 
aceleaşi prevederi sunt aplicabile şi pentru avizarea şi funcţionarea instituţiilor de 
credit pentru desfăşurarea activităţii de depozitare şi de custodie a activelor 
fondurilor de pensii ocupaţionale, precum şi pentru avizarea auditorilor finan-
ciari, pentru activitatea desfăşurată în calitate de auditor al administratorilor şi al 
fondurilor de pensii ocupaţionale. Totodată, în baza prevederilor Legii nr. 1/2020 
se va desfăşura şi supravegherea entităţilor anterior menţionate. 

În ceea ce priveşte domeniul de aplicare al respectivului act normativ, acesta 
vizează: 

– fondurile de pensii ocupaţionale; 
– administratorii de fonduri de pensii ocupaţionale; 
– depozitarii, numai cu privire la activitatea de depozitare şi custodie a acti-

velor fondurilor de pensii ocupaţionale; 
– auditorii financiari; 
– angajatorii; 
– Fondul de garantare a drepturilor din sistemul de pensii private. 
Aşadar, administrarea fondurilor se poate realiza de către una dintre urmă-

toarele entităţi: 
– societăţile de pensii constituite în baza Legii nr. 1/2020; 



Actualitate legislativă  93 

– societăţile de pensii, societăţile de administrare a investiţiilor şi societăţile de 
asigurare de viaţă care sunt autorizate să administreze fonduri de pensii facultative 
şi/sau fonduri de pensii administrate privat; 

– societăţile de administrare a investiţiilor şi societăţile de asigurare de viaţă, 
autorizate în condiţiile prezentei legi de către A.S.F., pentru activitatea de admi-
nistrare a fondurilor. 

Conform art. 10, fondatorii înregistrează societatea de pensii la ONRC, în 
condiţiile prevăzute de Legea societăţilor nr. 31/1990, în termen de 30 de zile 
calendaristice de la primirea deciziei pentru autorizarea de constituire. Pe de altă 
parte, depăşirea termenului, din motive imputabile entităţii, duce la pierderea 
valabilităţii deciziei de autorizare de constituire. Mai mult, obţinerea deciziei de 
autorizare de constituire a unei societăţi de pensii nu garantează şi obţinerea 
autorizării de administrare. 

În vederea administrării de fonduri de pensii ocupaţionale, capitalul social 
minim necesar este echivalentul în lei, calculat la cursul de schimb al BNR la 
data constituirii, al sumei de 1,5 milioane euro. Administratorul are obligaţia să 
păstreze pe întreaga durată de funcţionare nivelul de capital social menţionat, iar 
capitalul social minim al administratorului societate de pensii este subscris şi 
vărsat integral, exclusiv în numerar, la momentul constituirii, într-un cont 
deschis la o bancă, persoană juridică română, sau la o sucursală a unei bănci 
străine autorizate să funcţioneze pe teritoriul României. 
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LEGEA NR. 61/1991 PENTRU SANCŢIONAREA FAPTELOR  
DE ÎNCĂLCARE A UNOR NORME DE CONVIEŢUIRE 

SOCIALĂ, A ORDINII ŞI LINIŞTII PUBLICE – MODIFICĂRI  
(LEGEA NR. 11/2020) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Legea nr. 61/1991 pentru 
sancţionarea faptelor de 
încălcare a unor norme 
de convieţuire socială, a 
ordinii şi liniştii publice 
(M. Of. nr. 96 din 7 
februarie 2014) 

Legea nr. 11/2020 privind 
modificarea art. 2 pct. 20) 
din Legea nr. 61/1991 
pentru sancţionarea 
faptelor de încălcare a 
unor norme de convieţuire 
socială, a ordinii şi liniştii 
publice 
(M. Of. nr. 14 din 10 
ianuarie 2020) 

– modifică: art. 2. pct. 
20 
  

  
În M. Of. nr. 14 din 10 ianuarie 2020 s-a publicat Legea nr. 11/2020 privind 

modificarea art. 2 pct. 20) din Legea nr. 61/1991 pentru sancţionarea faptelor de 
încălcare a unor norme de convieţuire socială, a ordinii şi liniştii publice. 

Vă prezentăm, în continuare, modificarea adusă Legii nr. 61/1991 pentru 
sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire socială, a ordinii 
şi liniştii publice: 

 
Art. 2 pct. 20) din Legea nr. 61/1991 (modificat de Legea nr. 11/2020)  
Vechea reglementare 
În vechea reglementare, pct. 20) prezenta următorul conţinut: 
„servirea cu băuturi alcoolice în localuri publice şi în afara acestora pe timpul 

desfăşurării adunărilor publice, grevelor, manifestărilor sportive sau altor 
asemenea întruniri publice, în imediata apropiere, precum şi consumul de băuturi 
alcoolice în astfel de condiţii de către participanţi”. 
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Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, art. 2 pct. 20) se modifică şi va conţine următoarele 

dispoziţii: 
„20) servirea şi consumul băuturilor alcoolice în localuri publice şi în afara acestora pe 

timpul desfăşurării adunărilor publice, grevelor, manifestărilor sportive, cu excepţia spaţ-
iilor în care sunt organizate evenimente pentru celebrarea revelionului, zilelor unităţilor 
administrativ-teritoriale, ale categoriilor socio-profesionale sau pentru promovarea unor 
produse alimentare sau nealimentare, precum şi a perimetrelor special amenajate şi delimi-
tate unde se desfăşoară manifestări cultural-artistice cu acces controlat”. 
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LEGEA EDUCAŢIEI NAŢIONALE NR. 1/2011 – MODIFICĂRI 
(O.U.G. NR. 3/2020) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 

Actul modificat Actul modificator Sumar 
Legea educaţiei 
naţionale nr. 1/2011 
(M. Of. nr. 18 din 10 
ianuarie 2011) 

O.U.G. nr. 3/2020 
pentru completarea 
art. 284 din Legea 
educaţiei naţionale 
nr. 1/2011 
(M. Of. nr. 36 din 20 
ianuarie 2020) 

– introduce: art. 284 alin. 
(1^1) – (1^4). 

  
În M. Of. nr. 36 din 20 ianuarie 2020 s-a publicat O.U.G. nr. 3/2020 pentru 

completarea art. 284 din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011. 
 
Vă prezentăm, în continuare, completările aduse Legii educaţiei naţionale  

nr. 1/2011. 
  
Art. 284 alin. (1^1) – (1^4) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011 (introduse 

de O.U.G nr. 3 /2020)  
Noua reglementare 
Potrivit noii reglementări, după alin. (1) al art. 284 se introduc patru noi 

alineate, alin. (1^1) – (1^4), cu următorul cuprins: 
„(1^1) În termen de 30 de zile calendaristice anterior împlinirii condiţiilor de vârstă 

standard şi a stagiului minim de cotizare pentru pensionare, personalul didactic poate opta 
pentru continuarea executării contractului individual de muncă până la împlinirea vârstei 
standard de pensionare prevăzută de lege pentru bărbaţi, respectiv vârsta de 65 de ani. 
Angajatorul nu poate îngrădi sau limita acest drept. 

(1^2) Exercitarea dreptului prevăzut la alin. (11) se face în scris, prin cerere adresată 
consiliului de administraţie al unităţii de învăţământ şi depusă la secretariatul acesteia. 
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(1^3) Personalul didactic care a optat pentru continuarea executării contractului 
individual de muncă până la împlinirea vârstei de 65 de ani în condiţiile alin. (11) 
beneficiază de toate drepturile personalului didactic. 

(1^4) Personalului didactic care a optat pentru executarea contractului individual de 
muncă până la împlinirea vârstei de 65 de ani în condiţiile alin. (11) i se aplică, în mod 
corespunzător prevederile alin. (6)-(8).” 
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REGULAMENTUL PRIVIND REALIZAREA, VERIFICAREA  
ŞI RECEPŢIA LUCRĂRILOR SISTEMATICE DE CADASTRU  
ŞI ÎNSCRIEREA DIN OFICIU A IMOBILELOR ÎN CARTEA 

FUNCIARĂ – APROBAT (OANCPI NR. 1/2020) 

 

De Redacţia Pro Lege 
 
 
În M. Of. nr. 56 din data de 28 ianuarie 2020 a fost publicat Ordinul direc-

torului general al Agenţiei Naţionale de Cadastru şi Publicitate Imobiliară 
(ANCPI) nr. 1/2020 pentru aprobarea Regulamentului privind realizarea, 
verificarea şi recepţia lucrărilor sistematice de cadastru şi înscrierea din oficiu a 
imobilelor în cartea funciară. 

 
Astfel, potrivit art. 1, acest Regulament este aprobat şi este prevăzut în anexa 

care face parte integrantă din prezentul ordin. 
 
După analiza atentă a art. 2 observăm faptul că, odată cu aprobarea 

Regulamentului, o serie de acte normative se abrogă, dintre care amintim: 
– Ordinul directorului general al ANCPI nr. 979/2016 privind aprobarea Specific-

aţiilor tehnice de realizare a lucrărilor sistematice de cadastru pe sectoare cadastrale în 
vederea înscrierii imobilelor în cartea funciară; 

– Ordinul directorului general al ANCPI nr. 1.427/2017 privind aprobarea Specific-
aţiilor tehnice de realizare a lucrărilor sistematice de cadastru pe sectoare cadastrale în 
vederea înscrierii imobilelor în cartea funciară; 

– Ordinul directorului general al ANCPI nr. 357/2018 privind aprobarea 
Specificaţiilor tehnice pentru lucrări de înregistrare sistematică a imobilelor în Sistemul 
integrat de cadastru şi carte funciară, realizate la nivel de unitate administrativ-teritorială; 

– Ordinul directorului general al ANCPI nr. 844/2010 pentru aprobarea Regulamen-
tului privind înscrierea din oficiu în cartea funciară după finalizarea lucrărilor de cadastru; 

Potrivit art. 3, prezentul ordin este aplicabil tuturor lucrărilor sistematice de 
cadastru iniţiate după data intrării sale în vigoare, în timp ce lucrările sistematice 
de cadastru contractate înainte de data intrării în vigoare a acestuia sunt supuse 
dispoziţiilor în vigoare la data la care acestea au fost contractate. 
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