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III. ACTUALITATE LEGISLATIVA

Judicial actuality

In January 2016, the Methodological Rules on the application of the new Tax Code
were published in the Official Journal.

During January as well, several regulations were amended, such as Law no. 263/2010
on the unitary system of public pensions, the Government Emergency Ordinance no.
44/2015 on granting tax incentives, Law no. 62/2011 on social dialogue, Law no. 1/2011 on
national education, Law no. 290/2004 on criminal record.

Likewise, during January, the Status of the National Union of Bailiffs (UNE]) and of
the profession of bailiff were amended, together with the Regulation on the organization
and conduct of competitions for the positions of the judges and prosecutors.

LEGEA NR. 263/2010 PRIVIND SISTEMUL UNITAR DE PENSII
PUBLICE - COMPLETAREA (O.U.G. NR. 65/2015)

i

—‘?

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 263/2010 O.U.G. nr. 65/2015 - modificd: art. 29
(M. Of. nr. 852 din 20 decembrie | (M. Of. nr. 986 din 31 alin. (17) si (12)
2010; cu modif. ult.) decembrie 2015)

In M. Of. nr. 986 din 31 decembrie 2015, s-a publicat O.U.G. nr. 65/2015 pentru
completarea art. 29 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice (M. Of. nr. 852 din 20 decembrie 2010; cu modif. ult.).

Respectiva ordonantd de urgentd a fost adoptata avand in vedere:

- obligatia angajatorilor care detin avize de incadrare a locurilor de munca in
conditii deosebite, de a elabora planul de prevenire si protectie corespunzator
locurilor de munca incadrate in conditii deosebite, revizuit, care sa asigure
imbunatatirea nivelului securitatii si al protectiei sanatatii lucratorilor, cuprinzand
masuri si actiuni esalonate si distribuite trimestrial, pe perioada 1 ianuarie - 1
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decembrie 2015, astfel incat, pana cel tarziu la data de 31 decembrie 2015, locurile
de munca sd se incadreze in conditii normale;

- controalele efectuate la nivelul Inspectiei Muncii, in urma cdrora s-a constatat
cd, in prezent, angajatorii sunt in curs de realizare a programelor de normalizare a
conditiilor de muncd;

- termenul de 31 decembrie 2015, prevazut de legislatia in vigoare, respectiv
H.G. nr. 1.173/2014 pentru modificarea H.G. nr. 246/2007 privind metodologia de
reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite, se
poate estima cd, in contextul economic actual, masurile propuse in planul de
prevenire si protectie nu se pot realiza integral;

- Comunicarea Comisiei cdtre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul
Economic si Social European si Comitetul Regiunilor, referitoare la un cadru
strategic al UE privind sdndtatea si siguranta la locul de munca 2014-2020, cu
referire la imbunétdtirea prevenirii bolilor profesionale prin combaterea riscurilor
existente, noi si emergente, in sensul in care bolile profesionale, inclusiv cele
provocate sau agravate de conditiile de munca defavorabile, reprezintd o povara
grea pentru lucratori, intreprinderi si sistemele de asigurari sociale;

- solicitdrile partenerilor sociali, precum si faptul ca lipsa cadrului juridic
afecteaza un numar de peste 30.000 de lucratori incadrati in conditii deosebite;

- faptul ca, din analiza solicitdrii de reinnoire a avizelor de incadrare in
conditii deosebite in functie de clasificarea activitatilor din economia nationald,
rezultd cd pe primele locuri se situeazd sistemul de sdnatate si asigurari sociale,
activitatea de extractie a carbunelui superior si inferior urmatd de productia si
furnizarea de energie electrica si termicd, iar pentru aceste locuri de muncd, din
lipsa fondurilor angajatorilor necesare pentru a asigura madsurile de prevenire si
protectie, existd posibilitatea ca inspectorii de muncd, in urma controalelor, sa
dispunad sistarea activitdtii, cu implicatii atat pe piata fortei de muncd, cat si in
bugetul asigurdrilor de soma;j.

Art. 29 alin. (1) din Legea nr. 263/2010 (modificate prin O.U.G. nr. 65/2015)

Noua reglementare

Dupad alin. (1) al art. 29 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, se introduc doud noi alineate, alin. (1?) si (12).

Potrivit noii reglementdri, art. 29 alin. (1) si (12) prevad: ,, (1)) Locurile de munci
pot fi mentinute in conditii deosebite, prin reinnoirea avizelor de incadrare pe baza
metodologiei stabilite prin hotdrdre a Guvernului, pentru o perioadd de maximum 3 ani,
incepand cu data de 1 ianuarie 2016, termen pand la care angajatorii au obligatia de a
normaliza conditiile de muncd.

(12) Perioada cuprinsd intre data de 31 decembrie 2015 si data retnnoirii avizului de
incadrare a locurilor de muncd in conditii deosebite constituie stagiu de cotizare in conditii
deosebite de muncd, pentru care angajatorii datoreazd, dupd caz, diferenta dintre cota de
contributie de asigurdiri sociale pentru conditii deosebite de muncd si cea declaratd de citre
acestia” .
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ISTORIC

Act modificat

Acte modificatoare
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REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA
SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE PROMOVARE
A JUDECATORILOR SI PROCURORILOR - MODIFICARI
(HOTARAREA CSM NR. 1378/2015)

J

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul Sumar
modificator
Regulamentul privind organizarea si Hotdrarea - modificd: art. 4
desfasurarea concursului de promovare | CSM nr. alin. (2), art. 6,
a judecdtorilor si procurorilor, aprobat | 1378/2015 art. 16 alin. (2) lit.

prin Hotdrarea CSM nr. 621/2006 (M. Of. | (M. Of. nr. 15 | a), art. 28 alin. (4) si
nr. 825 din 6 octombrie 2006; cu modif. din 8 ianuarie | (5), art. 30 alin. (2)
ult.) 2016) - introducere: art. 4
alin. (21) si (2?)

- abrogd: art. 28
alin. (3)

in M. Of. nr. 15 din 8 ianuarie 2016, s-a publicat Hotararea CSM nr. 1378/2015
pentru modificarea si completarea Regulamentului privind organizarea si

desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor si procurorilor, aprobat prin
Hotararea CSM nr. 621 /2006 (M. Of. nr. 825 din 6 octombrie 2006; cu modif. ult.).

Va prezentam, in continuare, modificdrile aduse respectivului regulament prin
Hotararea CSM nr. 1378/2015:

lament (modificat prin Hotararea CSM nr. 1378/2015)
Vechea reglementare
In vechea reglementare, art. 4 alin. (2) prevedea faptul ci posturile scoase la
concurs se stabilesc de cdtre CSM, in mod distinct pentru promovare efectiva,
respectiv pentru promovare pe loc, pentru fiecare instantd si fiecare parchet,
inclusiv pentru PICCJ, iar pentru tribunale si curti de apel, pe sectii si specializari,
in urma consultdrii instantelor si parchetelor, in functie de necesarul de resurse
umane.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 4 alin. (2) prevede: , Posturile scoase la concurs
pentru promovarea efectivd, respectiv locurile scoase la concurs pentru promovarea pe loc se
stabilesc de ciatre CSM, in mod distinct”.

Art. 4 alin. (2!) si (2?) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM

Noua reglementare

La art. 4, dupa alin. (2) se introduc doud noi alineate, alin. (21) si (22).

Potrivit noii reglementdri, art. 4 alin. (2?) si (2?) stabilesc urmatoarele:

,(21) La promovarea efectivd, posturile se stabilesc pentru fiecare instantd si fiecare
parchet, inclusiv pentru PICCJ, iar pentru tribunale si curti de apel, pe sectii si specializiri,
in urma consultdrii instantelor si parchetelor, in functie de necesarul de resurse umane.

(22) La promovarea pe loc, locurile scoase la concurs se stabilesc la nivel national,
corespunzitor gradelor instantelor sau parchetelor ierarhic superioare pentru care se
organizeazi concursul; in interiorul fiecdrui grad, locurile se stabilesc separat, pe materii de
concurs. Numdrul de locuri scoase la concurs se stabileste cu consultarea prealabild a
ordonatorilor principali de credite, iar alocarea locurilor pe materii de concurs se realizeazi
de catre CSM tindnd cont de ponderea numdrului de cauze la nivelul gradului de
jurisdictie pentru care se scot locurile la concurs si de necesititile sistemului”.

lament (modificat prin Hotararea CSM nr. 1378/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 6 la primul alineat prevedea faptul ci data si locul
organizdrii concursului, posturile stabilite pentru concurs, modul de desfasurare a
concursului, calendarul de desfasurare, precum si tematica si bibliografia de
concurs se aproba prin hotarare a Plenului CSM, la propunerea INM si a Directiei
resurse umane si organizare din cadrul CSM, dupad caz, si se publicd pe paginile de
internet ale CSM si INM, cu cel putin 60 de zile inainte de data stabilitd pentru
concurs. In acelasi termen, aceste date se comunicd, impreuna cu cererea tipizatd
de inscriere, elaboratd de comisia de organizare, tuturor curtilor de apel si
parchetelor de pe langd acestea, care le vor transmite de indatd instantelor si
parchetelor din circumscriptia lor, pentru a fi afisate la sediile acestora si aduse la
cunostinta tuturor judecatorilor si procurorilor.

In continuare, dispunea faptul ci data si locul organizarii concursului,
posturile stabilite pentru concurs, precum si modul de desfasurare a concursului se
publica si in 3 cotidiene centrale, in termenul prevazut anterior.

La alin. (2!) stabilea faptul cd in cuprinsul anuntului privind organizarea
concursului de promovare se precizeaza materiile la care se sustine concursul, in
functie de sectia si specializarea postului pentru care se opteaza.

Potrivit alineatului urmator, in termen de 15 zile de la data publicdrii datelor
prevazute la alin. (1), cei interesati pot depune cereri de inscriere la concurs la
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CSM, in care se mentioneaza felul promovarii, efectiva sau pe loc, instanta ori
parchetul la care se solicita promovarea, specializarea si sectia pentru care opteaza.

La alin. (3!) prevedea faptul cd pentru tribunale si curti de apel, candidatii sunt
obligati sd aleagd una dintre specializarile sectiei pentru care au optat.

In continuare, stabilea faptul ci fiecare candidat poate formula o singura
optiune cu privire la felul promovarii, instanta ori parchetul la care solicita
promovarea, respectiv sectia si specializarea pentru care opteazd, in vederea
stabilirii materiilor de concurs.

La alin. (4!) dispunea faptul cd prin exceptie de la prevederile alin. (4), in cazul
acelor instante in cadrul cdrora functioneaza mai multe sectii pentru care s-au scos
la concurs posturi pentru a cdror ocupare este necesard cel putin o specializare
comund, candidatii care aleg specializarea comuna pot opta pentru una sau pentru
mai multe dintre aceste sectii, indicindu-le in ordinea preferintelor.

In sfarsit, potrivit ultimului alineat candidatul are dreptul de a reveni asupra
optiunii formulate sau asupra ordinii de preferintd a optiunilor multiple prevazute
la alin. (4!) pand la data expirarii termenului de inscriere.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 6 prevede: ,(1) Data si locul organizirii
concursului, posturile, respectiv locurile scoase la concurs, stabilite conform art. 4 alin. (21)
si (22), modul de desfasurare a concursului, calendarul de desfiasurare, precum si tematica si
bibliografia de concurs se aprobd prin hotdrdre a Plenului CSM, la propunerea INM si a
Directiei resurse umane si organizare din cadrul CSM, dupd caz, si se publicd pe paginile
de internet ale CSM si INM, cu cel putin 60 de zile inainte de data stabilitd pentru
concurs. In acelasi termen, aceste date se comunicd, impreund cu cererea tipizatd de
inscriere, elaboratid de comisia de organizare, tuturor curtilor de apel si parchetelor de pe
langd acestea, care le vor transmite de indatd instantelor si parchetelor din circumscriptia
lor, pentru a fi afisate la sediile acestora si aduse la cunostinta tuturor judecdtorilor si
procurorilor.

(2) Data si locul organizarii concursului, posturile, respectiv locurile stabilite pentru
concurs, precum si modul de desfisurare a concursului se publicd si in 3 cotidiene centrale,
in termenul previzut la alin. (1).

(3) In cuprinsul anuntului privind organizarea concursului de promovare se
precizeazd materiile la care se sustine concursul. Pentru promovarea efectivd, materiile la
care se sustine concursul se stabilesc in functie de sectia si specializarea posturilor scoase la
concurs.

(4) In termen de 15 zile de la data publicirii datelor previzute la alin. (1), cei interesafi
pot depune cereri de inscriere la concurs la CSM, in care se mentioneazd felul promouvirii,
efectivd sau pe loc, instanfa ori parchetul la care se solicitd promovarea, respectiv gradul
profesional in care se doreste promovarea pe loc, specializarea si sectia pentru care opteaza
sau, in cazul promovdrii pe loc, materia de concurs aferentd locului pentru care se opteaz.

(5) Fiecare candidat poate formula o singurd optiune cu privire la felul promovirii,
instanta ori parchetul la care solicitid promovarea, respectiv sectia si specializarea pentru
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care opteazd, in vederea stabilirii materiilor de concurs. In cazul promovirii pe loc, optiunea
candidatului poate privi un singur loc.

(6) In cazul promovirii efective, pentru tribunale si curti de apel, candidatii sunt
obligati sd aleagd una dintre specializdrile sectiei pentru care au optat. Prin exceptie de la
prevederile alin. (5), in cazul acelor instante in cadrul cirora functioneazd mai multe sectii
pentru care s-au scos la concurs posturi pentru a cdror ocupare este necesard cel putin o
specializare comund, candidatii care aleg specializarea comund pot opta pentru una sau
pentru mai multe dintre aceste sectii, indicandu-le in ordinea preferintelor.

(7) Candidatul are dreptul de a reveni asupra optiunii formulate sau asupra ordinii de
preferinti a optiunilor multiple previzute la alin. (6) teza a Il-a pand la data expirdirii
termenului de tnscriere”.

Art. 16 alin. (2) lit. a) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 16 alin. (2) lit. a) dispunea faptul ca probele scrise
cu caracter teoretic si practic se sustin la:

a) una dintre urmadtoarele materii, in functie de sectia si specializarea pentru
care opteazd judecdtorul sau procurorul: drept civil, drept penal, drept comercial,
drept administrativ, drept financiar si fiscal, dreptul muncii, dreptul familiei, drept
international privat.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 16 alin. (2) lit. a) dispune: , Probele scrise cu
caracter teoretic si practic se sustin la:

a) una dintre urmidtoarele materii, in functie de sectia si specializarea sau, dupi caz, de
locul pentru care opteazi judecdtorul sau procurorul: drept civil, drept penal, drept
comercial, drept administrativ, drept financiar si fiscal, dreptul muncii, dreptul familiei,
drept international privat” .

Art. 28 alin. (3) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 1378/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 28 alin. (3) prevedea faptul c& promovarea in
functii de executie vacante sau pe loc a candidatilor declarati admisi la concurs se
face in ordinea mediilor obtinute, in limita numarului de posturi aprobate.

Noua reglementare

Art. 28 alin. (3) - Abrogat.

Art. 28 alin. (4) si (5) din Regulament (modificat prin Hotirairea CSM

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 28 alin. (4) stabilea faptul ci promovarea efectivi
se face in raport de optiunea candidatului, cu respectarea dispozitiilor alin. (3). In
cazul in care candidatii au optat pentru mai multe sectii pentru care s-au scos la
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concurs posturi pentru a caror ocupare este necesard cel putin o specializare
comund, in conditiile art. 6 alin. (4!), la promovarea efectiva se va tine seama de
ordinea de preferinta indicatd de candidati.

De asemenea, art. 28 alin. (5) prevedea faptul ca, in cazul promovarii pe loc,
ocuparea posturilor se realizeaza in ordinea mediilor obtinute, in functie de
clasamentul la nivel national pentru obtinerea aceluiasi grad.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 28 alin. (4) stabileste: , Promovarea efectivd se face
in ordinea mediilor obtinute, in limita numdrului de posturi aprobate, in raport de optiunea
candidatului. In cazul in care candidatii au optat pentru mai multe sectii pentru care s-au
scos la concurs posturi pentru a cdror ocupare este necesard cel putin o specializare
comund, tn conditiile art. 6 alin. (6) teza a 1l-a, la promovarea efectivd se va tine seama de
ordinea de preferintd indicatd de candidati” .

De asemenea, art. 28 alin. (5) prevede: ,In cazul promovirii pe loc, ocuparea
locurilor se realizeazd in ordinea mediilor obtinute, in limita numdrului de locuri scoase la
concurs aferente gradului profesional si materiei pentru care s-a optat”.

lament (modificat prin Hotararea CSM nr. 1378/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 30 alin. (2) prevedea faptul ci dispozitiile art. 28
alin. (3) si (4) si ale art. 29 se aplicd in mod corespunzator.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 30 alin. (2) prevede: , Dispozitiile art. 28 alin. (4) si
ale art. 29 se aplicd in mod corespunzitor”.

Act modificat Acte modificatoare
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea Hotdrarea CSM nr.
concursului de promovare a judecatorilor si 659/2008 (M. Of. nr.
procurorilor, aprobat prin Hotararea CSM nr. 621/2006 | 511 din 8 julie 2008)
(M. Of. nr. 825 din 6 octombrie 2006; cu modif. ult.) Hotdrarea CSM nr.

2150/2009 (M. Of. nr.
47 din 21 ianuarie
2010)

Hotararea CSM nr.
129/2010 (M. Of. nr.
124 din 24 februarie
2010)

Hotararea CSM nr.
750/2011 (M. Of. nr.
807 din 15 noiembrie
2011)
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Hotararea CSM nr.
799/2012 (M. Of. nr.
698 din 11 octombrie
2012)

Hotararea CSM nr.
545/2013 (M. Of. nr.
365 din 19 iunie
2013)

Hotararea CSM nr.
832/2013 (M. Of. nr.
536 din 26 august
2013)

Hotararea CSM nr.
148/2015 (M. Of. nr.
122 din 17 februarie
2015)

Hotararea CSM nr.
105072015 (M. Of. nr.
861 din 19 noiembrie
2015)

Hotararea CSM nr.
1378/2015 (M. Of. nr.
15 din 8 ianuarie
2015)
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0.U.G. NR. 44/2015 PRIVIND ACORDAREA UNOR FACILITATI
FISCALE - MODIFICARI (LEGEA NR. 4/2016)

¥

De Redactia ProLege

Actul modificat Actul Sumar

modificator
O.U.G. nr. Legea nr. - modificd: art. 1 alin. (1) lit. ¢), art. 1 alin. (1)
44/2015 4/2016 lit. f), art. 2 alin. (1) lit. a), art. 10, art. 11
(M. Of. nr. 785 M. Of.nr.24 | alin. (2) si (3)
din 21 din 13 ianuarie | - introduce: art. 7 alin. (4)
octombrie 2015) | 2016)

In M. Of. nr. 24 din 13 ianuarie 2016, s-a publicat Legea nr. 4/2016 pentru
aprobarea cu modificari a O.U.G. nr. 44/2015 privind acordarea unor facilitati
fiscale (M. Of. nr. 785 din 21 octombrie 2015).

Va prezentdm, in continuare, modificarile aduse O.U.G. nr. 44/2015 prin Legea
nr. 4/2016:

Art. 1 alin. (1) lit. ¢) O.U.G. nr. 44/2015 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 1 alin. (1) lit. ¢) prevedea faptul cd penalitatile de
intarziere, precum si o cotd de 54,2% din dobanzi, aferente obligatiilor de plata
principale datorate bugetului general consolidat, restante la 30 septembrie 2015,
inclusiv, si administrate de ANAF, denumita in continuare organ fiscal central, se
anuleaza dacd sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

(-..)

) este stinsd prin orice modalitate prevdzutd de lege o cotd de 45,8% din
dobanzile datorate pand la data stingerii obligatiilor de plata principale prevazute
la lit. a) si stabilite prin decizii comunicate dupa aceastd datd, pana la termenul de
platd prevazut la art. 111 alin. (2) din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedurd
fiscald, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumitd in
continuare Codul de proceduri fiscala.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (1) lit. ¢) prevede: , Penalititile de
intdrziere, precum si o cotd de 54,2% din dobanzi, aferente obligatiilor de platd principale
datorate bugetului general consolidat, restante la 30 septembrie 2015, inclusiv, si
administrate de ANAF, denumitd in continuare organ fiscal central, se anuleazd dacd sunt
indeplinite cumulativ urmadtoarele conditii:

(...)

c) este stinsd prin orice modalitate prevazutd de lege o cotd de 45,8% din dobinzile
datorate pand la data stingerii obligatiilor de platd principale previzute la lit. a) si stabilite
prin decizii comunicate dupd aceastd datd, pand la termenul de platd previzut la art. 111
alin. (2) din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedurd fiscald, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, denumitd in continuare Codul de procedurd fiscald,
sau pand la un alt termen prevazut de lege” .

Art. 1 alin. (1) lit. f) O.U.G. nr. 44/2015 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 1 alin. (1) lit. f) dispunea faptul ca penalitatile de
intarziere, precum si o cota de 54,2% din dobanzi, aferente obligatiilor de plata
principale datorate bugetului general consolidat, restante la 30 septembrie 2015,
inclusiv, si administrate de ANAF, denumita in continuare organ fiscal central, se
anuleaza dacd sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

(...)

f) contribuabilul depune cererea de anulare a accesoriilor pand la data de 30
iunie 2016, inclusiv, sub sanctiunea decdderii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (1) lit. f) dispune: , Penalititile de intirziere,
precum si o cotd de 54,2% din dobanzi, aferente obligatiilor de platd principale datorate
bugetului general consolidat, restante la 30 septembrie 2015, inclusiv, si administrate de
ANAF, denumitd in continuare organ fiscal central, se anuleazi dacd sunt indeplinite
cumulativ urmidtoarele conditii:

(...)

f) contribuabilul depune cererea de anulare a accesoriilor dupd indeplinirea conditiilor
previzute la lit. a), b), d) si e), dar nu mai tarziu de 30 iunie 2016, inclusiv, sub sanctiunea
decdiderii”.

Art. 2 alin. (1) lit. a) O.U.G. nr. 44/2015 (modificata prin Legea nr. 4/2016)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 2 alin. (1) lit. a) stabilea faptul ci penalititile de
intarziere, precum si o cotd de 54,2% din dobanzi, aferente diferentelor de obligatii
de plata declarate suplimentar de contribuabili prin declaratie rectificativa prin
care se corecteaza obligatiile de plata principale cu scadente anterioare datei de 30
septembrie 2015, inclusiv, administrate de organul fiscal central, se anuleaza daca
sunt indeplinite cumulativ urmétoarele conditii:

a) declaratia rectificativa este depusa pana la data de 31 martie 2016, inclusiv.



84 Actualitate legislativa

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 2 alin. (1) lit. a) stabileste: ,Penalitdtile de
intdarziere, precum si o cotid de 54,2% din dobanzi, aferente diferentelor de obligatii de plati
declarate suplimentar de contribuabili prin declaratie rectificativd prin care se corecteazi
obligatiile de platd principale cu scadente anterioare datei de 30 septembrie 2015, inclusiv,
administrate de organul fiscal central, se anuleazid daci sunt indeplinite cumulativ
urmitoarele conditii:

a) declaratia rectificativi este depusd incepind cu data de 1 octombrie 2015 pind la
data de 31 martie 2016, inclusiv”.

Art. 7 alin. (4) O.U.G. nr. 44/2015 (modificata

Noua reglementare

La art. 7, dupa alin. (3) se introduce un nou alineat, alin. (4).

Potrivit noii reglementari, art. 7 alin. (4) prevede: , Pentru obligatiile previzute la
alin. (2) lit. b), contribuabilii pot renunta la efectele suspenddrii actului administrativ fiscal
pentru a beneficia de anularea penalititilor de intirziere, precum si a unei cote de 54,2%
din dobdnzi. In acest caz, contribuabilii trebuie si depund o cerere de renuntare la efectele
suspendadrii actului administrativ fiscal pand la data de 31 martie 2016, inclusiv”.

Art. 10 O.U.G. nr. 44/2015 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 10 stabilea faptul ci prevederile art. 1-4 sunt
aplicabile si pentru o cotd de 77,1% din majorarile de intarziere datorate de
contribuabili pand la data intrdrii in vigoare a O.U.G. nr. 39/2010 pentru
modificarea si completarea O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscald,
aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 46/2011.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 10 stabileste: , Prevederile art. 1-4 se aplici in mod
corespunzidtor si in situatia in care accesoriile reprezintd majordri de intdrziere datorate de
contribuabili pand la data intrdrii in vigoare a O.U.G. nr. 39/2010 pentru modificarea si
completarea O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedurd fiscald, aprobati cu modificiri
prin Legea nr. 46/2011. In acest caz, anularea se acordi pentru o coti de 77,1% din
majordrile de intdrziere, iar diferentele de majordri de intdrziere reprezentind o cotd de
22,9% reprezintd conditie de acordare a oricdreia dintre facilititile previzute la art. 1-4” .

Art. 11 alin. (2) si (3) O.U.G. nr. 44/2015 (modificata prin Legea nr. 4/2016)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 11 alin. (2) stabilea: Contribuabilii care la data de
30 septembrie 2015 beneficiaza de esalonarea la platd a obligatiilor fiscale potrivit
O.U.G. nr. 29/2011 privind reglementarea acordarii esalondrilor la plata, aprobata
prin Legea nr. 15/2012, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot beneficia de
anularea penalitdtilor de intarziere, precum si a cotei de 54,2% din dobanzi,
potrivit art. 2-4, dacad indeplinesc conditiile prevazute de aceste articole, dar doresc
si mentinerea esalonarii la plata.
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De asemenea, art. 11 alin. (3) dispunea: Contribuabilii care la data de 30
septembrie 2015 beneficiazd de esalonarea la plata a obligatiilor fiscale potrivit
O.U.G. nr. 29/2011, aprobata prin Legea nr. 15/2012, cu modificdrile si comple-
tarile ulterioare, pot beneficia de anularea unei cote de 54,2% din dobanda
esalonatd la platd si nestinsd la 30 septembrie 2015, inclusiv, dacd esalonarea la
platd se finalizeaza pana la 31 martie 2016. In acest caz, cota de 54,2% din dobanda
achitatd odatd cu plata ratei de esalonare se restituie potrivit Codului de procedurd
fiscala.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 11 alin. (2) stabileste: , Contribuabilii care la data
de 30 septembrie 2015 beneficiazd de esalonarea la platd a obligatiilor fiscale potrivit
O.U.G. nr. 29/2011 privind reglementarea acorddrii esalondrilor la platd, aprobatd prin
Legea nr. 15/2012, cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si cei care obtin
esalonarea in perioada cuprinsd intre 1 octombrie 2015 si 31 martie 2016 pot beneficia de
anularea penalititilor de intdrziere, precum si a cotei de 54,2% din dobdnzi, potrivit
prevederilor art. 2-4, dacd indeplinesc conditiile previzute de aceste articole, dar doresc si
mentinerea esalondrii la platd”.

De asemenea, art. 11 alin. (3) dispune: , Contribuabilii care la data de 30
septembrie 2015 beneficiazd de esalonarea la platd a obligatiilor fiscale potrivit O.U.G.
nr. 29/2011, aprobatd prin Legea nr. 15/2012, cu modificirile si completdrile ulterioare,
precum i cei care obtin esalonarea in perioada cuprinsd intre 1 octombrie 2015 si 31 martie
2016 pot beneficia de anularea unei cote de 54,2 % din dobanda esalonatd la platd si nestinsi
la 30 septembrie 2015, inclusiv, dacd esalonarea la platd se finalizeazd pind la 31 martie
2016. In acest caz, cota de 54,2% din dobinda achitatd odati cu plata ratei de esalonare se
restituie potrivit Codului de proceduri fiscald”.

Alte prevederi ale Legii nr. 4/2016

Art. II stabileste prevederile art. 4 alin. (1) din O.U.G. nr. 44/2015 privind
acordarea unor facilitdti fiscale sunt aplicabile in mod corespunzator si pentru
penalitatile de intarziere, precum si pentru o cotd de 54,2% din dobanzi, aferente
obligatiilor de plata principale administrate de organul fiscal central, cu termene
de platd pand la 30 septembrie 2015, inclusiv, si individualizate in decizii de
impunere, emise ca urmare a unei inspectii fiscale, si comunicate in perioada
cuprinsa intre 1 octombrie 2015 si data intrarii in vigoare a O.U.G. nr. 44/2015. In
acest caz, conditia prevazutd la art. 4 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 44/2015 se
considerd indeplinita si daca aceste diferente de obligatii de plata principale sunt
achitate in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Conform art. III, dobénzile, penalitdtile si alte asemenea sume aferente unor
obligatii de plata principale reprezentand imputatii stabilite, potrivit legii, de
institutii sau autoritati publice centrale sau locale in sarcina angajatilor acestora se
anuleazs daci obligatiile de platd principale se achitd pand la 31 martie 2016. In
acest caz, cererea de anulare a accesoriilor se depune si se solutioneazad de cdtre
institutia sau autoritatea publicd emitentd a actului de imputare.
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LEGEA DIALOGULUI SOCIAL NR. 62/2011 -
MODIFICARI (LEGEA NR. 1/2016)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul Sumar
modificator
Legea nr. 62/2011 Legea nr. 1/2016 | - modificd: art. 1 lit. r), art. 24,
(rep. M. Of. nr. 625 din 31 | (M. Of. nr. 26 art. 134
august 2012; cu modif. din 14 ianuarie - introduce: art. 41 alin. (5), art.
ult.) 2016) 55 alin. (4%), art. 78 lit. f1), art. 138!
- abroga: art. 137

In M. Of. nr. 26 din 14 ianuarie 2016, s-a publicat Legea nr. 1/2016 pentru
modificarea si completarea Legii dialogului social nr. 62/2011 (rep. M. Of. nr. 625
din 31 august 2012; cu modif. ult.).

Va prezentam, in continuare, modificdrile aduse Legii nr. 62/2011 prin Legea
nr. 1/2016:

Art. 1 lit. r) Le D ea nr. 1/2016)

Vechea reglementare

in vechea reglementare, art. 1 lit. r) stabilea faptul c&, in intelesul respectivei
legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

r) sectoare de activitate - sectoarele economiei nationale care grupeaza
domenii de activitate definite conform codului CAEN. Sectoarele de activitate se
stabilesc prin hotdrare a Guvernului dupa consultarea partenerilor sociali.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementiri, art. 1 lit. r) stabileste: ,[n intelesul prezentei legi,
termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

()

r) sectoare de activitate — sectoarele economiei nationale care se stabilesc de citre
Consiliul National Tripartit si se aprobd prin hotdrdre a Guvernului”.
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ea nr. 62/2011 (modificata prin Legea nr. 1/2016)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 24 prevedea: Cotizatia platiti de membrii de
sindicat este deductibild in cuantum de maximum 1% din venitul brut realizat,
potrivit prevederilor Codului fiscal.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 24 prevede: , (1) La cererea organizatiei sindicale si
cu acordul membrilor acesteia, angajatorii vor refine si vor vira sindicatului cotizatia de
sindicat pe statele lunare de platd.

(2) Cotizatia platitd de membrii de sindicat este deductibild tn cuantum de maximum
1% din venitul brut realizat, potrivit prevederilor Codului fiscal” .

Art. 41 alin. (5) Le

Noua reglementare

La art. 41, dupd alin. (4) se introduce un nou alineat, alin. (5).

Potrivit noii reglementari, art. 41 alin. (5) dispune: , Un sindicat poate fi afiliat, la
nivel national, la o singurd federatie sindicald. De asemenea, o federatie sindicald poate fi
afiliatd, la nivel national, unei singure confederatii sindicale”.

Art. 55 alin. (42) Le

Noua reglementare

La art. 55, dupa alin. (4) se introduce un nou alineat, alin. (41).

Potrivit noii reglementari, art. 55 alin. (4) prevede: ,Un angajator poate fi afiliat,
la nivel national, la o singurd federatie patronald. De asemenea, o federatie patronald poate
fi afiliatd, la nivel national, la o singurd confederatie patronald de rang superior”.

Art. 78 lit. f) Legea nr. 62/2011 (modificata prin Legea nr. 1/2016)

Noua reglementare

La art. 78, dupad lit. f) se introduce o noua literd, lit. f1).

Potrivit noii reglementari, art. 78 lit. f') stabileste: ,Principale atributii ale
Consiliului National Tripartit sunt:

(...)

f1) stabileste sectoarele de activitate, care se aprobd prin hotardre a Guvernului”.

Art. 134 Le

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 134 dispunea faptul ca partile contractului colectiv
de muncd sunt angajatorii si angajatii, reprezentati la negocieri dupa cum urmeaza:

A. din partea angajatorilor:

a) la nivel de unitate, de cdtre organul de conducere al acesteia, stabilit prin
lege, statut ori regulament de functionare, dupa caz;
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b) la nivel de grup de unitdti, de citre angajatori care au acelasi obiect prin-
cipal de activitate, conform codului CAEN, constituiti voluntar sau conform legii;

c) la nivel de sector de activitate, de cdtre organizatiile patronale legal
constituite si reprezentative potrivit prezentei legi;

B. din partea angajatilor:

a) la nivel de unitate, de catre sindicatul legal constituit si reprezentativ
potrivit prezentei legi sau de cdtre reprezentantii angajatilor, dupa caz;

b) la nivelul grupurilor de unitati, de catre organizatiile sindicale legal
constituite si reprezentative la nivelul unitatilor membre ale grupului;

c) la nivel de sector de activitate, de catre organizatiile sindicale legal consti-
tuite si reprezentative potrivit prezentei legi.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 134 dispune: ,Pdrtile contractului colectiv de
muncd sunt angajatorul sau organizatia patronald si angajatii, prin organizatiile sindicale,
reprezentati dupd cum urmeazi:

A. Angajatorul sau organizatiile patronale:

a) la nivel de unitate, de citre organul de conducere al acesteia, stabilit prin lege, statut
ori requlament de functionare, dupi caz;

b) la nivel de sector de activitate si grup de unititi, de cdtre organizatiile patronale
legal constituite si reprezentative potrivit legii;

c) la nivelul institutiei bugetare si al autoritatilor si institutiilor publice care au in
subordine sau in coordonare alte persoane juridice care angajeazd fortd de muncd, de citre
conducdtorul institufiei, respectiv de conducdtorii autoritatilor si institutiilor publice, dupd
caz, ori de cdtre loctiitorii de drept ai acestora;

d) la nivel de sector de activitate bugetar, de citre reprezentantul legal al autoritditii
publice centrale competente.

B. Angajatii:

a) la nivel de unitate, de ciitre sindicatele legal constituite si reprezentative. In cazul in
care sindicatul nu este reprezentativ, reprezentarea se face de citre federatia la care este
afiliat sindicatul, dacd federatia este reprezentativd la nivelul sectorului din care face parte
unitatea; acolo unde nu sunt constituite sindicate, de citre reprezentantii alesi ai
angajatilor;

b) la nivelul grupurilor de unititi si al sectoarelor de activitate, de cdtre organizatiile
sindicale legal constituite si reprezentative potrivit legii;

c) la nivelul institutiilor bugetare si al autoritdtilor si institutiilor publice care au in
subordine sau in coordonare alte persoane juridice care angajeazd fortd de muncd, de citre
organizatiile sindicale reprezentative potrivit legii”.

Art. 137 Le

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 137 prevedea faptul ca in sectorul bugetar, partile
contractului colectiv de munca sunt angajatorii si angajatii, reprezentati dupa cum
urmeaza:
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A. din partea angajatorilor:

a) la nivel de unitate, de citre conducdtorul institutiei bugetare sau de cdtre
persoana mandatata in acest scop;

b) la nivel de grup de unititi, de cdtre reprezentantul legal al ordonatorilor
principali de credite;

c) la nivel de sector de activitate, de cdtre reprezentantul legal al autoritatii
publice centrale competente;

B. din partea angajatilor, la nivel de unitate, grup de unitati sau sector de
activitate, de organizatiile sindicale legal constituite si reprezentative conform
prevederilor respectivei legi, in caz contrar aplicindu-se prevederile art. 135.

Noua reglementare

Art. 137 - Abrogat.

Art. 1381 Legea nr. 62/2011 (modificata prin Leg

Noua reglementare

Dupa art. 138 se introduce un nou articol, art. 138.

Potrivit noii reglementari, art. 138! dispune: ,,(1) Contractele colective de muncd se
negociazd si la nivelul regiilor autonome, companiilor nationale, asimilate grupurilor de
unitdti, precum si la nivelul autorititilor si institutiilor publice care au in subordine sau in
coordonare alte persoane juridice care angajeazd fortd de muncd. In cazul autoritdtilor si
institutiilor publice care au in subordine sau in coordonare alte persoane juridice care
angajeazd fortd de muncd, contractul colectiv se tncheie intre conducdtorul autorititii sau
institutiei publice si sindicatele legal constituite si reprezentative, potrivit legii.

(2) In contractele colective de muncd tncheiate la nivel de sector de activitate, pentru
personalul din sectorul bugetar, pdrtile vor stabili expres modalitdtile de negociere a
contractelor colective de muncd la nivelul autorititilor si institutiilor care au in subordine
sau in coordonare alte persoane juridice care angajeazd fortd de muncd, autorititi/institutii
aflate in coordonarea sau in subordonarea autorititii publice centrale”.

Alte prevederi ale Legii nr. 1/2016

Conform art. II, Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 625 din 31 august 2012, cu modificarile ulterioare,
precum si cu modificarile si completarile aduse prin respectiva lege, se va
republica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, ddndu-se textelor o noua
numerotare.

Act modificat Acte modificatoare
Legea nr. 62/2011 Legea nr. 2/2013 (M. Of. nr. 89 din 12
(rep. M. Of. nr. 625 din 31 august februarie 2013)
2012; cu modif. ult.) Legea nr. 248/2013 (M. Of. nr. 456
din 24 julie 2013)
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Legea nr. 187/2012 (M. Of. nr. 757
din 12 noiembrie 2012)

Legea nr. 255/2013 (M. Of. nr. 515
din 14 august 2013)

Legea nr. 1/2016 (M. Of. nr. 26 din 14
ianuarie 2016)
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NORMELE METODOLOGICE DE APLICARE
A NOULUI COD FISCAL (H.G. NR. 1/2016)

De Redactia ProLege

Normele metodologice de aplicare a noului Cod fiscal

Actul de Actul aprobat Sumar
aprobare
H.G. nr. 1/2016 | Normele metodologice | Titlul I (,Dispozitii generale”)
(M. Of. nr. 22 de aplicare a noului Cod | Titlul II (,Impozitul pe profit”)
din 13 ianuarie | fiscal Titlul III (, Impozitul pe
2016) veniturile
microintreprinderilor”)
Titlul IV (,Impozitul pe venit”)
Titlul V (,,Contributii sociale
obligatorii”)
Titlul VI (,Impozitul pe
veniturile nerezidentilor”)
Titlul VII (,TVA”)
Titlul VIII (,,Accize si alte taxe
speciale”)
Titlul IX (,Impozite si taxe
locale”)
Titlul X (,Impozitul pe
constructii”)

In M. Of. nr. 22 din 13 ianuarie 2016, s-a publicat H.G. nr. 1/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a noului Cod fiscal.

Aceste norme clarifica prevederile Codului fiscal fard a modifica in vreun fel
regulile stabilite de acesta.

Normele metodologice de aplicare a noului Cod fiscal sunt structurate in 10
titluri, impartite, la randul lor in mai multe capitole, sectiuni si subsectiuni, care fac
trimitere la diferite articole din noul Cod fiscal.
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Normele metodologice de aplicare a noului Cod fiscal au urmatoarea
structura:

Titlul I (, Dispozitii generale”)

Titlul II (,, Impozitul pe profit”)

Titlul III (, Impozitul pe veniturile microintreprinderilor”)

Titlul IV (, Impozitul pe venit”)

Titlul V (, Contributii sociale obligatorii”)

Titlul VI (,,Impozitul pe veniturile nerezidentilor”)

Titlul VII (,TVA”)

Titlul VIII (,, Accize si alte taxe speciale”)

Titlul IX (, Impozite si taxe locale”)

Titlul X (,,Impozitul pe constructii”)

Mentionam faptul ca H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor meto-
dologice de aplicare a noului Cod fiscal au intrat in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial - 13 ianuarie 2016.

Noul Cod fiscal a fost promulgat la 7 septembrie 2015, fiind publicat in M. Of.
nr. 688 din 10 septembrie 2015, suferind mai multe modificari. Respectivul cod a
intrat in vigoare la 1 ianuarie 2016.
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STATUTUL UNE]J SI AL PROFESIEI DE EXECUTOR
JUDECATORESC - MODIFICARI
(HOTARAREA UNEJ NR. 13/2015)

¥

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul Sumar
modificator

Statutul UNE] si al profesiei de Hotararea - modificd: art. 18, art. 19,
executor judecatoresc, aprobat prin | UNE] nr. art. 20, art. 21, art. 22, art.
Hotdrarea Congresului 13/2015 (M. 23, art. 24, art. 31, art. 32,
Extraordinar al Uniunii Nationalea | Of. nr.25din | art. 35 lit. 1) si n), art. 49,
Executorilor Judecdtoresti nr. 14 ianuarie art. 51 alin. (2), art. 53 lit.
19/2010 (M. Of. nr. 713 din 26 2016) e), art. 54, art. 56, art. 62
octombrie 2010; cu modif. ult.) - introduce: art. 35 lit. n?),

Sect. a 5-a, art. 53 lit. e?),

Cap. V1

in M. Of. nr. 25 din 14 ianuarie 2016, s-a publicat Hotdrarea Congresul
Extraordinar al Uniunii Nationale a Executorilor Judecdtoresti (UNE]) nr. 13/2015
privind modificarea si completarea Statutului Uniunii Nationale a Executorilor
Judecdtoresti si al profesiei de executor judecdtoresc, aprobat prin Hotdrarea
Congresului Extraordinar al Uniunii Nationale a Executorilor Judecatoresti
nr. 19/2010 (M. Of. nr. 713 din 26 octombrie 2010; cu modif. ult.).

Va prezentam, in continuare, modificarile aduse Statutului prin Hotdrarea
UNE] nr. 13/2015:

Art. 18 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 18 reglementa urmditoarele atributii ale
Congresului Uniunii:

a) adoptd Statutul Uniunii si Statutul Casei de Asigurdri a Executorilor
Judecitoresti;

b) alege/revoca presedintele si cei 2 vicepresedinti ai Consiliului Uniunii;
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c) alege/revocda Comisia de cenzori si Consiliul de conducere al Casei de
Asigurdri a Executorilor Judecatoresti;

d) valideaza si revoca membrii Comisiei superioare de disciplina, care va fi
compusa din 15 membri din Camere diferite, fara ca acestia sa detind sau sa poata
ocupa alte functii eligibile la orice nivel al Uniunii sau al Camerelor;

e) analizeaza si aproba raportul anual al Consiliului Uniunii;

f) aprobd bugetul Uniunii si al Casei de Asigurdri a Executorilor Judecatoresti;

g) indeplineste orice alte atributii prevazute de Legea nr. 188/2000 privind
executorii judecdtoresti, cu modificarile si completdrile ulterioare, denumita in
continuare lege, de Regulamentul de punere in aplicare a Legii nr. 188/2000
privind executorii judecatoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei
nr. 210/2001, cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumit in continuare
regulament, sau de prezentul statut;

h) alege/revoca directorul si secretarul Centrului National de Pregatire si
Perfectionare a Executorilor Judecatoresti pentru un mandat de 3 ani;

i) aproba Codul deontologic al executorului judecétoresc;

j) aproba Regulamentul de functionare a Comisiei superioare de disciplina.

(2) Congresul adoptd hotdrari care sunt obligatorii pentru toti membrii
Uniunii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 18 prevede: ,,(1) Congresul Uniunii are urmdtoarele
atributii:

a) adopta Statutul Uniunii si Statutul Casei de Asigurdri a Executorilor Judecitoresti;

b) alege/revoci presedintele si cei 2 vicepresedinti ai Consiliului Uniunii;

c) alege/revoci Comisia de cenzori si Consiliul de conducere al Casei de Asigurdiri a
Executorilor Judecdtoresti;

d) valideazd si revocd membrii Comisiei superioare de disciplind, care va fi compusdi
din 15 membri din Camere diferite, fird ca acestia sd defind sau si ocupe alte functii
eligibile la orice nivel al Uniunii sau al Camerelotr;

e) analizeazd si aprobd raportul de activitate anual al Consiliului Uniunii;

f) aproba bugetul Uniunii si al Casei de Asiguriri a Executorilor Judecitoresti;

g) analizeazi si aprobad raportul anual al Comisiei superioare de disciplind si raportul
anual al Casei de Asigurdri a Executorilor Judecitoresti;

h) analizeaza si aprobd raportul anual al Comisiei de cenzori a Uniunii si raportul
anual al Comisiei de cenzori a Casei de Asigurdri a Executorilor Judecitoresti;

i) alege/revoci directorul si secretarul Centrului National de Pregatire si Perfectionare
a Executorilor Judecitoresti pentru un mandat de 3 ani;

j) aprobi Codul deontologic al executorului judecdtoresc;

k) aprobi Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei superioare de
disciplind.

1) indeplineste orice alte atributii previzute de Legea nr. 188/2000 privind executorii
judecitoresti, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, denumitd in continuare
lege, de Regulamentul de punere in aplicare a Legii nr. 188/2000 privind executorii
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judecdtoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 210/2001, cu modificirile si
completdirile ulterioare, denumit in continuare requlament, sau de prezentul statut;

(2) Congresul adoptd hotdrdri care sunt obligatorii pentru toti membrii Uniunii.

(3) Alegerea presedintelui si a vicepregedintilor se face prin vot secret”.

Art. 19 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 19 la primul alineat dispunea faptul ci Consiliul
Uniunii este organ de conducere constituit din cate un membru titular al fiecarei
Camere.

La alineatul urmadtor, se prevede faptul cd alegerea presedintelui si a
vicepresedintilor se face numai prin vot secret.

Potrivit alineatului urmator, candidatura pentru functia de presedinte si
vicepresedinte al Consiliului Uniunii se depune, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilitd pentru alegeri, la sediul Uniunii si va fi insotitd, in cazul candidatului la
functia de presedinte, de platforma-program a acestuia.

In continuare, stabilea: Candidatul care intruneste majoritatea simpld din
numadrul voturilor exprimate va fi declarat ales.

In sfarsit, la ultimul alineat stabilea faptul ca presedintele, vicepresedintii si
membrii Consiliului Uniunii au dreptul la indemnizatii platite din bugetul Uniunii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 19 dispunea: , (1) Consiliul Uniunii este organ de
conducere constituit din cite un membru titular al fiecirei Camere.

(2) Alegerea presedintelui si a vicepresedintilor se face prin vot secret, in aplicarea
dispozitiilor art. 24 alin. (3) teza finald.

(3) Va fi declarat ales candidatul care intruneste majoritatea simpld din numdrul total
al voturilor exprimate.

(4) Presedintele, vicepresedintii si membrii Consiliului Uniunii au dreptul la indem-
nizatii plitite din bugetul Uniunii si aprobate de Consiliul Uniunii”.

Art. 20 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 20 la primul alineat prevedea: Consiliul Uniunii se
intruneste trimestrial si ori de cate ori este convocat de presedinte.

Conform alineatului urmétor, Consiliul Uniunii isi desfdsoard activitatea cu
participarea a cel putin doud treimi din numarul membrilor sdi.

La ultimul alineat stabilea faptul ca: Hotdrarile Consiliului Uniunii se adopta
cu majoritatea voturilor exprimate.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 20 prevede: , (1) Consiliul Uniunii se intruneste, de
requld, trimestrial sau ori de cdte ori este necesar, la convocarea presedintelui.



96 Actualitate legislativa

(2) Consiliul Uniunii isi desfisoard activitatea cu participarea a cel putin doud treimi
din numdrul membrilor sdi.

(3) Hotirarile Consiliului Uniunii se adoptd cu votul majorititii simple a membrilor
prezenti”.

Art. 21 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 21 reglementa urmatoarele atributii ale Consiliului
Uniunii:

a) solicita ministrului justitiei numirea, suspendarea, revocarea ori incetarea
functiei de executor judecdtoresc;

b) intocmeste Tabloul executorilor judecdtoresti, care se va publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, si se va actualiza anual;

c) propune ministrului justitiei numarul necesar de birouri de executori
judecdtoresti si conditiile de desfasurare a examenului de admitere in profesia de
executor judecatoresc si a examenului de definitivat;

d) repartizeaza executorii judecdtoresti care au promovat examenul de
admitere ca stagiar tinand cont de media si optiunea candidatilor, precum si de
posturile vacante de executor judecatoresc stagiar;

e) stabileste cotele de contributie ale executorilor judecatoresti la Casa de
Asigurdri a Executorilor Judecatoresti;

f) reprezintd Uniunea in raporturile cu tertii pe plan intern si international,
prin presedinte sau, in lipsa acestuia, prin unul dintre cei 2 vicepresedinti;

g) stabileste cotele de contributie ale executorilor judecatoresti la Uniune in
conditiile art. 33 alin. (1) lit. d) din lege;

h) stabileste si actualizeaza anual cuantumul cheltuielilor de executare;

i) intocmeste regulamentul de functionare a Comisiei superioare de disciplind,
pe care il propune spre aprobare Congresului Uniunii;

j) stabileste si aproba modelul sigiliului executorilor judecdtoresti, sigla si
emblema Uniunii, precum si modelul firmelor destinate birourilor de executori
judecdtoresti si Camerelor;

k) executd controlul profesional-administrativ asupra Camerelor cel putin o
data la 2 ani, verificand si calitatea actelor executionale, sau poate delega Colegiul
director al Camerei cu efectuarea acestuia, conform prevederilor art. 59 din lege;

1) stabileste indemnizatiile de conducere pentru presedintele si vicepresedintii
Consiliului Uniunii, organele de conducere ale Casei de Asigurdri a Executorilor
Judecatoresti si organele de conducere ale Centrului National de Pregdtire si
Perfectionare a Executorilor Judecatoresti, precum si indemnizatiile de sedinta ale
membrilor Consiliului Uniunii;

m) stabileste structura organizatorica si numarul persoanelor de specialitate si
cu functii administrative din cadrul Uniunii si al Casei de Asigurari a Executorilor
Judecitoresti;
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n) desemneazd 2 dintre membrii sdi sd facd parte din Biroul executiv al
Consiliului Uniunii;

0) repartizeaza sarcini si responsabilitdti Biroului executiv al Consiliului
Uniunii;

p) organizeaza si coordoneaza activitatea de editare a Buletinului executorilor
judecdtoresti din Romania;

q) aprobd programul de pregitire si perfectionare a executorilor judecdtoresti
si cheltuielile Centrului National de Pregatire si Perfectionare a Executorilor
Judecitoresti;

r) aprobd afilierea Uniunii la organizatiile profesionale internationale ale
executorilor judecatoresti si cotele de contributie la acestea;

s) acceptd donatiile si legatele facute Uniunii si aproba sponsorizari;

t) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de regulament sau de
prezentul statut;

u) stabileste cuantumul taxelor de inscriere si participare la examene;

v) intocmeste si actualizeaza permanent liste cuprinzand:

- executorii judecdtoresti incompatibili, indicand temeiul incompatibilitatii;

- executorii judecdtoresti care sunt suspendati din functie in temeiul art. 23
lit. a) si lit. b) teza a doua, lit. c), d) si e) din lege;

- executorii judecdtoresti stagiari, indicand biroul in care sunt angajati si data
incheierii contractului individual de munca.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 21 prevede: , Consiliul Uniunii are urmiitoarele
atributii:

a) solicitd ministrului justifiei numirea, suspendarea, revocarea ori incetarea functiei
de executor judecitoresc;

b) intocmegte Tabloul executorilor judecdtoresti, care se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea 1, si se actualizeazi anual;

c) propune ministrului justitiei numdrul necesar de birouri de executori judecitoregti
si conditiile de desfasurare a urmdtoarelor examene sau concursuri:

(i) admitere in profesie pentru executorii judecitoresti stagiari;

(i) definitivat, pentru executorii judecitoresti stagiari;

(i) schimbadri de sediu dintr-o circumscriptie in alta;

(iv) admitere in profesia de executor judecdtoresc pentru persoanele care au exercitat
timp de 3 ani functii de specialitate juridicd;

d) avizeazi proiectul de modificare si/sau completare a requlamentului;

e) inainteazd ministrului justitiei propuneri de modificare si completare ale
requlamentului;

f) aprobd proiectul de modificare si/sau completare a Statutului Uniunii intre congrese,
dupd consultarea Adundrilor generale ale Camerelor;

g) solutioneazad contestatiile si plangerile prealabile formulate impotriva hotdrdrilor
Consiliului Uniunii;
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h) exercitd controlul actelor de procedurd intocmite de un executor judecdtoresc in
cadrul unui dosar de executare, solicitat, spre analizd, de cdtre conducerea Uniunii;

i) aprobd proiectele de modificare si/sau completare aduse actelor normative care regle-
menteazi activitatea de executare silitd, statutul profesiei de executor judecdtoresc, sau
formuleazd puncte de vedere pe marginea proiectelor de modificare si/sau completare a
oriciror acte normative care au incidenfd in domeniul de activitate al executorilor
judecitoresti;

j) adoptd hotdrdri de indrumare in vederea unificdrii practicii executionale;

k) avizeazd cererile executorilor judecdtoresti care solicitd dobandirea calititii de
administrator si lichidator al procedurii insolventei persoanelor fizice;

1) avizeazi cererile executorilor judecitoresti de schimbare a sediului biroului dintr-o
circumscriptie in alta;’

m) repartizeazd executorii judecdtoresti care au promovat examenul de admitere ca
stagiar tindnd cont de media si optiunea candidatilor, precum si de posturile vacante de
executor judecdtoresc stagiar;

n) reprezintd Uniunea in raporturile cu tertii pe plan intern si international, prin
presedinte sau, in lipsa acestuia, prin unul dintre cei 2 vicepresedinti;

0) aprobi incheierea de protocoale de colaborare cu institutii sau autoritdti publice ori
cu orice entitdti cu atributii in domeniu, prin presedinte sau, in lipsa acestuia, prin unul
dintre cei 2 vicepresedinti;

p) stabileste si aprobi cuantumul cotelor de contributie ale executorilor judecdtoresti la
Uniune gi la Casa de Asiguriri a Executorilor Judecatoresti;

q) aprobd taxele aferente organizarii si sustinerii cursurilor de pregatire profesionald a
executorilor judecdtoresti;

r) intocmeste requlamentul de organizare si functionare al Comisiei superioare de
disciplind, pe care il propune spre aprobare Congresului Uniunii;

s) stabileste si aprobd modelul sigiliului executorilor judecdtoresti, al siglei si emblemei
Uniunii, modelul stampilei, al firmelor destinate birourilor de executori judecitoregti si
Camerelor, precum si al legitimatilor executorilor judecitoresti;

s) exercitd cel putin o datd la 2 ani controlul profesional- administrativ asupra
Camerelor si asupra birourilor executorilor judecdtoresti, efectudnd controlul actelor de
procedurd intocmite de citre executorii judecdtoresti, in limitele previzute de dispozitiile
legale in materie, calitatea acestora, conservarea arhivei, gestiunea financiar-contabild si
conduita executorilor in indeplinirea atributiilor profesionale. Consiliul poate delega
Colegiului director al Camerei efectuarea controlului profesional, in conformitate cu
prevederile art. 62 din lege;

t) stabileste si aproba indemnizatiile de conducere ale presedintelui si vicepresedintilor
Consiliului Uniunii, ale organelor de conducere ale Casei de Asiqurdri a Executorilor
Judecitoresti, ale organelor de conducere si membrilor Comisiei Stiintifice ai Centrului
National de Pregiitire si Perfectionare a Executorilor Judecdtoresti, ale organelor de control
ale Consiliului Uniunii, precum gi indemnizatiile de sedintd ale membrilor Consiliului
Uniunii;’
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t) aprobd formatorii Centrului National de Pregitire si Perfectionare a Executorilor
Judecitoresti la propunerea conducdatorului stiinfific si indemnizatiile acestora Ja propu-
nerea conducerii Centrului;

u) numegte/revocd din functie conducdtorul stiintific al Centrului National de
Pregatire si Perfectionare a Executorilor Judecdtoresti si membrii Comisiei stiintifice a
acestuia;

v) aprobd requlamentul de organizare si functionare al Comisiei de cenzori a Uniunii
si al Comisiei de cenzori a Casei de Asiguriri a Executorilor Judecitoresti;

w) aprobd organigrama si statul de functii ale personalului de specialitate si admi-
nistrativ al Uniunii si al Casei de Asiguriri a Executorilor Judecitoresti;

x) desemneazi 2 dintre membrii sdi sd facd parte din Biroul executiv al Consiliului
Uniunii;

y) repartizeazd sarcini gi responsabilititi Biroului executiv al Consiliului Uniunii;

z) organizeazi si coordoneazd activitatea de editare a Buletinului executorilor judecd-
toresti din Romdinia;

aa) aprobd programul de pregitire si perfectionare a executorilor judecitoresti si
proiectul de venituri si cheltuieli al Centrului National de Pregitire si Perfectionare a
Executorilor Judecitoresti, care va face parte integrantd din bugetul consolidat al UNE];

ab) realizeazd si asigurd managementul activititilor de pregitire profesionald continud;

ac) aprobd modulele de pregitire profesionald, numdrul de participanti si perioada de
desfasurare, tnaintate de conducerea Centrului National de Pregitire si Perfectionare a
Executorilor Judecdtoresti;

ad) consulti Comisia stiintifici a Centrului National de Pregdtire si Perfectionare a
Executorilor Judecitoresti in probleme de modificiri legislative, analize stiintifice si studii
comparative in ceea ce priveste orice aspecte considerd a fi necesare privind activitatea de
executare silitd sau statutul executorilor judecitoresti;

ae) aprobi afilierea Uniunii la organizatiile profesionale internationale ale executorilor
judecitoresti si cotele de contributie la acestea;

af) aprobd planul anual de control;

ag) acceptd donatiile si legatele ficute Uniunii si aprobd sponsorizari;

ah) stabileste cuantumul taxelor de inscriere si participare la examenele si concursurile
profesionale;

ai) aprobd, pentru cazuri temeinic justificate, restituirea, in tot sau in parte, a taxelor
de inscriere si participare la examenele si concursurile profesionale;

aj) stabileste cuantumul indemnizatiilor acordate membrilor comisiilor de examene si
concursuri profesionale;

ak) desemneazd membrii comisiilor de organizare a alegerilor organelor de conducere la
nivelul Uniunii;

al) intocmeste si actualizeazd permanent listele cuprinzind:

(1) executorii judecitoresti aflati in stare de incompatibilitate, indicand si temeiul legal
al incompatibilititii;

(i) executorii judecitoresti care sunt suspendati din functie in temeiul art. 24 lit. a) si
lit. b) teza a doua si lit. c)-e) din lege;
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(iii) executorii judecdtoresti stagiari, indicind biroul in care sunt angajati si data
incheierii contractului individual de munca;

(1v) executorii judecdtoresti a caror calitate a incetat si temeiul legal al incetdrii;

(v) situatia controalelor profesionale efectuate;

(vi) situatia privind sanctiunile disciplinare aplicate executorilor judecitoregti.

am) aprobd cererile de asociere si incetare a asocierii executorilor judecitoregti care nu
au sediul biroului in circumscriptia aceleiasi curti de apel;

an) stabileste si actualizeazd anual cuantumul cheltuielilor de executare;

ao) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de requlament sau de prezentul
statut”.

Art. 22 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 22 prevedea faptul c Biroul executiv se compune
din presedinte, cei 2 vicepresedinti si 2 membri ai Consiliului Uniunii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 22 prevede: , Biroul executiv se compune din
presedinte, cei 2 vicepresedinti si 2 membri ai Consiliului Uniunii desemnati de citre
acesta” .

Art. 23 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 23 stabilea faptul c& Biroul executiv al Consiliului
Uniunii are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd activitatea permanentd a Consiliului Uniunii;

b) pregdteste proiectele de documente ce vor fi prezentate spre dezbatere si
aprobare Consiliului Uniunii;

¢) elaboreaza proiectul raportului anual de activitate al Uniunii;

d) elaboreaza proiectul de buget al Uniunii;

e) propune cotele de contributie ale executorilor judecdtoresti la Uniune, in
raport cu venitul realizat de acestia;

f) propune Consiliului Uniunii cotele de contributie ale executorilor judeca-
toresti la Casa de Asigurdri a Executorilor Judecdtoresti pentru garantarea
responsabilitdtii civile a acestora;

g) tine evidenta executorilor judecdtoresti si a birourilor de executori judeca-
toresti si centralizeaza datele statistice privind activitatea executionald pe baza
rapoartelor anuale ale Camerelor;

h) duce la indeplinire hotararile Consiliului Uniunii si exercitd orice alte
atributii stabilite de acesta;

1) in exercitarea atributiilor sale, Biroul executiv emite decizii.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 23 stabileste: ,, (1) Biroul executiv al Consiliului
Uniunii are urmdtoarele atributii principale:

a) asigurd activitatea permanentd a Consiliului Uniunii;

b) pregiteste proiectele de documente ce vor fi prezentate spre dezbatere si aprobare
Consiliului Uniunii;

c) ia orice mdsuri urgente ce se impun cu privire la activitatea de executare silitd si la
statutul executorului judecdtoresc, in perioada cuprinsd intre sedintele de Consiliu;

d) elaboreaza proiectul raportului anual de activitate al Uniunii;

e) elaboreaza proiectul de buget al Uniunii;

f) propune Consiliului cuantumul cotelor de contributie ale executorilor judecitoresti
la Uniune, in raport cu venitul realizat de acestia;

g) propune Consiliului Uniunii cotele de contributie ale executorilor judecatoresti la
Casa de Asiguriri a Executorilor Judecitoresti, pentru garantarea responsabilititii civile a
acestora;

h) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Uniunii planul anual de control;

i) tine evidenta executorilor judecdtoresti si a birourilor de executori judecdtoresti si
centralizeazd datele statistice privind activitatea executionald pe baza rapoartelor anuale ale
Camerelor;

j) duce la indeplinire hotararile Consiliului Uniunii si exercitd orice alte atributii
stabilite de acesta;

(2) In exercitarea atributiilor sale, Biroul executiv emite decizii” .

Art. 24 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 24 dispunea la primul alineat faptul c&
presedintele Uniunii are urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta Uniunea in raporturile cu autoritatile publice din Romania, cu
organizatiile guvernamentale si neguvernamentale, cu cele profesionale si cu alte
persoane juridice, interne si internationale;

b) stabileste atributiile celor 2 vicepresedinti ai Consiliului Uniunii;

) angajeaza personalul de specialitate si administrativ al Uniunii si stabileste
prin negociere salariile acestora, propunandu-le spre aprobare Consiliului Uniunii;

d) convoacd, prin intermediul Camerelor, sedintele Consiliului Uniunii si ale
Biroului executiv, comunicand in acest sens ordinea de zi, si conduce aceste
sedinte;

e) ordonanteaza cheltuielile bugetare ale Uniunii;

f) comunicd executorilor judecatoresti, prin intermediul Camerelor, toate actele
cu caracter normativ adoptate de Consiliul Uniunii;

g) exercitd orice alte atributii prevazute de lege, de regulament sau de
prezentul statut.
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La alineatul urmadtor stabilea faptul ca vicepresedintele desemnat de presedinte
sau de Consiliul Uniunii exercitd atributiile presedintelui in lipsa acestuia.

In continuare, prevedea faptul ci functiile de presedinte si vicepresedinte nu
pot fi exercitate decat pe durata a doud mandate, care pot fi si succesive. Durata
unui mandat este de 3 ani. Mandatul nefinalizat se considerd efectuat si va fi
continuat de cdtre un delegat interimar desemnat de Consiliul Uniunii.

La alineatul urmadtor, prevedea faptul cd in exercitarea atributiilor sale,
presedintele emite dispozitii.

In sfarsit, la ultimul alineat dispunea faptul ci pe perioada mandatului atat
presedintele, cat si vicepresedintii au obligatia de a exercita functia de executor
judecdtoresc.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 24 prevede: , (1) Presedintele Uniunii este si
presedintele Consiliului si are urmitoarele atributii principale:

a) reprezintd Uniunea in raporturile cu autorititile publice din Romania, cu organi-
zatiile guvernamentale si neguvernamentale, cu cele profesionale si cu alte persoane
juridice, interne si internationale;

b) stabileste atributiile celor 2 vicepresedinti ai Consiliului Uniunii si ale celor 2
membri ai Biroului executiv;

c) angajeazi personalul de specialitate si administrativ al Uniunii si stabileste prin
negociere salariile acestora, cu respectarea organigramei si a statului de functii, aprobate de
catre Consiliul Uniunii;

d) convoacd, prin intermediul Camerelor, si conduce sedintele Congresului, ale
Consiliului Uniunii si ale Biroului executiv, comuniciand in acest sens ordinea de zi;

e) ordonanteazi cheltuielile bugetare ale Uniunii; presedintele poate delega aceasti
atributie unuia dintre vicepresedinti;

f) comunicd executorilor judecitoresti, prin intermediul Camerelor, toate actele cu
caracter normativ adoptate de Consiliul Uniunii si deciziile Biroului executiv;

g) coordoneazd activitatea tuturor entititilor infiintate in cadrul Uniunii;

h) exercitd orice alte atributii previzute de lege, de requlament sau de prezentul statut.

(2) Vicepresedintele desemnat de presedinte sau de Consiliul Uniunii exercitd
atributiile presedintelui in lipsa acestuia.

(3) Functiile de presedinte si vicepresedinte nu pot fi exercitate decit pe durata a doud
mandate, care pot fi si succesive. Durata unui mandat este de 3 ani. in cazuri exceptionale,
cind presedintele sau vicepresedintele se afld in imposibilitatea de a-si mai exercita
mandatul, acesta va fi considerat efectuat si va fi continuat de citre un delegat interimar
desemnat de cdtre Consiliul Uniunii, pind la alegerea unui nou pregsedinte sau
vicepresedinte, dupd caz, de citre Congres.

(4) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii.

(5) Pe perioada mandatului atdt presedintele, cit si vicepresedintii au obligatia de a
exercita functia de executor judecitoresc”.
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Art. 31 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 31 dispunea faptul ci Adunarea generald a
Camerei are urmadtoarele atributii principale:

a) alege si revoca presedintele Colegiului director;

b) alege si revocd membrii Colegiului director si reprezentantul Camerei in
consiliul Uniunij;

¢) alege si revoca Comisia de cenzori;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli anual al Camerei si raportul
Comisiei de cenzori;

e) stabileste cotele de contributie ale executorilor judecatoresti la Camera;

f) aprobd propunerile Colegiului director cu privire la structura organizatorica;

g) alege si revoca reprezentantii Camerei in Consiliul Uniunii, in Comisia
Superioard de Disciplind si in Consiliul de disciplind al Camerei;

h) desemneazd membrii comisiilor de organizare a alegerilor organelor de
conducere la nivelul Camerelor;

i) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de regulament si de
prezentul statut.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 31 dispune: ,Adunarea generald a Camerei are
urmdtoarele atributii principale:

a) alege si revocd presedintele Colegiului director;

b) alege si revocd membrii Colegiului director si reprezentantul Camerei in consiliul
Uniunii;

c) alege si revocd Comisia de cenzori;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli anual al Camerei si raportul Comisiei de
cenzori;

e) stabileste cotele de contributie ale executorilor judecitoresti la Camerd;

f) aproba propunerile Colegiului director cu privire la structura organizatorici;

g) alege si revocd reprezentantii Camerei in Consiliul Uniunii, in Comisia Superioard
de Disciplind si in Consiliul de disciplind al Camerei;

h) desemneazi membrii comisiilor de organizare a alegerilor organelor de conducere la
nivelul Camerelor;

i) indeplineste orice alte atributii previzute de lege, de requlament si de prezentul
statut”.

Art. 32 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 32 prevedea faptul ci alegerea presedintelui, a
vicepresedintelui si a reprezentantilor in Consiliul Uniunii si in Consiliul de
disciplind al Camerei, precum si a membrilor Colegiului director se face de
Adunarea generald a Camerei prin vot secret, cu majoritate simpla, dintre membrii
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Camerei cu o vechime neintrerupta in activitatea de executor judecatoresc de cel
putin 10 ani si care indeplinesc conditiile prevazute de art. 15 lit. c) din lege.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 32 prevede: ,Alegerea presedintelui, a
vicepresedintelui si a reprezentantilor in Consiliul Uniunii, in Comisia Superioard de
disciplind si in Consiliul de disciplind al Camerei, precum si a membrilor Colegiului
director al Camerei se face de Adunarea generald a Camerei prin vot secret, cu majoritate
simpld, dintre membrii Camerei cu o vechime neintreruptd in activitatea de executor
judecdtoresc de cel putin 7 ani si care se bucurd de o bund reputatie profesionald”.

Art. 35 lit. 1) si n) din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 35 lit. 1) si n) dispuneau: Colegiul director al
Camerei are urmadtoarele atributii principale:

(--)

1) tine evidenta veniturilor si cheltuielilor Camerei si a contributiei membrilor
sdi, prezentand Adunadrii generale a Camerei rapoarte in acest sens;

(--)

n) stabileste indemnizatia presedintelui si vicepresedintelui Colegiului director
al Camerei si salarizarea personalului angajat.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 35 lit. 1) si n) dispun: , Colegiul director al Camerei
are urmdtoarele atributii principale:

(...)

I) tine evidenta veniturilor si cheltuielilor Camerei si a contributiei membrilor sdi,
aprobid si cuprinde in buget cheltuielile necesare asigurdrii pregitirii profesionale a
membrilor sdi, a schimburilor de experientd cu alte Camere din fard, precum si a
organizdrii de activitati culturale, turistice si sportive, prezentind Adundrii generale a
Camerei rapoarte in acest sens;

(...)

n) stabileste indemnizatia presedintelui, vicepresedintelui, celorlalti membri ai
Colegiului director al Camerei, si a reprezentatului Camerei la Consiliul Uniunii, atunci
cand acesta participd la sedintele Colegiului director, precum gi salarizarea personalului
angajat”.

Art. 35 lit. n!) din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Noua reglementare

La art. 35, dupa lit. n) se introduce o noua liters, lit. n?).

Potrivit noii reglementari, art. 35 lit. n') dispune: , Colegiul director al Camerei
are urmidtoarele atributii principale:

(...)

nl) avizeazi cererile de asociere si tncetare a asocierii executorilor judecitoresti care au
sediul biroului in circumscriptia aceleiasi curti de apel”.
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Art. 49 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 49 prevedea faptul ci pot angaja executori
judecdtoresti stagiari numai executorii judecdtoresti care indeplinesc conditiile
prevazute de art. 15 lit. ¢) din lege si au o vechime neintrerupta de minimum 10 ani
in profesie.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 49 prevede: , (1) Pot angaja executori judecitoresti
stagiari numai executorii judecitoresti care indeplinesc conditiile previzute de art. 15 lit. c)
din lege si au o vechime neintreruptd de minimum 10 ani in profesie.

(2) Perioada in care o persoand a exercitat functia de executor judecitoresc stagiar nu
intrd in calculul vechimii previzute la alin. (1)”.

Sect. a 5-a (,Asocierea si incetarea asocierii executorilor
Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015),

Noua reglementare

La Cap. III (,Structura organizatoricd”), dupa Sect. a 4-a (,Executorii judeca-
toresti stagiari”) se introduce o noud sectiune, Sect. a 5-a, cuprinzand art. 501-504.

Potrivit noii reglementdri, art. 50' prevede: ,(1) Activitatea unui executor
judecitoresc se desfisoard in cadrul unui birou, in care pot functiona unul sau mai multi
executori judecdtoresti asociafi, sau in cadrul unei societiti profesionale.

(2) Asocierea si incetarea asocierii executorilor judecdtoresti care au sediul biroului in
circumscriptia aceleiagi curti de apel se avizeazd de citre Colegiului director al Camerei in a
carei razd teritoriald isi au sediul executorii judecdtoresti.

(3) In vederea avizirii favorabile a asocierii, Colegiul director al Camerei verifici daci
executorii judecitoresti asociati au previzut in contractul de societate urmitoarele elemente
obligatorii:

a) denumirea si sediul societitii profesionale, precum gi durata asocierii;

b) modul in care se vor tine registrele previzute la art. 84 din requlament;

c) modul in care se vor tine evidentele financiar-contabile si fiscale, respectiv in partida
separatd sau in partidd comund. in cazul in care evidentele se tin in partidd comund, se
mentioneazi executorul judecdtoresc care, dupd incetarea asocierii, va prelua in intregime
arhiva dosarelor si arhiva economico-financiard;

d) care dintre birourile executorilor judecdtoresti ce se asociazd se va inchide, dupd caz;

e) biroul in care isi va desfisura activitatea societatea profesionald ca urmare a
asocierii’, cu mentiunea, dacd este cazul, cd acesta va functiona utilizand registrele deja
deschise; la sfarsitul acestora se va incheia un proces-verbal care va cuprinde data gi
numdrul de tnregistrare de la care executorii judecitoresti si-au inceput activitatea in
asociere;

f) mentiuni cu privire la cota de participare la venituri si cheltuieli.

(4) Dispozitiile alin. (3) se aplicd, dupd caz, in mod corespunzadtor, si in situatia in care
unul sau mai mulfi executori judecitoresti ies din asociere fard ca societatea profesionald si
se desfiinteze sau se coopteazi noi asociati.

udecatoresti”) di
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(5) In cazul asocierii, prelungirii sau incetirii asocierii, executorii judecitoresti vor
depune, pentru a fi inaintat Ministerului Justitiei, in vederea emiterii ordinului de asociere,
prelungire asocierii sau de incetare a asocierii, dupd caz, un exemplar original al actului
juridic prin care partile dispun asupra asocierii, prelungirii de asociere sau incetdrii
asocierii, sau atunci cind acest lucru nu este posibil, o copie legalizatd ori un duplicat de pe
acesta, dupd caz. La cererea depusd in original, se vor inainta in mod obligatoriu si
urmitoarele:

a) copia actului/actelor juridice prin care pdrtile au convenit anterior asupra asocierii,
prelungirii de asociere sau incetdrii asocierii cu unul sau mai mulfi asociati;

b) copia ordinelor sau, dupd caz, a hotdrdrilor prin care s-a dispus anterior asupra
asocierii, prelungirii de asociere sau incetdrii asocierii cu unul sau cu mai mulfi asociati;

c) copia ordinului de numire in functie sau, dupd caz, a ultimului ordin de schimbare
definitivd a sediului biroului”.

Art. 502 stabileste:

(1) Asocierea si incetarea asocierii executorilor judecdtoresti care nu au sediul
biroului in circumscriptia aceleiagi curti de apel se aprobd de citre Consiliul Uniunii.

(2) Pentru aprobarea cererii mentionate la alin. (1), Colegiul director al Camerei din
care pleacd executorul judecdtoresc emit un aviz in urma verificdrii indeplinirii
urmitoarelor conditii:

a) dacd au fost luate mdsurile necesare pentru predarea arhivei create anterior asocierii
si a dosarelor aflate pe rolul biroului;

b) efectuarea plitilor scadente catre Camera, Uniune si citre Casa de Asiguriri a
Executorilor Judecdtoresti.

(3) Neindeplinirea cumulativid a conditiilor previzute la alin. (2) atrage respingerea
avizarii cererii de asociere pand la data la care executorul judecitoresc in cauzd face dovada
indeplinirii acestora.

(4) Cererea de asociere in vederea obtinerii avizului previzut la alin. (2) se depune la
Camera in raza cdreia isi are sediul executorul judecitoresc care solicitd sd isi schimbe
sediul prin asociere, fin vederea avizdrii. Pentru avizarea favorabild a cererii, Colegiul
director al Camerei verificd indeplinirea tuturor conditiilor previzute la alin. (2). Cererea,
impreund cu avizul favorabil, se transmite, in vederea aprobidrii, Consiliului Uniunii.

(6) Consiliul Uniunii aprobd cererea de asociere dupd verificarea indeplinirii
conditiilor legale previzute la art. 50! alin. (3). Dispozitiile art. 50" alin. (4) si (5) se aplici
in mod corespunzitor.

(6) Asocierea se dispune prin ordin al ministrului justitiei, in baza hotdrdrii
Consiliului Uniunii de aprobare a cererii” .

Art. 50 dispune: ,Ulterior emiterii ordinului ministrului justitiei de asociere,
Colegiul director al Camerei unde s-a facut asocierea va acorda avizul prevdzut la art. 51
alin. (2), numai dupd ce executorul judecdtoresc al cdrui birou se inchide face dovada
predirii arhivei create, precum si dosarele aflate in lucru pe rolul acelui birou citre Colegiul
director al Camerei in circumscriptia ciruia si-a desfisurat activitatea anterior”.

Art. 50¢ prevede: ,Prin asociere, executorul judecdtoresc nu isi pierde dreptul la
birou individual, dar pe durata asocierii nu isi poate desfisura activitatea concomitent
intr-un birou individual si intr-o altd formd de asociere previzutd la art. 50! alin. (1)”.
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Art. 51 alin. (2) din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 51 alin. (2) dispunea faptul ci persoanele care
dobandesc calitatea de executor judecdtoresc, indiferent de forma prin care acced,
trebuie sa 1si Inceapd activitatea primind avizul Camerei pentru inscrierea biroului
executorului judecdtoresc la curtea de apel, dupa ce fac dovada achitarii unei taxe
de inscriere in cuantumul propus de cdtre Colegiile directoare ale Camerelor, cu
aprobarea Consiliului Uniunii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 51 alin. (2) dispune: , Persoanele care dobindesc
calitatea de executor judecitoresc, indiferent de forma prin care acced, trebuie sd isi inceapd
activitatea ulterior obtinerii avizului Camerei pentru inscrierea biroului executorului
judecitoresc la curtea de apel, dupd ce fac dovada achitirii unei taxe de inscriere in
cuantumul propus de citre Colegiile directoare ale Camerelor, cu aprobarea Consiliului
Uniunii”.

Art. 53 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 53 prevedea faptul ci membrii Uniunii au
urmadtoarele drepturi:

e) sd beneficieze anual de concediu de odihna.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 53 prevede: ,Membrii Uniunii au urmdtoarele
drepturi:

(...)

e) sd beneficieze anual de concediu de odihnd de 30 de zile lucrdtoare”.

Art. 53 lit. e?) din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Noua reglementare

La art. 53, dupd litera e) se introduce o noua liters, lit. el).

Potrivit noii reglementdri, art. 53 prevede: ,Membrii Uniunii au urmadtoarele
drepturi:

(...)

el) sd beneficieze de concediu pentru cresterea copilului in varstd de pand la 2 ani sau,
in cazul copilului cu handicap, pand la implinirea vdrstei de 3 ani, in conditiile legii” .

Art. 54 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 54 dispunea faptul ci obligatiile membrilor
Uniunii sunt urmatoarele:

a) sa respecte dispozitiile legii, precum si ale regulamentului;
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b) sa respecte dispozitiile prezentului statut si hotdrarile Uniunii si ale
Camerelor;

¢) sd actioneze pentru realizarea scopului Uniunii;

d) sa respecte normele eticii si principiile deontologiei profesionale;

e) sa participe la adundrile si manifestdrile initiate de organele de conducere
ale Uniunii si Camerelor, la activitdtile profesionale, precum si la sedintele
organelor de conducere din care fac parte;

f) sd pastreze secretul profesional;

g) sd achite cu regularitate cotele de contributie si cotizatiile stabilite de
Uniune, de Camere si de Casa de Asigurdri a Executorilor Judecdtoresti, pentru
formarea bugetelor acestora;

h) sd aibd un comportament demn atat in afara profesiei, cat si in exercitarea
acesteia;

i) sa raspundd in termenul stabilit la toate solicitdrile Camerei sau ale Uniunii.

j) abrogat

k) sd nu emita acte de publicitate cu privire la oferta serviciilor pe care le
presteazs;

1) abrogat;

m) sa se asigure pentru malpraxis, urmand a face dovada in acest sens
Camerei din cadrul cdreia face parte.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 54 dispune: , Obligatiile membrilor Uniunii sunt
urmdtoarele:

a) s respecte dispozitiile legii, precum si ale requlamentulus;

b) sd respecte dispozitiile prezentului statut, hotirarile Congresului, ale Consiliului si
ale Camerelor, precum si ale Statutului Casei de Asigurdri a Executorilor Judecitoregti;

c) sd actioneze pentru realizarea scopului Uniunii;

d) si respecte dispozitiile legale privind evidenta financiar — contabild a incasdrilor din
executare silitd in cadrul biroului, previzute in cap. V;

e) sid pastreze fatd de terti confidentialitatea dezbaterilor, opiniilor si voturilor
exprimate in cadrul organelor de conducere;

f) si isi perfectioneze continuu pregitirea profesionald, participand la programe de
pregitire profesionald organizate de Centrul National de Pregitire Profesionald a
Executorilor Judecdtoresti;

g) si respecte normele eticii si principiile deontologiei profesionale;

h) sa participe la adundrile si manifestdrile initiate de organele de conducere ale
Uniunii si Camerelor, la activititile profesionale, precum si la sedintele organelor de
conducere din care fac parte;

i) sd pdstreze secretul profesional;

j) sd achite cu regularitate cotele de contributie si cotizatiile stabilite de Uniune, de
Camere si de Casa de Asigurdri a Executorilor Judecdtoresti, pentru formarea bugetelor
acestora;

k) si aibd un comportament demn atdt in afara profesiei, cit si in exercitarea acesteia;
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1) sd raspunda in termenul stabilit la toate solicitarile Camerei sau ale Uniunii;

m) sd nu emitd acte de publicitate cu privire la oferta serviciilor pe care le presteazi;

n) sd se asigure pentru malpraxis, urmind a face dovada in acest sens Camerei din
cadrul cireia face parte;

0) sd respecte hotdrdrile Congresului si ale Consiliului Uniunii referitoare la publicarea
de date si informatii in toate registrele electronice tinute de Uniune care vizeazad activitatea
de executare silitd ori statutul profesiei de executor judecitoresc;

p) si instiinteze Camera in circumscriptia cireia isi desfisoard activitatea in legaturd
cu perioada in care va efectua concediul de odihnd;

q) sd inainteze organelor de control ale Uniunii, in termenul stabilit, o copie «conform
cu originalul» de pe dosarul de executare silitd solicitat, ori, dupd caz, si-l prezinte
acestora, in original, spre consultare”.

Art. 56 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 56 prevedea faptul ca nerespectarea prevederilor
prezentului statut constituie abatere disciplinara.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 56 prevede: , (1) Nerespectarea cu rea-credinti a
prevederilor art. 54 lit. d) constituie abatere disciplinard gravd si se sanctioneazd cu
excluderea din profesie, prevazutdi la art. 49 lit. e) din lege.

(2) Nerespectarea prevederilor art. 54 lit. f) constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazd conform dispozitiilor art. 49 lit. c)-e) din lege.

(3) Nerespectarea prevederilor art. 54 lit. q) constituie abatere disciplinard gravd si se
sanctioneazd cu excluderea din profesie, previzutdi la art. 49 lit. e) din lege.

(4) Nerespectarea hotardrilor Congresului si a prevederilor prezentului statut
constituie abatere disciplinard”.

Art. 62 din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 62 dispunea faptul ci neparticiparea la pregitirea
profesionald induntrul termenului de 3 ani la Centrul National de Pregatire si
Perfectionare a Executorilor Judecatoresti duce la sesizarea Colegiului director al
Camerei din care face parte executorul judecatoresc respectiv, cu propunerea de
aplicare a unei sanctiuni conform legii si art. 46 din lege.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 62 dispune: , (1) Neparticiparea la pregatirea
profesionald induntrul termenului de 3 ani la Centrul National de Pregatire si
Perfectionare a Executorilor Judecitoresti duce la sesizarea Colegiului director al Camerei
din care face parte executorul judecitoresc respectiv, cu propunerea de aplicare a unei
sanctiuni disciplinare, in conditiile art. 56 alin. (2).

(2) Nepromovarea testelor organizate la doud sesiuni consecutive reprezintd abatere
disciplinard si se sanctioneazi conform dispozitiilor art. 49 lit. c) din lege”.
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Cap. V1din Statut (modificat prin Hotararea UNE] nr. 13/2015),

Noua reglementare

Dupa Cap. V se introduce un nou capitol, Cap. V! (,Metodologia privind
evidenta financiar-contabild a incasdrilor din executarea silitd in cadrul birourilor
executorilor judecdtoresti”).

Potrivit noii reglementdri, art. 65! prevede: In vederea exercitirii atributiilor
previzute la art. 7 din lege, executorii judecitoresti au obligatia de a incasa Orice sume de
bani numai prin urmdtoarele modalititi:

a) incasarea efectuatd cu chitanta de debit ori, dupd caz, cu chitanta de onorarii si
factura fiscald aferentd, dupd caz, emisd in momentul primirii oriciror sume achitate cu
numerar, cu respectarea dispozitiilor legale privind operatiunile de incasari si plati in
numerar;

b) incasarea cu numerar efectuatd in baza procesului-verbal sau a incheierii, urmatd de
emiterea, de indatd, a chitantei de debit si/sau de onorariu cu factura fiscald aferentd sau de
consemnarea sumei la unitatea prevazutd de lege, conform art. 671 din Codul de proceduri
civild;

c) incasarea prin virament in contul de consemndri a sumelor urmdrite, a contravalorii
bunurilor vandute, a sumelor poprite, a cautiunilor, a onorariilor de executare, ori in contul
bancar curent al executorului judecdtoresc, in cazul onorariilor de executare, dupd caz”.

Art. 652 dispune: ,(1) Pentru incasarea debitelor cu numerar, efectuatd in baza
chitantei de debit, executorii judecdtoresti sunt obligati s detind, separat de chitantierul
pentru tncasarea onorariilor si a celorlalte cheltuieli de executare, carnetul chitantier pentru
debite propriu-zis, care sd cuprindd pentru fiecare chitantd 3 exemplare, din care primul se
remite plititorului, al doilea se depune la dosarul de executare silitd si al treilea exemplar
ramdne si se pastreaza la carnetul sau cotorul chitantierului, dupd caz.

(2) In situatia incasirii cu numerar a onorariilor si a altor cheltuieli de executare silitd,
executorul judecdtoresc are obligatia respectdrii normelor legale aplicabile in materie
financiar-contabild si fiscald, emitind platitorului, separat de chitanta de debit, chitanta
fiscali de onorariu si alte cheltuieli de executare silitd, care si cuprindi 3 exemplare, dintre
care primul se remite platitorului, al doilea se depune la dosarul de executare silitd
impreund cu factura, iar al treilea se pdstreazd la carnetul sau cotorul chitantierului, dupd
caz. in toate cazurile executorul judecitoresc este obligat ca, de indatd, dupd emiterea
acestora, sd depuni o copie a lor la dosarul de executare silitd respectiv.

(3) Toate chitantele si facturile utilizate de executorul judecitoresc vor fi emise ih
conformitate cu dispozitiile Codului fiscal, normelor de aplicare a acestuia si altor norme
legale in vigoare, iar acestea vor fi emise in ordine succesivd cronologicd, executorul
judecitoresc avind obligatia si detind evidenta strictd a chitantelor si a facturilor”.

Art. 653 stabileste: ,[n tot cuprinsul prezentului capitol, atunci cind dispozitia legald
face referire la carnet de facturi sau chitante, dupd caz, acesta poate fi tinut in conditiile
previzute de Codul fiscal, inclusiv in format electronic”.

Art. 65* prevede: ,(1) in situatia tn care nu este posibild incasarea debitelor cu
numerar prin emiterea imediatd a chitantelor si facturilor mentionate la art. 651 lit. a),
executorul judecdtoresc va intocmi de indatd proces-verbal sau, dupd caz, incheiere, in care
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va evidentia incasarea sumelor achitate, respectiv datele privind identificarea plititorului,
cuantumul sumei gi titlul legal cu care au fost achitate, cu respectarea prevederilor art. 679
din Codul de proceduri civild si ale art. 53 din lege, urmand ca in aceastd situatie, precum
si in situatia in care sumele sunt expediate cu mandat postal, in aceeasi zi, sd emitd chitanta
de debit si/sau onorariu si alte cheltuieli de executare silitd ori sd procedeze in termen
de cel mult 3 zile lucrdtoare la consemnarea sumelor, conform art. 671 din Codul de
procedurd civild.

(2) In toate cazurile previzute la alin. (1), executorul judecitoresc este obligat ca, de
indatd, sd depund originalul tuturor documentelor intocmite sau primite la dosarul de
executare silitd respectiv ori o copie a acestora dacd nu este posibild depunerea exemplarului
original”.

Art. 65° dispune: (1) Orice sumd incasati cu numerar prin emiterea chitantei va fi
predatd, de indatd, creditorului, reprezentatului legal al acestuia care define procurd
speciald autenticd de incasare ori altor persoane indreptitite potrivit legii, iar in situatia in
care remiterea sumei nu este posibild in termen de 3 zile de la incasare, acesta va fi
consemnatd la unitatea previzutd de lege, conform art. 671 din Codul de proceduri civild.

(2) In situatia in care predarea se efectueazi unei persoane fizice, remiterea sumei se va
efectua in baza chitantei olografe liberatoare emisd de persoana incasatoare, pe versoul
chitantei, de la cotorul carnetului chitantier, cu care suma a fost incasatd de biroul
executorului judecdtoresc, ori in baza unui proces-verbal, intocmit in conformitate cu
prevederile art. 679 din Codul de proceduri civild si art. 53 din lege.

(3) In situatia in care predarea se efectueazi unei persoane juridice sau altei entititi ori
subiect fiscal care, potrivit legii, are obligatia de a emite chitanta, remiterea sumei va fi
efectuatd prin virament bancar, in contul al cdrui titular este tnsusi creditorul deschis la
institutia financiar-bancard pe atributul fiscal sau numai contra chitantd format legal,
emisd de titularul creantei respective ori de persoana legal desemnatd in acest sens”.

Art. 656 stabileste: ,,(1) In scopul asiguririi bunei desfisurdri a activititii specifice,
pentru indeplinirea atributiilor profesionale previzute la art. 7 lit. a), d) si ) din lege, in
conformitate cu prevederile art. 671 din Codul de procedurd civild, executorii judecdi-
toresti sunt obligati si efectueze operatiunea de consemnare a tuturor sumelor incasate cu
numerar si ‘nepredate in termen de 3 zile, a sumelor indisponibilizate, a garantiilor de
participare, precum si orice alte sume cuvenite potrivit legii, dacd acestea din urmd au
fost incasate cu numerar sau, prin virament, direct in contul curent al organului de
executare silitd.

(2) In aceste sens, executorii judecitoresti sunt obligati si efectueze operatiunile de
consemnare in conturile generale de consemnatiuni ale institutiilor financiar-bancare ori in
contul de consemnatiuni al ciror titular este executorul judecdtoresc deschis, potrivit legii,
la institutiile financiar-bancare din Romdnia, care emit documentele previzute de art. 67!
alin. (2) din Codul de procedurd civild, detinute separat si distinct de conturile bancare
curente ale birourilor sau societdtilor civile profesionale” .

Art. 657 prevede: ,, (1) Este interzisd cu desdvirsire efectuarea oricdror operatiuni cu
debite propriu-zise, constind in sume cuvenite creditorilor, in si prin conturile bancare de
operafiuni curente ale executorilor judecdtoresti, altele decat conturile de consemnatiune,
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cu exceptia onorariilor si a celorlalte cheltuieli de executare silitd, precum si a oricdror sume
cuvenite lor potrivit legii.

(2) In cazul in care, din eroare, debitorul sau plititorul a achitat sumele cuvenite
creditorului in contul bancar curent, executorul judecdtoresc va lua de indatd mdsura
virdrii sumelor in contul de consemnidri, o copie a dovezii efectudrii viramentului fiind
depusi totodati la dosarul de executare”.

Art. 658 dispune: ,(1) Este interzisi cu desdvdrsire retragerea de citre executorul
judecitoresc din conturile de consemndri a oriciror sume de bani, fard evidentierea si
justificarea acestora.

(2) Sumele consemnate pe bazd de recipisi si cuvenite creditorilor vor fi remise acestora
prin efectuarea mentiunii «bun de platd» sau prin completarea cu orice altd mentiune
agreatd de unitatea bancard emitentd, pe exemplarul original al recipisei de consemnare, si
predarea acesteia sub semnditurd in registrul de valori cdtre creditori, reprezentatul legal al
acestora care define mandat special autentic de incasare ori altor persoane indreptitite
potrivit legii.

(3) In situatia plitilor realizate prin virament citre persoane juridice sau alti creditori
care au calitatea de profesionisti, acestea vor fi efectuate in contul al carui titular este insusi
creditorul, deschis la institutia financiar-bancard pe atributul fiscal (CUI/CIF) al acestuia.

(4) Eliberarea sau distribuirea sumelor depuse/incasate de cdtre creditori sau de citre
biroul executorului judecdtoresc, prin contul de consemniri, atunci cand nu se elibereazi
recipisi de consemnare, se va realiza pe bazi de extras de cont existent la dosar, tncheiere de
eliberare/distribuire sume si dovada ordinului de platd. Toate aceste documente se vor
piastra la dosar, inclusiv extrasul de cont din care sd rezulte dovada efectudrii platii sumei”.

Art. 65° stabileste: , Este interzisd virarea, eliberarea sau predarea citre avocatul
oricdreia dintre pdrti, in baza imputernicirii avocatiale ori a contractului de asistenfid
juridicd, a oricdrei sume datorate de executorul judecdtoresc creditorilor sau debitorilor, cu
exceptia cazului cand acesta este autorizat potrivit legii si efectueze operatiuni fiduciare, cu
respectarea strictd a normelor legale care reglementeazi aceste activititi, ori dacd acesta
detine procurd autenticd de incasare” .

Art. 650 prevede: , (1) Toate operafiunile de consemnare pentru care s-au emis
recipise de consemnare vor fi evidentiate in registrul de valori care va fi organizat si operat
la zi conform art. 84 alin. (1) si (3) si art. 87 din requlament.

(2) Operatiunile de incasare sau depunere de numerar in contul de consemndri al
fiecirui birou vor fi evidentiate in dosarul executional in care s-a realizat incasarea prin
depunerea la dosar a extrasului de cont din ziua incasdrii, iar in primele 10 zile ale fiecdrei
luni, pentru luna anterioard, se vor ridica de la bancd extrasele de cont semnate si
stampilate de aceasta sau electronic, pdstrandu-se pe luni si ani, in aceleasi conditii in care
se pistreazd si registrul de valori”.

Art. 651 dispune: , Executorul judecitoresc are obligatia de a depune la dosarul de
executare silitd al fiecdrei cauze, de tndatd, originalul, ori dacd acest lucru nu este posibil,
copia tuturor documentelor, intocmite sau primite, privind efectuarea operatiunilor de
incasare, de indisponibilizare in orice mod, de predare si de consemnare a sumelor de bani,
precum i pe cele privind incasarea totald sau partiald a onorariilor si a tuturor celorlalte
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cheltuieli de executare silitd, precum si a oricdror sume cuvenite potrivit legii, chiar daci
acestea au fost emise in format electronic”.

Art. 6512 stabileste: ,Executorii judecdtoresti au obligatia legald, profesionald si
morald de a calcula, stabili si tncasa onorariile de executare silitd, precum si orice alte
cheltuieli de executare silitd cuvenite, numai cu respectarea strictd a prevederilor art. 670
din Codul de proceduri civild, ale art. 39 din lege, ale art. 55 din requlament, ale Ordinului
ministrului justitiei nr. 2.550/C/2006 privind aprobarea onorariilor minimale si maximale
pentru serviciile prestate de executorii judecdtoresti, cu modificirile ulterioare, sau a
oricdror acte normative in vigoare, in concordantd deplind cu nivelurile si cuantumurile
reglementate, si numai in baza documentelor justificative prevazute de lege, ce urmeaza a fi
depuse de indatd si pdstrate cu strictete la dosarul de executare silitd, in original sau daci
nu este posibil, in copie, dupi caz”.

Art. 651 prevede: ,,(1) Executorii judecitoresti au, de asemenea, obligatia de a stabili
si de a achita contributiile profesionale in conformitate cu art. 34 lit. b) din lege si art. 54
lit. j) din prezentul statut si cu orice alte acte normative, urmand ca acestea sd fie calculate
prin raportare la cuantumul brut, firda TVA, al veniturilor din activitatea profesionald,
respectiv al onorariilor tncasata, fiind interzisd stabilirea contributiilor profesionale prin
raportare la cuantumul net al acestora ori la baza de impozitare fiscald.

(2) Executorii judecitoresti au obligatia de a calcula lunar si de a achita integral
contributiile profesionale pand la sfarsitul lunii calendaristice urmidtoare celei pentru al
carui exercitiu au fost calculate”.

Art. 65 dispune: , Executorii judecitoresti sunt obligati ca, in termen de maximum
5 zile lucrdtoare de la prima solicitare, sid prezinte, neconditionat, organelor care exercitd
controlul profesional reglementat de art. 102 si 103 din regulament evidenta
financiar-contabild privind incasdrile si platile efectuate catre Uniune si Camerd. in ceea ce
priveste celelalte documente financiar-contabile privind tncasdrile si plitile din conturile de
consemndri, acestea se vor prezenta concomitent cu dosarul de executare solicitat, in
vederea exercitdrii actului de control, inclusiv in scopul verificdrii respectirii dispozitiilor
financiar-fiscale previzute de prezentul statut”.

Alte prevederi ale Hotararii UNE] nr. 13/2015

Art. II prevede faptul ca in termen de 3 luni de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari, Statutul Uniunii Nationale a Executorilor Judecdtoresti si al
profesiei de executor judecdtoresc, aprobat prin Hotdrarea Congresului
Extraordinar al Uniunii Nationale a Executorilor Judecdtoresti nr. 19/2010,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 713 din 26 octombrie 2010,
cu modificdrile si completarile ulterioare, inclusiv cu cele aduse prin prezenta
hotarare, se va republica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, dandu-se
textelor o noud numerotare.

Potrivit art. III, cabinet Presedinte, Directia juridicad si Serviciul IT din cadrul
Uniunii Nationale a Executorilor Judecdtoresti, precum si structurile corespun-
zdtoare din cadrul Camerelor executorilor judecatoresti de pe langa curtile de apel
vor urmdri ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.
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Art. IV stabileste faptul cd respectiva hotdrare se publicd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, si intra in vigoare de la data publicarii.

Act modificat

Acte modificatoare

Statutul UNE] si al profesiei de
executor judecatoresc, aprobat prin
Hotdrarea Congresului Extraordinar al
Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoresti nr. 19/2010 (M. Of.

nr. 713 din 26 octombrie 2010;

cu modif. ult.)

Hotdrarea UNE] nr. 1/2011 (M. Of. nr.
369 din 26 mai 2011)

Hotararea UNE] nr. 1/2012 (M. Of. nr.
365 din 30 mai 2012)

Hotararea UNE] nr. 1/2013 (M. Of. nr.
374 din 25 iunie 2013)

Hotararea UNE] nr. 10/2013 (M. Of. nr.
406 din 5 iulie 2013)

Hotararea UNE] nr. 1/2014 (M. Of. nr.
434 din 13 iunie 2014)

Hotararea UNE] nr. 13/2015 (M. Of. nr.
25 din 14 ianuarie 2016)
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LEGEA EDUCATIEI NATIONALE NR. 1/2011 - COMPLETARI

(LEGEA NR. 6/2016)

; o .\x

-
De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar

Legea nr. 1/2011 Legea nr. 6/2016 - introduce: art. 12 alin. (1%)

(M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie | (M. Of. nr. 41 din 19 | si (12), art. 471-477

2011; cu modif. ult.) ianuarie 2016)

In M. Of. nr. 41 din 19 ianuarie 2016, s-a publicat Legea nr. 6/2016 pentru
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie
2011; cu modif. ult.).

Va prezentam, in continuare, modificarea adusa Legii educatiei nationale
nr. 1/2011 prin Legea nr. 6/2016:

Art. 12 alin. (17) si (1?) Le

Noua reglementare

La art. 12, dupd alin. (1) se introduc doud noi alineate, alin. (1?) si (12).

Potrivit noii reglementdri, art. 12 alin. (1') si (12) prevad urmadtoarele: , (1)
Educatia persoanelor cu tulburdri de invitare (dislexia, disgrafia, discalculia) este asigurati
prin metode psihopedagogice consacrate si prin abordare adecvatd, potrivit legii.

(12) Persoanele cu tulburdri de invdtare sunt integrate in invdtdmantul de masd”.

Noua reglementare

La Titlul IT Cap. II, dupé Sect. a 12-a se introduce o noud sectiune, Sect. a 121-a
(,,Tnvé’,cémént pentru persoanele cu tulburari de invatare”), cuprinzand art. 471-477.

Potrivit noii reglementdri, art. 47'-477 au urmatorul continut:

Art. 47%: , Pentru persoanele cu tulburdri de invdtare se aplicd in toate ciclurile de
invdtdmant preuniversitar curriculumul national” .

Art. 472 ,In tnvdtdmantul primar, cu precidere pentru clasa pregititoare si pentru
clasa I, se vor efectua, in mod obligatoriu, teste de evaluare a capacititii de invditare in
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vederea depistarii precoce a tulburdrilor de invitare, stabilirii eventualelor metode specifice
de educatie si a asigurdrii terapiilor specifice. Pe parcursul ciclului de invatamant primar se
efectueazd evaludri anuale” .

Art. 473 , Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice elaboreazd, in
termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, metodologia pentru
asigurarea suportului necesar elevilor cu tulburdri de invitare” .

Art. 47% ,Metodologia va cuprinde procedurile de evaluare pentru depistarea
tulburdrilor de invdtare, precum si cadrul general de asigurare a cadrelor didactice cu
pregatire adecvatd si a terapiilor specifice”.

Art. 475 ,Cu acordul prealabil al consiliului de administratie al unitdtii de tnvdta-
mant si la recomandarea specialistului, pentru fiecare caz in parte, elevii cu deficiente de
invitare pot folosi materiale sau instrumente compensatorii, inclusiv tehnologie infor-
maticd, si vor beneficia de evaluare adaptati pe parcursul semestrelor”.

Art. 475:  ,La nivelul centrelor judefene de resurse si de asistentd
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald se
organizeazid compartimente de consiliere parentald pentru pdrintii care au copii cu
tulburdiri de invdtare, pentru a se asigura comunicarea si colaborarea intre scoald, familie si
specialisti pentru diagnosticarea si reabilitarea pe tot parcursul scolarizarii elevilor”.

Art. 477 ,In cadrul programelor de formare continud a personalului didactic se vor
introduce sesiuni de informare/cursuri de perfectionare asupra problemelor legate de
tulburdrile de tnvdtare, in vederea dobandirii de competente in identificarea acestora si a
capacititii de aplicare a unor strategii didactice potrivite”.

ISTORIC

Act modificat Acte modifictoare
Legea educatiei nationale nr. 1/2011 Legea nr. 166/2011 (M. Of. nr. 709 din 7
(M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie 2011; cu | octombrie 2011)
modif. si compl. ult.) Legea nr. 283/2011 (M. Of. nr. 887 din
14 decembrie 2011)
0.U.G. nr. 21/2012 (M. Of. nr. 372 din
31 mai 2012)
Legea nr. 187/2012 (M. Of. nr. 757 din
12 noiembrie 2012)
O.U.G. nr. 84/2012 (M. Of. nr. 845 din
13 decembrie 2012)
0.U.G. nr. 92/2012 (M. Of. nr. 864 din
19 decembrie 2012)
0.U.G. nr. 14/2013 (M. Of. nr. 133 din
13 martie 2013)
Legea nr. 62/2013 (M. Of. nr. 160 din 26
martie 2013)




Actualitate legislativa 117

Legea nr. 206/2013 (M. Of. nr. 403 din 4
iulie 2013)

D.C.C. nr. 397/2013 (M. Of. nr. 663 din
29 octombrie 2013)

O.U.G. nr. 117/2013 (M. Of. nr. 843 din
30 decembrie 2013)

Legea nr. 1/2014 (M. Of. nr. 24 din 13
ianuarie 2014)

D.C.C. nr. 106/2014 (M. Of. nr. 238 din
3 aprilie 2014)

Legea nr. 36/2014 (M. Of. nr. 255 din 8
aprilie 2014)

O.U.G. nr. 16/2014 (M. Of. nr. 266 din
10 aprilie 2014)

O.U.G. nr. 49/2014 (M. Of. nr. 486 din
30 iunie 2014)

Rectificare (M. Of. nr. 662 din 9
septembrie 2014)

O.U.G. nr. 83/2014 (M. Of. nr. 925 din
18 decembrie 2014)

O.U.G. nr. 94/2014 (M. Of. nr. 968 din
30 decembrie 2014)

D.C.C. nr. 669/2014 (M. Of. nr. 59 din
23 januarie 2015)

Legea nr. 95/2015 (M. Of. nr. 304 din 5
mai 2015)

Legea nr. 118/2015 (M. Of. nr. 361 din
26 mai 2015)

Legea nr. 153/2015 (M. Of. nr. 445 din
22 junie 2015)

O.U.G. nr. 41/2015 (M. Of. nr. 733 din
30 septembrie 2015)

Legea nr. 6/2016 (M. Of. nr. 41 din 19
ianuarie 2016)
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LEGEA NR. 290/2004 PRIVIND CAZIERUL JUDICIAR -
MODIFICARI (O.G. NR. 1/2016)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 290/2004 0O.G. nr. 1/2016 - introduce: art. 29 alin.
(rep. M. Of. nr. 777 din 13 (M. Of. nr. 44 din (3) si (4)
noiembrie 2009; cu modif. ult.) 20 ianuarie 2016) - modificd: art. 34 alin.
(2), art. 36 alin. (1)

In M. Of. nr. 44 din 20 ianuarie 2016, s-a publicat O.G. nr. 1/2016 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar (rep. M. Of.
nr. 777 din 13 noiembrie 2009; cu modif. ult.).

Va prezentdm, in continuare, modificdrile aduse Legii nr. 290/2004 prin O.G.
nr.1/2016:

Art. 29 alin. (3) si (4) Legea nr. 290/2004 (modificata prin O.G. nr. 1/2016)

Noua reglementare

La art. 29, dupa alin. (2) se introduc doud noi alineate, alin. (3) si (4).

Potrivit noii reglementdri, art. 29 alin. (3) si (4) prevad: ,,(3) La cererea motivati a
persoanelor aflate in strdindtate, misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Romadniei pot
elibera, dupd efectuarea verificdrilor necesare in bazele de date previzute la art. 34 alin. (1),
adeverinte in care consemneazi rezultatele verificarilor, potrivit art. 17 si 18.

(4) Adeverintele previzute la alin. (3) au valoarea juridicd a unui certificat de cazier
judiciar, se utilizeazd exclusiv in strdindtate, se elibereazi in cel mult 10 zile de la data
solicitarii i sunt valabile 6 luni de la data eliberdrii”.

Art. 34 alin. (2) Legea nr. 290/2004 (modificata prin O.G. nr. 1/2016)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 34 alin. (2) dispunea faptul c4, in vederea utilizarii
acestor evidente, la sistemul informatizat vor fi conectate toate unitatile si
subunitdtile de politie, precum si celelalte structuri si institutii din sistemul de
ordine publicd, siguranta nationala si justitie.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 34 alin. (2) dispune: ,In vederea utilizirii acestor
evidente, la sistemul informatizat vor fi conectate toate unitdtile si subunitatile de politie,
celelalte structuri si institutii din sistemul de ordine publicd, sigurantd nationald si justitie,
precum gi structurile competente ale Ministerului Afacerilor Externe” .

Art. 36 alin. (1) Legea nr. 290/2004 (modificata prin O.G. nr. 1/2016)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 36 alin. (1) stabilea: Comunicarile cu privire la
datele ce urmeaza a fi inscrise in cazierul judiciar sau notate provizoriu in evidenta
unitatilor de politie, precum si cererile pentru obtinerea certificatelor si copiilor de
pe cazierul judiciar se vor face pe formulare-tip, conform modelului stabilit prin
hotdrare a Guvernului, in conditiile prevazute la art. 34 alin. (3).

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 36 alin. (1) stabileste: , Comunicarile cu privire la
datele ce urmeazd a fi inscrise in cazierul judiciar sau notate provizoriu in evidenta
unitdtilor de politie, cererile necesare pentru obtinerea certificatelor si copiilor de pe cazierul
judiciar si a adeverintelor prevazute la art. 29 alin. (3), precum si documentele eliberate se
vor redacta pe formulare-tip, conform modelului stabilit prin hotdrdre a Guvernului, in
conditiile previzute la art. 34 alin. (3)”.

Act modificat Acte modificatoare
Legea nr. 290/2004 O.U.G. nr. 54/2010 (M. Of. nr. 421 din
(rep. M. Of. nr. 777 din 13 noiembrie 23 junie 2010)
2009; cu modif. ult.) Legea nr. 255/2013 (M. Of. nr. 515 din
14 august 2013)
O.G. nr. 1/2016 (M. Of. nr. 44 din 20
ianuarie 2016)




