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III. ACTUALITATE LEGISLATIVA

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CSM - MODIFICARI (HOTARAREA CSM NR. 895/2015)

De Redactia ProLege

LEGISLATIVE NEWS

At the end of September and in October several legal acts were amended, amongst
which the New tax Code, the law on national education no. 1/2011, the Government
Emergency Ordinance no.77/2009 on the organization and operation of gambling activities
and Law no.506/2004 on the processing of personal data and the protection of private life
in the field of electronic communications.

During this period, other two regulations were also amended, in relation to the
Superior Council of Magistracy and the National School of Court Clerks

Likewise, the Bylaws of the Romanian Academy of Legal Sciences was also published

in October.

Actul modificat Actul modificator Sumar
Regulamentul de Hotdrarea CSM nr. - modificd: art. 124 alin.
organizare si functionare | 895/2015 (1), art. 125 lit. b) si ¢),

a CSM, aprobat prin (M. Of. nr. 729 din 29 art. 126 alin. (2), (3) si (5)
Hotararea CSM nr. septembrie 2015) - introduce: art. 125 lit.
326/2005 (M. Of. nr. 867 d), art. 126 alin. (6), art.
din 27 septembrie 2005; cu 1261

modif. ult.)

In M. Of. nr. 729 din 29 septembrie 2015, s-a publicat H.G. nr. 895/2015 pentru
modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare a CSM,
aprobat prin Hotararea Plenului CSM nr. 326/2005 (M. Of. nr. 867 din 27
septembrie 2005; cu modif. ult.).
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Va prezentdm, in continuare, modificarile aduse Regulamentului prin H.G.
nr. 895/2015:

Art. 124 alin. (1) din Regulament (modificat

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 124 alin. (1) prevedea faptul ci personalul de
specialitate juridicd asimilat judecdtorilor si procurorilor si personalul contractual
raspund disciplinar pentru abaterile de la indatoririle de serviciu.

Noua reglementare
Potrivit noii reglementdri, art. 124 alin. (1) prevede: ,,(1) Personalul contractual
din aparatul propriu rdspunde disciplinar pentru abaterile de la indatoririle de serviciu”.

Art. 125 lit. b) si ¢) din Regulament (modificat prin H.G. nr. 895/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 125 lit. b) si c) stabileau faptul ca sanctiunile
disciplinare ce se pot aplica in raport cu gravitatea abaterilor sunt:

(...

b) diminuarea indemnizatiei sau a salariului de incadrare cu pana la 15% pe o
perioadd de la una la 3 luni;

c) eliberarea din functie sau desfacerea disciplinara a contractului de munca.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 125 lit. b) si c) stabilesc: , Sanctiunile disciplinare
ce se pot aplica in raport cu gravitatea abaterilor sunt:

(...)

b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a
dispus retrogradarea, pentru o durati ce nu poate depasi 60 de zile;

c) reducerea salariului de baza pe o durati de 1-3 luni cu 5-10%".

Art. 125 lit. d) din Regulament (modificat prin H.G. nr. 895/2015)

Noua reglementare

La art. 125, dupad litera c) se introduce o noud literd, litera d).

Potrivit noii reglementari, art. 125 lit. d) prevede: , Sanctiunile disciplinare ce se
pot aplica in raport cu gravitatea abaterilor sunt:

(...)

d) desfacerea disciplinard a contractului individual de muncd”.

Art. 126 alin. (2), (3) si (5) din Regulament (modificat prin H.G. nr. 895/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 126 alin. (2) dispunea faptul c& in cazul in care
existd indiciile sdvarsirii unei abateri disciplinare, presedintele Consiliului sau,
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dupad caz, secretarul general dispune cercetarea prealabild care se efectueaza de un
inspector desemnat de inspectorul-sef al Inspectiei judiciare.

De asemenea, art. 126 alin. (3) stabilea faptul ca in vederea desfasurarii
cercetdrii prealabile inspectorul desemnat convoacd persoana cercetata pentru a fi
audiata, care are dreptul sa isi formuleze si sd isi sustina apararile.

In sfarsit, art. 126 alin. (5) prevedea faptul ci hotdrarea sau, dupd caz,
dispozitia prin care s-a aplicat sanctiunea disciplinara se comunicd celui in cauza in
termen de 10 zile de la adoptare. Impotriva hotdrarii sau deciziei persoana
sanctionatd se poate adresa instantelor judecatoresti competente in termen de 30 de
zile de la data comunicarii.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementri, art. 126 alin. (2) dispune: ,In cazul in care existi
indiciile sdvdrsirii unei abateri disciplinare, presedintele Consiliului sau, dupd caz,
secretarul general dispune cercetarea prealabild si desemneazi persoana imputernicitd in
acest scop” .

De asemenea, art. 126 alin. (3) stabilesc: In vederea desfasuririi cercetdirii
prealabile, persoana desemnatd convoacd persoana cercetatd pentru a fi audiatd, care are
dreptul si isi formuleze si sd isi sustind apdrdrile”.

In sfarsit, art. 126 alin. (5) prevede: ,Hotdardrea sau, dupd caz, dispozitia prin care
s-a aplicat sanctiunea disciplinard se comunicd celui in cauzd in cel mult 5 zile
calendaristice de la data emiterii gi produce efecte de la data comunicdrii. Hotdrarea sau,
dupd caz, dispozitia de sanctionare poate fi contestatd de salariat la instantele judecdtoresti
competente in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii”.

Art. 126 alin. (6) din Regulament (modificat prin H.G. nr. 895/2015)

Noua reglementare

La art. 126, dupa alin. (5) se introduce un nou alineat, alin. (6).

Potrivit noii reglementari, art. 126 alin. (6) prevede: ,Dispozitiile prezentului
articol se completeazi cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare” .

lament (modificat prin H.G. nr. 895/2015)
Noua reglementare
Dupa art. 126 se introduce un nou articol, art. 1261
Potrivit noii reglementari, art. 126! prevede: ,In cazul personalului de specialitate
juridicd asimilat judecdtorilor si procurorilor din aparatul propriu, stabilirea faptelor care
constituie abateri disciplinare, precum si a procedurii de cercetare si aplicare a sanctiunilor
disciplinare se face prin ordin al presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii”.
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Act modificat

Acte modificatoare

Regulamentul de organizare si functionare a
CSM,

aprobat prin Hotdréarea Plenului CSM

nr. 326/2005 (M. Of. nr. 867 din 27 septembrie
2005; cu modif. ult.)

Hotararea CSM nr.
238/2006 (M. Of. nr. 374 din
2 mai 2006)

Hotararea CSM nr.
745/2006 (M. Of. nr. 1010 din
19 decembrie 2006)

Hotararea CSM nr.
622/2006 (M. Of. nr. 1026 din
22 decembrie 2006)

Hotararea CSM nr.
83/2007 (M. Of. nr. 126 din
21 februarie 2007)

Hotararea CSM nr.
399/2007 (M. Of. nr. 450 din
3 iulie 2007)

Hotararea CSM nr.
433/2007 (M. Of. nr. 510 din
30 iulie 2007)

Hotararea CSM nr.
564/2008 (M. Of. nr. 515 din
9 iulie 2008)

Hotararea CSM nr.
1314/2008 (M. Of. nr. 835 din
11 decembrie 2008)

Hotararea CSM nr.
176/2011 (M. Of. nr. 272 din
19 aprilie 2011)

Hotararea CSM nr.
283/2011 (M. Of. nr. 333 din
13 mai 2011)

Hotararea CSM nr.
267/2011 (M. Of. nr. 350 din
19 mai 2011)

Hotararea CSM nr.
379/2011 (M. Of. nr. 459 din
30 iunie 2011)

Hotararea CSM nr.
484/2011 (M. Of. nr. 538 din
29 julie 2011)

Hotararea CSM nr.
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83172011 (M. Of. nr. 889 din
15 decembrie 2011)

Hotararea CSM nr.
74/2012 (M. Of. nr. 112 din
13 februarie 2012)

Hotararea CSM nr.
609/2012 (M. Of. nr. 477 din
12 julie 2012)

Hotararea CSM nr.
1061/2012 (M. Of. nr. 797 din
28.11.2012)

Hotararea CSM nr.
1132/2012 (M. Of. nr. 894 din
28 decembrie 2012)

Hotararea CSM nr.
891/2013 (M. Of. nr. 595 din
24 septembrie 2013)

Hotararea CSM nr.
130/2014 (M. Of. nr. 95 din
6 februarie 2014)

Hotararea CSM nr.
510/2014 (M. Of. nr. 304 din
24 aprilie 2014)

Hotararea CSM nr.
274/2015 (M. Of. nr. 254 din
16 aprilie 2015)

Hotararea CSM nr.
895/2015 (M. Of. nr. 729 din
29 septembrie 2015)
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LEGEA EDUCATIEI NATIONALE NR. 1/2011 -
MODIFICARI (O.U.G. NR. 41/2015)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 1/2011 O.U.G. nr. 41/2015 | - introduce: art. 286

(M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie (M. Of. nr. 733 din | alin. (11), art. 362 alin.
2011; cu modif. si compl. ult.) 30 septembrie 2015) | (8)

In M. Of. nr. 733 din 30 septembrie 2015, s-a publicat O.U.G. nr. 41/2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
reglementarea unor masuri bugetare.

0O.U.G. nr. 41/2015 modifica urmatoarele acte normative:

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (M. Of. nr. 688 din 10 septembrie
2015): unde se introduce art. 495 lit. g);

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie 2011; cu
modif. si compl. ult.): unde se introduc art. 286 alin. (11) si art. 362 alin. (8);

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice (M. Of. nr. 597 din 13 august
2002; cu modif. ult.): unde se modificdi art. 19 lit. b2) si b3);

- Legea nr. 270/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 500/2002
privind finantele publice (M. Of. nr. 642 din 18 octombrie 2013): unde se
prorogi termenul prevazut la art. Il si V;

- Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 (rep. M. Of. nr. 123 din 20
februarie 2007; cu modif. ult.): unde se introduc art. 55! si 99%;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale (M. Of. nr. 618 din 18
iulie 2006; cu modif. ult.), unde se introduce art. 82 alin. (2);

- O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare
(M. Of. nr. 450 din 2 iulie 2010; cu modif. ult.) aprobatad cu modificari si completari
prin Legea nr. 13/2011: undese abrogd art. 111 alin. (4), se modificd art. Il alin. (5) si
(8) si (11), se introduce in anexa pct. 6;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii
(M. Of. nr. 933 din 13 octombrie 2004; cu modif. ult): undese introduce art. 4
alin. (1) lit. a?);
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- 0.U.G. nr.126/2005 privind reprezentarea Roméniei sau a institutiilor
publice in fata Curtii de Arbitraj Internationale a Centrului International pentru
Reglementarea Diferendelor Relative la Investitii (M. Of. nr. 842 din 19 septembrie
2005; cu modif. ult.), aprobata prin Legea nr. 168 /2006: unde se modificd art. 1 si 2.

Vom prezenta, in continuare, completdrile aduse Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, prin O.U.G. nr. 41/2015:

Art. 286 alin. (1) Legea nr. 1/2011 (O.U.G. nr. 41/2015)

Noua reglementare

Dupad alin. (1) al art. 286 se introduce un nou alineat, alin. (11).

Potrivit noii reglementari, art. 286 alin. (1!) prevede: ,Prin exceptie de la
prevederile alin. (1) [Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc
anual, prin stabilirea de norme universitare, cu cel putin 15 zile inainte de inceperea
fiecdrui an universitar si nu se pot modifica in timpul anului universitar], in anul
universitar 2015-2016, in statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se pot
efectua modificiri cu privire la normele universitare ale persoanelor pentru care s-au dat
aprobdri conform art. 362 alin. (8)”.

Art. 362 alin. (8) Legea nr. 1/2011 (O.U.G. nr. 41/2015)

Noua reglementare

Dupa alin. (7) al art. 362 se introduce un nou alineat, alin. (8).

Potrivit noii reglementari, art. 362 alin. (8) dispune: , Prin exceptie de la termenul
previzut la alin. (7) [Termenele previzute la alin. (1)-(6) se prorogd pand la incheierea
anului universitar 2014-2015, respectiv 30 septembrie 2015], senatele universitare ale
institutiilor de tnvdtdmant pot aproba, la propunerea consiliului de administratie, in anul
universitar 2015-2016, continuarea raporturilor juridice de muncd, pentru persoanele
aflate sub incidenta prevederilor alin. (1)-(6) [(1) Personalul didactic care ocupd, la
momentul intrdrii in vigoare a prezentei legi, functia de preparator universitar si care
obtine diploma de doctor in termen de 4 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi ocupd
de drept functia de asistent universitar (2) La implinirea termenului de 4 ani de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, contractele de muncd ale persoanelor care ocupd functia de
preparator universitar inceteazd de drept. (3) La implinirea termenului de 4 ani de la
intrarea in vigoare a prezentei legi, contractele de muncd ale persoanelor care ocupd functia
de asistent universitar sau asistent de cercetare si nu sunt studenti-doctoranzi sau nu au
obtinut diploma de doctor inceteazi de drept. (4) Prin exceptie de la prevederile art. 301
alin. (2), persoanelor care ocupi la momentul intrdrii in vigoare a prezentei legi functia de
asistent universitar intr-o institutie de tnvdtimant superior nu li se aplicd respectivele
prevederi. La implinirea termenului de 4 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
contractele de muncd ale respectivelor persoane, care nu au obtinut diploma de doctor,
inceteazi de drept. (5) La implinirea termenului de 4 ani de la intrarea in vigoare a
prezentei legi, contractele de muncd ale persoanelor care ocupd functia de lector
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universitar/sef de lucrdri sau o functie didacticd universitard superioard si nu au obfinut
diploma de doctor inceteazi de drept. (6) La implinirea termenului de 4 ani de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, contractele de munci ale persoanelor care ocupd, in institutii de
invitdmant superior, functia de cercetitor stiintific sau o functie de cercetare superioard si
nu au obtinut diploma de doctor inceteazi de drept], in functie de gradul de indeplinire de
catre acestea a obligatiilor aferente programelor de studii doctorale”.

Bl STORIC

Act modificat Acte modifictoare
Legea educatiei nationale nr. 1/2011 Legea nr. 166/2011 (M. Of. nr. 709 din
(M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie 2011; cu | 7 octombrie 2011)
modif. si compl. ult.) Legea nr. 283/2011 (M. Of. nr. 887 din
14 decembrie 2011)
O.U.G. nr. 21/2012 (M. Of. nr. 372 din
31 mai 2012)
Legea nr. 187/2012 (M. Of. nr. 757 din
12 noiembrie 2012)
O.U.G. nr. 84/2012 (M. Of. nr. 845 din
13 decembrie 2012)
O.U.G. nr. 92/2012 (M. Of. nr. 864 din
19 decembrie 2012)
O.U.G. nr. 14/2013 (M. Of. nr. 133 din
13 martie 2013)
Legea nr. 62/2013 (M. Of. nr. 160 din
26 martie 2013)
Legea nr. 206/2013 (M. Of. nr. 403 din
4 julie 2013)
D.C.C. nr. 397/2013 (M. Of. nr. 663 din
29 octombrie 2013)
O.U.G. nr. 117/2013 (M. Of. nr. 843 din
30 decembrie 2013)
Legea nr. 1/2014 (M. Of. nr. 24 din
13 januarie 2014)
D.C.C. nr. 106/2014 (M. Of. nr. 238 din
3 aprilie 2014)
Legea nr. 36/2014 (M. Of. nr. 255 din
8 aprilie 2014)
O.U.G. nr. 16/2014 (M. Of. nr. 266 din
10 aprilie 2014)
O.U.G. nr. 49/2014 (M. Of. nr. 486 din
30 iunie 2014)
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Rectificare (M. Of. nr. 662 din
9 septembrie 2014)

O.U.G. nr. 83/2014 (M. Of. nr. 925 din
18 decembrie 2014)

O.U.G. nr. 94/2014 (M. Of. nr. 968 din
30 decembrie 2014)

D.C.C. nr. 669/2014 (M. Of. nr. 59 din
23 ianuarie 2015)

Legea nr. 95/2015 (M. Of. nr. 304 din
5 mai 2015)

Legea nr. 118/2015 (M. Of. nr. 361 din
26 mai 2015)

Legea nr. 153/2015 (M. Of. nr. 445 din
22 junie 2015)

O.U.G. nr. 41/2015 (M. Of. nr. 733 din
30 septembrie 2015)
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NOUL COD FISCAL - MODIFICARI (O.U.G. NR. 41/2015)

-

De Redactia ProLege
Actul Actul modificator Sumar
modificat
Noul Cod 0O.U.G. nr. 41/2015 - introduce: art. 495
fiscal (M. Of. nr. 733 din 30 septembrie lit. g)
2015)

In M. Of. nr. 733 din 30 septembrie 2015, s-a publicat O.U.G. nr. 41/2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru regle-
mentarea unor mdsuri bugetare.

0O.U.G. nr. 41/2015 modifica urmatoarele acte normative:

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (M. Of. nr. 688 din 10 septembrie
2015): unde se introduce art. 495 lit. g);

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (M. Of. nr. 18 din 10 ianuarie 2011; cu
modif. si compl. ult.): unde se introduc art. 286 alin. (11) si art. 362 alin. (8);

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice (M. Of. nr. 597 din 13 august
2002; cu modif. ult.): unde se modificdi art. 19 lit. b2) si b3);

- Legea nr. 270/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 500/2002
privind finantele publice (M. Of. nr. 642 din 18 octombrie 2013): unde se
prorogd termenul prevazut la art. III si V;

- Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 (rep. M. Of. nr. 123 din 20
februarie 2007; cu modif. ult.): unde se introduc art. 55! si 99%;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale (M. Of. nr. 618 din 18
iulie 2006; cu modif. ult.), unde se introduce art. 82 alin. (2);

- 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare
(M. Of. nr. 450 din 2 iulie 2010; cu modif. ult.) aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 13/2011: undese abrogd art. 111 alin. (4), se modificd art. 11l alin. (5) si
(8) si (11), se introduce in anexa pct. 6;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii
(M. Of. nr. 933 din 13 octombrie 2004; cu modif. ult): undese introduce art. 4
alin. (1) lit. a?);
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- 0.U.G. nr.126/2005 privind reprezentarea Roméniei sau a institutiilor
publice in fata Curtii de Arbitraj Internationale a Centrului International pentru
Reglementarea Diferendelor Relative la Investitii (M. Of. nr. 842 din 19 septembrie
2005; cu modif. ult.), aprobata prin Legea nr. 168 /2006: unde se modifici art. 1 si 2.

Vom prezenta, in continuare, completarea adusa Noului Cod fiscal, prin
O.U.G.nr. 41/2015:

) Noul Cod fiscal (modificat

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 495 lit. g) prevede: , In vederea stabilirii impozitelor
si taxelor locale pentru anul fiscal 2016, se stabilesc urmdtoarele requli:

(...)

g) prin exceptie de la prevederile lit. f) [consiliile locale adoptd hotdriri privind
nivelurile impozitelor si taxelor locale pentru anul 2016, in termen de 60 de zile de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, a prezentului cod. La nivelul
municipiului Bucuresti, aceastd atributie revine Consiliului General al Municipiului
Bucuresti], nivelurile impozitelor si taxelor locale se aprobd prin dispozitie a primarului,
pand la expirarea termenului prevazut la lit. f), in cazul in care consiliul local este dizolvat,
sau prin decizie emisd de citre secretarul unitdtii administrativ-teritoriale sau de citre
persoana desemmatd in conditiile art. 55 alin. (8') [In situatia exceptionald in care primarul
se afld in imposibilitatea exercitirii mandatului in conformitate cu prevederile art. 60 sau
art. 69-71, consiliul local este dizolvat in conditiile alin. (1)-(6), iar functia de secretar al
unitdtii administrativ-teritoriale este vacantd, prefectul numegste prin ordin o persoand prin
detasare in conditiile art. 89 alin. (1) si (2) si, dupd caz, art. 92 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, care si exercite atributiile de secretar al unititii administrativ-teritoriale pentru
a rezolva problemele curente ale comunei, orasului sau municipiului, pand la ocuparea
functiei publice de conducere de secretar in conformitate cu prevederile legislatiei privind
functia publicd si functionarii publici] din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu avizul administratiei judetene a
finantelor publice pand la expirarea termenului previzut la lit. f), in cazul in care consiliul
local este dizolvat si primarul nu isi poate exercita atributiile ca urmare a incetdrii sau
suspenddrii mandatului in conditiile legii, ori in situatia in care fatd de acesta au fost
dispuse potrivit legii penale mdsuri preventive, altele decdt cele care determind suspendarea
mandatului si care fac imposibild exercitarea de citre acesta a atributiilor previzute de lege.
Dispozitia primarului, respectiv decizia secretarului sau persoanei desemnate se aduc la
cunostintd publicd”.

.
O
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL SCOLII NATIONALE DE GREFIERI - MODIFICARI
(HOTARAREA CSM NR. 894/2015)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul Sumar
modificator
Regulamentul de Hotdrarea | - modificd: art. 1, art. 5 alin. (1), art. 6
organizare si CSM nr. alin. (2) si (3), art. 7 alin. (2), art. 22
functionare al Scolii 894/2015 alin. (1), art. 33 alin. (2), art. 35 alin. (1),
Nationale de Grefieri, | (M. Of. art. 38 alin. (1) lit. k), art. 39 alin. (1)

aprobat prin Hotdrarea | nr.745din | lit. f). art. 45, art. 50 alin. (1), art. 51 alin.
CSM nr. 183/2007 (M. 6 octombrie | (1) lit. d), art. 57, art. 58, art. 59 alin. (1),
Of. nr. 257 din 17 aprilie | 2015) art. 63 alin. (1) lit. 1), art. 63 alin. (1) lit.
2007; cu modif. ult.) 0)

- introduce: art. 181, art. 33 alin. (31),
art. 34 alin. (1%), art. 63 alin. (1?)

- abrogd: art. 39 alin. (1) lit. g), art. 51
alin. (1) lit. e) si i), art. 63 alin. (1) lit. h),
art. 63 alin. (1) lit. n)

In M. Of. nr. 745 din 6 octombrie 2015, s-a publicat Hotdrarea CSM
nr. 894/2015 pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare

si functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea CSM
nr. 183/2007 (M. Of. nr. 257 din 17 aprilie 2007; cu modif. ult.).

lament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)
Vechea reglementare
in vechea reglementare, art. 1 prevedea faptul ca Scoala Nationald de Grefieri,
denumitd in continuare Scoala, este organizatd si functioneaza potrivit Legii
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langa acestea, cu modificdrile si completarile
ulterioare si potrivit prevederilor respectivului regulament.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 1 prevede: , Scoala Nationali de Grefieri, denumitd
in continuare Scoala, este organizati si functioneazd potrivit Legii nr. 567/2004 privind
statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti si al parchetelor de
pe langd acestea si al personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice, cu modificirile si completdrile ulterioare, si potrivit prevederilor
prezentului requlament” .

Art. 5 alin. (1) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 5 alin. (1) dispunea faptul ci Consiliul de condu-
cere al Scolii este format din 9 membri, dupd cum urmeaza: un judecator si un
procuror desemnati de Consiliul Superior al Magistraturii, 2 reprezentanti alesi ai
personalului de instruire al Scolii, directorul Institutului National al Magistraturii,
un reprezentant al Directiei resurse umane si organizare din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii; 2 reprezentanti alesi ai cursantilor, unul pentru cursantii
cu studii juridice superioare si unul pentru cursantii cu studii medii. Directorul
Scolii face parte de drept din consiliul de conducere.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 5 alin. (1) dispune: ,, (1) Consiliul de conducere al
Scolii este format din 9 membri, dupd cum urmeazd: un judecdtor si un procuror desemnati
de Consiliul Superior al Magistraturii, 2 reprezentanti alesi ai personalului de instruire al
Scolii, directorul Institutului National al Magistraturii, un reprezentant al Directiei
resurse umane si organizare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, 2 repre-
zentanti alesi ai cursantilor, unul pentru cursantii cu studii juridice superioare si unul
pentru cursantii cu studii medii. In situatia in care nu existd cursanti cu studii medii, cei 2
reprezentanti ai cursantilor sunt alesi din randul cursantilor cu studii superioare juridice.
Directorul Scolii face parte de drept din consiliul de conducere”.

Art. 6 alin. (2) si (3) din Regulament (modificat prin Hotarirea CSM

nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 6 alin. (2) stabilea faptul ci Scoala anuntd pe
pagina de internet, cu 30 de zile anterior expirdrii mandatului membrilor in
functie, vacanta posturilor si o comunica Inaltei Curti de Casatie si Justitie si
parchetului de pe langd aceasta, Directiei Nationale Anticoruptie, precum si
curtilor de apel si parchetelor de pe langa acestea.

De asemenea, art. 6 alin. (3) dispunea faptul ca persoanele interesate depun in
termen de 15 zile de la data afisarii sau comunicarii o scrisoare de intentie si un
curriculum vitae la instantele si parchetele mentionate la alin. (2).
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 6 alin. (2) stabileste: ,,Cu cel putin 30 de zile
anterior expirdrii mandatului membrilor in functie, Scoala anuntd pe pagina de internet
vacanta posturilor si o comunici Inaltei Curti de Casatie si Justitie si parchetului de pe
langa aceasta, Directiei Nationale Anticoruptie, Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizati si Terorism, precum si curtilor de apel si parchetelor de pe langd
acestea”.

De asemenea, art. 6 alin. (3) dispune: , Persoanele interesate depun in termen de 15
zile de la data publicirii pe site a anunfului o scrisoare de intentie si un curriculum vitae la
instantele si parchetele mentionate la alin. (2)”.

Art. 7 alin. (2) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)
Vechea reglementare
In vechea reglementare, art. 7 alin. (2) prevedea faptul ci reprezentantii

cursantilor cu studii superioare juridice si cu studii medii sunt alesi separat prin
vot secret, in adunarea generala a acestora, convocatd de directorul Scolii in termen
de cel mult 30 de zile de la inceputul anului de invatamant. Adunarea generald
este prezidatd de directorul sau de unul din directorii adjuncti ai Scolii, fara drept
de vot. Hotdrarea se ia cu majoritatea voturilor celor prezenti.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 7 alin. (2) prevede: , Reprezentantii cursantilor
sunt alesi prin vot secret, in adunarea generald a acestora, in termen de cel mult 30 de zile
de la inceputul anului de invitamant. Adunarea generald este prezidatd de directorul sau
de unul din directorii adjuncti ai Scolii, fird drept de vot. Hotdrdrea se ia cu majoritatea
voturilor celor prezenti, in cazul in care felul studiilor sau specializarea cursantilor sunt
diferite se alege cdte un cursant pentru fiecare categorie”.

Art. 18! din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)

Noua reglementare

Dupa art. 18 se introduce un nou articol, art. 18.

Potrivit noii reglementdri, art. 18! stabileste: ,, (1) Consiliul Superior al Magistra-
turii poate aproba desfisurarea formidrii profesionale initiale a grefierilor, in mod specializat,
pentru grefierii care isi vor desfasura activitatea tn cadrul instantelor de judecatd si pentru
grefierii care isi vor desfisura activitatea in cadrul parchetelor.

(2) Optiunile candidatilor admisi pentru una dintre cele doud specializiri se vor face in
prima sdaptamand dupd inceperea cursurilor, in functie de mediile obtinute la concursul de
admitere la Scoald. In cazul mediei egale, departajarea se va face in functie de notele
obtinute la disciplinele de concurs, in urmdtoarea ordine: procedurd penald, procedurd
civild si organizare judiciard” .
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Art. 22 alin. (1) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 22 alin. (1) dispunea faptul ca pe durata cursurilor
de formare profesionald initiala, inclusiv a stagiului de practicd, personalul de
instruire realizeaza evaluarea continud, pe fise individuale, pentru fiecare cursant,
prin note sau calificative, in ceea ce priveste nivelul de asimilare a cunostintelor si
dobandirea deprinderilor, precum si alte criterii stabilite la propunerea directo-
rului adjunct coordonator al departamentului de formare profesionald initiala, de
consiliul de conducere al scolii, pentru fiecare disciplina.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 22 alin. (1) dispune: ,Pe durata cursurilor de
formare profesionald initiald, inclusiv a stagiului de practicd, personalul de instruire
realizeazd evaluarea si notarea, pentru fiecare cursant, in ceea ce priveste nivelul de
asimilare a cunogtintelor si dobandirea deprinderilor, precum si alte criterii stabilite la pro-
punerea directorului adjunct coordonator al departamentului de formare profesionald
initiald, de consiliul de conducere al scolii, pentru fiecare disciplind”.

Art. 33 alin. (2) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 33 alin. (2) stabilea faptul cd notele obtinute la
examenele finale, cu exceptia celor de la proba de dactilografie, pot fi contestate in
termen de 24 de ore de la afisare.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 33 alin. (2) stabileste: , Notele obtinute la examenele
finale, cu exceptia celor de la proba de dactilografie si informaticd aplicatd, pot fi contestate
in termen de 24 de ore de la afisare”.

Art. 33 alin. (3) din Regulament (modificat prin Hotdrirea CSM

nr. 894/2015)

Noua reglementare

La art. 33, dupd alin. (3) se introduce un nou alineat, alin. (31).

Potrivit noii reglementdri, art. 33 alin. (3!) dispune: ,,Nota acordati de comisia de
solutionare a contestatiilor este definitivd si nu poate fi mai micd decdt nota contestati” .

Art. 34 alin. (1Y) din Regulament (modificat prin Hotirirea CSM

Noua reglementare

La art. 34, dupa alin. (1) se introduce un nou alineat, alin. (17).

Potrivit noii reglementari, art. 34 alin. (1) dispune: ,,In cazul previzut la alin. (1)
sau in cazul in care nu a sustinut examenul de absolvire in prima sesiune, cursantul nu
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beneficiazi de indemnizatia lunard de cursant si de alte drepturi ale cursantilor pand la
promovarea examenului”.

Art. 35 alin. (1) din Regulament (modificat prin Hotararea CSM nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 35 alin. (1) prevedea faptul cd absolventii Scolii
care au obtinut cel putin media 7,00 (sapte) la examenul de absolvire sunt incadrati
in treapta profesionald imediat superioard celei de debutant.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 35 alin. (1) prevede: , Absolventii Scolii care au
obtinut media de absolvire cel putin 7,00 (sapte) sunt incadrati in treapta profesionald
imediat superioard celei de debutant”.

Art. 38 alin. (1) lit. k) din Regulament (modificat prin Hotarirea CSM

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 38 alin. (1) lit. k) dispunea faptul ca personalul de
instruire al departamentului de formare profesionald initiald are in principal
urmatoarele atributii:

(...)

k) asigura tinerea evidentei notelor si calificativelor acordate cursantilor la
cursuri, stagiu practic, testdri periodice si examene finale.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 38 alin. (1) lit. k) dispune: ,, Personalul de instruire
al departamentului de formare profesionald initiald are in principal urmidtoarele atributii:

(...)

k) asigurd tinerea evidentei notelor acordate cursantilor la cursuri, stagiu practic,
testdri periodice si examene finale”.

Art. 39 alin. (1) lit. f) din Regulament (modificat prin Hotiarirea CSM

nr. 894/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 39 alin. (1) lit. f) prevedea faptul ci personalul
auxiliar al departamentului de formare profesionald initiald are in principal urma-
toarele atributii:

()

f) intocmeste, sub indrumarea si controlul directorului adjunct sau ale
persoanei desemnate de acesta, foile matricole, cataloagele si alte evidente necesare
privind activitdtile de invatamant, frecventarea si absolvirea cursurilor.
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Noua reglementare

Potrivit noii reglementari, art. 39 alin. (1) lit. f) prevede: , Personalul auxiliar al
departamentului de formare profesionald initiald are in principal urmdtoarele atributii:

(...)

f) intocmeste, sub indrumarea si controlul directorului adjunct sau ale persoanei
desemnate de acesta, cataloagele si alte evidente necesare privind activititile de invdtamant,
frecventarea si absolvirea cursurilor”
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0.U.G. NR. 77/2009 PRIVIND ORGANIZAREA
SI EXPLOATAREA JOCURILOR DE NOROC SI ALTE ACTE
NORMATIVE DIN DOMENIUL JOCURILOR DE NOROC -
MODIFICARI (O.U.G. NR. 42/2015)

)

-

De Redactia ProLege

Actele modificate

Actul modificator

Sumar

0.U.G. nr. 77/2009
(M. Of. nr. 439 din 26
iunie 2009; cu modif.
ult.)

0.U.G. nr. 159/1999
(M. Of. nr. 515 din 25
octombrie 1999; cu
modif. ult.)

O.U.G. nr. 20/2013

(M. Of. nr. 187 din

3 aprilie 2013; cu modif.
ult.)

O.U.G.nr.
42/2015 (M. Of.

nr. 767 din

14 octombrie 2015)

- introduce: art. 1 alin. (17),
art. 1 alin. (2%), art. 17 alin. (97)

- introduce: art. 1 alin. (21),
art. 8 alin. (1), art. 8 alin. (4)
- modificd: art. 5 alin. (3),

art. 6, art. 7 alin. (4) din anexa

- introduce: art. 1 alin. (11),
art. 1 alin. (6%) si (62)

- modifica: art. 2 alin. (1), art.
3 lit. d), art. 4 alin. (1), art. 8
alin. (1)

In M. Of. nr. 767 din 14 octombrie 2015, s-a publicat O.U.G. nr. 42/2015 pentru
modificarea si completarea unor acte normative din domeniul jocurilor de noroc.

Respectiva ordonanta de urgenta a fost adoptatd avand in vedere:

- faptul cd Recomandarea Comisiei din 14 iulie 2014 privind principiile pentru
protectia consumatorilor si a utilizatorilor de servicii de jocuri de noroc online si
pentru impiedicarea accesului minorilor la jocurile de noroc online, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 214 din 19 iulie 2014, precum si
comunicarea Comisiei cdtre Parlamentul European, Consiliul Comitetului
Economic si Social si Comitetul Regiunilor privitor la un cadru corespunzator
pentru jocurile de noroc online in piata interna [COM (2012) 596 final], document
confirmat ca si pozitie viitoare de catre Harrie Temmink din cadrul DG Grow
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Directia Generald Piata Internd, Industrie, Antreprenoriat si IMM-uri in data de 23
septembrie 2015, propun statelor membre ,crearea de autoritdti independente” de
reglementare in domeniul jocurilor de noroc, inclusiv a jocurilor loteristice;

- recomandarea Comisiei Europene, prezentul act normativ aliniaza Romania
la aceste recomanddri in domeniul jocurilor de noroc in vederea coordonarii
unitare si concurentiale a tuturor jocurilor de noroc din Romania;

- faptul ca prevederile Directivei 2006/123/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 12 decembrie 2006 privind serviciile in cadrul pietei interne
excepteazd jocurile de noroc de la aceste servicii, statele avand posibilitatea
gestiondrii monopolului instituit pentru jocurile de noroc in asa fel incat sa se
asigure buna functionare a domeniului si indeplinirea tuturor obiectivelor
propuse;

- faptul ca Compania Nationald , Loteria Roméana” - S.A. desfasoara activitate
de interes public national in domeniul jocurilor de noroc, cu scopul realizarii
cadrului organizat pentru satisfacerea cererii naturale de joc in randul populatiei si
crearea fondurilor necesare finantdrii obiectivelor de interes public national, dar in
acelasi timp serveste interesele consacrate prin exclusivitatea in domeniul jocurilor
loteristice;

- necesitatea instituirii unor masuri legislative privind o mai buna functionare
a Companiei Nationale ,Loteria Romana” - S.A si alinierea la cerintele actuale ale
pietei nationale si europene de jocuri de noroc, precum si o gestionare eficientd a
exclusivitdtii detinute de aceasta, cu luarea in considerare a scaderii constante si
semnificative a cifrei de afaceri, se impune adoptarea in regim de urgenta a unor
masuri cu caracter temporar, retinandu-se ca in lipsa adoptdrii reglementdrilor
propuse pot aparea dificultati deosebite in functionarea pe viitor a companiei.

O.U.G. nr. 42/2015 modifica urmatoarele acte normative:

- O0.U.G. nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc
(M. Of. nr. 439 din 26 iunie 2009; cu modif. ult.) aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea nr. 246/2010 (M. Of. nr. 854 din 21 decembrie 2010);

- O.U.G. nr. 159/1999 privind infiintarea Companiei Nationale ,Loteria
Romana” - S.A. (M. Of. nr. 515 din 25 octombrie 1999; cu modif. ult.), aprobata cu
modificari prin Legea nr. 288/2001 (M. Of. nr. 303 din 8 iunie 2001);

-O.U.G. nr. 20/2013 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Oficiului National pentru Jocuri de Noroc si pentru modificarea si completarea
O.U.G. nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc (M. Of.
nr. 187 din 3 aprilie 2013; cu modif. ult.) aprobata cu modificdri si completdri prin
Legea nr. 227/2013 (M. Of. nr. 433 din 16 iulie 2013).

Va prezentam, in continuare, completdrile aduse O.U.G. nr. 77 /2009:
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Art. 1 alin. (11) O.U.G. nr. 77/2009 (completata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Noua reglementare

La art. 1, dup4 alin. (1) se introduce un nou alineat, alin. (11).

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (1') prevede: ,Administrarea monopolului
de stat prevazut la alin. (1) se face de citre Oficiul National pentru Jocuri de Noroc”.

Art. 1 alin. (21) O.U.G. nr. 77/2009 (com

Noua reglementare

La art. 1, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat, alin. (21).

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (2') dispune: ,Statul acordd licenta de
organizare a jocurilor de noroc in mod exclusiv Companiei Nationale «Loteria Romand» —
S.A. pentru jocurile loto traditionale si la distantd, noroc, noroc plus si super noroc, expres
si lozuri”.

Art. 17 alin. (97) O.U.G. nr. 77/2009 (completata

Noua reglementare

La art. 17, dupa alin. (9) se introduce un nou alineat, alin. (9%).

Potrivit noii reglementdri, art. 17 alin. (97) stabileste: ,, Comitetul de supraveghere
al O.N.].N. poate suspenda activitatea organizatorilor de jocuri de noroc, la propunerea
motivatd a directiilor de specialitate ale O.N.].N., in alte conditii decit cele previzute la
alineatele anterioare, pand la clarificarea situatiei”.

Vad prezentdm, in continuare, modificarile aduse O.U.G. nr. 159/1999:

Art. 1 alin. (2!) O.U.G. nr. 159/1999 (modificata pri

Noua reglementare

La art. 1, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat, alin. (21).

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (2!) prevede: , Activitatea Loteriei Romane
se desfisoard in conformitate cu prevederile Statutului, precum si ale requlamentelor de joc
aprobate de citre Oficiul National pentru Jocuri de Noroc si publicate pe site-ul
companiei” .

Art. 5 alin. (3) O.U.G. nr. 159/1999 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 5 alin. (3) dispunea faptul ca drepturile si obli-
gatiile decurgand din calitatea de actionar unic al statului roman se exercita de
cdtre Ministerul Finantelor.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 5 alin. (3) dispune: ,(3) Drepturile si obligatiile
decurgind din calitatea de actionar unic al statului roman se exercitd de citre Oficiul
National pentru Jocuri de Noroc, pentru o perioadd tranzitorie de maximum 4 ani” .
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Art. 6 O.U.G. nr. 159/1999 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 6 stabilea faptul c Loteria Romana are ca obiect
principal de activitate elaborarea, organizarea, administrarea si exploatarea
jocurilor de noroc, executarea de produse loteristice, tipdrituri si lucrdri poligrafice,
precum si alte activitdti stabilite prin statutul prevazut in anexa la prezenta
ordonanta de urgenta.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 6 stabileste: , Loteria Romdnd are ca obiect principal
de activitate organizarea, administrarea si exploatarea jocurilor de noroc loto traditionale si
la distantd, noroc, noroc plus si super noroc, expres si lozuri, elaborarea requlamentelor de
joc, executarea de produse loteristice, tipdarituri si lucrdri poligrafice, precum si alte
activitati stabilite prin statut”.

Art. 8 alin. (1!) O.U.G. nr. 159/1999 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Noua reglementare

La art. 8, dup4 alin. (1) se introduce un nou alineat, alin. (11).

Potrivit noii reglementdri, art. 8 alin. (1') prevede: ,Pregedintele consiliului de
administratie prezintd semestrial sau ori de cdte ori se soliciti de citre presedintele
Oficiului National pentru Jocuri de Noroc situatia economico-financiard a Loteriei Romdne,
stadiul realizdrii obiectivelor si criteriilor de performantd, precum si alte documentatii
solicitate, care vor fi vizate si certificate de cenzori, dupd caz”.

Art. 8 alin. (4) O.U.G. nr. 159/1999 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Noua reglementare

La art. 8, dupa alin. (3) se introduce un nou alineat, alin. (4).

Potrivit noii reglementdri, art. 8 alin. (4) dispune: , Castigurile neridicate de
participantii la jocurile de noroc organizate de Loteria Romdnd, conform regulamentelor de
joc aprobate, se constituie in venituri ale Loteriei Romdne” .

Art. 7 alin. (4) din anexa la O.U.G. nr. 159/1999 (modificata

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 7 alin. (4) stabilea faptul ca reprezentantii statului
in adunarea generald a actionarilor se numesc prin ordin al ministrului finantelor.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 7 alin. (4) stabileste: ,Reprezentantii statului in
adunarea generald a actionarilor se numesc prin ordin al presedintelui Oficiului National
pentru Jocuri de Noroc”.
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Vad prezentdm, in continuare, modificarile aduse O.U.G. nr. 20/2013:

Art. 1 alin. (1?) O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Noua reglementare

La art. 1, dup4 alin. (1) se introduce un nou alineat, alin. (11).

Potrivit noii reglementari, art. 1 alin. (1') prevede: ,Oficiul isi desfasoard
activitatea tn coordonarea prim-ministrului prin Cancelaria Primului-Ministru”.

Art. 1 alin. (6) si (62 O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Noua reglementare

La art. 1, dup4 alin. (6) se introduc doud noi alineate, alin. (61) si (62).

Potrivit noii reglementdri, art. 1 alin. (6) si (6?) prevad:

,(61) In cadrul Oficiului functioneazi un secretar general, inalt functionar public
numit in conditiile legii.

(62) Secretarul general al Oficiului indeplineste atributiile si responsabilititile
previzute in art. 49 alin. (2) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea
Guoernului Romdniei si a ministerelor, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si
cele incredintate de pregedintele Oficiului”.

Art. 2 alin. (1) O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 2 alin. (1) dispunea faptul ci Oficiul acorda
dreptul de organizare si functionare, monitorizeaza, supravegheaza si controleaza
activitdtile din domeniul jocurilor de noroc.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 2 alin. (1) dispune: , (1) Oficiul acorda dreptul de
organizare si functionare, monitorizeazd, supravegheazd si controleazd activititile din
domeniul jocurilor de noroc si activititile conexe, asa cum sunt reglementate de O.U.G.
nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 246/2010, cu modificirile si completdrile ulterioare”.

Art. 3 lit. d) O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 3 lit. d) stabilea faptul ci Oficiul indeplineste
urmatoarele atributii principale:

(--")

d) exercitd controlul tehnic al sistemelor informatice, monitorizarea si supra-
vegherea pentru jocurile de noroc de tip pariuri on-line organizate prin interme-
diul sistemelor de comunicatii de tip internet, sisteme de telefonie fixa sau mobild,
jocurile bingo organizate prin intermediul sistemelor de comunicatii de tip
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internet, sisteme de telefonie fixa sau mobild, jocuri de noroc on-line organizate
prin intermediul sistemelor de comunicatii de tip internet, sisteme de telefonie fixa
ori mobild, astfel cum aceste activitdti sunt reglementate de O.U.G. nr. 77/2009
privind organizarea si exploatarea jocurilor de noroc, aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea nr. 246/2010, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 3 lit. d) stabileste: , Oficiul indeplineste urmdtoarele
atributii principale:

(...)

d) exercitd controlul tehnic al sistemelor informatice, monitorizarea si supravegherea
pentru jocurile de noroc traditionale si la distantd, astfel cum sunt reglementate de O.U.G.
nr. 77/2009, aprobati cu modificdri si completdri prin Legea nr. 246/2010, cu modificirile
si completirile ulterioare”.

Art. 4 alin. (1) O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 4 alin. (1) prevedea faptul ca Oficiul se infiinteaza
cu un numdr maxim de 200 de posturi de functionari publici si personal
contractual, prin diminuarea corespunzdtoare a numadrului de posturi aprobat
pentru Ministerul Finantelor Publice, inclusiv presedintele, vicepresedintele si
posturile aferente cabinetului presedintelui.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 4 alin. (1) prevede: ,Oficiul functioneazi cu un
numdr maxim de 201 posturi de functionari publici si personal contractual, inclusiv
presedintele, vicepresedintele, secretarul general si posturile aferente cabinetului
presedintelui”.

Art. 8 alin. (1) O.U.G. nr. 20/2013 (modificata prin O.U.G. nr. 42/2015)

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 8 alin. (1) dispunea: Comitetul este format din 9
membri, din care 2 executivi si 7 neexecutivi, numiti prin decizie a
prim-ministrului, dupa cum urmeaza:

a) presedintele Oficiului - membru executiv;

b) vicepresedintele Oficiului - membru executiv numit la propunerea
ministrului finantelor publice;

¢) membru - membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui Oficiului
National de Prevenire si Combatere a Spaldrii Banilor;

d) membru - membru neexecutiv la propunerea ministrului afacerilor interne;

e) membru - membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui
Consiliului Concurentei;



Actualitate legislativa 101

f) membru - membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald;

g) membru - membru neexecutiv numit la propunerea ministrului comu-
nicatiilor si societdtii informationale;

h) membru - membru neexecutiv numit la propunerea directorului general al
Biroului Roman de Metrologie Legala;

i) membru - membru neexecutiv numit la propunerea sefului Cancelariei
Primului-Ministru.

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 8 alin. (1) dispune: ,,(1) Comitetul este format din 9
membri, din care 2 executivi si 7 neexecutivi numiti prin decizie a prim-ministrului, dupd
CUm urmeaza:

a) pregedintele Oficiului — membru executiv;

b) vicepresedintele Oficiului - membru executiv;

c) membru - membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui Oficiului National
de Prevenire si Combatere a Spaldrii Banilor;

d) membru — membru neexecutiv numit la propunerea ministrului afacerilor interne;

e) membru — membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui Consiliului
Concurentei;

f) membru — membru neexecutiv numit la propunerea presedintelui Agentiei Nationale
de Administrare Fiscald;

g) membru — membru neexecutiv numit la propunerea ministrului pentru societatea
informationald;

h) membru - membru neexecutiv numit la propunerea sefului Cancelariei
Primului-Ministru;

i) membru - membru neexecutiv numit la propunerea Secretariatului General al
Guvernului”.

Alte prevederi ale O.U.G. nr. 42/2015

Potrivit art. IV, la data intrdrii in vigoare a respectivei ordonante de urgenta,
orice dispozitie contrard se abroga.

Bl STORIC

Acte modificate Acte modificatoare
0.U.G. nr. 77/2009 Legea nr. 246/2010 (M. Of. nr. 854 din
(M. Of. nr. 439 din 26 iunie 2009; cu | 21 decembrie 2010)
modif. ult.) 0.U.G. nr. 117/2010 (M. Of. nr. 891 din
30 decembrie 2010)
0.G. nr. 17/2012 (M. Of. nr. 611 din
24 august 2012)
O.U.G. nr. 20/2013 (M. Of. nr. 187 din
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3 aprilie 2013)

Legea nr. 227/2013 (M. Of. nr. 433 din
16 iulie 2013)

Legea nr. 187/2012 (M. Of. nr. 757 din
12 noiembrie 2012)

Legea nr. 255/2013 (M. Of. nr. 515 din
14 august 2013)

O.U.G. nr. 92/2014 (M. Of. nr. 957 din
30 decembrie 2014)

O.G. nr. 19/2015 (M. Of. nr. 574 din
30 iulie 2015)

O.U.G. nr. 42/2015 (M. Of. nr. 767 din
14 octombrie 2015)

O.U.G. nr. 159/1999
(M. Of. nr. 515 din 25 octombrie
1999; cu modif. ult.)

Legea nr. 288/2001 (M. Of. nr. 303 din
8 iunie 2001)

O.U.G. nr. 202/2005 (M. Of. nr. 1189 din
29 decembrie 2005)

Legea nr. 252/2006 (M. Of. nr. 553 din
27 iunie 2006)

D.C.C. nr. 691/2007 (M. Of. nr. 668 din
1 octombrie 2007)

O.U.G. nr. 77/2009 (M. Of. nr. 439 din
26 iunie 2009)

O.U.G. nr. 42/2015 (M. Of. nr. 767 din
14 octombrie 2015)

O.U.G. nr. 20/2013
(M. Of. nr. 187 din 3 aprilie 2013;
cu modif. ult.)

Legea nr. 227/2013 (M. Of. nr. 433 din
16 iulie 2013)

O.U.G. nr. 42/2015 (M. Of. nr. 767 din
14 octombrie 2015)
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LEGEA NR. 506/2004 PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR
CU CARACTER PERSONAL SI PROTECTIA VIETII PRIVATE
iN SECTORUL COMUNICATIILOR ELECTRONICE -
MODIFICARI (LEGEA NR. 235/2015)

De Redactia ProLege
Actul modificat Actul modificator Sumar
Legea nr. 506/2004 Legea nr. 235/2015 | - introduce: art. 2 lit. b?),
(M. Of. nr. 1.101 din 25 (M. Of. nr. 767 din | art. 5 alin. (21), art. 121
noiembrie 2004; cu modif. 14 octombrie 2015) | - modificd: art. 5 alin. (1)
ult.)

In M. Of. nr. 767 din 14 octombrie 2015, s-a publicat Legea nr. 235/2015 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice
(M. Of. nr. 1.101 din 25 noiembrie 2004; cu modif. ult.).

Va prezentam, in continuare, modificarile aduse Legii nr. 506/2004 prin Legea
nr. 235/2015:

Art. 2 (,Definitii”) alin. (1) lit. b?) Legea nr. 506/2004 (modificata

Noua reglementare

La art. 2 alin. (1), dupa lit. b) se introduce o nouad liters, lit. bt).

Potrivit noii reglementari, art. 2 lit. b') defineste urmatorii termeni:

,b) date de identificare a echipamentului — date tehnice ale furnizorilor de servicii de
comunicatii destinate publicului si ale furnizorului de refele publice de comunicatii
electronice, care permit identificarea amplasamentului echipamentelor de comunicatii ale
acestora, prelucrate in scopul transmiterii unei comunicdri printr-o refea de comunicatii
electronice sau in scopul facturdrii contravalorii acestei operatiuni”.
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Art. 5 (,Datele de trafic”) alin. (1) Le

Vechea reglementare

In vechea reglementare, art. 5 alin. (1) prevedea faptul ci datele de trafic
referitoare la abonati si utilizatori, prelucrate si stocate de cdtre furnizorul unei
retele publice de comunicatii electronice sau de catre furnizorul unui serviciu de
comunicatii electronice destinat publicului, trebuie sa fie sterse sau transformate in
date anonime atunci cdnd nu mai sunt necesare la transmiterea unei comunicari,
cu exceptia situatiilor prevazute la alin. (2), (3) si (5).

Noua reglementare

Potrivit noii reglementdri, art. 5 alin. (1) prevede: , Datele de trafic referitoare la
abonati si la utilizatori, prelucrate si stocate de cdtre furnizorul unei retele publice de
comunicatii electronice sau de citre furnizorul unui serviciu de comunicatii electronice
destinat publicului, trebuie s fie sterse ori transformate in date anonime, atunci cind nu
mai sunt necesare la transmiterea unei comunicari, dar nu mai tarziu de 3 ani de la data
efectudrii comunicdrii, cu exceptia situatiilor previzute la alin. (2), (3) si (5)”.

Art. 5 (,Datele de trafic”) alin. (21) Legea nr. 506/2004 (modificata prin Legea

nr. 235/2015)

Noua reglementare

La art. 5, dupa alin. (2) se introduce un nou alineat, alin. (21).

Potrivit noii reglementdri, art. 5 alin. (2!) dispune: , Prelucrarea datelor de trafic
efectuatd in scopul stabilirii obligatiilor contractuale ce privesc abonatii serviciilor de
comunicatii cu plata in avans este permisd pand la implinirea unui termen de 3 ani de la
data efectudrii comunicarii”.

Art. 121 (,Accesul la date al autorititilor”) Legea nr. 506/2004 (modificata

Noua reglementare

Dupa art. 12 se introduce un nou articol, art. 121.

Potrivit noii reglementari, art. 12! stabileste: ,(1) La solicitarea instantelor de
judecatd sau la solicitarea organelor de urmdrire penald ori a organelor de stat cu atributii
in domeniul apdrdrii si securitdtii nationale, cu autorizarea prealabild a judecdtorului
stabilit potrivit legii, furnizorii de servicii de comunicatii electronice destinate publicului gi
furnizorii de retele publice de comunicatii electronice pun la dispozitia acestora, de indatd,
dar nu mai tdrziu de 48 de ore, datele de trafic, datele de identificare a echipamentului si
datele de localizare, in conformitate cu prevederile referitoare la protectia datelor cu caracter
personal.

(2) Solicitarile privind datele previzute la alin. (1), formulate de citre organele de stat
cu atributii in domeniul apdrdrii si securititii nationale, sunt supuse dispozitiilor art. 14,
15 si art. 17-23 din Legea nr. 51/1991 privind securitatea nationald a Romdniei,
republicatd.



Actualitate legislativa 105

(3) Solicitirile, respectiv raspunsurile, dacd sunt transmise in format electronic, se
semneazd cu semndturd electronicd extinsd bazatd pe un certificat calificat, eliberat de un
furnizor de servicii de certificare acreditat. Fiecare persoand care certifici datele sub
semndturd electronicd rdspunde, potrivit legii, pentru integritatea si securitatea acestor
date.

(4) Solicitirile previzute la alin. (1) se proceseazi in conditii de confidentialitate.

(5) Datele de trafic, datele de identificare a echipamentului si datele de localizare
solicitate conform alin. (1) nu fac obiectul stergerii sau anonimizirii de cdtre furnizori,
atunci cand solicitarea formulatd in temeiul alin. (1) este insofitd ori urmatd de o notificare
cu privire la necesitatea mentinerii lor, in scopul identificirii si conservirii probelor sau
indiciilor temeinice, in cadrul investigatiilor pentru combaterea infractiunilor ori in
domeniul apdrdrii si securititii nationale, atdt timp cit subzistd motivele care au stat la
baza solicitarii, dar nu mai mult de 5 ani de la data solicitdrii sau, dupd caz, pand la pro-
nuntarea unei hotdrari definitive a instantei de judecatd

(6) Instantele de judecatd, organele de urmdrire penald sau organele de stat cu atributii
in domeniul apdrdrii si securitatii nationale notificd furnizorilor tncetarea motivelor care au
stat la baza solicitdrii ori, dupd caz, pronuntarea unei hotdrdri judecidtoresti definitive” .

B (STORIC

Act modificat Acte modificatoare
Legea nr. 506/2004 Legea nr. 272/2006 (M. Of. nr. 576 din
(M. Of. nr. 1.101 din 25 noiembrie 4 julie 2006)
2004; cu modif. ult.) Legea nr. 298/2008 (M. Of. nr. 780 din
21 noiembrie 2008)
O.U.G. nr. 13/2012 (M. Of. nr. 277 din
26 aprilie 2012)
Legea nr. 82/2012 (M. Of. nr. 406 din
18 iunie 2012)
Legea nr. 235/2015 (M. Of. nr. 767 din
14 octombrie 2015)
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STATUTUL ACADEMIEI DE STIINTE JURIDICE

DIN ROMANIA
]?J
. De Redactia ProLege
Actul normativ Sumar

Statutul Academiei de Stiinte Cap. I (, Dispozitii generale”)

Juridice din Romania Cap. II (,,Organizarea si functionarea

(M. Of. nr. 771 din 15 octombrie ASJR”)

2015) Cap. III (, Conducerea activitatii ASJR”)

Cap. IV (,Aparatul de lucru al ASJR si al
unitatilor din subordine”™)

Cap. V (,Finantarea si patrimoniul ASJR”)
Cap. VI (,,Dispozitii finale si tranzitorii”)

In M. Of. nr. 771 din 15 octombrie 2015, s-a publicat Statutul Academiei de
Stiinte Juridice din Romania.

Va prezentdm, in continuare, prevederile respectivului Statut:

Cap. I (,Dispozitii generale”)

Art. 1 prevede urmadtoarele:

»(1) Academia de Stiinte Juridice din Romania, denumitd in continuare ASJR,
este for national de consacrare stiintificd, care reuneste personalitdti reprezentative
ale stiintelor juridice.

(2) ASJR este institutie de interes public, cu personalitate juridica de drept
public, autonoma, infiintata prin Legea nr. 139/2015 privind infiintarea, organi-
zarea si functionarea Academiei de Stiinte Juridice din Romania, denumita in
continuare Legea.

(3) ASJR este continuatoarea in drepturi si preia traditiile stiintifice ale
Academiei de Stiinte Morale si Politice, infiintate in anul 1939.

(4) ASJR are sigld proprie. Forma acesteia este rotunda. In centrul siglei, pe
fond albastru, este prefigurata, in culoarea galben-auriu, zeita Themis care tine
intr-o manad balanta, iar in cealalta cartea; sigla este conturata de un cerc de culoare
galben-auriu pe care este inscriptionata denumirea academiei.
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() Sediul ASJR se afld in municipiul Bucuresti, sectorul 1, bd. Magheru nr. 22,
etajul II”.

Potrivit art. 2, ASJR are urmatoarele atributii principale:

a) promovarea, dezvoltarea, sprijinirea si protejarea stiintelor juridice si a
invatamantului superior juridic sub toate formele, actiunile si metodele directe si
indirecte;

b) initierea, elaborarea si imbunatatirea unor proiecte de acte normative,
puncte de vedere si opinii juridice;

¢) evaluarea fenomenelor juridice si realizarea unor studii de impact privind
aplicarea actelor normative;

d) alte atributii stabilite prin prezentul statut sau prin hotdrarea adunarii
generale.

Art. 3 prevede faptul cd in realizarea atributiilor sale, ASJR recunoaste
Academia Roméana ca fiind cel mai inalt for national de consacrare stiintifica si
colaboreaza cu Parlamentul Roméaniei, Guvernul Romaéniei, Ministerul Educatiei si
Cercetdrii Stiintifice, Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, Inalta
Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
Consiliul Legislativ, Curtea Constitutionald, cu institutiile si organizatiile stiintifice
academice, de cercetare si invatdmant juridic - din tara si din strdindtate - si cu
organizatiile profesionale ale juristilor: Uniunea Juristilor din Romania, Uniunea
Nationald a Barourilor din Roménia, Uniunea Nationald a Notarilor Publici din
Romania, Uniunea Nationald a Executorilor Judecatoresti, Ordinul Consilierilor
Juridici din Romania, Asociatia Magistratilor din Romania, Uniunea Judecatorilor
din Romania, Asociatia Procurorilor din Romania. ASJR, in baza hotdrarilor
adundrii generale, poate colabora si cu alte unitati de profil.

anizarea si functionarea ASJR”)

Art. 4 are urmadtorul continut:

»(1) ASJR se organizeaza si functioneaza potrivit Legii si a statutului propriu
adoptat de adunarea generala.

(2) ASJR reuneste personalitati stiintifice reprezentative din domeniul stiintelor
juridice, cu o inalta tinutd morald, care s-au distins prin activitatile stiintifice desfa-
surate, se bucura de recunoastere nationala si/sau internationald si au contribuit la
dezvoltarea stiintei si culturii juridice.

(3) ASJR reuneste in componenta sa membri de onoare, membri titulari,
membri corespondenti si membri asociati.

(4) Membrii de onoare sunt cetdteni romani sau cetateni strdini care s-au
remarcat prin realizari in domeniul stiintei si culturii juridice sau prin contributii
aduse la cunoasterea valorilor promovate de ASJR.

(5) Membrii titulari si membrii corespondenti sunt cetdteni romani, alesi pe
viata, dintre personalitdtile stiintifice reprezentative care se bucurd de prestigiu
profesional-stiintific in tara si/sau strdindtate. Numarul membrilor titulari si al
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membirilor corespondenti este stabilit de adunarea generald cu respectarea prin-
cipiului proportionalitatii si a principiului specializarii.

(6) Membrii asociati sunt acele persoane fizice care prin activitatea stiintifica
realizatd sau prin contributii materiale sustin si promoveaza activitatea ASJR.

(7) Calitatea de membru titular, membru corespondent si membru asociat nu
creeazd niciun fel de incompatibilitate”.

Art. 5 stabileste faptul ca ASJR poate acorda post-mortem titlul de membru de
onoare unor personalitdti marcante ale stiintei si culturii juridice.

Art. 6 dispune faptul cda numarul membrilor de onoare, cetdteni romani si/sau
strdini, nu poate depdsi 25% din totalul membrilor titulari si corespondenti.

Art. 7 prevede urmadtoarele:

»(1) Propunerile de candidati pentru membrii titulari se fac de catre membrii
titulari ai sectiilor de specialitate din rAndul membrilor corespondenti, prin sectiile
de specialitate si filialele teritoriale ale ASJR.

(2) Propunerile de candidati pentru membrii corespondenti se fac de catre
membirii titulari si membrii corespondenti, prin sectiile de specialitate si prin
filialele teritoriale ale ASJR.

(3) Propunerile de candidati pentru membrii de onoare se fac de catre
prezidiul ASJR sau de citre sectiile de specialitate.

(4) Procedurile de selectie se stabilesc prin regulament”.

Art. 8 reglementeazad la primul alineat criteriile de alegere a membrilor de
onoare:

a) au contributii importante la sustinerea si promovarea stiintei si culturii
juridice;

b) au o larga recunoastere in comunitatea stiintificd si/sau profesionala
nationald si/sau internationala.

La urmadtorul alineat sunt reglementate criteriile de selectie a membrilor
titulari si a membrilor corespondenti:

a) au contributii importante la dezvoltarea stiintei dreptului si culturii juridice;

b) au o larga recunoastere in comunitatea academica si in randul practicienilor
dreptului;

c) au o prezentd activa in viata academica si/sau in practica profesiilor juridice.

Potrivit ultimului alineat, criteriile de selectie a membrilor asociati sunt:

a) au o bund reputatie;

b) sprijind si promoveaza prin diferite forme realizarea atributiilor ce revin
ASJR.

Art. 9 prevede faptul cd membrii de onoare, membrii titulari si membrii
corespondenti ai ASJR pot primi o indemnizatie lunara in conditiile Legii.

Art. 10 are urmadtorul continut:

»(1) Pentru buna desfasurare a activitatii ASJR, in cadrul acesteia se infiinteaza

uuuuu
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(2) ASJR poate fi membra a unor organizatii nationale si internationale de
profil.

(3) ASJR organizeaza urmatoarele sectii de specialitate:

a) Sectia de filosofie, teorie si istoria dreptului;

b) Sectia de drept public;

c) Sectia de drept privat;

d) Sectia de stiinte penale;

e) Sectia de drept international si de drept comparat;

f) Sectia de practica dreptului.

(4) Sectia de specialitate se organizeaza potrivit regulamentului si isi desfa-
soard activitatea pe baza unui program anual. Conducerea sectiei este asigurata de
un birou ales de membrii sectiei pentru o perioada de 4 ani, format din: presedinte,
vicepresedinte, secretar si 4 membri.

(5) Adunarea generald a ASJR aproba infiintarea si organizarea de filiale in
conditiile prevadzute de Lege, statut si regulament.

(6) Filiala este condusd de un birou format din: presedinte, secretar si 1-5
membri alesi prin vot. Hotdrérile biroului de conducere se ratificd de adunarea
membrilor filialei, la proxima reunire a acesteia.

(7) Presedintele filialei are urmatoarele atributii:

a) reprezinta filiala si rezolva problemele curente;

b) asigurd legdtura dintre filiald si conducerea ASJR;

c) convoacd si conduce sedintele adunarii membrilor filialei si ale biroului
acesteia;

d) urmaéreste indeplinirea hotdrarilor adunarii membrilor filialei si ale biroului
de conducere;

e) actioneazd pentru cunoasterea si indeplinirea madsurilor stabilite de
adunarea generald a ASJR, a hotararilor stabilite in acest scop de consiliul stiintific
si prezidiul academiei;

f) prezintd ddri de seama anuale privind activitatea filialei.

(8) Presedintele filialei poate desemna, dintre membrii biroului, un inlocuitor.

(9) Activitatea filialelor este reglementata prin regulament.

(10) ASJR poate infiinta si organiza in teritoriu institute si centre de cercetare
stiintifica in conditiile regulamentului propriu”.

Cap. III (,Conducerea activitatii ASJR”)

Conform art. 11, conducerea ASJR se asigurd de cdtre adunarea generals,
consiliul stiintific, prezidiul academiei si de presedinte.

Art. 12 prevede urmadtoarele:

»(1) Adunarea generala este forul suprem de conducere al activitatii ASJR si
este alcdtuitd din membrii de onoare, membirii titulari si membrii corespondenti.
Adunarea generald este legal constituitd in prezenta a doud treimi din numarul
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membirilor sdi titulari si corespondenti si adoptd hotarari valabile cu votul majo-
ritatii simple a membrilor prezenti.

(2) Adunarea generald se convoaca cu cel putin 20 de zile inaintea datei
stabilite. Convocarea se face prin postarea anuntului pe site-ul ASJR, precum si
prin orice alte mijloace de comunicare.

(3) La adunarea generald pot participa ca invitati, fard drept de vot, repre-
zentanti ai institutiilor nominalizate la art. 3.

(4) Adunarea generald are urmatoarele atributii principale:

a) adopta statutul ASJR, regulamentul acesteia, precum si modificdrile si
completarile ulterioare aduse acestora;

b) stabileste numdrul maxim al membrilor titulari si al membrilor cores-
pondenti;

c) alege, prin vot secret, membrii de onoare, membrii titulari si membrii cores-
pondenti, in limita locurilor devenite vacante, pe baza listelor avizate de consiliul
stiintific;

d) alege, dintre membrii titulari, prin vot secret, presedintele, 5 vicepresedinti
si secretarul general; durata unui mandat este de 4 ani;

e) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli;

f) aproba darea de seama anuala si programele de activitate stiintifica;

g) aprobd infiintarea sectiilor de specialitate ale filialelor teritoriale si adopta
regulamentele de organizare ale acestora, precum si regulamentul de organizare al
consiliului de onoare;

h) stabileste masurile de dezvoltare pe termen mediu si lung a activitatii ASJR;

i) la propunerea prezidiului academiei, adunarea generald poate acorda
calitatea de partener al ASJR unor persoane juridice din domeniul invatamantului
juridic superior, precum si altor entitati publice sau private.

(5) Adunarea generald se intruneste in sesiuni ordinare o data pe an si ori de
cate ori este necesar, la solicitarea presedintelui, a consiliului stiintific sau a doua
treimi din numdarul membrilor ASJR.

(6) Adunarea generald este legal constituitd in prezenta a doud treimi din
numarul membrilor sai titulari si corespondenti si adopta hotarari valabile cu votul
majoritatii simple a membrilor prezenti. Dacd la prima convocare nu este intrunit
cvorumul legal de doud treimi din numérul de membri, in termen de 15 zile se
convoacd o noud adunare generald, care se considerd legal constituitd cu numarul
membrilor prezenti.

(7) Adunarea generald hotardste asupra modalitatii de vot. Alegerea mem-
brilor de onoare, a membrilor titulari, a membrilor corespondenti si a conducerii
ASJR, precum si orice alt vot cu privire la persoane se face numai prin vot secret”.

Art. 13 are urmadtorul continut:

»(1) Consiliul stiintific asigurd conducerea ASJR intre sesiunile adunarii
generale.



Actualitate legislativa 111

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din membrii prezidiului, presedintii sectiilor
de specialitate si presedintii filialelor.

(3) Consiliul stiintific se intruneste semestrial si ori de cate ori este necesar si se
convoacd de presedinte, de prezidiul ASJR sau de doud treimi din numarul
membrilor sdi.

(4) Consiliul stiintific are urmatoarele atributii principale:

a) duce la indeplinire hotdrarile adunadrii generale a ASJR;

b) adopta hotdrari referitoare la realizarea si orientarea activitatii stiintifice;

c) stabileste, la propunerea presedintelui, atributiile si raspunderile
vicepresedintilor si secretarului general;

d) adopta hotarari privind obiectivele de cercetare;

e) stabileste relatii stiintifice cu institutii academice cu profil juridic;

f) hotardste convocarea adundrii generale;

g) examineaza si avizeaza propunerile sectiilor si ale filialelor privind alegerea
de noi membri titulari, membri corespondenti si membri de onoare;

h) prezinta adunarii generale darea de seama asupra activitatii ASJR, precum
si programele de activitate;

i) intocmeste si supune aprobarii adundrii generale bugetul de venituri si
cheltuieli al ASJR;

j) valideaza rezultatele alegerilor conducerilor sectiilor de specialitate si ale
filialelor”.

Art. 14 prevede urmatoarele:

»(1) Prezidiul asigurd conducerea operativa a ASJR si este constituit din
presedinte, 5 vicepresedinti si secretarul general, alesi de adunarea generala.

(2) Prezidiul se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar si se convoaca
de presedinte sau de un numar de doua treimi din numarul membrilor sai.

(3) Prezidiul stabileste mdsuri si ia decizii pentru indeplinirea hotararilor
prezidiului si pentru solutionarea problemelor curente. El raspunde in fata consi-
liului stiintific pentru intreaga sa activitate.

(4) Hotararile prezidiului se iau prin vot deschis, cu majoritate simpla”.

Art. 15 are urmatorul continut:

(1) Presedintele ASJR este presedintele consiliului stiintific si al prezidiului si
conduce lucrdrile adundrii generale si ale structurilor ASJR la care participa.

(2) Presedintele reprezinta ASJR in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice.

(3) Presedintele are urmatoarele atributii principale:

a) asigura legdtura cu institutiile cu care colaboreaza potrivit prevederilor
prezentului statut, cu alte institutii cu profil stiintific, cu organizatii similare de
peste hotare;

b) este ordonator de credite in conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite decizii.

(5) In cazul in care presedintele ASJR nu isi poate exercita prerogativele pe o
perioadd mai mare de 30 de zile, atributiile sale vor fi preluate de un
vicepresedinte, desemnat, dupad caz, de presedinte sau de prezidiu.
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(6) Presedintele poate indeplini aceastd functie pentru cel mult doud mandate
complete”.

Art. 16 la primul alineat prevede faptul ca in cadrul ASJR functioneaza un
consiliu de onoare, structurd consultativa menita sa vegheze la buna reputatie a
institutiei.

Potrivit alineatului urmator, Consiliul de onoare este format din 5 membri
alesi de adunarea generald din randul membrilor sdi pentru o perioadd de 5 ani.
Consiliul isi desemneazd, anual, din randul membrilor sdi, prin rotatie, un
presedinte.

In sfarsit, la ultimul alineat prevede faptul c4 activitatea consiliului de onoare
este reglementatd prin regulament propriu, adoptat de adunarea generala.

Art. 17 dispune la primul alineat faptul cd vicepresedintii ASJR indeplinesc
atributiile specifice coordonarii sectiilor de specialitate, filialelor, relatiilor externe,
precum si alte atributii stabilite prin statut si de presedinte.

Potrivit alineatului urmator, secretarul general indeplineste atributiile stabilite
prin respectivul statut, precum si cele incredintate de presedinte. Acesta asigurad la
nivel central, prin aparatul de lucru, realizarea legaturilor functionale intre sectiile
de specialitate, intre acestea si filialele teritoriale, precum si conlucrarea cu terte
persoane.

Art. 18 prevede faptul ca mandatul presedintelui ASJR, al vicepresedintilor si
al secretarului general inceteaza:

a) la expirarea duratei mandatului pentru care au fost alesi;

b) prin hotdrarea adundrii generale a ASJR;

¢) in cazul in care sunt in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile o perioada
de cel putin 6 luni;

d) prin deces;

e) prin demisie.

. IV (,Aparatul de lucru al ASJR si al unitatilor din subordine”)
Art. 19 prevede urmatoarele:

»(1) ASJR are un aparat de lucru la nivel central si la nivelul filialelor
teritoriale.

(2) Structura organizatorica a aparatului de lucru la nivel central si la nivelul
filialelor se aproba de cdtre prezidiul ASJR, iar statele de functii, de catre
presedintele ASJR, la propunerea secretarului general. In masura in care in
subordinea ASJR se constituie institute si centre de cercetare, structura organi-
zatorica a aparatului de lucru al acestora va avea acelasi regim de aprobare.

(3) Activitatea aparatului de lucru este stabilitd prin regulament.

(4) Normativele de personal, criteriile de constituire a compartimentelor si
statele de functii pentru unitatile din subordine se aproba de presedintele ASJR”.
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Cap. V (,Finantarea si patrimoniul ASJR”)

Art. 20 are urmatorul continut:

»(1) Finantarea activitatii si a indemnizatiilor ASJR si a unitdtilor din subordine
se asigurd din venituri proprii si din alte surse legale.

(2) Veniturile proprii ale ASJR provin din: donatii, sponsorizari, taxe, chirii,
publicatii, studii, prestatii editoriale, consultatii stiintifice, opinii juridice, studii
pentru avize, exploatarea unor bunuri mobile si imobile proprii, precum si din alte
activitati realizate conform legislatiei in vigoare. La solicitarea tertilor ASJR poate
realiza, pe baze contractuale, studii si cercetdri in domeniul juridic, proiecte, studii
de impact privind elaborarea si aplicarea unor acte normative, precum si alte
activitati in conformitate cu atributiile prevazute in Lege si in statutul propriu.

(3) Activitatea de cercetare stiintifici din cadrul ASJR se va desfdsura in
conformitate cu legislatia nationald privind cercetarea stiintificd si dezvoltarea
tehnologicd si cu respectarea standardelor specifice de calitate si competitivitate.

(4) Patrimoniul ASJR este alcdtuit din:

a) bunuri mobile si imobile proprii;

b) bunuri mobile si imobile, proprietate publicd sau privatd a statului ori a
unitdtilor administrativ-teritoriale, atribuite in administrare sau in folosintd in
conditiile legii;

c) alte bunuri dobandite potrivit legii.

(5) Modul in care se realizeaza finantarea si este gestionat patrimoniul ASJR,
necesitatea, oportunitatea si realitatea utilizarii mijloacelor materiale si financiare
ale acesteia este prezentat anual adundrii generale in vederea descarcdrii de
gestiune a presedintelui, in conditiile Legii si ale regulamentului”.

ispozitii finale si tranzitorii”)
Potrivit art. 21, sintagmele , Academia de Stiinte Juridice din Romania” si
,+ASJR” nu pot fi folosite de nicio altd institutie publicd sau privata in cuprinsul
denumirii acesteia.

Art. 22 prevede faptul ca ASJR acordad distinctii si premii unor personalitati ale
vietii juridice si vietii publice in conditiile stabilite prin regulament.

Conform art. 23, membrii de onoare, membirii titulari si membrii corespondenti
ai ASJR detin si pot folosi insigna si tinuta vestimentard ceremoniala in conditiile
regulamentului.

Art. 24 stabileste faptul cd ASJR editeazd publicatii stiintifice, organizeaza o
bibliotecad proprie, centre de cercetare, precum si alte structuri cu profil academic
aprobate de adunarea generala.

Art. 25 la primul alineat prevede faptul cd prima adunare generala a ASJR se
constituie dintr-un numar de 20 de membri titulari si 10 membri corespondenti,
desemnati de Comitetul de initiativd conform prevederilor art. 21 alin. (6) din Lege,
si se organizeazd in termen de 60 de zile de la publicarea prezentului statut in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.
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Potrivit alineatului urmator, desemnarea primilor 20 de membri titulari si 10
membri corespondenti va fi facutd de catre Comitetul de initiativa la propunerea
structurilor universitare, de cercetare stiintificd de specialitate, a Uniunii Juristilor
din Romania, precum si a organizatiilor nationale ale profesiilor juridice men-
tionate in art. 3 din prezentul statut.

In sfarsit, la ultimul alineat stabileste faptul c& in prima adunare generala vor fi
alesi, din randul membrilor titulari, presedintele, 5 vicepresedinti si secretarul
general, se va stabili numdrul maxim de membri titulari si de membri cores-
pondenti ai ASJR si se vor constitui colective de redactare a regulamentului
propriu al ASJR si a regulamentului consiliului de onoare.

Art. 26 prevede faptul cd in termen de 90 de zile de la organizarea primei
adundri generale vor fi adoptate regulamentele prevazute in respectivul statut.



